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Rapport ODD1 : Pas de pauvreté 
L’UEMF est engagée dans la lutte contre la pauvreté et implique sa communauté 
entière à contribuer à résoudre ce problème grâce à diverses actions sociales. 

Communication 

Ce travail commence par la communication auprès des familles et personnes issues 
de milieux pauvres afin de les informer des : 

 Offres de formations et d’éducation de qualité de l’UEMF. 

 Bourses et assurances 

 Conditions de la vie estudiantine 

Les activités de communication sont multiples et concernent la participation à des : 

-salons d’étudiants dans toutes les régions du pays et en particulier les plus 
défavorisées 

-caravanes mobiles co organisées avec des ONG dans des zones rurales et difficiles 
d’accès 

A cet effet, l’UEMF a signé plusieurs conventions avec des ONG et des fondations 
pour mettre à leur disposition des bourses de mérite au profit de candidats 
provenant de milieux défavorisés. Ces bourses sont sous forme de places 
pédagogiques gratuites ou partiellement gratuites durant toute la durée des études. 

Bourses UEMF  

 Notre Université a été créée sous forme d'association à But Non Lucratif prenant 
appellation de Fondation et jouissant de l’Utilité Publique. Elle n'a pas d'actionnaires, 
mais des contributeurs et des donateurs. 

 Notre mission est publique et notre mode de gestion est privé, sans but de gain. 
 Notre objectif est avant tout d'offrir des programmes d'enseignement supérieur et de 

recherche d'excellence obéissant aux meilleurs standards internationaux. 
 Notre volonté est de rendre l'Université Euromed de Fès accessible à un plus grand 

nombre d’étudiants, en mettant en place plusieurs catégories de bourses : 

 

1. Bourses d’excellence pour les étudiants brillants qui se sont distingués par 
l’excellence de leur dossier académique, indépendamment des revenus 
familiaux ; 

2. Bourses de mérite pour les étudiants issus de milieux à revenus modestes et 
justifiant d’un très bon dossier académique ; 

3. Bourses de solidarité couvrant les frais de scolarité, de résidence et de 
restauration pour les bons étudiants issus de milieux défavorisés ; 

4. Bourses « Afrique » pour les bons étudiants subsahariens à revenus 
modestes ; 

5. Exemption totale des frais de scolarité pour l’ensemble des étudiants de 
doctorat ; 

6. Bourses de subsistance attrayantes et compétitives pour les étudiants de 
doctorat 5000Dh net / mois minimum ; 

7. Bourses attrayantes et compétitives pour les chercheurs postdoctoraux 
entre 13000 et 25000 Dh net / mois 
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 Toutes les bourses sont examinées par une commission qui agit de manière 

rigoureuse, transparente et équitable et aucune autre considération ne peut 
interférer avec les critères sine qua non d’excellence. 

 Pour la rentrée 2022/2023, plusieurs bourses ont été accordées aux étudiants, 
pour couvrir partiellement ou totalement les frais de scolarité, de résidence et de 
restauration pour les différents programmes offerts. 

Bourses de scolarité 

Pour chacune des deux catégories (Excellence et Mérite), il y a q u a t re  types de bourse : 

1. Bourse permettant de couvrir 10 0 % des frais d'inscription et de scolarité 
2. Bourse permettant de couvrir 75 % des frais d'inscription et de scolarité 
3. Bourse permettant de couvrir 5 0 % des frais d'inscription et de scolarité 
4. Bourse permettant de couvrir 25 % des frais d'inscription et de scolarité 

Nombre total des étudiants : 3000 en 2022-2023 dont plus de la moitié sont boursiers. 

 

Bourses de solidarité 

L’UEMF octroie des bourses de solidarité permettant de couvrir jusqu’à 100% des frais de 
résidence et de restauration, pour les étudiants justifiant d’un bon dossier académique et 
issus de milieux défavorisés. 

L’UEMF est fortement impliquée dans son environnement local, régional et national et 
œuvre à la solidarité en : 

1. Fournissant un accès aux ressources éducatives pour ceux qui n'étudient pas à 
l'université - par exemple, ordinateurs, ouvrages bibliographiques, cours en ligne et 
accès aux conférences ; 

2. Organisant des événements à l'université ouverts au grand public : 
conférences publiques, événements éducatifs communautaires ; 

3. Se déplaçant dans les écoles locales et régionales pour des activités de 
sensibilisation, de projets sociaux et volontaires gérés par des étudiants ou pour 
améliorer l'accès aux services de base (nourriture, le logement, le transport). 

Dons obtenus par l’UEMF au profit des étudiants boursiers 

Un don de 5 millions d’euros de la part de l’UE à travers le Programme d’Appui à la 
Compétitivité et à la Croissance Verte (PACC) visant à soutenir la politique boursière de 
l’Université pour un accès équitable des étudiants méritants à une offre d’enseignement 
supérieur d’excellence et également la promotion des filières de formation dans les 
métiers verts 

Possibilités de prêts  

Les étudiants inscrits à l’UEMF ont la possibilité de contracter un prêt d’études avec un taux 
d’intérêt exceptionnel de 2 % et de ne le rembourser qu’à partir de la sixième année, soit 
une année après l’obtention du diplôme de Master ou équivalent à Bac+5.  

Prêt «Enseignement Plus» pour le financement des études | UEMF (ueuromed.org) 

Bourses pour étudiants des pays à revenu faible 

L’UEMF donne une importance particulière à la formation des étudiants des pays amis 

https://ueuromed.org/demande-de-pret-enseignement-plus-pour-le-financement-des-etudes
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à revenu faible. A cet effet, l’université dispose des services d’un conseiller du président 
pour : 

 Elaborer et identifier des opportunités de partenariat de l’UEMF avec les 
établissements publics et privés notamment à l’échelle du continent africain. 

 Développer et renforcer les relations culturelles, scientifiques et économiques avec 
les pays partenaires notamment dans le cadre de la coopération Sud-Sud ; 

 Représenter l’Université dans les événements professionnels comme les salons et 
manifestations internationales. 

 Veiller sur la mise en œuvre des mesures d’accompagnement (Sources de 
financements, hébergement, Stages…) prises par l’UEMF pour faciliter et améliorer 
l’accueil et le recrutement des étudiants originaires des pays à revenu faible. 

Plusieurs conventions sont opérationnelles pour fournir des bourses aux étudiants 
africains dont celles signées avec : 

 ASRIC Conseil africain de la science, de la recherche et de l’innovation (ASRIC) 
(http://asric.africa). 

Lien : https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/les-bourses-asric-uemf-
pour-etudiants-africains-sont-desormais  

Ces bourses permettent actuellement à des dizaines d’étudiants africains provenant d’une 
vingtaine de pays à revenu faible ou moyen, de poursuivre leurs études doctorales à l’UEMF 
https://www.ueuromed.org/formation-doctorale/formation-doctorale-sciences-de-
lingenieur 

 ANBG (Agence Nationale des Bourses du Gabon) https://www.anbg-ga.com/ 

Bourses de mobilité à l’étranger 
 

Pour nos étudiants qui souhaitent réaliser une partie de leur cursus à l’étranger, le coût 
de leur mobilité internationale, peut être partiellement pris en charge par des 
programmes de bourses, en fonction des destinations et des types de mobilité, comme 
:  

 Les programme ERASMUS et en particulier K107 qui a permis des dizaines de 
mobilité pour les élèves ingénieurs de l’INSA EM ; 

 Les accords de double diplomation (exemple Master Droit des Affaires avec L’Ecole 
de Droit de la Sorbonne) ; 

 Les accords EMADU avec les départements d’Architecture des universités de Mons 
(Belgique) et Florence (Italie). 

Santé et Hygiène 

 L’offre de soins médicaux et paramédicaux : disponibilité d’une infirmerie et du 
personnel paramédical ; 

https://asric.africa/
http://asric.africa/
https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/les-bourses-asric-uemf-pour-etudiants-africains-sont-desormais
https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/les-bourses-asric-uemf-pour-etudiants-africains-sont-desormais
https://www.ueuromed.org/formation-doctorale/formation-doctorale-sciences-de-lingenieur
https://www.ueuromed.org/formation-doctorale/formation-doctorale-sciences-de-lingenieur
https://www.anbg-ga.com/
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 Le contrôle de l’état d’hygiène des locaux universitaires ; 
 L’éducation sanitaire ; 
 Organisation de campagnes de sensibilisation et d’information en matière de santé ; 
 Le contrôle de l’état de l’hygiène alimentaire et de l’hygiène et la sécurité du milieu 

universitaire. 
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Aide au démarrage local 

Fournir une assistance à la communauté locale en soutenant le démarrage d'entreprises 
durables par le biais d'une éducation ou de ressources pertinentes (programmes de 
mentorat, ateliers de formation, accès ouvert aux installations universitaires). Les 
conférences sont accessibles par les personnes externes à l’UEMF, ainsi que d’autres 
activités : stages, utilisation des équipements, conseils, … 
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/concours-pour-ladmission-des-
porteurs-de-projets-dans-lincubateur-de 

https://ueuromed.org/structure-innovation/incubateur-uemf 

D’autres projets propres à l’UEMF ou de coopération permettent le soutien au démarrage 
d'entreprises durables au sein de ses structures d’innovation 

https://www.ueuromed.org/innovation/structures-d-innovation : 

Projet Lien URL 

Projet "Moroccan Entrepreneurial University Initiative" (Université Koblenz-

Landau, BMZ, DAAD, Univ. Haute Alsace). 

Moroccan Entrepreneurial University 
Initiative - Ateliers workshop | UEMF 

(ueuromed.org) 
Projet "Fez Smart Factory" (MCC, Conseil Région Fès-Meknès, CGEM, ALTEN). Ce 

projet vise à développer un écosystème entrepreneurial et industriel durable dans 

les technologies dites 4.0 

Fez Smart Factory | UEMF 
(ueuromed.org) 

Projet "Agritech" (AFD). Ce projet vise à développer un écosystème 

entrepreneurial dans l’agro-technologie et ses deux composantes principales 

portent sur 1) un incubateur/accélérateur et 2) des démonstrateurs. 
Agritech | UEMF (ueuromed.org) 

Mise en place d’un « incubateur régional » dans notre campus en partenariat avec 

le Conseil Régional de la Région de Fès Meknès (financement de 10 MMAD) et le 

Centre Régional d’Investissement Fès-Meknès. 

Incubateur UEMF | UEMF 
(ueuromed.org) 

« Schéma Numérique Régional » en partenariat avec la Région Fès Meknès et le 

think tank Idate : vise à définir les projets structurants de la stratégie numérique 

de la région Fès-Meknès et favoriser l’émergence d’un écosystème entrepreneurial 

dans le numérique. 

 

« InnoFèsMeknes » en partenariat avec l’Université de Koblentz-Landau vise à 

favoriser l’émergence d’un écosystème d’entrepreneuriat innovant dans la région 

Fès-Meknès. 

 

Projet APUR 2019 “Développement de l’enseignement et de la recherche en 

entrepreneuriat à l’Université Euro-méditerranéenne de Fès” en Coopération avec 

l’IAE de Limoge avec un financement de l’Ambassade de France au Maroc. 

 

Organisation du Stratup Week-End Fès à l’UEMF en partenariat avec StratUp 

Maroc en Juin 2019. 

https://ueuromed.org/evenements/ateliers-

workshops/startup-maroc-roadshow-

continue-avec-une-nouvelle-edition-fes 
Organisation du Hackathon “Intelligence Artificielle et Eco-mobilité” en 

partenariat avec Alten Maroc en décembre 2020. 
 

Projets de coopération : Projet “Entrepreneurial Universities in Africa" The 

initiative of the Moroccan University of Entrepreneurship / Deutscher 

Akademischer Austauschdienst (DAAD)/ 191 k€ 

 

 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/concours-pour-ladmission-des-porteurs-de-projets-dans-lincubateur-de
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/concours-pour-ladmission-des-porteurs-de-projets-dans-lincubateur-de
https://ueuromed.org/structure-innovation/incubateur-uemf
https://www.ueuromed.org/innovation/structures-d-innovation
http://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/moroccan-entrepreneurial-university-initiative
http://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/moroccan-entrepreneurial-university-initiative
http://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/moroccan-entrepreneurial-university-initiative
http://ueuromed.org/structure-innovation/fez-smart-factory
http://ueuromed.org/structure-innovation/fez-smart-factory
http://ueuromed.org/structure-innovation/agritech
http://ueuromed.org/structure-innovation/incubateur-uemf
http://ueuromed.org/structure-innovation/incubateur-uemf
https://ueuromed.org/evenements/ateliers-workshops/startup-maroc-roadshow-continue-avec-une-nouvelle-edition-fes
https://ueuromed.org/evenements/ateliers-workshops/startup-maroc-roadshow-continue-avec-une-nouvelle-edition-fes
https://ueuromed.org/evenements/ateliers-workshops/startup-maroc-roadshow-continue-avec-une-nouvelle-edition-fes
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Actions sociales estudiantines 

Dans le cadre de leurs activités pédagogiques et para-pédagogiques, les étudiants de 
l’UEMF participent à la mise en œuvre d’actions sociales et solidaires.  Parmi les initiatives 
menées dans ce sens, nous pouvons citer : 

 Les “clubs étudiants” (Rotaract, Hands, etc.) qui réalisent chaque année plusieurs 
actions d’entreprenariat durable, de solidarité et d’engagement citoyen ; 

Hands | UEMF (ueuromed.org)  

 Les Projets PISE (Projet à Impact Socio-Economiques) intégrés dans le cursus 
d’étude de la Business School de l’université par lesquels les étudiants 
conduisent durant leur année d’étude un projet visant à produire des effets positifs 
sur l’environnement socio-économique de l’université. 

Le club Hands lance une campagne de collecte de vêtements chauds au profit d’une 
population dans le besoin en cette période hivernale. 

Campagne de collecte de vêtements chauds | UEMF (ueuromed.org)  

Chaire ICESCO Femmes en Sciences  

 

Des centaines de jeunes élèves filles du primaire de plusieurs régions et du monde rural 
la découvrent l’IA (Intelligence Artificielle) lors des Coding Bootcamps. 

Inspirés de la démarche déjà conduite par la Chaire Femmes en Sciences, ces ateliers, 
dits Coding Bootcamps, favorisent l’inclusion et l’initiation au domaine de l’IA en 
encourageant les jeunes à s’orienter plus tard vers des études d’ingénierie digitale et 
d’intelligence artificielle 

https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/chaire-icesco-femmes-en-
sciences-ia-et-futur-plus-de-100-eleves  

 

https://www.ueuromed.org/clubs/hands
https://ueuromed.org/evenements/activites-des-clubs/campagne-de-collecte-de-vetements-chauds
https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/chaire-icesco-femmes-en-sciences-ia-et-futur-plus-de-100-eleves
https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/chaire-icesco-femmes-en-sciences-ia-et-futur-plus-de-100-eleves
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Témoignages vidéos  

 

Brahim voulait tant voir son fils 
s'épanouir dans une université 
d’excellence, malgré le manque 
de moyens financiers.   

Son fils, Brahim, souhaitait 
poursuivre son parcours brillant 
dans la spécialité qui le 
passionne.  

Tous deux partagent avec nous 
leur histoire. Avec simplicité et 
spontanéité, ils nous invitent à 
continuer de croire en nos rêves.  

L’université Euromed de Fes est 
soutenue par le Programme d’Appui à la Compétitivité et à la Croissance verte de l’Union 
européenne. Cet appui vient renforcer l'approche d'Euromed de Fes qui associe mérite 
et solidarité, promeut l’innovation dans les métiers verts et dispense des enseignements 
et des programmes de recherche internationaux. 

https://www.youtube.com/watch?v=T4G3nlIYPgs&ab_channel=PACCMarocComp%C3
%A9titivit%C3%A9etcroissanceverte  

Manal, Jerry, Fedoua, Fabrice, Tidara, cinq brillants jeunes boursiers, venant du Maroc, de 
Côte d'Ivoire et du Cameroun, ont témoigné face à la caméra, leur satisfaction de pouvoir 
appartenir à l'Université Euromed de Fès. Les contributions de l'UE et de la BEI ont permis 
à cette grande Université de développer ses objectifs de performance, d'interculturalité, 
d'ouverture sur le monde, d'égalité des genres et des chances. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=z5rMU0qY5Ok 

https://www.youtube.com/watch?v=T4G3nlIYPgs&ab_channel=PACCMarocComp%C3%A9titivit%C3%A9etcroissanceverte
https://www.youtube.com/watch?v=T4G3nlIYPgs&ab_channel=PACCMarocComp%C3%A9titivit%C3%A9etcroissanceverte
https://www.youtube.com/watch?v=z5rMU0qY5Ok
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https://www.youtube.com/watch?v=6rudesRLZes  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=hOBL3QRsftI  

https://www.youtube.com/watch?v=6rudesRLZes
https://www.youtube.com/watch?v=hOBL3QRsftI
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https://www.youtube.com/watch?v=iO3R4nQDbhI  

 

https://www.youtube.com/watch?v=EGqOYqOVuHQ  

  

https://www.youtube.com/watch?v=iO3R4nQDbhI
https://www.youtube.com/watch?v=EGqOYqOVuHQ
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Actions lors du Covid 19 

En réponse à la pandémie de coronavirus, l’UE a fait un don additionnel de 5,4 millions de 
dirhams à l’Université EuroMed de Fès (UEMF), destiné à l’acquisition de matériels 
informatiques et de laboratoire. Ce soutien a permis à l’Université d’assurer la continuité 
pédagogique auprès de ses étudiants boursiers et de fabriquer du matériel de protection 
médicale. 

Tous unis contre la Covid-19 : la continuité pédagogique assurée par l’Université Euromed 
de Fès avec le soutien de l’Union européenne (eib.org). 

 Un don de 500.000 euros de la part de l’Union européenne pour l’acquisition du 
matériel informatique (ordinateurs, clés de connexion Internet et abonnements) et 
de laboratoire (imprimantes 3D). Ce matériel a permis à l’université d’une part 
d’assurer la continuité pédagogique auprès de 420 de ses étudiants boursiers isolés 
ou non équipés d’ordinateur, d’autre part de fabriquer du matériel de protection 
médicale pour lutter contre la pandémie de la Covid-19 au Maroc. 

Offre des PC portables aux boursiers 

L’université Euromed de Fès, avec l'appui financier de l'Union Européenne, a offert à tous ses 
boursiers de magnifiques PC neufs (HP core i5 8th Gen) accompagnés de clés 4G et 
abonnement internet d'un an. Au total 420 kits ont été distribués, dont 26 aux boursiers 
Sanady. Cette belle initiative va permettre aux étudiants boursiers de dépasser les difficultés 
liées au manque d'équipement durant cette période de confinement et de poursuivre cette 
année scolaire de la meilleure manière. 

 

 

https://www.facebook.com/250256065026261/posts/3365601786824991/?_rdc=2&_rdr  

 

 

 

 

 

 

 

http://www.ueuromed.org/
https://www.eib.org/fr/press/all/2020-189-tous-unis-contre-la-covid-19-la-continuite-pedagogique-assuree-par-l-universite-euromed-de-fes-avec-le-soutien-de-l-union-europeenne
https://www.eib.org/fr/press/all/2020-189-tous-unis-contre-la-covid-19-la-continuite-pedagogique-assuree-par-l-universite-euromed-de-fes-avec-le-soutien-de-l-union-europeenne
https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/?fref=mentions&__xts__%5B0%5D=68.ARB2LVu4NjYWlsL9KNbr92n9iGgTjys8iv4GHdMHz21n63a6Ix7c1CTQiAThm5Na3IgVMMglgWucEGk4sxrejnMI0rWjSdenVhZae9Kgyyg99bHP4FQZgXYdAcSHKvN0I-Qq_jyHSmsS61Gaw3_dJQqQapaKaOu0rS--So1U3nEJkyXgVSDhFXLCXTwIOlDDsPaiX3xeaeUMr_Zp1PK-byVptE-VhcwkeI983DgycqmcPuRbzNWMq0_Q2FsXOUvQ0eo0gZkSZCTQMpj9LU0c5kCewru7SZUjiDt6aYzolXlzIKVx_hSudQ&__tn__=K-R
https://www.facebook.com/250256065026261/posts/3365601786824991/?_rdc=2&_rdr
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Actions de solidarité entre 2022 et 2023 

Action de solidarité : Repas chauds 07 décembre 2022 

 
Le club Hands a préparé une variété de 
repas chauds qui ont été distribués au 
profit de 50 personnes sans domicile 
fixe. 

 

 

 

 

 

 

 

Action de solidarité : distribution de paniers alimentaires 07 avril 2023 

Dans le cadre de ses actions de solidarité, le club Rortact a organisé le 7 Avril une action de 
distribution de paniers ramadanesques au profit de familles démunies dans le quartier Bab 
Ftouh et aux résidents du centre Ahly dans la ville de Fes. 

 

Action de solidarité du club Hands 12 avril 2023 

Le club Hand a organisé le 12 Avril une action sociale au profit des résidents de l’orphelinat 
Garwawa. La journée a été marquée non seulement par une programmation d’un ensemble 
d’activités et d’un ftour collectif mais aussi par la distribution de sac de vêtements. 



 
 

 
 

14 | P a g e  
 

 

Iftar collectif centre Bendriss 

A l’occasion du mois de Ramadan, le club Rotaract a offert le 11 Avril un ftour collectif au 
profit des résidents Centre Abdelaziz Ben Driss De La Protection De L'enfance. La journée a 
été aussi marquée par l’organisation de plusieurs activités sportives et artistiques au profit 
des jeunes résidents. 

 

Action de solidarité du club lion 

 

Le club Lions a organisé le 23 mai une action de 
solidarité dans centre de maternité dans la province 
de Moulay Yaacoub. 
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Action sociétale du Digiclub 

 

Les Membres du Digiclub ont animé un atelier de 
vulgarisation autour du digital au profit des élèves de 
l’école Zlilig dans le cadre du programme seconde 
chance, nouvelle génération. 

 

 

 

 

 

 

Action sociale du club Rotaract 

 

Le club Rotaract a organisé le 20 mai 
2023 une action sociale à l’école 
Chaouki au quartier Bab Ftouh à Fès. 
Les membres ont effectué des travaux 
de rénovation et animé une campagne 
d’hygiène bucco-dentaire au profit des 
élèves. 

 

 

 

 

 

 

Caravane Humanitaire 17 novembre 2022 

 

Comme 2ème activité de l’année et 
toujours dans le cadre de faire 
connaitre les paysages cachés de la 
région du Moyen Atlas Oriental, le club 
outdoor a organisé le 17 novembre une 
sortie dans la région de Missour dans la 
province de Boulemane. 
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L’élan de solidarité s’organise à l’Université Euromed de Fès suite au séisme qui a frappé 
notre Royaume le 08/09/2023 

 

Suite au récent séisme qui a frappé la région d'Al Haouz, notre Université s’est mobilisée pour 
participer à l'élan de solidarité nationale en mettant en place trois actions concrètes : 

 La participation institutionnelle et financière de l'UEMF au Fonds Spécial de Gestion 
de l'Impact du Séisme au Maroc (un don de 1,6 Million de Dirhams) ; 

 La mise en place d'une aide destinée aux étudiants et personnel en provenance des 
zones sinistrées. 

 La contribution par 400 mille dirhams sous forme de fournitures neuves envoyées par 
camion dans les régions sinistrées et incluant des lits, des couvertures et des 
fournitures de cuisine 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/un-don-de-16-million-de-dirhams-verse-par-
luniversite-euromed-de-fes  

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/un-don-de-16-million-de-dirhams-verse-par-luniversite-euromed-de-fes
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/un-don-de-16-million-de-dirhams-verse-par-luniversite-euromed-de-fes
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2024 : l'Université Euromed de Fès au cœur de l'action pour les ODD 

Lancement du premier Bootcamp du programme Tech4Farmers à l'Université Euromed 
de Fès 

Du 10 au 12 juin, un bootcamp a rassemblé les innovateurs AgriTech soutenus par l’Agence 
Française de Développement (AFD) dans le cadre du projet « Tamkin LiTanmia », en 
partenariat avec le Pôle Régional d'Innovation et d'Entrepreneuriat AgriTech de Fès-Meknès. 
Parmi les participants figuraient des start-ups prometteuses, telles que DeepLeaf, Jafife, 
ARWA Solutions, et AgrI-bOT, chacune apportant son expertise pour transformer 
l’agriculture durablement. 

La première journée a été consacrée à l'accueil, aux introductions au Design Thinking et aux 
échanges avec des experts. La deuxième journée a exploré le développement de projets et 
le prototypage, incluant des mises en situation pour comprendre les besoins des utilisateurs 
et des opportunités de financement. Enfin, la troisième journée s’est concentrée sur les 
partenariats, avec des retours d’expérience et des séances de coaching individuel. Ce 
programme a offert aux start-ups une plateforme pour innover, renforcer les synergies et 
contribuer au développement durable de la région. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/lancement-du-premier-bootcamp-du-
programme-tech4farmers-luniversite 
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ACADEMIC AND STUDENT ACTIVITIES : THROWBACK PICTURES 

SOCIAL AND CIVIC ACTIVITIES 
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Organisation d’une caravane humanitaire  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

« Le 9 décembre, les Lions/ Leos de Fes ont répandu la chaleur de l’Hiver au Chaud à Tawnat 
Thar Esouk qui s’est transformé en un havre festif, illuminé par la générosité et la solidarité. 
 
Entre éclats de rire d’enfants jouant du foot et chantant. Autour des tables de jeux, notre 
action a pris vie en offrant des vêtements chauds aux familles, les enveloppant de chaleur 
pour l’hiver à venir. 
 
Cette journée gravée dans les mémoires de Tawnat plus précisément Thar Esouk, a été bien 
plus qu’une célébration. C’était une démonstration éclatante de l’esprit des Lions/Leos , où 
la joie se mêle à l’action sociale, créant une toile de solidarité et d’amitié au cœur de l’hiver ». 

https://www.instagram.com/reel/C0xP8T4sqc5/?igsh=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D 

  

https://www.instagram.com/reel/C0xP8T4sqc5/?igsh=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D
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Caravane humanitaire :  Province al HAOUZ 

« Les Lions et Leos de Fès, avec le soutien généreux de l'USFP, se sont réunis pour collecter 
des dons pour une initiative significative. Le lundi 18 septembre, à 9h30, tous les dons 
collectés partiront de Fès pour Meknès et, finalement, le 20 septembre, ils arriveront à 
Marrakech. L'unité et le dévouement de tous les Leos et Lions du Maroc ont été essentiels 
pour préparer une action importante qui aura lieu le 22 septembre à Marrakech et dans ses 
environs afin de distribuer ces contributions.Un grand merci à tous les Leos, Lions et à l'USFP 
pour leur soutien indéfectible qui a rendu cette initiative possible ». 

https://www.instagram.com/p/Cxq6I6RsUvK/?igsh=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D&img_inde
x=1 

  

https://www.instagram.com/p/Cxq6I6RsUvK/?igsh=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D&img_index=1
https://www.instagram.com/p/Cxq6I6RsUvK/?igsh=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D&img_index=1
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THE Impact Ranking 2024 : 1ère au niveau régional et 2ème au niveau national dans la 
catégorie ODD 1 : Pas de pauvreté 
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Les étudiants de l'UEMF font entendre la voix des jeunes africains et Euro-
méditerranéens devant l'Assemblée Parlementaire de l'Union pour la Méditerranée 

Les étudiants de l'Université Euromed de Fès ont organisé le 14 février 2024 un sommet sous 
le thème "Ouverture euro-méditerranéenne et transatlantique" avec plus de 200 participants 
issus de 30 pays. Ce sommet a abordé des sujets comme l’éthique énergétique, le 
développement durable, les transports, les changements climatiques, et les enjeux de 
l'Afrique. 

Le sommet a culminé avec l'Appel pour l'investissement dans le Futur, lu le 16 février lors du 
8ème Sommet des Présidents des Parlements de l'Union pour la Méditerranée. Cet appel 
souligne la nécessité de renforcer la coopération entre l’Europe et l’Afrique à travers des 
projets concrets, d’allouer les fonds promis pour la résilience climatique, et de soutenir des 
initiatives comme le gazoduc Nigeria-Maroc. 

Les étudiants ont également salué les initiatives du Maroc en faveur de l’intégration 
économique, des infrastructures et de l’éducation en Afrique, tout en appelant à un "plan 
Marshall" pour l’éducation et la recherche en Afrique, comme un investissement dans 
l'avenir pour combattre la pauvreté, le terrorisme et l'immigration illégale. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/les-etudiants-de-luemf-font-entendre-
la-voix-des-jeunes-africains-et 

 

 

 

 

 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/les-etudiants-de-luemf-font-entendre-la-voix-des-jeunes-africains-et
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/les-etudiants-de-luemf-font-entendre-la-voix-des-jeunes-africains-et
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Rapport ODD2 : Faim « zéro » 
Aide alimentaire 

La pandémie de Covid-19 a considérablement perturbé le système alimentaire et accru le 
besoin d'aide alimentaire. Lors de l’épidémie de Covid-19 au Maroc, les restrictions ont 
impacté à la fois les fournisseurs des aliments ainsi que les repas en famille, l’alimentation et 
la sécurité alimentaire. Des enquêtes ont montré que beaucoup de personnes et en particulier 
des jeunes ont adopté des habitudes alimentaires malsaines, avec le stress du confinement 
affectant leur régime alimentaire et leur santé. 

Plusieurs actions solidaires et concrètes ont été menées avec succès à l’UEMF pour lutter 
contre la faim au niveau national et local : 

 À la mi-mars et dès l’annonce du fond dédié à la gestion et la lutte contre le Covid-19, 
les membres du personnel de l’UEMF (équipe présidentielle, doyens, directeurs, 
professeurs et personnel administratif et de soutien) ont participé avec la totalité ou 
une partie de leur salaire mensuel. Le montant versé à ce fond dépasse le million de 
dirham. 

 L’UEMF est une Université citoyenne qui porte l’entraide, la solidarité et l’assistance 
dans son ADN. L’UEMF est rapidement venue en aide des personnes démunies lors 
de la crise sanitaire, notamment durant le mois du sacré jeûne du Ramadan. 1000 
paniers complets comportant plusieurs denrées alimentaires et des vivres ont été 
offerts aux nécessiteux de la région de Fès avec l’aide des autorités locales. 

 L’UEMF a apporté son aide multiple aux étudiants étrangers bloqués dans ses 
résidences universitaires. En plus de multiples désinfections des résidences, les 
étudiants étrangers ont reçu de l’aide et de la bienveillance de l’Université : Paniers 
repas, vivres, gel hydro-alcoolique, support psychologique et différents autres type 
d’assistance. 

 Les boursiers de l’Université bénéficient d’une alimentation de leurs cartes UEMF 
chaque début de mois pour leur garantir l’accès permanent au restaurant universitaire 
et au UEMF shop. 

Formation et apprentissage 

L’UEMF à travers son Ecole d’Ingénieurs en biomédical et biotechnologie BiomedTech 
https://www.ueuromed.org/etablissement/ecole-euromed-dingenieurs-biomedtech/filieres 
organise des modules de formation initiale et continue sur l’accès aux connaissances sur la 
sécurité alimentaire. Ces modules permettant l’acquisition de connaissances, de 
compétences dans ce domaine et l’accès à la technologie en matière de sécurité alimentaire. 

Au niveau R&D, un grand pôle régional d’innovation intitulé Agritech 
https://www.ueuromed.org/structure-innovation/agritech , est en cours de développement 
et visera à contribuer à l’émergence du potentiel, insuffisamment exploité, de la région Fès-
Meknès dans ses activités traditionnelles (notamment l’agroalimentaire) et le développement 
de relais de croissance territoriaux créateur de richesse et d’emplois, notamment par le 
croisement de la recherche, de l’innovation et du développement entrepreneurial dans les 
secteurs précités, pris individuellement ou en synergie. 

Lutte contre le gaspillage 

L’UEMF encourage les sous-traitants à contrôler la qualité des aliments et éviter tout 
gaspillage. L’exploitation énergétique des déchets organiques pour la production de 
bioénergie (biogaz, bio-carbures liquides) et compost est en cours d’essai dans des projets 
d’étudiants. 

 Choix de fournisseurs de produits alimentaires 
 Protection et conservation des produits alimentaires en respect des normes 

nationales de L’Office National de Sécurité Sanitaire des Produits Alimentaires 
(ONSSA) http://www.onssa.gov.ma/  

 Livraison des produits alimentaires dans les meilleures conditions 

https://www.ueuromed.org/etablissement/ecole-euromed-dingenieurs-biomedtech/filieres
https://www.ueuromed.org/structure-innovation/agritech
http://www.onssa.gov.ma/
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 Anticipation des besoins du public en analysant les réponses aux questionnaires 
 Menus composés avec un diététicien en réponse au besoin individuel : menu léger, 

menu complet  
 Structure des repas et prise en compte des besoins particuliers des clients 

(quantités/portions servies) 
 Formation du personnel du restaurant au tri des déchets 
 Don quotidien des restes alimentaires à des associations de bienfaisance 
 Compostage des épluchures 

Appui des coopératives féminines 

Les étudiants organisent souvent des forums et des salons pour que les femmes membres 
de coopératives exposent les produits agroalimentaires de terroir. L’UEMF encourage ainsi la 
production bio et promeut le commerce équitable. L’UEMF accorde ainsi la priorité à l'achat 
de produits provenant de sources locales et durables. Manger bio est devenu une tendance-
phare dans la société, au point de vouloir convertir plusieurs surfaces agricoles en agriculture 
biologique. Une ambition sur laquelle s’appuie le Plan Vert du gouvernement marocain. Des 
milliers d’emplois pourraient être créés, d’ici 2030. 

Recherche et incubation de projets 

FSF 

L’Écosystème Fez Smart Factory lance son premier concours pour l’admission des 
premiers porteurs de projets dans son incubateur orienté industrie 4.0. Ce concours 
s’adresse à toute personne physique, individuelle ou en équipe, portant un projet de 
développement d’une unité industrielle pour de(s) produit(s) innovant(s) à haute valeur 
ajoutée, et compétitive optimisant ses performances grâce à la mise en œuvre des 
concepts et technologies de l’industrie 4.0. Le projet doit relever de l’un des secteurs 
suivants : les industries agroalimentaires, … https://fsfindustry.com/concours/  

Hackathon "Euromed Sustainable Impact Challenge" 

Green Wings est une application mobile créée par un groupe de 8 étudiants en Business, 
en Intelligence Artificielle et en Design à l'UEMF. Cette application a pour but de faire 
valoir les gestes RSE de la RAM et de les inculquer dans les habitudes des collaborateurs 
à travers trois volets principaux : le covoiturage, la restauration, ainsi que l'éco-scoring et 
l'éco-ranking. 

 Le covoiturage permettra de minimiser l'empreinte carbone.  
 Le volet restauration permettra aux collaborateurs de confirmer ou non leur 

présence au restaurant de l'entreprise le lendemain, ainsi que de choisir les 
aliments qui composeraient leur menu afin d'éviter le gaspillage alimentaire.  

 L'éco-scoring est un score calculé sur la base de 3 facteurs : la consommation 
d'eau et d'électricité en interne et en externe chez les différents collaborateurs de 
la RAM, le taux d'implication dans le covoiturage et les activités éco-responsables 
de la RAM, et enfin le bénévolat. Ce score donnera suite à un éco-ranking qui élira 
le meilleur écolo, ce qui créera une ambiance de compétition et de jeu et permettra 
de joindre l'utile à l'agréable. 
 

https://ueuromed.org/en/news/workshops/hackaton-le-projet-greenwings-fait-lunanimite-
aupres-du-jury-et-remporte-la-premiere  

  

https://fsfindustry.com/concours/
https://ueuromed.org/en/news/workshops/hackaton-le-projet-greenwings-fait-lunanimite-aupres-du-jury-et-remporte-la-premiere
https://ueuromed.org/en/news/workshops/hackaton-le-projet-greenwings-fait-lunanimite-aupres-du-jury-et-remporte-la-premiere
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Publications 

P-90) Antimicrobial effect of chitosan films on food spoilage bacteria N. Wrońska,* N. Katir, 
K. Miłowska, N. Hammi, M. Nowak, M. Kędzierska, A. Anouar, K. Zawadzka, M. Bryszewska, A. 
El Kadib, K. Lisowska.* Int. J. Mol. Sci., 22 (2021) 5839. IF = 5.92  

ABDELKRIM EL KADIB | UEMF (ueuromed.org)  

Synthesis and characterization of new organophilic clay. Preparation of polystyrene/clay 
nanocomposite, Ben-Yahia, A.; El Kazzouli, S.; Essassi, E.M.; Bousmina, M.M. Scientific Study 
and Research: Chemistry and Chemical Engineering, Biotechnology, Food Industry, 2018, 19, 
193. (IF = 0.23) 

EL KAZZOULI Said | UEMF (ueuromed.org) 

Anissi J, El Hassouni M, Ouardaoui A, Sendide K. (2014), A comparative study of the 
antioxidant scavenging activity of green tea, black tea and coffee extracts: A kinetic 
approach. Food Chemistry. (1),150:438-47. IF = 4.946. 

https://doi.org/10.1016/j.foodchem.2013.11.009  

Jaouad Anissi, Khalid Sendide, Ouardaoui Abdelkrim, El Mohammed, Hassouni (2019), Methyl 
caffeate as the major antioxidant compound from Inula viscosa Ait. (L). Food Chemistry. IF = 
4.946 

https://ueuromed.org/en/ecole-euromed-dingenieurs-biomedtech/research-teaching-
staff/jaouad-anissi  

Coopération internationale 

Pr. Hafsa El Bekri participe au "Model World Trade Organization" à Saint-Gall et à 
Genève 

Professeure à l'Euromed 
Business School de l'UEMF, Pr. 
Hafsa El Bekri participe aux 
travaux "Model World Trade 
Organization" à Saint-Gall et à 
Genève du 06 au 13 Avril.  

Les travaux se sont déroulés 
au Kantonsrsaal, à 
l'Organisation Mondiale du 
Commerce "World Trade 
Organization" à Genève. Lors 
de sa participation, Pr. Hafsa El 
Bekri a eu une double mission 
: 

Observation et assistance aux 
72 représentants des 
meilleures universités au 
niveau mondial au moment 
des négociations.  

Prendre part à la délégation canadienne pour mener les négociations du "Committee of 
Environnemental Footprint of Traded Food". 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/pr-hafsa-el-bekri-participe-au-model-
world-trade-organization-saint  

https://ueuromed.org/euromed-polytechnic-school-eps/personnel-enseignant-chercheur/abdelkrim-el-kadib
https://ueuromed.org/ecole-dingenieur-biomedtech/personnel-enseignant-chercheur/el-kazzouli-said
https://doi.org/10.1016/j.foodchem.2013.11.009
https://ueuromed.org/en/ecole-euromed-dingenieurs-biomedtech/research-teaching-staff/jaouad-anissi
https://ueuromed.org/en/ecole-euromed-dingenieurs-biomedtech/research-teaching-staff/jaouad-anissi
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/pr-hafsa-el-bekri-participe-au-model-world-trade-organization-saint
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/pr-hafsa-el-bekri-participe-au-model-world-trade-organization-saint
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Pr. Hafsa El Bekri a modéré un workshop au Forum public de l'Organisation Mondiale du 
Commerce (OMC) 

Dans le cadre du forum 
public de l'Organisation 
Mondiale du Commerce 
(OMC) qui s'est tenu du 
27 au 30 Septembre à 
Genève, Pr. Hafsa El 
Bekri a été invitée à 
modérer un workshop 
sur "How trade can drive 
inclusive and 
sustainable food 
systems in Africa". 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/pr-hafsa-el-bekri-modere-un-
workshop-au-forum-public-de-lorganisation  

Actions de lutte contre la famine entre 2022 et 2023 

Action de solidarité : Repas chauds 07 décembre 2022 

Le club Hands a préparé une variété de 
repas chauds qui ont été distribués au 
profit de 50 personnes sans domicile 
fixe. 

 

 

 

 

 

 

 

  

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/pr-hafsa-el-bekri-modere-un-workshop-au-forum-public-de-lorganisation
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/pr-hafsa-el-bekri-modere-un-workshop-au-forum-public-de-lorganisation
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Action de solidarité : distribution de paniers alimentaires 07 avril 2023 

 

Dans le cadre de ses actions de solidarité, le club Rortact a organisé le 7 Avril une action de 
distribution de paniers ramadanesques au profit de familles démunies dans le quartier Bab 
Ftouh et aux résidents du centre Ahly dans la ville de Fes. 

Action de solidarité du club Hands 12 avril 2023 

 

Le club Hand a organisé le 12 Avril une action sociale au profit des résidents de l’orphelinat 
Garwawa. La journée a été marquée non seulement par une programmation d’un ensemble 
d’activités et d’un ftour collectif mais aussi par la distribution de sac de vêtements. 
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Iftar collectif centre Bendriss 

 

A l’occasion du mois de Ramadan, le club Rotaract a offert le 11 Avril un ftour collectif au 
profit des résidents Centre Abdelaziz Ben Driss De La Protection De L'enfance. La journée a 
été aussi marquée par l’organisation de plusieurs activités sportives et artistiques au profit 
des jeunes résidents. 

Autres activités 

Workshop sur l’IA appliquée à l’agriculture et à la sécurité alimentaire 15 mai 2023 

 

L’Université Euromed de Fès, en collaboration avec son partenaire Shenkar College of 
Engineering and Design, organise ces 15 et 16 mai 2023 deux workshops, l’un sur l’IA 
appliquée à l’agriculture et à la sécurité alimentaire et l’autre portant sur les transports 
intelligents (ITS), la mobilité et la planification urbaine. 
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La conférence dont les travaux ont été lancés par les Présidents respectifs des 2 institutions, 
Pr. Mostapha BOUSMINA de l’Université Euromed et Pr. Sheizaf RAFAELI de Shenkar College, 
a été ponctuée, la 1ère journée, de multiples interventions de chercheurs et étudiants des 2 
universités, modérées et animées par les Professeurs Salim BOUNOU (Euromed) et Yoram 
HALEVI (Shenkar). 

Les présentations ont mis en exergue les résultats des travaux réalisés par les différentes 
équipes, en l’occurrence dans l’irrigation de pointe, le contrôle optimal, les capteurs pour une 
agriculture intelligente, le bio-packaging utilisant les propriétés des glycanes, en plus 
d’outputs innovants dans les domaines des engrais, du traitement et de la valorisation des 
déchets miniers et des eaux usées. 

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/workshop-sur-lia-appliquee-
lagriculture-et-la-securite-alimentaire  

Table-ronde : eau, agriculture et sécurité alimentaire, construire une approche Nexus 
pour le narratif du changement climatique en Afrique 02 février 2023 

 

Le Research Institute for European, Mediterranean, and African Studies (RIEMAS), Think-Tank 
de l’Université Euromed de Fès a organisé sa première table-ronde des 1.5 Hours for Climate 
- Africa Moonshot Initiative, qui a porté sur la thématique "Eau, Agriculture et Sécurité 
Alimentaire : Construire une approche Nexus pour le narratif du changement climatique en 
Afrique ". 

1.5 hours for Climate – Africa Climate Moonshot Initiative, est un projet porté par RIEMAS, 4C 
Maroc, Euro-Mediterranean Economists Association - EMEA, Mercure Cab Fatima B. NDOYE 
et Positive Agenda Advisory. Ces rendez-vous thématiques mensuels visent à rassembler des 
invités de haut-niveau et experts régionaux autour des grandes problématiques liées à 
l’action climatique afin de contribuer à la création d’une dynamique propice au plaidoyer en 
faveur d’un agenda climatique ancré dans les réalités Africaines en amont de la COP28. 

Cette table ronde a été modérée par Professeure Hafsa El Bekri, enseignante à l'Euromed 
Business School et Co-Directrice du RIEMAS. 

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/table-ronde-eau-agriculture-et-
securite-alimentaire-construire-une  

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/workshop-sur-lia-appliquee-lagriculture-et-la-securite-alimentaire
https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/workshop-sur-lia-appliquee-lagriculture-et-la-securite-alimentaire
https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/table-ronde-eau-agriculture-et-securite-alimentaire-construire-une
https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/table-ronde-eau-agriculture-et-securite-alimentaire-construire-une
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L’élan de solidarité s’organise à l’Université Euromed de Fès suite au séisme qui a frappé 
notre Royaume le 08/09/2023 

 

Suite au récent séisme qui a frappé la région d'Al Haouz, notre Université s’est mobilisée pour 
participer à l'élan de solidarité nationale en mettant en place trois actions concrètes : 

 La participation institutionnelle et financière de l'UEMF au Fonds Spécial de Gestion 
de l'Impact du Séisme au Maroc (un don de 1,6 Million de Dirhams) ; 

 La mise en place d'une aide destinée aux étudiants et personnel en provenance des 
zones sinistrées. 

 La contribution par 400 mille dirhams sous forme de fournitures neuves envoyées par 
camion dans les régions sinistrées et incluant des lits, des couvertures et des 
fournitures de cuisine 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/un-don-de-16-million-de-dirhams-
verse-par-luniversite-euromed-de-fes  

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/un-don-de-16-million-de-dirhams-verse-par-luniversite-euromed-de-fes
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/un-don-de-16-million-de-dirhams-verse-par-luniversite-euromed-de-fes
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2024 : l'Université Euromed de Fès au cœur de l'action pour les ODD 

Lancement du premier Bootcamp du programme Tech4Farmers à l'Université Euromed 
de Fès 

Se déroulant sur trois jours, du 10 au 12 juin, cet événement marque une étape importante 
pour les innovateurs d’AgriTech soutenus par l'Agence Française de Développement (AFD) 
dans le cadre du projet « Tamkin LiTanmia », en collaboration avec le Pôle Régional 
d'Innovation et d'Entrepreneuriat AgriTech. 
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Parmi les participants, on retrouve une sélection d'entreprises prometteuses représentant le 
futur de l'AgriTech, telles que DeepLeaf, Jafife, ARWA Solutions, Yadag, Jodoor, Lombrisol, 
Agrinotech, AgrI-bOT, MadjiX, et EJ Solutions. D'autres start-ups sont attendues, promettant 
de rendre ce bootcamp encore plus riche en innovation et en synergies potentielles. Chaque 
entreprise apporte son expertise unique et sa vision pour transformer le secteur agricole et 
contribuer à un avenir durable pour la région Fès-Meknès. 

La journée inaugurale a été dédiée à l'accueil des participants, à la présentation du 
programme et des partenaires, suivie d’une introduction au Design Thinking et au cadrage 
des problèmes. Les participants ont eu l'opportunité d'échanger avec des experts, de 
découvrir des opportunités de développement pour leurs solutions technologiques, ils ont 
visité les infrastructures de prototypage de l’Université et ont travaillé sur les proto-persona 
de l'AgriTech au Maroc. 

La deuxième journée s'est concentrée sur le développement du Full-life cycle des projets, le 
prototypage rapide, et les mises en situation pour interviewer des utilisateurs. Les 
participants ont également exploré les possibilités de financement, d'expertise et de 
networking offertes par le programme. 

La troisième et dernière journée a porté sur les partenariats corporatifs, avec des retours 
d'expérience d'entreprises AgriTech, et des groupes de travail pour identifier des partenaires 
potentiels et des synergies entre startups. Le bootcamp s'est conclu avec des sessions 
individuelles de coaching. 

Ce programme représente une opportunité unique pour les start-uppeurs de révolutionner le 
secteur agricole grâce à des solutions innovantes, tout en contribuant au développement 
durable de la région Fès-Meknès. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/lancement-du-premier-bootcamp-du-
programme-tech4farmers-luniversite 
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Strengthening collaborations for sustainable agriculture 

L'Université Euromed de Fès a accueilli une délégation américaine dans le cadre du 
programme LeadAR, un projet de l'Université de l'Arkansas axé sur la formation de leaders 
dans le domaine de l'agriculture et de l'économie durable. La visite, menée par des 
professionnels de l'industrie et des chercheurs, a été accueillie par le Pr. Salim Bounou, Vice-
président en charge de la Recherche et des Partenariats, et a offert une opportunité 
d'explorer des synergies pour le développement agricole durable au Maroc. 

À travers cette rencontre, l'UEMF réaffirme son engagement envers des solutions innovantes 
pour un avenir plus vert et plus responsable. 

https://www.linkedin.com/posts/universit-euro-m-diterran-enne-de-f-s_sustainability-
uemf-myuemf-activity-7248975557097402368-
r0lb?utm_source=share&utm_medium=member_desktop 
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L’UEMF et l’AFD lancent le programme « Tech4Farmers » 

Lancement de l’appel à candidatures Tech4Farmers, un programme d’accompagnement 
spécialement conçu pour les porteurs de projets dans le secteur des technologies innovantes 
dans le domaine de l’agriculture (AgriTech). 

Lors d’une conférence de lancement qui a réuni les acteurs clés du secteur agricole de la 
région de Fès-Meknès ce jeudi 7 mars au sein de l’Université Euromed de Fès (UEMF), 
l’Université et l’Agence Française pour le Développement (l’AFD) ont donné le coup d’envoi 
officiel du programme Tech4Farmers, dont l’objectif est d’accompagner le développement 
et la mise sur le marché de solutions AgriTech qui répondent aux besoins de l’agriculture 
nationale et celle de la région Fès-Meknès, en particulier. 

Le programme Tech4Farmers s’inscrit dans le cadre d’un projet ambitieux de construction 
d’un Pôle Régional pour l’Innovation et l’Entrepreneuriat en agriculture et l’agroalimentaire 
dans la région de Fès-Meknès. Ce projet est porté par l’UEMF, l’AFD en partenariat avec le 
Ministère de l’Agriculture, de la Pêche Maritime, du Développement Rural et des Eaux et 
Forêts, du Pôle Digital de l’Agriculture et d’un consortium de partenaires incluant des agences 
gouvernementales, des fédérations sectorielles, des universités et des centres de recherche. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-et-lafd-lancent-le-programme-
tech4farmers 

 

 

 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-et-lafd-lancent-le-programme-tech4farmers
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-et-lafd-lancent-le-programme-tech4farmers
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Tenue du troisième comité de pilotage du Pôle Régional d’Innovation et 
d’Entrepreneuriat en Agritech 

Le 21 février 2024, l'Université Euromed de Fès a accueilli le troisième comité de pilotage du 
projet « Pôle Régional d'Innovation et d'Entrepreneuriat en Agritech », dans le cadre du 
programme « Tamkin Li Tanmia », financé par l'Agence Française de Développement (AFD). 
Cet événement a réuni divers partenaires, dont l'AFD, le Pôle Digital de l'Agriculture, l'Institut 
IAV et d'autres acteurs régionaux, pour faire le point sur les avancées du projet Agritech. 

La réunion a permis de partager les perspectives sur les progrès accomplis et de discuter des 
prochaines étapes, suivie par la signature d'une convention de partenariat. Le programme 
d'accompagnement pour les projets novateurs a été présenté, et une conférence inaugurale 
de l'appel à projets est prévue pour le 7 mars 2024 à l'UEMF, se concentrant sur les enjeux 
agricoles de la région de Fès-Meknès. 

Cet événement a renforcé la collaboration et l'innovation dans le secteur AgriTech, 
contribuant à la création d'un écosystème solide pour l'entrepreneuriat agricole au Maroc. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/tenue-du-troisieme-comite-de-
pilotage-du-pole-regional-dinnovation-et 

 

 

 

 

 

 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/tenue-du-troisieme-comite-de-pilotage-du-pole-regional-dinnovation-et
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/tenue-du-troisieme-comite-de-pilotage-du-pole-regional-dinnovation-et
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Succès Retentissant du Deuxième Bootcamp Tech4Farmers à l'UEMF 

L'Université Euromed de Fès a accueilli, du 24 au 26 septembre, le deuxième Bootcamp du 
programme d'incubation Tech4Farmers, destiné aux start-ups AgriTech marocaines. 
Organisé en partenariat avec l'AFD et le PRIE, cet événement visait à transformer 
durablement le secteur agricole grâce à des solutions innovantes. Pendant trois jours, les 
entrepreneurs ont participé à des sessions de feedback, ateliers de création de valeur, 
masterclasses sur l'impact social et environnemental, et ont bénéficié d'expertises pour 
structurer leurs business plans. Ce Bootcamp a renforcé leur rôle d’acteurs dans l'innovation 
agricole et leur engagement vers un avenir économique et durable pour le Maroc. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/succes-retentissant-du-deuxieme-
bootcamp-tech4farmers-luemf 
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Rapport ODD3 : Bonne santé et bien-être 
Santé et Prévention 

Infirmerie 

L’université dispose d’une infirmerie qui assure les prestations suivantes : 

 conseils et sensibilisation en matière de santé et d’hygiène de vie; 
 soins courants en cas de malaise et petits accidents ; 
 premiers soins avant toute éventuelle évacuation vers la clinique conventionnée ; 
 orientation vers des médecins spécialistes et les centres appropriés 

 

Santé mentale 

L’UEMForia  https://www.ueuromed.org/clubs/uemforia est une initiative étudiante qui vise 
à sensibiliser et informer les étudiants sur les questions de santé. Le but étant d’augmenter 
la sensibilisation en ce qui a trait aux enjeux de la santé mentale chez les étudiants 

Activités : Le club organise une série de conférences, rencontres et ateliers au profit des 
étudiants et les prépare à affronter le stress lié aux examens et favorise leur intégration 

  Assurance 

Les étudiants et le personnel sont couverts par différents types d’assurance. 

https://www.ueuromed.org/clubs/uemforia
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Assurance complémentaire : 

Tous les étudiants de l’université bénéficient 
d’une assurance complémentaire plafonnée 
qui couvre les soins médicaux et 
hospitaliers d'urgence délivrés dans une 
clique conventionnée. 

L’UEMF offre à ses étudiants et à son 
personnel une bonne qualité de vie au sein 
de son éco campus 
https://www.ueuromed.org/leco-campus  
labellisé COP22 et qui vient de décrocher le 
premier label d’innovation responsable 
décerné par l’Agence Universitaire de la 
Francophonie (AUF) en 2021.  

Le campus de l’UEMF regroupe différentes 
infrastructures de restauration (espace étudiant, espace personnel, cafétéria) qui offrent aux 
étudiants, au personnel et aux visiteurs des repas équilibrés avec un bon rapport qualité-prix. 

Logement 

U Village dispose de 1362 chambres simples ou doubles entièrement équipées et au meilleurs 
standards. Toutes les chambres disposent de plusieurs équipements : Salle de bain Espace 
kitchenette avec réfrigérateur et plaque chauffante, literie de qualité, bureau avec étagère, 
placards, tables individuelle… 

La Résidence Universitaire U VILLAGE met à la disposition de ses résident(e)s un cadre de 
vie confortable, chaleureux, sain et sécurisé. 

Lutte contre les maladies, les pandémies et les catastrophes naturelles 

Lutte contre le COVID19 

L’UEMF accorde une attention particulière au bien-être et à la santé des étudiants et du 
personnel. 

Ainsi toute la collectivité universitaire a été vaccinée contre le COVID19 et toutes les 
précautions ont été appliquées. 

L’UEMF a adopté une série de pratiques nécessaires pour limiter le risque de propagation du 
virus. Toute personne voulant accéder au campus se soumet à la prise de température par 
infrarouge, les véhicules sont désinfectés à l’entrée, des masques sont distribués, les lieux 
sont désinfectés le matin et le soir, l’accès à chaque bâtiment est soumis à la désinfection des 
chaussures et des gels hydro-alcooliques sont disposés dans les endroits les plus fréquentés, 
en plus de la distanciation sociale dans tous les bureaux et les salles de réunion. 

A la reprise du travail en présentiel, une opération de dépistage massif au Covid-19 a été mise 
en place à l’Université au profit du personnel, des doctorants et des agents techniques 
présents sur l’Eco-campus de l’UEMF. Tous les tests ont été négatifs 

Un webinaire RSE post COVID a été organisé : 

https://www.ueuromed.org/leco-campus
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https://www.ueuromed.org/evenements/cycle-de-conferences/webinaire-sous-le-theme-
rse-post-covid  

Maha Gmira, professeure à l'EIDIA, a participé au panel de la première édition  "women's 
perspectives on the world post covid-19" organisé en concertation avec l'Université 
Mohammed premier à Oujda. 

https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/womens-perspectives-world-post-
covid-19  

 Organisations de journées de sensibilisation et de dépistage du VIH organisée par le 
club Rotaract avec la collaboration de l'association Marocaine de planification 
familiale. Les tests sont anonymes et rapides avec un résultat instantané. 

 Don du sang : organisée périodiquement par les étudiants à travers leurs clubs 

https://www.ueuromed.org/evenements/activites-des-clubs/journee-don-de-sang-uemf-
rotaract-club  

L’élan de solidarité s’organise à l’Université Euromed de Fès suite au séisme qui a 
frappé notre Royaume le 08/09/2023 

Suite au récent séisme qui a frappé la région d'Al 
Haouz, notre Université s’est mobilisée pour 
participer à l'élan de solidarité nationale en 
mettant en place quatre actions concrètes : 

 La mobilisation de l'ensemble de la communauté 
universitaire : étudiants, enseignants-chercheurs, 
personnel administratif et technique, ainsi que la 
haute direction, pour participer à la campagne de 
don de sang. Cette initiative a débuté dès samedi 
matin le 09/09/2023, s'est étendue tout au long 
du week-end, s’est poursuivie au lundi 

11/09/2023, et s’est prolongée durant toute la semaine ; 
 

 La participation institutionnelle et financière de l'UEMF au Fonds Spécial de Gestion 
de l'Impact du Séisme au Maroc (un don de 1,6 Million de Dirhams) ; 
 

 La mise en place d'une aide destinée aux étudiants et personnel en provenance des 
zones sinistrées. 
 

 La contribution par 400 mille dirhams sous forme de fournitures neuves envoyées par 
camion dans les régions sinistrées et incluant des lits, des couvertures et des 
fournitures de cuisine 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/lelan-de-solidarite-sorganise-
luniversite-euromed-de-fes-suite-au  

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/un-don-de-16-million-de-
dirhams-verse-par-luniversite-euromed-de-fes  

https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/videos/1370127833588610/?extid=
TRD-VH-FE-WAT-AN_GK0T-GK1C&mibextid=2Rb1fB  

https://www.ueuromed.org/evenements/cycle-de-conferences/webinaire-sous-le-theme-rse-post-covid
https://www.ueuromed.org/evenements/cycle-de-conferences/webinaire-sous-le-theme-rse-post-covid
https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/womens-perspectives-world-post-covid-19
https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/womens-perspectives-world-post-covid-19
https://www.ueuromed.org/evenements/activites-des-clubs/journee-don-de-sang-uemf-rotaract-club
https://www.ueuromed.org/evenements/activites-des-clubs/journee-don-de-sang-uemf-rotaract-club
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/lelan-de-solidarite-sorganise-luniversite-euromed-de-fes-suite-au
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/lelan-de-solidarite-sorganise-luniversite-euromed-de-fes-suite-au
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/un-don-de-16-million-de-dirhams-verse-par-luniversite-euromed-de-fes
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/un-don-de-16-million-de-dirhams-verse-par-luniversite-euromed-de-fes
https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/videos/1370127833588610/?extid=TRD-VH-FE-WAT-AN_GK0T-GK1C&mibextid=2Rb1fB
https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/videos/1370127833588610/?extid=TRD-VH-FE-WAT-AN_GK0T-GK1C&mibextid=2Rb1fB
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Enseignement et apprentissage dans le domaine de la santé 

Le pôle « Santé » de l’Université Euromed de Fès connaît un développement important, en 
parfaite synergie avec la réforme du système national de santé, impulsé sous les Hautes 
directives royales. C’est ainsi que l’université a lancé sa faculté de médecine qui sera adossée 
à un nouveau Centre hospitalier universitaire (CHU), en plus de deux nouvelles entités : la 
faculté de médecine dentaire et la faculté des sciences infirmières et techniques de santé. 

Ces réalisations viennent renforcer les autres composantes déjà existantes de ce pôle : la 
faculté de pharmacie et l’École d’ingénierie biomédicale et biotechnologique. 

Faculté Euromed de Médecine 

La Faculté Euromed de Médecine contribuera au développement du pôle Santé de l’UEMF, 
et répondra aux besoins en médecins de la région Fès-Meknès, du Maroc et de la région 
MENA élargie à l’Afrique subsaharienne. La FEM ambitionne d’être un lieu d'innovation et 
d'excellence dans l'enseignement et la recherche médicales. 

La FEM développera des programmes innovants pour mieux préparer les futurs médecins à 
réussir leur mission dans la société. Le pôle Santé s’enrichira par la suite par la création du 
Centre Hospitalier Universitaire (CHU), hôpital lié à l’UEMF qui permettra la formation 
théorique et pratique des futurs médecins et qui sera équipé d’infrastructures technologiques 
modernes pour répondre aux diagnostics des principales spécialités médicales. 

 

https://ueuromed.org/etablissement/faculte-euromed-de-medecine  

https://ueuromed.org/etablissement/faculte-euromed-de-medecine
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Faculté Euromed de Médecine Dentaire 

La Faculté Euromed de Médecine Dentaire est une institution au service de la santé bucco-
dentaire et du bien-être des populations. C’est une formation dont les débouchés sont 
multiples. Nos lauréats ont la possibilité d’intégrer le secteur public, le secteur privé, ou à 
l’issue des six années d’étude une autre alternative se présente, qui est celle de se diriger vers 
la voie des spécialités odontologiques ou encore vers la voie hospitalo-universitaire. 

 

https://ueuromed.org/faculte-euromed-de-medecine-dentaire/filieres/docteur-en-
medecine-dentaire 

Faculté des Sciences Infirmières et Techniques de Santé 

Dans le cadre de la diversification de son offre de formation et afin de contribuer au 
développement et à la qualification des ressources humaines dans le domaine de la Santé, 
la Faculté des Sciences Infirmières et Techniques de Santé (FSITS) accueillera sa première 

https://ueuromed.org/faculte-euromed-de-medecine-dentaire/filieres/docteur-en-medecine-dentaire
https://ueuromed.org/faculte-euromed-de-medecine-dentaire/filieres/docteur-en-medecine-dentaire
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promotion qui comprendra sept filières de formation. Ce programme de formation s’inscrit 
dans le parcours du système Licence-Master-Doctorat (LMD) donnant l’accès à une 
panoplie de spécialités, notamment : 

• Infirmier Polyvalent ; 
• Infirmier en anesthésie réanimation ; 
• Orthophoniste ; 
• Psychomotricien ; 
• Diététique-nutrition ; 
• Techniques de laboratoire ; 
• Techniques de radiologie. 

La FSITS ambitionne également de mettre en place un cursus de formation dont le projet 
pédagogique est de former des professionnels spécialisés dans de multiples champs 
disciplinaires liés à la santé en délivrant des diplômes reconnus par l'Etat permettant une 
insertion professionnelle dans les secteurs publique, privé et libéral. 

 

https://ueuromed.org/etablissement/faculte-des-sciences-infirmieres-et-techniques-de-
sante  

https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/videos/2354667181388210/?extid=NS-
UNK-UNK-UNK-AN_GK0T-GK1C&ref=sharing&mibextid=2Rb1fB  

  

https://ueuromed.org/etablissement/faculte-des-sciences-infirmieres-et-techniques-de-sante
https://ueuromed.org/etablissement/faculte-des-sciences-infirmieres-et-techniques-de-sante
https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/videos/2354667181388210/?extid=NS-UNK-UNK-UNK-AN_GK0T-GK1C&ref=sharing&mibextid=2Rb1fB
https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/videos/2354667181388210/?extid=NS-UNK-UNK-UNK-AN_GK0T-GK1C&ref=sharing&mibextid=2Rb1fB
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École d'Ingénieur BiomedTech 

https://www.ueuromed.org/etablissement/ecole-euromed-dingenieurs-biomedtech  

Cette École a pour ambition de former des cadres de haut niveau en capacité d’accompagner 
les grands projets et chantiers de développement dans les pays du bassin Euromed et en 
Afrique subsaharienne dans les métiers de la santé, du biomédical et des biotechnologies....  
Pour cela, nous nous appuyons sur un réseau partenarial riche tant sur le plan académique 
(centres de recherches en sciences de la santé, centres hospitaliers, etc.), qu’industriel 

Objectifs de la formation 

Le programme d’ingénieur en biotechnologie, proposé par l’Université EUROMED fournira 
aux étudiants des connaissances approfondies en sciences et technologies biologiques et 
une expertise et des compétences transférables dans un domaine qui connait une expansion 
rapide ; économique et technologique. Ce programme offre une concentration en Ingénierie 
Biomoléculaire et de Développement des Médicaments ce qui profitera aux étudiants qui 
poursuivent une carrière en en génie biologique, en ou dans les industries suivantes : 
pharmaceutique, cosmétique, et agroalimentaire. 

Les objectifs du programme du cycle d‘ingénieurs en biotechnologies sont les suivants : 

 Capacité d’appliquer des analyses critiques pour résoudre des problèmes à l’interface 
des sciences, de la médecine et de l’ingénierie ;  

 Une capacité à concevoir et à mener des expériences, ainsi qu’à analyser et interpréter 
des données ; 

 Une compréhension des principes de la biologie moderne et la capacité d’appliquer 
les principes des sciences, l’ingénierie et les mathématiques ; 

 Une formation approfondie en sciences biologiques qui leur permettront de prendre 
des démarches illuminées et éthiques et de bien comprendre le rôle de l’ingénieur en 
biotechnologies dans la société.  

 Aussi, les diplômés seront en mesure de communiquer efficacement leur travail et 
leurs idées, et ils seront préparés à réussir leur carrière professionnelle et/ou 
académique.  

 Une acquisition d’une capacité à utiliser les techniques, les compétences et les outils 
d’ingénierie biologiques modernes nécessaires à la pratique des biotechnologies ; 

 Une connaissance des enjeux contemporains en bioingénierie et disciplines associés ; 
 Une capacité à concevoir et produire des biomolécules et des systèmes 

biomoléculaires pour répondre à un besoin souhaité ; 
 Une capacité à fonctionner au sein d’équipes multidisciplinaires ; 
 Une capacité à identifier, formuler et résoudre des problèmes d’ingénierie ; 
 Une compréhension de la responsabilité professionnelle et éthique ; 
 Une capacité à communiquer efficacement ; 
 une reconnaissance de la nécessité et de la capacité de s’engager dans un 

apprentissage continu. 

https://www.ueuromed.org/etablissement/ecole-euromed-dingenieurs-biomedtech
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Le programme d’ingénierie biomédicale est conçu pour les étudiants intéressés par 
l’application des sciences et techniques de la physique, des mathématiques et de 
l’ingénierie aux problèmes de la biologie. Il prépare les étudiants à des études supérieures 
en ingénierie biomédicale et en sciences biologiques en général, ainsi qu’à des carrières 
dans la conception de biomatériaux, la conception d’instruments biomédicaux, la 
conception de dispositifs médicaux (ex conception de prothèses orthopédiques, …)  
Le cycle d’ingénierie biomédicale fournira aux étudiants les connaissances théoriques et 
techniques, une expertise et des compétences transférables dans un domaine qui connait 
une expansion rapide ; économique et technologique.  
Les objectifs principaux de cette filière sont :  

 Acquérir une connaissance approfondie (théorique et pratique) en ingénierie 
biomédicale, et les sciences et technologies qui y sont associées,  

 Pratiquer à travers des expériences éducatives et de recherche au sein des 
laboratoires et ateliers de l’Université EUROMED de Fès, pour mieux comprendre les 
problèmes techniques et gestionnaires liés au processus de conception et 
d’industrialisation en ingénierie biomédicale. 

Nouvelle formation Master 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/nouvelle-formation-master-
management-biobank   

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/nouvelle-formation-master-management-biobank
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/nouvelle-formation-master-management-biobank
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Faculté Euromed de Pharmacie 

La Faculté Euromed de Pharmacie (FEP) est l’un des établissements de l’enseignement 
supérieur relevant de l’Université Euromed de Fès (UEMF). En partenariat avec l’Université 
de Granada, la FEP a été créée pour contribuer au développement du pôle de la santé de 
l’UEMF en mettant en place des formations académiques débouchant sur les diplômes 
nationaux dans le domaine de la pharmacie et des sciences pharmaceutiques et dans des 
disciplines en liaison étroite avec les besoins et préoccupations du monde socioéconomique 
local (Fès-Meknès), national (Maroc) et Régional (espace euro-méditerranéen). 

Objectifs spécifiques 

https://www.ueuromed.org/faculte-euromed-de-pharmacie/filieres/docteur-en-pharmacie  

 Dispenser un enseignement de qualité conforme aux standards internationaux, par le 
biais d’un partenariat avec des Facultés et des institutions en santé, notamment euro-
méditerranéens ; 

 Offrir un environnement de travail favorable et des méthodes efficaces pour 
l’acquisition optimale des connaissances des savoirs et des savoir-faire, nécessaires 
au métier de pharmacien ; 

 Permettre l’acquisition des techniques pluridisciplinaires relatives aux métiers de la 
santé, ainsi que des nouvelles technologies en Biologie ; 

 Initier le futur pharmacien à la méthodologie de réflexion, à l’approche analytique, à 
la pensée critique et stimuler chez lui la créativité, l’innovation, la confrontation des 
idées et la responsabilité sociale ; 

 Permettre une ouverture d’esprit, une faculté d’adaptation et une large autonomie et 
le sens de prise de décision chez le futur pharmacien ; 

 Développer une recherche de qualité, promouvoir l'expertise professionnelle dans le 
domaine des sciences de la santé et des métiers connexes ; 

 Diffuser le savoir et promouvoir les métiers de la pharmacie. 

 

https://fr.le360.ma/societe/medecine-medecine-dentaire-et-pharmacie-luniversite-
euromed-de-fes-lance-son-concours-dacces_ER4JTFDAZNHQ7OQ5TG74YDIDUY/  

https://www.ueuromed.org/faculte-euromed-de-pharmacie/filieres/docteur-en-pharmacie
https://fr.le360.ma/societe/medecine-medecine-dentaire-et-pharmacie-luniversite-euromed-de-fes-lance-son-concours-dacces_ER4JTFDAZNHQ7OQ5TG74YDIDUY/
https://fr.le360.ma/societe/medecine-medecine-dentaire-et-pharmacie-luniversite-euromed-de-fes-lance-son-concours-dacces_ER4JTFDAZNHQ7OQ5TG74YDIDUY/
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Faculté des Sciences Humaines et Sociales 
Licence Sciences Sociales et Management de la Santé 

La filière vise à former des cadres habilités à exercer un certain nombre de métiers et de 
responsabilités à valeurs ajoutées : 

 L’expertise et le consulting en santé publique dans sa dimension sociale ; 
 L’accompagnement et le coaching des collectivités territoriales dans la définition et 

la conduite des programmes de santé préventive ; 
 La gestion d’un établissement ou d’un centre hospitalier ;  
 L’ingénierie de projets en éducation à la santé destinée à toute institution publique ou 

privée souhaitant développer des compétences professionnelles dans ce secteur. 

Recherche/Développement  

https://www.ueuromed.org/recherche-developpement  

 Conception et fabrication par impression 3D de plusieurs milliers de visières 
(stérilisables) qui ont été distribuées aux hôpitaux, à la Wilaya, aux mairies et à la 
préfecture de police et aux administrations publiques 

 Conception et fabrication par impression 3D de coudes permettant l’utilisation d’un 
respirateur pour plusieurs patients 

 Conception et fabrication par impression 3D de masques antibactériens et antiviraux, 
lavables, stérilisables et réutilisables avec des filtres jetables. 

 Conception et fabrication par impression 3D d’adaptateurs pour les masques 
Decathlon 

 Conception et fabrication par impression 3D de masques lavables, stérilisables et 
réutilisables avec des filtres jetables pour les sourds-muets (lecture sur lèvres) 

 Conception et fabrication de dispositif d’ouverture des portes par le bras. 
 Développement, conception et fabrication par impression 3D d’une valve respiratoire 

pour faciliter l’oxygénation des patients sans demander un respirateur mécanique. Le 
dispositif a fait l’objet d’un dépôt de brevet et il est déjà en utilisation  

 Conception et fabrication par impression 3D de capteurs de débit d’air. 

Recherche et incubation de projets 

Incubation 

L’Écosystème Fez Smart Factory lance son premier concours pour l’admission des premiers 
porteurs de projets dans son incubateur orienté industrie 4.0. Ce concours s’adresse à toute 
personne physique, individuelle ou en équipe, portant un projet de développement d’une 
unité industrielle pour de(s) produit(s) innovant(s) à haute valeur ajoutée, et compétitive 
optimisant ses performances grâce à la mise en œuvre des concepts et technologies de 
l’industrie 4.0. Le projet doit relever de l’un des secteurs suivants : les industries biomédicales 
et pharmaceutiques, les industries agroalimentaires, … https://fsfindustry.com/concours/  

Thèmes de recherche 

https://www.ueuromed.org/equipe-de-recherche/biotechchimie-medicinale-bcm  

Une équipe de recherche de l’UEMF est en train de travailler sur de nouvelles molécules 
actives pour la conception de nouveaux médicaments. Ce travail implique plusieurs 
chercheurs de l’UEMF et des universités et hôpitaux marocains.  

https://www.ueuromed.org/recherche-developpement
https://fsfindustry.com/concours/
https://www.ueuromed.org/equipe-de-recherche/biotechchimie-medicinale-bcm
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Diverses conférences ont été organisées dont : 
https://www.ueuromed.org/evenements/cycle-de-conferences/lhomme-au-coeur-artificiel-
de-la-fiction-la-realite-par-pr-wajih  

Autres thèmes de recherche : 

 Design et synthèse d’agents anticancéreux, antiviraux et antibactériens, 
 Synthèse vertes de molécules d’intérêt biologique et/ou physicochimique, 
 Design et synthèse de macromolécules pour la vectorisation des principes actifs, 

l’imagerie optique et le diagnostic médical, 
 Extraction, isolement, caractérisation, hémi-synthèse et valorisation des produits 

naturels, 
 Production des molécules bioactives par les processus biologiques,  
 Étude et analyse de nouvelles voies de signalisation cellulaire  
 Développement de nouvelles pistes d’administration des médicaments, 
 Développement de tests de diagnostic de maladies émergentes,  
 Identification des cibles thérapeutiques,  
 Production et purification des protéines (recombinantes, naturelles). 

Un très grand nombre de publications dans le domaine de la santé en général et en chimie 
médicinale en particulier a été accepté et publié dans des revues indexées. 

 Publications 

Ecole d’ingénieur BiomedTech 

EL BRAHMI Nabil 

https://ueuromed.org/ecole-dingenieur-biomedtech/personnel-enseignant-chercheur/el-
brahmi-nabil#tab3  

Faoussi Mohamed 

https://ueuromed.org/ecole-dingenieur-biomedtech/personnel-enseignant-
chercheur/faoussi-mohamed  

BOUNOU Salim 

https://ueuromed.org/ecole-dingenieur-biomedtech/personnel-enseignant-
chercheur/bounou-salim  

ANISSI Jaouad 

https://ueuromed.org/ecole-dingenieur-biomedtech/personnel-enseignant-
chercheur/anissi-jaouad  

EL KAZZOULI Saïd 

https://ueuromed.org/ecole-dingenieur-biomedtech/personnel-enseignant-chercheur/el-
kazzouli-said  

https://www.ueuromed.org/evenements/cycle-de-conferences/lhomme-au-coeur-artificiel-de-la-fiction-la-realite-par-pr-wajih
https://www.ueuromed.org/evenements/cycle-de-conferences/lhomme-au-coeur-artificiel-de-la-fiction-la-realite-par-pr-wajih
https://ueuromed.org/ecole-dingenieur-biomedtech/personnel-enseignant-chercheur/el-brahmi-nabil#tab3
https://ueuromed.org/ecole-dingenieur-biomedtech/personnel-enseignant-chercheur/el-brahmi-nabil#tab3
https://ueuromed.org/ecole-dingenieur-biomedtech/personnel-enseignant-chercheur/faoussi-mohamed
https://ueuromed.org/ecole-dingenieur-biomedtech/personnel-enseignant-chercheur/faoussi-mohamed
https://ueuromed.org/ecole-dingenieur-biomedtech/personnel-enseignant-chercheur/bounou-salim
https://ueuromed.org/ecole-dingenieur-biomedtech/personnel-enseignant-chercheur/bounou-salim
https://ueuromed.org/ecole-dingenieur-biomedtech/personnel-enseignant-chercheur/anissi-jaouad
https://ueuromed.org/ecole-dingenieur-biomedtech/personnel-enseignant-chercheur/anissi-jaouad
https://ueuromed.org/ecole-dingenieur-biomedtech/personnel-enseignant-chercheur/el-kazzouli-said
https://ueuromed.org/ecole-dingenieur-biomedtech/personnel-enseignant-chercheur/el-kazzouli-said
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Projet de recherche 

PHC/Toubkal 2017 

Titre du projet : Développement de dendrimères à base de lanthanides pour l’imagerie 
optique dans le proche infrarouge : applications pour le suivi in vivo de molécules 
bioactives 

PHC/Toubkal 2019 

Titre du projet : l’oxyde de graphene et les nanotubes de carbone fonctionnalisés par des 
dondrons ou dendrimères pour des applications en oncologie 

PPR 2016 

Titre du projet : Création et mise en place d’une nano plate-forme pour une médecine 
personnalisée utilisant la conjugaison par des dendrimères biocompatibles de composés 
biologiquement actifs à visées anticancéreuses et comme biomarqueurs théranostique 

Académie Hassan 2 des Sciences et Techniques 2021 

Titre du projet : Design, synthèse et évaluation biologique de nouvelles molécules comme 
anti-SARS-CoV2. Vers le développement d'un médicament 100% marocain 

Projet i-COOP+ CONVOCATORIA 2019 (CSIC) 

Titre du projet : Glyconanovectors for targeted delivery of antimalarial drugs, Référence 
COOPA2039. 

Project financement interne UEMF 2019 

Titre du projet : valorisation du cannabis marocain : extraction, valorisation et études de la 
bio-distribution du cannabinol (THC) et du cannabidiol (CBD) du cannabis marocain.  

Partenariats 

Santé digitale : La crise sanitaire de la « Covid-19 » a été un choc systématique mais 
révélateur. Notamment en terme d’importance du digital dans le domaine de la santé, et 

ceux sur plusieurs niveaux.  

Le symposium "Santé et Digital", organisé par L’Ecole Nationale Supérieure d’Arts et Métiers 
de l’Université Mohammed V de Rabat, est de partager des réflexions autour de l’impact de 
la digitalisation sur le système de santé en général et au Maroc en particulier, et aussi, dégager 
des pistes de recherche futures dans le champ de la complémentarité entre digitalisation & 
santé. 

Cet événement à caractère académique et industriel, a connu la signature de conventions de 
partenariat avec l’Agence du Développement Digital, l’Institut Pasteur, l’Université Euromed 
de Fès, l’Université Mohammed VI des Sciences de le Santé et Huawei Maroc. Les instances 
du Ministère de l'Éducation Nationale, de la Formation Professionnelle, de l'Enseignement 
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Supérieur et de la Recherche Scientifique et du Ministère de la Santé ont également été 
présentes. 

Convention UEMF-CHU (Centre Hospitalier Universitaire) 

La recherche et innovation est un volet qui revêt une grande importance au sein de l'UEMF. 
Aujourd'hui, l'Université étoffe son portefeuille de partenaires stratégiques dans ce sens en 
signant une convention entre Pr. Mostapha Bousmina, Président de l'UEMF, et le Pr. Mohamed 
Noureddine Al Amin, Directeur Général du Centre Hospitalier Hassan II de Fès pour faire 
avancer la connaissance et les sciences. 

Cette convention cadre a pour mission d'assurer l'appui aux unités de recherche de l'UEMF, 
et notamment en ce qui concerne les domaines biomédical et biotechnologique grâce à trois 
axes majeurs :  

1- Assurer des formations communes, de haute qualité, à la recherche par la recherche.  
2- Encadrer les projets de recherches des professeurs chercheurs et étudiants doctorants. 
3- Organiser de façon ponctuelle des manifestations scientifiques et intellectuelles dans le 
domaine biomédical.  

Chaire Femmes et Sciences 

Après la signature d'une convention entre l'UEMF et l’Organisation du Monde Islamique pour 
l’Éducation, les Sciences et la Culture (ICESCO) le 17 Mai pour la mise en place d'une chaire 
"Femmes en Sciences", dans le domaine de l'Intelligence Artificielle, les deux parties ont 
célébré aujourd'hui le lancement officiel de ce projet.  Cette chaire est dirigée par Pr. Maha 
Gmira, enseignante à l’UEMF, titulaire d'un doctorat de l’École Polytechnique de Montréal, 
dans l’un des centres d’excellence mondial sur l’IA, la science des données pour la prise de 
décision en temps réel IVADO, CIRRELT, GERAD, etc. et le MILA dirigé par Pr. Yoshua 
Bengio. Avec l'objectif de renforcer l'apport des femmes dans le digital et d'attirer des 
doctorantes pour accomplir des projets de recherche dans ce domaine, la chaire se veut un 
point de départ pour le lancement de projets à haute valeur ajoutée à l'échelle africaine- euro-
méditerranéenne. Les premières formations ont concerné les femmes médecins afin de les 
aider à mieux utiliser les outils IA dans leur travaux d’analyse et de diagnostic 
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Partenariats EIB 
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Activités socioculturelles et sportives 

L’UEMF organise un grand nombre d’activités dans ce domaine grâce au dynamisme de ses 
étudiants et de son personnel. 

 

Clubs étudiants  

https://ueuromed.org/vie-estudiantine  

Étudier, ce n’est pas seulement assister à des cours ! C’est l’occasion de vivre de nouvelles 
expériences et d’explorer ses centres d’intérêt. C’est le moment de faire des rencontres et de 
façonner son futur.  

Comment on y parvient ? En s’impliquant dans la vie étudiante : 

• Pour vivre de nouvelles rencontres 
• Pour développer un sentiment d’appartenance 
• Pour découvrir des intérêts et des passions : clubs, sport, … 
• Pour avoir un plus sur le diplôme : soft skills, services à la société, … 
• Pour développer un réseau de contacts 
• Pour assumer une responsabilité.  

S’impliquer demande des efforts supplémentaires, mais valorise et enrichit le développement 
des jeunes 

La WEBTV de l’UEMF regroupe un très grand nombre d’activités 

  

https://ueuromed.org/vie-estudiantine
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Sport 

L’UEMF permet à ses étudiants de développer leurs capacités physiques qu'ils soient 
débutants, sportifs, chevronnés, ou athlètes de niveau national ou international. Leurs 
accomplissements sportifs sont récompensés par les bourses les plus élevées et d'autres 
avantages. 

L’UEMF réalise progressivement son infrastructure sportive : 

 une grande salle multisports  ; 
 des terrains professionnels homologués de basket-ball, Hand-ball et Volley-ball ; 
 un terrain de Mini-Foot ; 
 un terrain de badminton ; 
 tennis de table ; 
 une salle de Squash ; 
 une salle réservée à la pratique de la musculation et du cardio-training ; 
 des salles réservées à la pratique de la danse, aérobic, yoga ; 
 une salle de gymnastique avec barres parallèles, Plinth bois oblique avec roulement, 

anneau …etc ; 
 une salle de judo, aïkido, capoeira, taekwondo, Karaté ; 
 un ring de Boxe ; 
 un mur d’escalade ; 
 une infirmerie ; 
 des hammams H&F avec Sauna, douches et vestiaires ; 
 une piscine couverte semi olympique ; 
 des espaces sportifs extérieurs :  
 un terrain de football homologué ; 
 des terrains de mini-foot ; 
 un court de tennis ; 
 un terrain d’athlétisme avec des pistes de courses (différentes longueurs), saut à la 

perche, saut en hauteur, saut en longueur, lancer de poids, de disque de javelot..etc ; 
 un terrain de mini-golf ; 
 un centre médico-social à proximité des installations sportives  
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Campus sans tabac accessible aux personnes à mobilité réduite 

 

 

 



 
 
 

24 | P a g e  
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Évènements Santé et Bien-être 

Conférence organisée en partenariat avec l’Institut français de Fès sur le thème : « De la 
santé mondiale à l’approche ‘One health’ : penser de développement durable », présentée 

par Stéphanie Tchiombiano.  

 

https://m.facebook.com/events/528104685518849/?_rdr 

Une journée consacrée au dépistage du diabète au sein de l'UEMF (2021) 

 

https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/a.1603940243213683/30177753
75163489 

  

https://m.facebook.com/events/528104685518849/?_rdr
https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/a.1603940243213683/3017775375163489
https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/a.1603940243213683/3017775375163489
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Journée au profit des enfants autistes de l'Association Miroir Pour L'enfant Autiste (2021) 

https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/pcb.3015617535379273/301541
8968732463/ 

 
 

 
 

  

https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/pcb.3015617535379273/3015418968732463/
https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/pcb.3015617535379273/3015418968732463/
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Rotaract UEMF : dons de sang ! 

Le club Rotaract de l’UEMF a organisé une journée de dons de sang le 03 Décembre 2021. 

 

https://www.facebook.com/watch/?v=1237256606785546&extid=NS-UNK-UNK-UNK-
AN_GK0T-GK1C&ref=sharing  

Le club Rotaract de l’UEMF a organisé une 2ème journée de dons de sang le 02 Juin 2022. 

https://www.facebook.com/uemfrotaract/?__tn__=-UC
https://www.facebook.com/watch/?v=1237256606785546&extid=NS-UNK-UNK-UNK-AN_GK0T-GK1C&ref=sharing
https://www.facebook.com/watch/?v=1237256606785546&extid=NS-UNK-UNK-UNK-AN_GK0T-GK1C&ref=sharing
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Dépistage VIH 

Le club Rotaract de l’UEMF a organisé en collaboration avec l’Association Marocaine de 
Planification Familiale une journée de dépistage VIH le 24 Mars 2022. 

Cette action gratuite est organisée en faveur des étudiants, des enseignants/doctorants et 
du personnel tout en favorisant les principes de l’anonymat et la confidentialité. 

 

https://www.facebook.com/uemfrotaract/photos/a.489368385002490/100727752987
8237/  

  

https://www.facebook.com/uemfrotaract/photos/a.489368385002490/1007277529878237/
https://www.facebook.com/uemfrotaract/photos/a.489368385002490/1007277529878237/
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Pr. Hafsa El Bekri a modéré un workshop au Forum public de l'Organisation Mondiale du 
Commerce (OMC) 

 

Dans le cadre du forum public de 
l'Organisation Mondiale du 
Commerce (OMC) qui s'est tenu du 
27 au 30 Septembre à Genève, Pr. 
Hafsa El Bekri a été invitée à modérer 
un workshop sur "How trade can 
drive inclusive and sustainable food 
systems in Africa". 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/pr-hafsa-el-bekri-modere-un-
workshop-au-forum-public-de-lorganisation  

Luttons ensemble contre le cancer du sein ! 

Dans le cadre de la sensibilisation contre le cancer du sein, un stand pour achat de rubans 
afin de symboliser le lien avec les malades a été mis en place sur l’éco-campus de l’Université 
pendant le mois d’Octobre 2022. Ainsi, qu’une application gratuite pour dépistage manuel et 
à domicile est mise à la disposition des participants. Une conférence avec un spécialiste a été 
organisée pour mettre en lumière l’importance du dépistage. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/pr-hafsa-el-bekri-modere-un-workshop-au-forum-public-de-lorganisation
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/pr-hafsa-el-bekri-modere-un-workshop-au-forum-public-de-lorganisation
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Conférence du Pink October : « la sensibilisation et le dépistage du cancer du sein », Mardi 
25/10/2022 

 

A l’occasion du mois dédié à la lutte contre le cancer du sein « Pink October », une conférence 
a été organisée par l’EBS en collaboration avec le pole Biomédical de l’UEMF sous le thème 
« la sensibilisation et le dépistage du cancer du sein ». 

Cette conférence a été donnée par Pr. MELLAS Nawfel ; Chef du service d’Oncologie 
Médicale au CHU Hassan II de Fès et Professeur d’Oncologie Médicale à la FMPF et le Pr. 
BANANI Abdelaziz ; Chef de service de Gynécologie Obstétrique du CHU Hassan II et 
Professeur de Gynécologie Obstétrique à la FMPF. 

https://www.ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/octobre-rose-tout-savoir-sur-
le-cancer-du-sein  

 

https://www.ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/octobre-rose-tout-savoir-sur-le-cancer-du-sein
https://www.ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/octobre-rose-tout-savoir-sur-le-cancer-du-sein
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L'UEMF participe à la 1ère CONFERENCE AFRICAINE SUR LA REDUCTION DES RISQUES 
EN SANTE. 16-17-18 novembre 2022 

Du 16 au 18 Novembre 2022, L'Université Euromed de Fès a participé à la CONFERENCE 
AFRICAINE SUR LA REDUCTION DES RISQUES EN SANTE organisée, sous le Haut 
Patronage de Sa Majesté le Roi Mohammed VI, par le Ministère de la Santé et de la Protection 
Sociale du Maroc en collaboration avec la MAPA. 

Le Président de l'Université Euromed de Fès, M. Mustapha BOUSMINA, accompagné du Vice-
Président chargé de la coopération de partenariat et des relations internationales, M. Salim 
BOUNOU, ont assisté à l'ouverture de ce grand événement qui a eu lieu à Marrakech dont la 
thématique porte sur la réduction des risques en santé réunissant l’Afrique, le Maghreb et la 
région MENA ainsi que des experts de par le monde. 

 

 "ALLODISCRIM": Coaching et accompagnement des étudiants de l'université 6 janvier 
2023 

Le projet "ALLODISCRIM" est un appel à la mise en place d’une cellule d’écoute 
psychologique et d’accompagnement au sein de l’université.  

Conscient que le statut étudiant peut-être une source potentielle de stress, de pression, voire 
de discrimination ou harcèlement, le groupe a organisé le mercredi 4 janvier une séance 
d'écoute et de coaching au profit des étudiants de l'université avec Madame Meriem 
BELKHAYAT ZOUKARI Hypnothérapeute/ Clinicienne. 
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Pr. Othmane Benmoussa s'attèle à la notion de gestion de crise dans les organisations en 
période d'incertitude 

Les middle-managers ont un rôle primordial au sein d'une 
organisation : ils doivent à la fois concilier bien-être des leurs 
collaborateurs et mettre en place la vision stratégique de 
l'entreprise. Une mission délicate qui se complique davantage 
en temps d'incertitude... Pr. Othmane Benmoussa, à travers sa 
tribune sur Média 24, a très bien détaillé cette problématique 
en l'analysant de plusieurs angles et en mettant en lumière 
certaines résolutions, fruit d'une étude approfondie sur le 
sujet. 

 

 

 

 

www.medias24.com/chronique/gestion-de-crise-dans-les-organisations-comment-
concilier-les-attentes-des-collaborateurs-et-le-ressenti-des-middle-managers-en-periode-
dincertitude/  

  

http://www.medias24.com/chronique/gestion-de-crise-dans-les-organisations-comment-concilier-les-attentes-des-collaborateurs-et-le-ressenti-des-middle-managers-en-periode-dincertitude/
http://www.medias24.com/chronique/gestion-de-crise-dans-les-organisations-comment-concilier-les-attentes-des-collaborateurs-et-le-ressenti-des-middle-managers-en-periode-dincertitude/
http://www.medias24.com/chronique/gestion-de-crise-dans-les-organisations-comment-concilier-les-attentes-des-collaborateurs-et-le-ressenti-des-middle-managers-en-periode-dincertitude/
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Conférence de sensibilisation autour du diabète 30 novembre 2022 

  

Le club « Lions » a organisé le 30 
novembre une conférence autour 
de la sensibilisation au diabète 
animée par des médecins 
spécialistes.  

 

 

 

 

 

Tribune Medias24 " Cinq façons de renforcer la relation employé-employeur en 2023 
"Par Pr. Othmane Benmousa 

Il est constaté que plusieurs auteurs dont les travaux portent sur le leadership, le 
comportement organisationnel et la voix des employés émettent des idées particulièrement 

importantes autour de la pérennisation d’équipes hybrides, 
du recrutement et de la rétention des collaborateurs, et ce, 
dans un marché du travail difficile nécessitant de développer 
des cultures d’entreprise plus robustes à même de répondre 
aux besoins changeants des employés 

 

 

 

 

 

 

 

 

www.medias24.com/chronique/cinq-facons-de-renforcer-la-relation-employe-employeur-
en-2023/   

  

http://www.medias24.com/chronique/cinq-facons-de-renforcer-la-relation-employe-employeur-en-2023/
http://www.medias24.com/chronique/cinq-facons-de-renforcer-la-relation-employe-employeur-en-2023/
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 Séance de coaching en psychologie positive 12 janvier 2023 

 

Le club Lions a organisé le 12 janvier 
une rencontre avec Mme Sara Ynez, 
coach certifiée en psychologie positive 
qui a exposé différents outils pour aider 
les étudiants à optimiser leurs 
capacités cognitives. 

 

 

 

 

 

Activités sportives des étudiants janvier 2023 

 

Ma t c h  a m ic a l d e  b a s ke t b a ll a ve c  l’EST 
d e  F è s  

Dans le cadre des entrainements de nos 
sélections sportives, notre équipe de 
basketball a affronté la sélection de 
l’EST de Fès dans un match amical le 5 
janvier 2023. 

 

 

 

 

Ma t c h  a m ic a l d e  vo lle y b a ll c o n t re  le  W AS 

  

Dans le cadre des préparatifs au 
championnat universitaire, notre sélection 
de volleyball a joué le 21 janvier 2023 le 
contre l’équipe de WAS (Widad sportif de 
Sefrou). 
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L’UEMF participe à la 1ère Journée Nationale sur l’Intelligence Artificielle en Cardiologie 
18 février 2023 

 

L'Université Euromed de Fès a participé à la 1ère Journée Nationale sur l’Intelligence 
Artificielle en Cardiologie qui s'est tenue le samedi 18 février 2023 au à l’hôtel Marriott Rabat, 
en collaboration avec la Société Marocaine de Cardiologie (SMC). 

Lors de son mot de bienvenue adressé aux participants, M. Salim BOUNOU, Vice-président 
chargé de la Recherche-Innovation et partenariat, a rappelé les principales missions de 
l'Université en termes d'enseignement et de recherche scientifique ainsi que son rôle dans le 
développement de la région à travers ses infrastructures aux standards internationaux et ses 
projets de recherche menés dans le domaine du digital et de l'intelligence artificielle. 

Cet événement a connu aussi la participation du Pr. Hajar Saikouk qui a animé une conférence 
sous le thème " L’Intelligence Artificielle et les capteurs au service de nos cœurs ". 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luniversite-euromed-de-fes-participe-
la-1ere-journee-nationale-sur  

https://www.siemens-healthineers.com/fr-ma/news-and-events/conferences-events-
new/ia-cardiologie  

Campagne Don de Sang 24 février 2023 

 

Le Club Rotaract UEMF en partenariat avec le club FEMSA de la faculté de médecine de Fès 
et le centre régional de transfusion de Fès a organisé le vendredi 24 février sa 2eme journée 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luniversite-euromed-de-fes-participe-la-1ere-journee-nationale-sur
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luniversite-euromed-de-fes-participe-la-1ere-journee-nationale-sur
https://www.siemens-healthineers.com/fr-ma/news-and-events/conferences-events-new/ia-cardiologie
https://www.siemens-healthineers.com/fr-ma/news-and-events/conferences-events-new/ia-cardiologie
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don de sang de l’année. La journée a connu la participation de plusieurs étudiants, professeurs 
et membres du personnel. 

 Atelier de premiers secours 01 mars 2023 

 

Le club lion sa organisé le 1er mars un atelier de premiers secours au profit d’une quarantaine 
d’étudiants. L’atelier a été mené en collaboration avec l'association FEMSA des étudiants en 
médecine. Le workshop de secourisme a été un véritable succès grâce à l'implication de tous 
les participants. 

 Campagne de sensibilisation 15 mai 2023 

 

Le club Lions a organisé le 15 mai une 
journée de sensibilisation autour des 
dangers inhérents de la cigarette 
électrique et du vapotage. 
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« Essais randomisés et études observationnelles du médicament : The good, the bad and 
the ugly » : conférence de Mr. Professeur Samy Suissa 12 septembre 2023 

 

Dans le cadre de son cycle de conférences, l’université Euromed de Fès a accueilli, aujourd’hui 
le 12 septembre, Pr. Samy Suissa, Directeur du Centre d'Épidémiologie Clinique de l'Hôpital 
Général Juif de Montréal au Canada, une première conférence au titre de l’année universitaire 
2023/2024 sous le thème de « Les essais randomisés et études observationnelles du 
médicament : The good, the bad and the ugly ». 

Lors de cette conférence qui a été présidée et modérée par le Pr. Chakib Nejjari, Vice-
Président chargé du Pôle santé à l'Université Euromed de Fès et Pr. Samir Ahid, Doyen de la 
Faculté Euromed de Fès, le Pr. Samy Suissa a dévoilé les rouages complexes liés aux essais 
randomisés et des études observationnelles. Il a ainsi mis en lumière les tentatives de 
recyclage de médicaments, les biais temporels qui les influencent et les méthodes modernes 
pour prévenir ces biais. 

Cette rencontre a été l’occasion de découvrir la pharmacologie clinique et les dernières 
avancées de la recherche médicale, en marge de la semaine d’intégration des nouveaux 
étudiants qui ont intégré l’UEMF et particulièrement ceux de la Faculté Euromed de 
Pharmacie de Fès. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/essais-randomises-et-etudes-
observationnelles-du-medicament-good  

Faculté Euromed de Médecine Dentaire et l’AMPBD : Rencontre au profit des étudiants 
de la Médecine Dentaire 15 septembre 2023 

 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/essais-randomises-et-etudes-observationnelles-du-medicament-good
https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/essais-randomises-et-etudes-observationnelles-du-medicament-good
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Dans le cadre des activités de la semaine d’intégration, la Faculté Euromed de Médecine 
Dentaire a accueilli, ce vendredi 15 septembre 2024, l'Association Marocaine de Prévention 
Bucco-Dentaire (AMPBD) au sein de l’Eco-campus UEMF. Cette rencontre a permis aux 
nouveaux étudiants de la Faculté de découvrir les bonnes pratiques liées à la santé bucco-
dentaire ainsi que les mesures de prévention efficaces. Ce rendez-vous était également 
l'occasion d'initier nos futurs médecins à l’importance de leur implication dans le travail 
associatif. 

Lors de cette rencontre, une présentation détaillée des actions de l’AMPBD a été dévoilée, 
mettant en avant des initiatives prometteuses telles que les actions de prévention, les 
caravanes dentaires, les campagnes de sensibilisation, les programmes éducatifs ainsi que 
des actions ciblées dans les écoles et les établissements de la ville de Fès en collaboration 
avec le Ministère de la Santé et de la Protection Sociale. 

Ensuite, deux ateliers enrichissants ont été organisés lors de cet événement avec la 
participation des médecins de l'AMPBD de la section de la ville de Fès, de Larache et de 
Berkane. Le premier atelier a abordé la santé bucco-dentaire dans son ensemble, mettant en 
évidence l'importance des soins réguliers et des mesures préventives pour maintenir une 
bonne santé à long terme. Le deuxième atelier s'est concentré sur les différentes méthodes 
de brossage dentaire, soulignant l'importance d'une bonne hygiène bucco-dentaire pour la 
santé de l’individu. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/faculte-euromed-de-medecine-
dentaire-et-lampbd-rencontre-au-profit-des 

 [Séminaire] Journée Du Galien à l’Université Euromed de Fès 

 

À l’occasion de la Journée mondiale du Pharmacien célébrée le 25 Septembre, la Faculté 
Euromed de Pharmacie organise une journée, dans le cadre du cycle de conférences de 
l’Université Euromed de Fès. Cette rencontre était sous le thème de « La Profession 
Pharmaceutique : Missions, Innovations et Perspectives ». 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/faculte-euromed-de-medecine-dentaire-et-lampbd-rencontre-au-profit-des
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/faculte-euromed-de-medecine-dentaire-et-lampbd-rencontre-au-profit-des
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Le début de ce séminaire a été marqué par les allocutions du Pr. Chakib NEJJARI, Vice-
Président chargé du Pôle Santé de l’UEMF, Pr. Salim BOUNOU, Vice-Président chargé de la 
Recherche Innovation et Partenariat, Pr. Samir AHID, Doyen de la Faculté Euromed de 
Pharmacie et M. Amir Seif Belahcen, représentant des étudiants de l’UEMF en Pharmacie. 

En présence de plusieurs intervenants spécialistes et experts du domaine, les participants 
ont traité cette thématique de plusieurs perspectives liées aux métiers du pharmacien, en 
passant par le pharmacien d'officine, le pharmacien en milieu hospitalier, le pharmacien 
biologiste, le pharmacien dans l'Industrie, le pharmacien entrepreneur en santé et pour finir 
les nouveaux horizons, innovation et recherche dans les sciences du médicament. 

Cette rencontre a permis aux étudiants de la Faculté Euromed de Pharmacie d’échanger lors 
de la session de discussion avec les conférenciers présents sur les différentes facettes liées à 
la profession pharmaceutique. Il est également à noter que ce séminaire était organisé avec 
le soutien des Laboratoires Hikma. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/seminaire-journee-du-galien-
luniversite-euromed-de-fes  

L’université Euromed de Fès (UEMF) participe à la 2ème Conférence Africaine sur la 
réduction des risques en santé 

 

Après sa participation à la première Conférence Africaine sur la Réduction de Risques en 
Santé, l’UEMF est présente à la deuxième édition de cet événement organisé sous le Haut 
Patronage de Sa Majesté le Roi Mohamed VI, du 27 au 29 septembre à Marrakech.    

Cette rencontre internationale de grande envergure, organisée sous le thème « Santé en 
Afrique : Eau, environnement et sécurité alimentaire », a rassemblé plusieurs responsables 
africains et internationaux notamment, des ministres, des ambassadeurs, des scientifiques 
et des chercheurs, issus de plus de 80 pays, venant des quatre coins du monde pour animer 
un programme qui s'étale sur trois jours.  

Le Président de l’Université Euromed, Pr. Mostapha BOUSMINA, a participé au deuxième 
panel traitant la thématique de « Sécurité alimentaire en Afrique et dans le monde : 
stratégies de réduction des risques ». 

Lors de son intervention, Pr. BOUSMINA a souligné l'importance de valoriser la richesse 
économique de notre immense continent et d'ériger une politique commune, à l'échelle 
continentale, dans le cadre d'une collaboration sud-sud afin de garantir, non pas seulement 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/seminaire-journee-du-galien-luniversite-euromed-de-fes
https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/seminaire-journee-du-galien-luniversite-euromed-de-fes
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une sécurité alimentaire globale, mais une souveraineté alimentaire permettant le 
développement de la capacité de production alimentaire basée sur la recherche 
scientifique, tout en respectant la spécificité sociale des pays africains et la diversité de ses 
produits. 

Les participants à cette manifestation aspirent à l’adoption de nouvelles stratégies visant à 
réduire les risques sanitaires à travers l'amélioration des systèmes de prévention, le 
changement des modes de consommation et la promotion d'un mode de vie sain.  

Sessions plénières, tables rondes, ateliers de travail, de nombreuses thématiques, qui 
s'articulaient autour de plusieurs axes, ont été abordées au cours de cette rencontre telles 
que : " Catastrophes naturelles : Réduction et gestion des urgences ", " Sécurité alimentaire 
en Afrique et dans le monde : Stratégies de réduction des risques ", " Eau, environnement et 
sécurité alimentaire : Projection africaine 2063 ", " Réduction des risques et les écosystèmes 
de demain : L'équation africaine et la coopération Sud-Sud ", " Santé et environnement : 
Qualité de l'air et réchauffement climatique ".  

Cette deuxième édition de la Conférence Africaine a été également l’occasion pour 
l’Université Euromed de Fès, en sus de son objectif principal, de présenter aux participants 
et aux visiteurs les nouvelles composantes du Pôle Santé (Faculté de Médecine, Faculté de 
Médecine Dentaire, Faculté de Pharmacie, Faculté des Sciences Infirmières et Techniques de 
Santé, École d'Ingénierie en Biomédical et Biotechnologie) ainsi que les autres composantes 
de l’Université et leurs offres de formation diversifiées. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luniversite-euromed-de-fes-uemf-
participe-la-2eme-conference-africaine  

L’université Euromed de Fès participe au colloque international sur le Covid 19 

 

Un colloque international sur le Covid 19 et ses conséquences à long terme sur nos sociétés 
s’est tenu jeudi 12 et vendredi 13 octobre sur le campus de Troubiran de l’université de la 
Guyenne sous le thème Covid-19 : que révèlent nos attitudes face à ce virus et sa pandémie, 
quels changements va-t-il induire ?  

Cet évènement a connu la participation de Pr. Slamti hasna, Enseignante chercheur à 
l’Euromed, qui vise à travers sa communication à montrer comment l’avenir du monde est 
tributaire de la manière dont les gouvernements et les instances internationales réagiront aux 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luniversite-euromed-de-fes-uemf-participe-la-2eme-conference-africaine
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luniversite-euromed-de-fes-uemf-participe-la-2eme-conference-africaine
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conséquences de la pandémie. Elle a montré que la gouvernance mondiale actuelle est 
dépassée par la globalisation et qu’il est clair que l’émergence d’une gouvernance globale ne 
peut plus s’opérer avec des systèmes fractionnés et morcelés. La tendance est celle d’une 
gouvernance mondiale altruiste. 

https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/luniversite-euromed-de-fes-
participe-au-colloque-international-sur  

[Séminaire] Le pharmacien d’officine : Innovations, Responsabilités élargies et Impact 
sur les soins de santé 

 

Dans le cadre des colloques et rencontres organisés par l’Université Euromed de Fès, un 
séminaire s’est tenu le 26 octobre 2023 en collaboration avec la chambre syndicale des 
pharmaciens d’officine de Fès, autour du thème « Le pharmacien d’officine : Innovations, 
Responsabilités élargies et Impact sur les soins de santé ». Une rencontre marquée par une 
forte présence féminine, faisant de cette conférence l'occasion de célébrer la réussite des 
femmes pharmaciennes représentées par les expertes de la profession qui ont livré des 
allocutions enrichissantes en relation avec la thématique. 

Cette conférence a connu la présence de plusieurs professionnelles du domaine 
pharmaceutique et officinal, entre autres Dr Fatima Zohra Khayar, Pharmacienne d’industrie 
et d’officine, membre du conseil d’administration de Pharmacy, Brussels, Présidente du centre 
Athena, Présidente de la concertation médico-pharmaceutique de Schaerbeek, Bruxelles et 
Dr Aicha Zahi, Pharmacienne d’officine et Présidente de la Société Marocaine de la 
Valorisation de l’Acte Officinal. 

Les intervenantes ont abordé différents sujets liés au thème notamment l'évolution du rôle 
du pharmacien d'officine en Belgique : Tendances et innovations et également la mesure dans 
laquelle on peut valoriser les services pharmaceutiques en officine. 

Cette rencontre a permis tant aux étudiants qu’aux professionnels du domaine d’échanger 
lors de la session des questions réponses avec les conférencières présentes sur les différentes 
facettes liées au pharmacien d’officine et aux enjeux de la profession pharmaceutique. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/seminaire-le-pharmacien-dofficine-
innovations-responsabilites-elargies  

  

https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/luniversite-euromed-de-fes-participe-au-colloque-international-sur
https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/luniversite-euromed-de-fes-participe-au-colloque-international-sur
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/seminaire-le-pharmacien-dofficine-innovations-responsabilites-elargies
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/seminaire-le-pharmacien-dofficine-innovations-responsabilites-elargies
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Octobre rose à l’UEMF (2023) 

 

Plusieurs clubs de l’université ont organisé le lundi 30 octobre, différentes activités dans le 
cadre de la journée mondiale de lutte contre le cancer du sein. 

Dans le cadre des journées de sensibilisation, Le club Rotaract a organisé un évènement 
dédié aux femmes de notre université. Cette journée comprenait une conférence animée 
par des professeurs spécialisés, abordant l'importance du dépistage précoce ainsi que le 
rôle de la nutrition et du mode de vie dans la prévention du cancer du sein. Cette journée 
de sensibilisation et de conférences a été suivie d'une session d'examen de dépistage 
offerte aux femmes qui ont été présentes. 

 

De son côté, le club Sist'HER a organisé une visite de sensibilisation aux profits de ses 
adhérents à la clinique Avicenne de Fès. Cette journée avait pour objectif d'informer les 
participants par le biais d'ateliers d'autopalpation et de débats sur les avantages du 
diagnostic précoce en présence des spécialistes de la santé. L'accent a été mis sur 
l'importance de l'éducation et du soutien mutuel face à cette maladie. 

Autres évènements 

 Aider les enfants atteints du cancer du service pédiatrique du CHU. 
 Intégration des enfants sourds-muets dans la Société. 
 Participation de l’UEMF au cycle du salon virtuel thématique organisé par notre 

partenaire Smart Africa (Salon de l’ingénierie, de science de la santé et management). 
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2024 : l'Université Euromed de Fès au cœur de l'action pour les ODD 

Organisation d’une Caravane médicale à ALMIS MARMOUCHA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

« Revivez  avec nous la caravane médicale organisée par le Club HANDS de l’Un ive rs it é  
Eu ro m e d  d e  F è s  et le Club @Apollonfmpdf de la Faculté de Médecine de Fès, accompagnés 
des étudiants dentaires de l’Université UM6SS de Casablanca, à Almis Marmoucha, dans la 
région de Boulmane. Une expérience enrichissante pour nous, mais surtout une journée 
inoubliable pour les habitants de ce village. Nous avons réalisé plus de 1400 consultations 
dans les domaines suivants : soins bucco-dentaires, cardiologie, ophtalmologie, gynécologie, 
pédiatrie, dermatologie et médecine générale ». 

https://www.instagram.com/p/C4OjS3aMyuL/?igsh=MzRlODBiNWFlZA== 

Promotion de la santé communautaire et le bien-être 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.instagram.com/apollonfmpdf/
https://www.instagram.com/p/C4OjS3aMyuL/?igsh=MzRlODBiNWFlZA


 
 
 

44 | P a g e  
 

« Le  3 1 ja n v ie r 20 2 4 , nous avons eu le privilège de collaborer avec le Centre de Transfusion 
Sanguine et la Maison des Jeunes Sidi El Hadi Kriou à Zouagha lors d'un événement caritatif 
inoubliable ! Notre objectif principal était de promouvoir la santé et le bien-être 
communautaires en encourageant un sentiment de solidarité parmi les jeunes de notre 
région ». 

https://www.instagram.com/p/C3YebETMor5/?igsh=MzRlODBiNWFlZA== 

Promotion la Santé et le Bien-être des Enfants en Situation de Handicap 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Partage de moments joyeux avec notre équipe du Hands UEMF Club, célébrant la diversité 
et la joie avec les enfants de la Fondation Prince Moulay Abdellah - Espace de l'Espoir pour 
les enfants ayant des besoins particuliers. Une matinée remplie de jeux, de musique et de 
rires avec ces enfants extraordinaires. 

https://www.instagram.com/p/C3YebETMor5/?igsh=MzRlODBiNWFlZA==  

Sensibilisation sur la prévention de la violence 

« Le 15 novembre 2023, nous avons plongé dans des débats stimulants avec les élèves de 
l'école Laurence. De la confrontation à la violence scolaire à la déconstruction des barrières 
de genre pour une société plus égalitaire, chaque voix a été entendue. Remémorons 
ensemble cette journée où nous avons collectivement discuté et visé un avenir inclusif et 
équitable ! 

Un grand merci à @Etablissement Laurence pour être un partenaire exceptionnel lors de 
notre événement ! Votre soutien et votre collaboration ont eu un impact significatif. Une 
appréciation spéciale pour l'accueil chaleureux de votre équipe dévouée ». 

https://www.instagram.com/reel/C0RSZBRMN7m/?igsh=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D 
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Sensibilisation contre les maladies sexuellement transmissibles 

Le club Rotaract UEMF a organisé une journée de sensibilisation contre les maladies 
sexuellement transmissibles comme VIH et Hépatites-c ainsi qu’un dépistage anonyme. 

https://www.instagram.com/p/C10OJ0PM_sG/?igsh=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D&img_ind
ex=3 
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Organisation d’une caravane Bocco-Dentaire/humanitaire   

Le club Rotaract de l'UEMF s'est uni à l'Association IBN SINA des étudiants de la Faculté de 
Médecine Dentaire de Rabat et à l'Association "Carrefour Adrar Boulemane" pour organiser 
une caravane bucco-dentaire en faveur des élèves de l'école Aachlouj, dans la province de 
Boulemane. Grâce à cette action collective, 205 jeunes élèves et leurs familles ont pu 
bénéficier de séances de sensibilisation, de consultations, d'extractions et de soins dentaires. 
Ils ont également participé à des ateliers artistiques, à une projection de films éducatifs et 
ludiques, et ont reçu des packs individuels "Hiver Chaud" pour les protéger du froid.  

https://www.instagram.com/p/C1MaUQjpWqy/?igsh=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D&img_ind
ex=2 
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Organisation d’une journée PINK OCTOBER 

« Notre action phare d’octobre dans le cadre du thème du mois “Octobre Rose”. Le Rotaract 
UEMF a organisé une journée dédiée à la sensibilisation et à la lutte contre le cancer du sein 
pour les étudiants et le personnel de l’université, incluant une séance de palpation pour les 
femmes de l’université ». 

https://www.instagram.com/reel/C09S014MNkK/?igsh=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D 

 Organisation d’une journée à la maison de Retraite 

https://www.instagram.com/reel/C09S014MNkK/?igsh=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D
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« Une journée pleine d'émotions à la maison de retraite. 
Nous avons été touchés et inspirés par nos aînés, alors que nous avons passé du temps avec 
151 résidents, écoutant leurs histoires et leurs pensées, souvent empreintes de nostalgie et de 
tristesse. Bien que ce fût parfois difficile d'entendre leurs récits poignants, nous avons été 
profondément émus par leur sagesse et leur gentillesse. 
 
Dans l'intimité de la maison de retraite, nous avons partagé des moments uniques de 
connexion et de camaraderie. Ensemble, nous avons ri, dansé, chanté et partagé un repas 
chaleureux. Ces instants précieux de partage resteront gravés dans nos mémoires pour 
toujours, nous rappelant la richesse et la profondeur des relations humaines. 
 
Nous tenons à exprimer notre gratitude envers nos aînés pour leur accueil chaleureux et leur 
générosité. Leur présence a illuminé notre journée et nous a rappelé l'importance de la 
solidarité intergénérationnelle ». 

https://www.instagram.com/p/C38MWX3s4iu/?igsh=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D&img_ind
ex=4 
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Organisation d’une caravane humanitaire  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

« Le 9 décembre, les Lions/ Leos de Fes ont répandu la chaleur de l’Hiver au Chaud à Tawnat 
Thar Esouk qui s’est transformé en un havre festif, illuminé par la générosité et la solidarité. 
 
Entre éclats de rire d’enfants jouant du foot et chantant. Autour des tables de jeux, notre 
action a pris vie en offrant des vêtements chauds aux familles, les enveloppant de chaleur 
pour l’hiver à venir. 
 
Cette journée gravée dans les mémoires de Tawnat plus précisément Thar Esouk, a été bien 
plus qu’une célébration. C’était une démonstration éclatante de l’esprit des Lions/Leos , où 
la joie se mêle à l’action sociale, créant une toile de solidarité et d’amitié au cœur de l’hiver ». 

https://www.instagram.com/reel/C0xP8T4sqc5/?igsh=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D 

 

 

 

 

 

 

https://www.instagram.com/reel/C0xP8T4sqc5/?igsh=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D
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Education de secourisme  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nous sommes enchantés de partager ces moments capturés lors du récent atelier de 
secourisme organisé en partenariat avec l’association FEMSA des étudiants en médecine. Le 
Lions Club UEMF a orchestré avec succès cet événement, renforçant ainsi les compétences 
de chaque participant. Nous sommes fiers de voir comment cette initiative a contribué à 
améliorer les connaissances en premiers secours, et exprimons notre gratitude envers 
l’association FEMSA et tous les participants qui ont rendu cet événement mémorable. Au 
plaisir de vous retrouver pour de nouvelles aventures solidaires 

https://www.instagram.com/p/Cz02ZmqsA-
J/?igsh=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D&img_index=4 
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Caravane humanitaire :  Province al HAOUZ 

 

« Les Lions et Leos de Fès, avec le soutien généreux de l'USFP, se sont réunis pour collecter 
des dons pour une initiative significative. Le lundi 18 septembre, à 9h30, tous les dons 
collectés partiront de Fès pour Meknès et, finalement, le 20 septembre, ils arriveront à 
Marrakech. L'unité et le dévouement de tous les Leos et Lions du Maroc ont été essentiels 
pour préparer une action importante qui aura lieu le 22 septembre à Marrakech et dans ses 
environs afin de distribuer ces contributions.Un grand merci à tous les Leos, Lions et à 
l'USFP pour leur soutien indéfectible qui a rendu cette initiative possible ».  

https://www.instagram.com/p/Cxq6I6RsUvK/?igsh=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D&img_inde
x=1 

https://www.instagram.com/p/Cxq6I6RsUvK/?igsh=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D&img_index=1
https://www.instagram.com/p/Cxq6I6RsUvK/?igsh=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D&img_index=1
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Journée scientifique autour du thème « Droit à la santé : offre de soins équité spatiale » à 
l’UEMF 

L’Institut Euromed des Sciences Juridiques et Politiques (IESJP) en partenariat avec la Ligue 
Marocaine pour la Recherche Scientifique et le Droit à la Santé (LMRSDS), le Forum des 
Chercheurs du Ministère de l’Économie et des Finance (FCMEF) et la Société Marocaine 
d'Anesthésie, d'Analgésie, et de Réanimation (SMAAR) ont organisé une journée scientifique 
autour du thème « Droit à la santé : offre de soins équité spatiale » à l’Eco-campus de 
l’université, le 1er décembre. 

En présence de M. Younes Bouferma, Président de la LMRSDS, M. Jamal Eddine Kohen, 
Président du SMAAR, M. Mohamed Amine Mouhane, Cadre supérieur de l’Agence Nationale 
de l’Assurance Maladie et bien d’autres experts en santé, en droit et en systèmes 
informatiques afin de considérer tous les aspects du sujet.Les communications présentées 
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par les chercheurs, les médecins et les psychologues présents ont analysé la politique 
marocaine de libéralisation du secteur de la santé, les défis des disparités spatiales et sociales 
en matière d'accès aux soins et le chantier de couverture sanitaire lancé par SM Le Roi. Cette 
rencontre a été une véritable occasion d’échanges constructifs et de production collaborative 
de réflexions autour du sujet qui est considéré crucial et pertinent selon les Hautes Directions 
de sa Majesté pour assurer une nouvelle réforme du système de santé. 

https://ueuromed.org/actualites/journee-specifique/journee-scientifique-autour-du-theme-
droit-la-sante-offre-de-soins 

Signature d’une convention entre l'Université Euromed de Fès et l'Association Marocaine de 
la Santé au Travail 

L'Association Marocaine de la Santé au Travail a organisé la 18ème édition de la session 
printanière sur le thème "Le malade au travail et la maladie liée au travail" le 18 mai 2024 à 
Meknès. Ce colloque a réuni des experts et des professionnels pour discuter de la nécessité 
de renforcer la médecine du travail et d'adopter de nouvelles lois pour protéger la santé des 
employés. Parmi les participants figuraient le délégué régional du ministère de la Santé et de 
la Protection sociale, le président de l'Association, le directeur régional du ministère de 
l'Intégration économique, des professeurs universitaires, des experts, et des médecins du 
travail. 

Les discussions ont porté sur des sujets importants et actuels liés à la médecine du travail et 
à ses relations juridiques avec les employés et les employeurs. Un moment clé de l'événement 
a été la signature d'une convention de partenariat entre l'Association Marocaine de la Santé 
au Travail et l'Université Euromed de Fès. Cette convention, d'une durée de six ans, vise à 
échanger des expertises et des connaissances dans le domaine de la formation et de la 
recherche scientifique, ainsi qu'à réaliser des projets communs pour améliorer la santé et la 
sécurité des travailleurs au Maroc. 

https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/signature-dune-convention-entre-
luniversite-euromed-de-fes-et 

https://ueuromed.org/actualites/journee-specifique/journee-scientifique-autour-du-theme-droit-la-sante-offre-de-soins
https://ueuromed.org/actualites/journee-specifique/journee-scientifique-autour-du-theme-droit-la-sante-offre-de-soins
https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/signature-dune-convention-entre-luniversite-euromed-de-fes-et
https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/signature-dune-convention-entre-luniversite-euromed-de-fes-et
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Soutenance de Thèse de Doctorat en "Additive Manufacturing and Materials Science" par M. 
Patrick MUNYENSANGA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cette thèse explore l'utilisation répandue des implants métalliques en chirurgie médicale et 
orthopédique, confrontée à des limitations telles que la dégradation des implants et les 
incompatibilités de liaison sur le long terme. Pour y répondre, la thèse propose d'améliorer la 
surface interfaciale des implants, de favoriser une régénération osseuse plus rapide et une 
meilleure bioactivité, ainsi que d'améliorer la résistance à la biocorrosion. Un implant 
métallique léger et poreux, revêtu de verre bioactif, a été développé pour stimuler la 
prolifération des cellules ostéogéniques, favoriser la croissance osseuse et pallier les 
incompatibilités de liaison structurale. Le verre bioactif démontre la capacité d'impregnation 
d'agents antibactériens et thérapeutiques essentiels à l'ostéointégration avec l'organisme 
hôte. Les résultats ont confirmé la formation d'une couche osseuse semblable à l'os à la 
surface de l'implant, ainsi qu'une meilleure résistance à la biocorrosion. Cette approche de 
modification de surface montre un potentiel significatif pour améliorer la durabilité des 
implants orthopédiques. 

https://ueuromed.org/actualites/cedoc/soutenance-de-these-de-doctorat-en-additive-
manufacturing-and-materials-science 
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ACADEMIC AND STUDENT ACTIVITIES : THROWBACK PICTURES 

 SOCIAL AND CIVIC ACTIVITIES  
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 ACADEMIC AND STUDENT ACTIVITIES : THROWBACK PICTURES  

 SOCIAL AND CIVIC ACTIVITIES  



 
 
 

57 | P a g e  
 

SOCIAL ACTONS : Assistance to the Blood Transfusion Center of Fes  
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Formation en Orthodontie Digitale à l'UEMF 

La Faculté Euromed de Médecine Dentaire de l'Université Euromed de Fès, pleinement 
engagée dans la démarche de digitalisation de l'ensemble de ces programmes a conclu 
fructueusement, aujourd’hui le 10 mai, le quatrième degré du Diplôme en Orthodontie 
Digitale.  

Cette phase de la formation s'est concentrée sur l'exploitation du diagnostic numérique via 
des logiciels de simulation et de traitement en 3D, ainsi que sur la maîtrise complète du 
système Invisalign, traitant des cas de malocclusions de classe II et III, d'alignement 
transversal, de surclusion et de béance. Le programme a également intégré des modules 
avancés sur l'utilisation des minivis en orthodontie et sur les stratégies thérapeutiques 
innovantes.  

La qualité de l'enseignement a été assurée par une éminente équipe de formateurs, 
comprenant Dr Charafa Bennis, Dr Aziz Marani Alaoui, Dr Waddah Sabouni, Pr Zakaria 
Bentahar, Pr Joseph Bouserhal, Dr Francesco Garino, et Pr Amal Ouazzani Chahdi.  

Cette certification est non seulement un gage de compétence pour les participants mais 
également un jalon essentiel pour l'avancement des pratiques orthodontiques 
contemporaines.  

https://ueuromed.org/actualites/formations/formation-en-orthodontie-digitale-
luemf   
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Visite des étudiants de la Faculté Euromed de Pharmacie aux laboratoires pharmaceutiques 

La visite effectuée par les étudiants de troisième année de la Faculté Euromed de Pharmacie 
aux laboratoires pharmaceutiques Maphar, Cooper Maroc et Hikma à Casablanca a été une 
expérience enrichissante et indispensable à leur parcours académique et professionnel. 

En ayant l'opportunité de visiter ces industries pharmaceutiques, les étudiants ont plongé 
directement au cœur de l'industrie pharmaceutique, un secteur essentiel pour la santé 
publique. 

Cette immersion leur a permis d'observer et de comprendre les processus complexes de 
fabrication et de contrôle qualité des médicaments. Acquérir une compréhension pratique 
de ces processus est crucial pour leur formation et équipe nos futurs pharmaciens des 
compétences nécessaires pour exceller dans leur carrière professionnelle future. 

https://ueuromed.org/actualites/visites/visite-des-etudiants-de-la-faculte-
euromed-de-pharmacie-aux-laboratoires 
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Vers une Couverture Sanitaire Universelle équitable : Miser sur la contribution infirmière 

Le 18 avril 2024, la Faculté Euromed des sciences infirmières et techniques de santé de 
l'Université Euromed de Fès a organisé l'édition 2024 des Conférences Africaines, en 
partenariat avec le SIDIIEF. Cet événement a rassemblé des experts de santé venus de 
plusieurs pays africains pour discuter des enjeux de la Couverture Sanitaire Universelle (CSU) 
en Afrique. Les discussions ont mis en lumière les meilleures pratiques et innovations 
infirmières, ainsi que les défis et solutions pour améliorer l'accès aux soins de santé sur le 
continent. Des panels interactifs et des sessions de networking ont permis aux participants 
de partager leurs expériences et de renforcer leur engagement à promouvoir une CSU 
équitable et durable en Afrique, tout en soulignant l'importance de la collaboration 
internationale pour relever ces défis. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/vers-une-couverture-
sanitaire-universelle-equitable-miser-sur-la 
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La journée mondiale de la santé bucco-dentaire célébrée à l’UEMF 

À l'occasion de la Journée mondiale de la santé bucco-dentaire, l'Université Euromed de Fès 
a organisé, en partenariat avec l'Association marocaine de prévention bucco-dentaire 
(AMPBD), une journée d'étude au profit des étudiants de la Faculté Euromed de Médecine 
Dentaire et les professionnels de la santé dentaire, le vendredi 15 mars au sein de l’Eco-
campus de l’Université. 

L'événement a mis en lumière l'importance des pratiques d’hygiène bucco-dentaire pour 
prévenir les maladies bucco-dentaires telles que les caries, les maladies parodontales et la 
perte de dents à travers des conférences et des interventions des experts, notamment Dr 
Charafa BENNIS et Dr Frabcesco GARINO. Cette journée a été marquée également par la 
projection d’un court métrage réalisé par les étudiants de la Faculté Euromed de Médecine 
Dentaire. 

La Journée mondiale de la santé bucco-dentaire a aussi été l'occasion pour les professionnels 
de la santé dentaire et les organisations de santé présent lors de l’évènement de promouvoir 
des campagnes de sensibilisation, d'offrir des services de dépistage et de fournir des 
informations sur les soins dentaires. 

https://ueuromed.org/actualites/journee-specifique/la-journee-mondiale-de-la-
sante-bucco-dentaire-celebree-luemf 
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 Expert international en pharmaco-toxicologie, Dr. Mohammed Bourdi, invité de l’UEMF 

Organisée par l’Université Euromed de Fès (UEMF) et sa composante l'École d'Ingénierie 
Biomédicale (EIB), une conférence sous thème « Preclinical in-vivo and in-vitro studies in 
drug development » a été animée par Dr. Mohammed BOURDI, aujourd’hui le 21 février à 
l’Eco-campus. 

Dr. Mohammed BOURDI est un expert éminent en pharmacotoxicologue et enseignant de 
toxicologie aux National Institutes of Health (NIH) du Maryland/FAES et à la Mount St. Mary’s 
University du Maryland. 

Les étudiants et le corps enseignant ont bénéficié de ses connaissances approfondies dans 
le domaine des études précliniques in vivo et in vitro dans le développement des 
médicaments, offrant ainsi une perspective précieuse sur les aspects cruciaux de la recherche 
médicamenteuse avant son introduction sur le marché. 

Cette rencontre a été l'occasion d'échanger des idées, de discuter des avancées actuelles 
dans le domaine et de renforcer les liens entre les institutions académiques et les praticiens 
de renom. L'événement a enrichi le cadre éducatif en offrant aux participants un aperçu 
approfondi du processus de développement des médicaments, renforçant ainsi leur 
compréhension des enjeux liés à la recherche pharmaceutique. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/expert-international-en-
pharmaco-toxicologie-dr-mohammed-bourdi-invite 
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 Conférence : Parlons chimie organique avec Pr. Jacques Lebreton et Dr. Jean-François 
Brière 

Dans le cadre de son cycle de conférences, l’Université Euromed de Fès et sa composante 
l’École d’Ingénieur BiomedTech (EIB) organisent, aujourd’hui le 20 février, deux conférences 
successives animées par Pr. Jacques Lebreton, Professeur à l’Université de Nantes et Dr. 
Jean-François Brière, Directeur de recherche CNRS à l’Université Rouen Normandie. 

Une première conférence sous le thème de « Synthèse de nouveaux hétérocycles azotés non 
aromatiques de type amidrazone » par Mr. Lebreton puis une seconde sous le thème de « 
Organocatalytic synthesis of chiral heterocycles » par Mr. Brière ont offert des perspectives 
intéressantes pour la création de composés aux propriétés variées et utiles dans divers 
domaines, tels que la pharmacie et la chimie médicinale. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/conference-parlons-chimie-
organique-avec-pr-jacques-lebreton-et-dr 
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 L'UEMF accueille un projet international de diffusion scientifique sur la résistance aux 
antimicrobiens et la lutte contre les superbactéries 

Le projet Micromonde, développé dans 17 pays, vise à rapprocher la culture scientifique et la 
recherche biomédicale des étudiants tout en promouvant la vocation à la recherche. La 
première édition s'est clôturée sur le campus de l'Université Euromed de Fès (UEMF), avec 
la participation de plus de 100 étudiants en pharmacie, génie biomédical et biotechnologie. 
Encadrés par des enseignants de l'UEMF et de l'Université de Valence, ils ont mené des 
expériences pour découvrir de nouvelles souches bactériennes produisant des antibiotiques. 

Le projet utilise une méthode d'apprentissage par projet (PBL) pour encourager la pensée 
critique et la résolution de problèmes. Ce programme s'inscrit dans des initiatives 
internationales, telles que Small World Initiative, née à Yale en 2012, pour répondre au besoin 
de nouveaux antibiotiques face à la résistance bactérienne. Le projet est soutenu par divers 
consortiums, avec des financements et coopérations internationales, et se déploie pour la 
première fois au Maroc sous l'initiative UEMF-MicroMondeMaroc. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-accueille-un-projet-
international-de-diffusion-scientifique-sur 
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Lancement de nouvelles formations professionnelles à l’EMADU 

L’Université Euromed de Fès, par l’intermédiaire de l’École Euromed d’architecture, de design 
et d’urbanisme, lance une formation continue en p ro g ra m m a t io n  a rc h it e c t u ra le  h o s p it a liè re  
et p ro g ra m m a t io n  a rc h it e c t u ra le  e t  u rb a in e , destinée aux architectes, ingénieurs et 
managers hospitaliers. Cette formation, ouverte au niveau national et international, vise à 
maîtriser la programmation, une étape cruciale du processus architectural, où le 
programmiste traduit les besoins du maître d'ouvrage en un programme réaliste, tenant 
compte des contraintes budgétaires, sociales, environnementales et normatives. Le 
programme combine théorie et cas pratiques pour former les participants à anticiper et éviter 
les imprévus et dépassements de coûts et délais. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/lancement-de-nouvelles-formations-
professionnelles-lemadu 
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Lancement d’un Executive MBA en double diplomation internationale par l’EPS et le Pôle 
Santé 

Le programme « SUPPLY CHAIN MANAGEMENT DE LA SANTÉ » forme les professionnels 
de la chaîne d'approvisionnement en santé, en répondant aux besoins spécifiques du secteur 
via une approche modulaire et flexible. L’objectif est de renforcer les compétences 
managériales et opérationnelles en intégrant les concepts clés de la gestion de la chaîne 
d'approvisionnement, en développant des expertises adaptées aux secteurs médical, 
pharmaceutique et biotechnologique, et en facilitant l'application pratique des connaissances 
acquises. Le programme met également l'accent sur la gestion des intérêts des parties 
prenantes, l’application de KPIs pertinents et l’adoption d’une vision globale de la chaîne de 
valeur. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/lancement-dun-executive-mba-en-
double-diplomation-internationale-par 
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Formation Secours Vital: Maîtriser les Gestes Qui Sauvent des Vies 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dans le cadre de la semaine d'intégration, la Faculté des Sciences Infirmières et Techniques 
de Santé a organisé une formation pratique sur les gestes de premiers secours et la 
réanimation. Les participants ont acquis des compétences essentielles pour réagir face aux 
urgences vitales. 
 
Chaque geste compte quand il s'agit de sauver des vies, et cette formation renforce notre 
engagement à bâtir une communauté plus sûre et réactive.  

https://www.linkedin.com/posts/universit-euro-m-diterran-enne-de-f-s_uemf-
rentr%C3%A9e-2024-activity-7244269463095717889-
8u59?utm_source=share&utm_medium=member_desktop 

 

 

https://www.linkedin.com/posts/universit-euro-m-diterran-enne-de-f-s_uemf-rentr%C3%A9e-2024-activity-7244269463095717889-8u59?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/universit-euro-m-diterran-enne-de-f-s_uemf-rentr%C3%A9e-2024-activity-7244269463095717889-8u59?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/universit-euro-m-diterran-enne-de-f-s_uemf-rentr%C3%A9e-2024-activity-7244269463095717889-8u59?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
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Appel à Projets STARTECH : Programmes d'accompagnement complets 

Êt e s -vo u s  u n .e  in n o va t e u r.ric e  d a n s  le s  d o m a in e s  d e  l’Ag riTe c h , He a lt h Te c h , Cle a n Te c h , 
In d u s t rie s  4 .0 , Ed Te c h , Cyb e rs é c u rit é  o u  F in t e c h  ?  

L’Euromed Innovation Center (EIC) de l’Université Euromed de Fès lance l’appel à projets 
STARTECH, offrant une opportunité unique de bénéficier d’un accompagnement 
personnalisé et de mentorat d’experts. 

Visant à assister les porteurs de d'idées innovantes à travers des programmes 
d'accompagnement complets, le STARTECH inclut des espaces de travail collaboratifs, des 
formations spécialisées, du coaching en Soft Skills, et un accès privilégié aux ressources et 
plateformes technologiques de l’UEMF. 

La date limite de soumission des candidatures est fixée au 0 8  Se p t e m b re  20 2 4 . Les 
candidatures reçues après la date de clôture de l’appel à projets ne seront pas prises en 
compte. Les projets sélectionnés participeront à des Bootcamps au sein de l’UEMF et 
bénéficieront d’opportunités d’investissement intéressantes offertes par nos partenaires. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/appel-projets-startech-programmes-
daccompagnement-complets 

 

 

 

 

 

https://www.linkedin.com/company/euromed-innovation-center-eic/posts/?feedView=all
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[Semaine d’intégration] Conférence sur la Réussite de la Transition vers l'Enseignement 
Supérieur 

Le vendredi 20 septembre, dans le cadre de la semaine d'intégration à l'Université Euromed 
de Fès, Dr. Assia Fadili, Médecin Psychiatre, a animé une conférence intitulée "Réussir la 
transition vers l'enseignement supérieur - Outils & Stratégies Pratiques" au profit des 
nouveaux étudiants du Pôle Santé. L'événement a mis l'accent sur les défis majeurs auxquels 
les nouveaux étudiants sont confrontés lors de leur passage à l'enseignement supérieur, 
notamment la gestion du stress et du bien-être. 

Dr. Fadili a partagé des stratégies concrètes pour aider les étudiants à mieux gérer la pression 
académique et à s'adapter efficacement à leur nouvel environnement. Elle a également 
abordé l’importance de l’équilibre entre la vie personnelle et les exigences universitaires. 

Cette conférence s’inscrit dans la volonté de l’UEMF d’accompagner ses étudiants dans leur 
parcours et de leur offrir les outils nécessaires pour réussir leur transition vers l’enseignement 
supérieur. En présence du Professeur éminent M. Mustapha Fadili, la discussion a été enrichi 
également par une participation à la fois érudite et émouvante. 

L’évènement s’est conclu avec des conseils pratiques sur la gestion du temps et des priorités, 
essentiels pour une transition réussie. Les intervenants ont insisté sur l'importance de tirer 
parti des ressources disponibles sur le campus pour garantir une intégration réussie au sein 
de l’université. 

https://ueuromed.org/actualites/activites-des-etudiants/semaine-dintegration-conference-
sur-la-reussite-de-la-transition 
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Conférence Internationale à Fès : Santé des Réfugiés et des Migrants 

L’Université Euromed de Fès a accueilli les 29 et 30 octobre 2024 une conférence 
internationale dédiée à la santé des populations réfugiées et migrantes, organisée en 
partenariat avec l’OIM, l’OMS, et le HCR. Cet événement a rassemblé plus de 150 participants 
représentant des ministères de la santé, des chercheurs, des universitaires, ainsi que des 
acteurs de la société civile de divers pays. La conférence a abordé les défis de santé pour les 
migrants et réfugiés et partagé des bonnes pratiques de la région MENA. 

Le Professeur Chakib Nejjari, vice-président de l’UEMF, a souligné l’engagement de 
l’université pour garantir un accès équitable aux soins, notamment pour les populations 
vulnérables. La représentante de l’OMS au Maroc, Mme Maryam Bigdeli, a rappelé que la 
couverture santé universelle est essentielle pour éliminer les obstacles aux soins et 
promouvoir l’équité. Des recommandations ont été formulées pour améliorer l’accès aux 
soins pour les migrants, incluant la digitalisation des dossiers médicaux et la coopération Sud-
Sud. 

Financée par le ministère des Affaires étrangères de la Finlande, cette initiative vise à 
renforcer les politiques de santé pour les migrants dans la région et à promouvoir une action 
coordonnée entre pays d’origine, de transit et de destination. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/conference-internationale-fes-sante-
des-refugies-et-des-migrants 
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Rapport ODD4 : Éducation de qualité 
Introduction 

L’objectif de l’UEMF est d’assurer une éducation de qualité de manière équitable et 
promouvoir la formation continue le long de la vie en : 

 Incluant le développement durable (droits humains, égalité des genres, 
citoyenneté…) dans les activités d’enseignement et de recherche ; 

 développeant une pédagogie innovante, hybride et inclusive ; 
 encourageant la créativité et l’entrepreneuriat ; 
 développant l’engagement citoyen et associatif ; 
 garantissant l’égalité d’accès aux connaissances ;  
 accompagnant les étudiants en difficulté d’apprentissage ou à besoin 

spécifique ; 
 faisant de l’UEMF un établissement responsable. 

Innovation pédagogique à l’UEMF basée sur : 
 la diversité des méthodes pédagogigues : classe inversée, résolution de 

problèmes, approche par compétences, … ; 
 la curiosité, l’idéation, l'éveil, la créativité et la prise de risque : savoir chercher, 

sélectionner, trier, évaluer et organiser l’information de manière efficace et 
rapide (esprit d’analyse et critique) en mode collaboratif ; 

 l’hybridation et l’utilisation des outils numériques ; 
 l’évaluation périodique du système, des enseignants, des enseignements et 

des étudiants ; 
 l’autonomie des étudiants afin de devenir acteurs de leur propre formation et 

de développement de leur personnalité. 
 Les enseignants chercheurs participent également à la mise en place de mooc, 

certains sont disponibles sur youtube comme ceux sur l’innovation 
pédagogique ou l’approche compétences : 
 

https://www.youtube.com/playlist?list=PLlOAqWkviD9CwigITC5eD4x21HfrgAwf3  
https://www.youtube.com/watch?v=ACe5gZfDLTc&t=38s  
https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/videos/590086666495847/?extid
=NS-UNK-UNK-UNK-AN_GK0T-GK1C&ref=sharing&mibextid=2Rb1fB  

Offres de formation : Établissements et filières 

L’Université Euromed de Fès offre des formations riches et diversifiées, structurées 
en 3 pôles :  

https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/videos/224614363737724/   

  

https://www.youtube.com/playlist?list=PLlOAqWkviD9CwigITC5eD4x21HfrgAwf3
https://www.youtube.com/watch?v=ACe5gZfDLTc&t=38s
https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/videos/590086666495847/?extid=NS-UNK-UNK-UNK-AN_GK0T-GK1C&ref=sharing&mibextid=2Rb1fB
https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/videos/590086666495847/?extid=NS-UNK-UNK-UNK-AN_GK0T-GK1C&ref=sharing&mibextid=2Rb1fB
https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/videos/224614363737724/
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Ingénierie et architecture 

Le pôle Ingénierie et Architecture de l’UEMF regroupe 3 Grandes Ecoles d’Ingénieurs 
et une Grande Ecole d’Architecture. Les Ecoles d’Ingénieurs (EPS et EIDIA) 
préparent les élèves-ingénieurs à exercer leur métier dans des domaines diversifiés 
de génie : électricité, mécanique, énergétique, civil, informatique, intelligence 
artificielle, robotique, télécommunications, procédés, opérations et logistique… La 
formation d’ingénieur bénéficie de ressources humaines de haute qualité et de 
plateformes technologiques de pointe (travaux pratiques, projets, recherche) 

Le pôle connait une grande dynamique de recherche, avec plusieurs projets menés 
en partenariat avec le monde industriel et produit un nombre important de travaux 
de recherche dans des revues internationales indexées et de prestige. 

https://ueuromed.org/offre-formation/pole-ingenierie-et-architecture 

 

https://ueuromed.org/offre-formation/pole-ingenierie-et-architecture
https://ueuromed.org/offre-formation/pole-ingenierie-et-architecture
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Sciences humaines et sociales 

L’UEMF donne une importance particulière à l’enseignement des sciences humaines 
et sociales. Pour appréhender le monde moderne, qui est de plus en plus complexe 
et en perpétuel globalisation et mutation, il faut se doter d’un esprit rationnel et 
critique et d’une capacité d’analyse multidimensionnelle qui se ne nourrit et se forge 
notamment par la philosophie et les sciences humaines et sociales. Les grands 
projets d’aménagement du territoire et de modernisation de la cité, l’introduction de 
nouvelles technologies ou le changement des processus et des procédés de 
production comportent bien souvent des dimensions humaines et sociales dont la 
prise en compte conditionne la réussite des objectifs visés. 

https://ueuromed.org/offre-formation/pole-des-sciences-humaines-et-sociales  

 
  

https://ueuromed.org/offre-formation/pole-des-sciences-humaines-et-sociales
https://ueuromed.org/offre-formation/pole-des-sciences-humaines-et-sociales
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Sciences de la Santé : Ingénierie biomédicale et biotechnologique, Faculté de Pharmacie, 
Faculté de Médecine, Faculté de Médecine Dentaire et Faculté des Sciences Infirmières et 

Techniques de Santé 

Récemment mis en place, le Pôle prépare aux diplômes d'Ingénieur, de Master et de 
Doctorat en biomédical et biotechnologie. Les domaines d’action de ces spécialistes 
englobent l’agroalimentaire, la production de médicaments, l’ingénierie des 
protéines, et les pathobiologies en travaillant sur plusieurs aspects (cellulaire, 
moléculaire, génétique, immunologique, physiologique et pharmacologique). 

La formation et les recherches de ce pôle concernent aussi la fabrication des 
implants et des dispositifs médicaux notamment par impression 3D et leur 
fonctionnement. 

Le Pôle prépare aussi au diplôme de docteur en pharmacie, par sa Faculté de 
Pharmacie.  

 

https://ueuromed.org/offre-formation/pole-biomedical-et-biotechnologie  

La Faculté Euromed de Médecine contribuera au développement du pôle Santé de 
l’UEMF, et répondra aux besoins en médecins de la région Fès-Meknès, du Maroc et 
de la région MENA élargie à l’Afrique subsaharienne. La FEM ambitionne d’être un 
lieu d'innovation et d'excellence dans l'enseignement et la recherche médicales. 

https://ueuromed.org/offre-formation/pole-biomedical-et-biotechnologie
https://ueuromed.org/offre-formation/pole-biomedical-et-biotechnologie
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La FEM développera des programmes innovants pour mieux préparer les futurs 
médecins à réussir leur mission dans la société. Le pôle Santé s’enrichira par la suite 
par la création du Centre Hospitalier Universitaire (CHU), hôpital lié à l’UEMF qui 
permettra la formation théorique et pratique des futurs médecins et qui sera équipé 
d’infrastructures technologiques modernes pour répondre aux diagnostics des 
principales spécialités médicales. 

 

https://ueuromed.org/etablissement/faculte-euromed-de-medecine  

La Faculté Euromed de Médecine Dentaire est une institution au service de la santé 
bucco-dentaire et du bien-être des populations. C’est une formation dont les 

https://ueuromed.org/etablissement/faculte-euromed-de-medecine
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débouchés sont multiples. Nos lauréats ont la possibilité d’intégrer le secteur public, 
le secteur privé, ou à l’issue des six années d’étude une autre alternative se présente, 
qui est celle de se diriger vers la voie des spécialités odontologiques ou encore vers 
la voie hospitalo-universitaire. 

 

https://ueuromed.org/faculte-euromed-de-medecine-dentaire/filieres/docteur-en-
medecine-dentaire 

  

https://ueuromed.org/faculte-euromed-de-medecine-dentaire/filieres/docteur-en-medecine-dentaire
https://ueuromed.org/faculte-euromed-de-medecine-dentaire/filieres/docteur-en-medecine-dentaire
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Dans le cadre de la diversification de son offre de formation et afin de contribuer 
au développement et à la qualification des ressources humaines dans le domaine 
de la Santé, la Faculté des Sciences Infirmières et Techniques de Santé (FSITS) 
accueillera sa première promotion qui comprendra sept filières de formation. Ce 
programme de formation s’inscrit dans le parcours du système Licence-Master-
Doctorat (LMD) donnant l’accès à une panoplie de spécialités, notamment : 

• Infirmier Polyvalent ; 
• Infirmier en anesthésie réanimation ; 
• Orthophoniste ; 
• Psychomotricien ; 
• Diététique-nutrition ; 
• Techniques de laboratoire ; 
• Techniques de radiologie. 

La FSITS ambitionne également de mettre en place un cursus de formation dont le 
projet pédagogique est de former des professionnels spécialisés dans de multiples 
champs disciplinaires liés à la santé en délivrant des diplômes reconnus par l'Etat 
permettant une insertion professionnelle dans les secteurs publique, privé et libéral.  

 

https://ueuromed.org/etablissement/faculte-des-sciences-infirmieres-et-
techniques-de-sante 

https://ueuromed.org/etablissement/faculte-des-sciences-infirmieres-et-techniques-de-sante
https://ueuromed.org/etablissement/faculte-des-sciences-infirmieres-et-techniques-de-sante
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Profil UEMF 

Quel que soit le domaine choisi par ses étudiants, l’Université ambitionne de leur 
prodiguer une formation d’excellence, alliant savoir, savoir-faire et savoir être ; 
l’objectif étant de les préparer du mieux possible aux métiers auxquels ils prétendent. 
Mais au-delà du diplôme, l’Université vise aussi à former des citoyens responsables 
ouverts sur les langues, sur les cultures et sur leurs communautés, soucieux de la 
qualité de vie des citoyens et de l’avenir de la planète, selon une approche globale 
et intégrée, impliquant toute la communauté universitaire sans exception et visant à 
leur conférer un profil particulier, basé sur 7 piliers : « le PROFIL EUROMED ». 

Mobilité 

Grace à la multiplicité de ses partenariats académiques (Universités, Grandes Ecoles, 
…) et sa contribution dynamique dans des projets internationaux (ERASMUS+, …), 
l’UEMF encourage la mobilité entrante et sortante des étudiants et des enseignants 
chercheurs. 

La mobilité internationale a un impact certain sur l’insertion professionnelle du 
lauréat et sur sa future carrière et lui permet d’acquérir notamment : 

 Un double diplôme ; 
 Une expérience professionnelle ; 
 Une ouverture culturelle ; 
 L’apprentissage d’au moins une langue étrangère. 
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Projet ASRIC                              

En 2019, ces deux institutions prestigieuses ont conclu un partenariat stratégique 
pour le renforcement des capacités des jeunes Africains et pour renforcer la 
recherche et l’innovation pour le développement de l’Afrique. Compte tenu de 
l’avantage comparatif et du mandat commun de l’ASRIC et de l’UEMF « construire 
les compétences techniques de l’Afrique », les deux institutions ont décidé de 
s’engager dans une collaboration scientifique à long terme et, à partir de là, l’UEMF 
a offert une bourse aux doctorants africains pour entreprendre des études et des 
travaux de recherche à l’UEMF. 

 
Les 1er et 2e appels à bourses de doctorat pour les étudiants africains se sont 
déroulés avec succès pour les années universitaires 2019-2020 et 2020-2021, où les 
candidats éligibles ont passé par une sélection rigoureuse et ont reçu la bourse. Dans 
la foulée du succès du 1er et du 2ème Appel, l’ASRIC et l’UEMF lancent par la présente 
le 3ème Appel pour l’année 2022. 

 
L’ASRIC et l’UEMF offrent 10 créneaux de bourses pour l’année académique 2022-
2023 aux doctorants africains pour mener à bien leurs travaux de recherche 
doctorale à l’Université euro-méditerranéenne de Fès (UEMF), au Maroc. La durée 
de l’étude et celle de la bourse est de trois ans. 

 
La bourse comprend ; des frais de scolarité d’environ 9 000 $ par année, un billet 
aller-retour de votre pays d’origine avec une contribution maximale de 1 000 $ 
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pendant les vacances d’été et une allocation de 1 000 $ par mois pendant 11 mois 
chaque année. 
Conseil africain de la science, de la recherche et de l’innovation (ASRIC)  

Partenariats académiques 

 

 

 

 

https://www.asric.africa/callscholar.html
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Partenariats pour une éducation de qualité : 

https://ueuromed.org/womenchair  

Signature d'une convention entre l'UEMF et l’Organisation du Monde Islamique pour 
l’Éducation, les Sciences et la Culture (ICESCO) pour la mise en place d'une chaire 
"Femmes en Sciences", dans le domaine de l'Intelligence Artificielle. Avec l'objectif 
de renforcer l'apprentissage et la formation continue des femmes dans le digital et 
d'attirer des doctorantes pour accomplir des projets de recherche dans ce domaine, 
la chaire se veut un point de départ pour le lancement de projets à haute valeur 
ajoutée à l'échelle africaine- euro-méditerranéenne. 

Formation tout au long de la vie 

L’Université a défini sa vision de la formation continue et de perfectionnement et la 
déploie depuis 3 ans sous différentes formes : formations courtes qualifiantes visant 
le développement et le renforcement de compétences, formations qualifiantes, 
certifiantes et diplômantes destinées aux jeunes et aux moins jeunes pour répondre 
à leur attentes en termes de qualification ou de d’évolution de carrière, des 
formations à la carte dans le cadre de partenariats de moyen et long terme, avec les 
administrations, les collectivités et l’industrie. 

De par ses valeurs, l’UEMF :  

 est ouverte sur le monde et promeut les valeurs d’inclusion, de modération, 
de tolérance, d’interculturalité et de partage ; 

 est ouverte à tous les citoyens et étudiants et à tous les personnels, nationaux 
et internationaux, sans discrimination basée sur l’origine, la situation familiale, 
le genre, le handicap ou la croyance ; 

 est basée sur l’égalité des chances et des opportunités ; 

https://ueuromed.org/womenchair
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 prône l’égalité des genres et met en place une politique volontariste pour 
inclure un nombre maximum de femmes ainsi que des personnes à facultés 
réduites ; 

 reconnait et récompense l’excellence suite à une évaluation à tous  
qu’ascendante ;  

 promeut l’esprit critique, la rationalité, les valeurs de citoyenneté basées sur 
le civisme, la civilité, l’engagement, le sens des devoirs et de l’intérêt commun 
ainsi que le respect d’autrui et de l’environnement ;  

 encourage les qualités d’initiative, d’entreprenariat, d’innovation-création et 
de maîtrise des langues et des cultures ; 

 a une responsabilité sociale et offre des bourses de scolarité, de logement et 
de restauration au meilleurs étudiants issus de familles aux revenus modestes 
et de l’Afrique Subsaharienne. 

L’Université organise des sessions de formations pour les citoyens en recherche 
d’emploi ou pour les adultes qui souhaitent se recycler dans de nouveaux métiers. 
L’offre de la formation continue est riche et répond aux besoins de l’environnement 
local et régional. 

A cet effet, l’UEMF met à disposition ses locaux, sa bibliothèque, ses modules de 
cours, et ses laboratoires ainsi que ses moyens socioculturels et sportifs à la 
disposition de cette frange de la population, dans un élan de solidarité. 

L’UEMF Fournit ainsi un accès aux ressources éducatives pour ceux qui n'étudient 
pas à l'université - par exemple, ordinateurs, bibliothèque, cours en ligne et accès 
aux conférences. 

Bibliothèque 

La bibliothèque est un service destiné aux étudiants régulièrement inscrits à 
l’Université, aux enseignants, aux chercheurs ainsi qu’au personnel de l’UEMF. Elle 
dispose de multiples ressources documentaires couvrant différentes spécialités : 

 Sciences et technologies 
 Architecture 
 Arts et culture 
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 Sciences sociales 
 Economie 
 Sciences de gestion 

Le nombre maximum de documents autorisés pour l’emprunt est de 3 par semaine. 
Les documents empruntés sont à restituer dans les délais, sans dégradation. 
Les usagers doivent veiller au respect d’autrui et à favoriser dans la bibliothèque une 
situation de calme, de tranquillité et de travail. Les lecteurs sont tenus de se 
conformer avec bonne volonté au règlement intérieur de la Bibliothèque et aux 
instructions rappelées par le personnel. Tout manquement à ces règles sera 
sanctionné. Les étudiants trop bruyants seront exclus de l’enceinte de la 
bibliothèque. 
En cas de retard de restitution d’un ouvrage emprunté, une amende de 20 DHS par 
jour de retard sera demandée, sous peine d’être privé (e) de tout emprunt ultérieur. 

https://ueuromed.org/services/bibliotheque  

Continuité pédagogique post Covid  

A la déclaration de l'état d'urgence sanitaire, l’UEMF s'est adaptée à cette situation 
en déployant toute son infrastructure (studios d’enregistrement, plateforme 3D, 
systèmes de réalité virtuelle, plateformes digitales de connexion de groupes) et ses 
équipes pour assurer la continuité pédagogique à distance. C'est aussi avec l’appui 
de l’Union Européenne et la Banque Européenne d’Investissement, partenaires de 
l’UEMF, que des ordinateurs avec clé 4G ont été remis aux étudiants boursiers et à 
des jeunes issus de milieux défavorisés afin qu'ils puissent suivre leur cours à distance 
sans difficulté. 

 L’Union européenne a financé à hauteur de 5,4 millions de dirhams 
l’acquisition du matériel informatique et de laboratoire, en vue de permettre à 
l’université d’assurer la continuité pédagogique auprès de ses étudiants 
boursiers et de fabriquer du matériel de protection médicale, en ces temps de 
Covid-19. (https://ueuromed.org/partenariat-bei-ue-uemf) 

 L’UEMF a aussi offert 1000 tablettes à des jeunes de la région de Berkane issus 
de milieux modestes pour qu’ils puissent poursuivre leurs cours à distance. Ce 
don a été effectué en collaboration avec la fondation de M. Hicham El 
Guerrouj, quadruple Champion du Monde, Double Médaillé d’Or aux Jeux 
Olympiques d’Athènes de 2004 et détenteur de plusieurs records du monde 
1000m, 1500m et 2000m.  (https://www.ueuromed.org/actualites/actions-
citoyennes/1000-tablettes-pour-les-eleves-de-la-region-de-berkane) 

  

https://ueuromed.org/services/bibliotheque
https://ueuromed.org/partenariat-bei-ue-uemf
https://www.ueuromed.org/actualites/actions-citoyennes/1000-tablettes-pour-les-eleves-de-la-region-de-berkane
https://www.ueuromed.org/actualites/actions-citoyennes/1000-tablettes-pour-les-eleves-de-la-region-de-berkane
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Qualité de la formation 

La qualité de la formation est mesurée par : 
 l’accréditation nationale des filières; 
 la reconnaissance des diplômes par l’Etat; 
 la double diplomation avec des universités de renom; 
 l’audit et évaluation interne comprenant l’avis des étudiants; 
 les méthodes pédagogiques innovantes; 
 le partenariat avec un large réseau d'entreprises; 
 la qualité de l’infrastructure (salles de classe, moyens didactiques, 

laboratoires, ..); 
 l’accès à l’information scientifique (bibliothèque, support numérique, accès à 

distance,..). 

Accréditation des filières 

Auto-évaluation 

Chaque composante de l’UEMF (faculté, école d’ingénieurs, institut) est invitée à 
procéder à l’exercice d’autoévaluation périodique puis à une évaluation externe 
conduite par l’ANEAQ (Agence Nationale d’Evaluation et d’Assurance Qualité 
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de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique) selon un 
référentiel national https://www.aneaq.ma/evaluation-des-etablissements/  

Renouvellement de la reconnaissance de l'UEMF 
 

Décret de reconnaissance 2.21.649 du 25 janvier 2022 qui a accordé la 
reconnaissance d'État à l'université Euromed de Fès jusqu’à l’année universitaire 
2025/2026. 

 

 

https://www.enssup.gov.ma/storage/publications/enssup%20priv%C3%A9/20222023/Liste%20d
es%20universit%C3%A9s%20et%20%C3%A9tablissements%20reconnus_01.09.2022.pdf 

Activités de sensibilisation à l'éducation au-delà du campus 

L’Université Euromed de Fès, qui se veut une université pour tous et à forte 
responsabilité sociale, organise et participe via sa direction de communication en 
partenariat avec des ONG et des fondations à : 

https://www.aneaq.ma/evaluation-des-etablissements/
https://www.enssup.gov.ma/storage/publications/enssup%20priv%C3%A9/20222023/Liste%20des%20universit%C3%A9s%20et%20%C3%A9tablissements%20reconnus_01.09.2022.pdf
https://www.enssup.gov.ma/storage/publications/enssup%20priv%C3%A9/20222023/Liste%20des%20universit%C3%A9s%20et%20%C3%A9tablissements%20reconnus_01.09.2022.pdf
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 des caravanes (https://www.ueuromed.org/actualites/visites/participation-de-
luniversite-euromed-de-fes-la-caravane-tamkine-de-la-region) qui parcourent 
des régions lointaines et reculées 

 des salons nationaux et internationaux 
 des rencontres avec les responsables et les orientateurs des Centres Régionaux 

des Métiers de l’Education et de la Formation (CRMEF); 
 des visites des écoles primaires, collèges et lycées pour présenter le programme 

de formation à l’UEMF et le programme des bourses d’excellence, de mérite et 
de solidarité. Ces séances ont lieu en présence des directeurs, des enseignants, 
du personnel pédagogique et des élèves. 

 des visites aux locaux de l’université et des rencontres avec les étudiants et les 
enseignants (https://www.ueuromed.org/actualites/visites/visite-dune-
trentaine-de-bacherliers-du-groupe-scolaire-claire-fontaine) 

 des ateliers scientifiques pratiques en faveur des lycéens, lors des journées 
intitulées «Les Jeunes et la Science au Service du Développement" en partenariat 
avec l’Académie Hassan II des Sciences et Techniques. 

 
https://www.ueuromed.org/actualites/visites/journees-les-jeunes-et-la-science-au-
service-du-developpement  

Durant ces journées, l’opportunité est donnée aux élèves de découvrir des 
équipements de recherche de pointe et d’assister à des manipulations scientifiques 
au sein des laboratoires. 

 des rencontres et workshops entre les étudiants de l'École Euromed 
d'Architecture, de Design et d'Urbanisme (EMADU) et ceux du département 
d'architecture (Dipartimento di Architettura "DIDA") de l'Université de Florence 
(Università degli Studi di Firenze), ensemble avec des élèves du Centre de 
Formation et de Qualification dans les Métiers de l’Artisanat (Cfqma Fès) à la 
Maison des Savoirs des Métiers de l'Artisanat au Riad Lalla Yeddouna, selon la 
formule « Atelier à ciel ouvert ». Les participants présentent leurs projets relatifs 
à la mise en valeur d'espaces publics de la médina de Fès, avec comme objectif 
de donner un nouveau souffle à partir des savoir-faire ancestraux, tout en gardant 
un regard contemporain. 

  

https://www.ueuromed.org/actualites/visites/participation-de-luniversite-euromed-de-fes-la-caravane-tamkine-de-la-region
https://www.ueuromed.org/actualites/visites/participation-de-luniversite-euromed-de-fes-la-caravane-tamkine-de-la-region
https://www.ueuromed.org/actualites/visites/visite-dune-trentaine-de-bacherliers-du-groupe-scolaire-claire-fontaine
https://www.ueuromed.org/actualites/visites/visite-dune-trentaine-de-bacherliers-du-groupe-scolaire-claire-fontaine
https://www.ueuromed.org/actualites/visites/journees-les-jeunes-et-la-science-au-service-du-developpement
https://www.ueuromed.org/actualites/visites/journees-les-jeunes-et-la-science-au-service-du-developpement
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Système de Management Qualité 

 

L’UEMF a développé un système de management 
qualité (SMQ) pour la gestion des différentes missions 
de l’Université. 

En particulier toutes les procédures (et workflows) 
relatives aux activités de la vie estudiantine sont 
développées depuis la candidature jusqu’à la 
diplomation et l’insertion. Ce document est mis à jour 
périodiquement suite aux évolutions que connait 
l’environnement universitaire. 

 

 

L'Université Euromed de Fès a lancé un 
cycle de formation dédié à l'assurance 
qualité qui vise à démontrer la valeur de 
l’assurance qualité pour le pilotage et la 
garantie de la qualité des formations et de 
la recherche et de toutes les activités 
soutenues par les universités. Cette 
formation alterne des présentations et des 
illustrations tirées des expériences 
concrètes au Maroc, dans la région, en 
Europe, et dans les pays de l’OCDE. A 
l'issue de chaque séance, des sessions de 
questions-réponses sont programmées pour provoquer le débat et l’interactivité 
entre les participants. 

https://ueuromed.org/actualites/formations/programme-de-formation-lassurance-
qualite  
 
https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/congres-regional-du-
reseau-arabe-dassurance-qualite-dans  
 

Système d’Information 
 
https://ueuromed.org/centre-des-technologies-dinformation-et-de-
communication-ctic  

L’université utilise un ERP (Enterprise Resource Planning) ou un PGI (Progiciel de 
Gestion Intégré) qui permet de gérer et suivre au quotidien, l'ensemble des 
informations et des services opérationnels : vie estudiantine, planification, recherche, 

https://ueuromed.org/actualites/formations/programme-de-formation-lassurance-qualite
https://ueuromed.org/actualites/formations/programme-de-formation-lassurance-qualite
https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/congres-regional-du-reseau-arabe-dassurance-qualite-dans
https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/congres-regional-du-reseau-arabe-dassurance-qualite-dans
https://ueuromed.org/centre-des-technologies-dinformation-et-de-communication-ctic
https://ueuromed.org/centre-des-technologies-dinformation-et-de-communication-ctic
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ressources humaines, finances, patrimoine, bibliothèque, logement, restauration, 
formation le long de la vie, L’Université a réussi à paramétrer une solution disponible 
et l’a adapté à son contexte. 

Cet outil permet la réalisation de tableaux de bord munis d’indicateurs de 
performance pour aider les responsables à prendre des décisions : taux de réussite, 
taux d’encadrement pédagogique, cout des études en fonction de la spécialité, taux 
de boursiers, taux de modules validés, taux de participation aux activités, taux de 
production de la recherche, …. 

  



 
 
 
 

22 | P a g e  
 

Labels de qualité et participation aux classements internationaux  

U-Multirank 2021  

Le classement U-Multirank 2021 des 
universités à l’échelle mondiale est 
dévoilé. Trois Universités marocaines sont 
classées dans le top 10 des universités 
Africaines et parmi elles : 

L’Université Euromed de Fès (UEMF) qui 
arrive en deuxième lieu dans ce 
classement international. 

Par ailleurs, l’Université Euromed de Fès 
(UEMF) est classée dans les top 25 au 
monde concernant la mobilité de ses 

étudiants. 

Le classement U-Multirank est un classement mondial qui s’appuie sur une analyse 
multidimensionnelle des établissements d’enseignement supérieur à travers le 
monde. Le but est de distinguer les meilleures performances en matière 
d’enseignement et d’apprentissage, de recherche, de transfert des connaissances, 
d’ouverture à l’international et d’engagement régional. 

L’UEMF se distingue comme première université marocaine dans le classement 
mondial des universités « U-Multirank 2022 » 

L’Université Euromed de Fès (UEMF) se 
distingue comme première université 
marocaine dans le classement mondial 
des universités « U-Multirank 2022 ». 
L’Université Ibn Tofail occupe la 
deuxième position et l’Université 
Mohamed V se place à la troisième 
marche du podium. 

 
U-Multirank est un classement mondial 
qui s’appuie sur une analyse 
multidimensionnelle des établissements 
d’enseignement supérieur à travers le 
monde. Il distingue la qualité et les 

meilleures performances en matière 
d’enseignement et d’apprentissage, de recherche, de transfert des connaissances, 
d’ouverture à l’international et d’engagement régional.  
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-se-distingue-comme-
premiere-universite-marocaine-dans-le 
 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-se-distingue-comme-premiere-universite-marocaine-dans-le
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-se-distingue-comme-premiere-universite-marocaine-dans-le
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Label de l’innovation Responsable 

Le Label de l’innovation 
Responsable a été décerné à 
l’UEMF lors de sa première 
édition 2020/2021 pour son 
projet intitulé « Programme 
UEMF durable ». Ce label est 
valable du 25 10 2021 au 26 10 
2024. 

Le Label de l’Innovation 
Responsable est destiné aux 
établissements d’enseignement 
supérieur et de recherche. Son 
objectif est double 
: cartographier et valoriser les 
innovations responsables des 
établissements universitaires 
francophones dans le monde, mais aussi déployer le réseau de l’innovation 
responsable pour favoriser les synergies entre les universités, la société civile et le 
secteur socioéconomique œuvrant pour le développement d’une société 
responsable. 

https://ueuromed.org/file/label_innovation_responsable.pdf  

Campus responsable de l’année 

L'Université Euromed de Fès a été 
désignée lauréate du Prix 
"CAMPUS RESPONSABLE de 
l'ANNEE", lors de la cérémonie 
organisée à Paris, le mardi 04 
octobre 2022, sous la présidence 
effective de Mme la Ministre de 
l'Enseignement Supérieur et de la 
Recherche du Gouvernement 
Français. 

La catégorie "Établissement 
Responsable de l’Année" récompense l’engagement de l'UEMF vers les ODD et son 
impact durable pour devenir une organisation responsable vis-à-vis des enjeux de la 
transition dans quatre domaines principaux :  

 Leadership et gouvernance ; 
 Immobilier et opérations ; 
 Apprentissage, enseignement et recherche ; 
 Partenariat et engagement. 

https://ueuromed.org/file/label_innovation_responsable.pdf
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http://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-laureate-du-prix-
campus-responsable-de-lannee  

L’UEMF finaliste de The Green Gown Award (2022) 
 

Le prix de la robe verte ou communément 
appelé "The Green Gown Award" est un prix 
qui récompense les initiatives de 
développement durable exceptionnelles 
entreprises par les universités et les collèges 
du monde entier. Il est organisé en 
partenariat avec le Programme des Nations 
Unies pour l’Environnement (PNUE) et 
soutenu par l’AUF, l’Association des 
Universités du Commonwealth (ACU) et 
l’Association Internationale des Universités 

(IAU). 

Cette année, 56 finalistes ont été sélectionnés et ils représentent 19 pays du monde. 
Parmi eux, nous retrouvons cinq établissements membres de l’Agence Universitaire 
de la Francophonie : 

 Au Canada : HEC Montréal ; 
 En France : Institut Mines-Télécom Nord Europe ; 
 Au Maroc : Université Euromed de Fès (UEMF) ; 
 Au Mexique : Université Nationale Autonome du Mexique et Université 

Veracruzana. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-finaliste-au-prix-green-
gown-award-pour-ses-initiatives  

Classement International THE des meilleures universités au monde : l'UEMF présente avec 
huit autres universités marocaines 

Le classement THE s’appuie sur une analyse 
multidimensionnelle des établissements 
d’enseignement supérieur à travers l’atteinte 
des Objectifs du Développement Durable des 
Nations Unies mesurés par Thomson Reuters 
et Elsevier. Il est à noter que des universités 
récemment créées comme l’Université 
Euromed de Fès ou l’Université Internationale 
de Rabat sont mieux classées que les autres 
grandes universités nationales. 

C’est un classement mondial, par sujet et par 
réputation et il donne aussi des classements 
régionaux et nationaux.  Avec les classements 

http://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-laureate-du-prix-campus-responsable-de-lannee
http://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-laureate-du-prix-campus-responsable-de-lannee
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-finaliste-au-prix-green-gown-award-pour-ses-initiatives
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-finaliste-au-prix-green-gown-award-pour-ses-initiatives
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Shanghai et QS, le classement THE est l’un des palmarès universitaires les plus 
influents à travers le monde. 

Le classement 2022 a concerné les universités de 106 pays. Huit universités 
marocaines sont classées cette année parmi les 1000 premières universités dans ce 
palmarès à l’échelle mondiale. A l’échelle nationale, le classement de l’UEMF est le 
suivant :  

4ème : Université Euromed de Fès 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/classement-international-des-
meilleures-universites-au-monde-luemf 

L’UEMF se portera candidate au classement THE IR des prochaines éditions. 

L'UEMF nominée dans la 1ère édition du prix international ZAIRI pour l’excellence dans 
l’enseignement supérieur 

Les lauréats dans chacune des 4 catégories des 
Zairi International Awards for Excellence in 
Higher Education édition inaugurale 2022 font 
partie des candidatures reçues de 31 pays et qui 
ont démontré qu’elles ont contribué de manière 
significative à leurs communautés et fourni des 
avantages tangibles clairs qui sont durables à 
long terme. Les prix sont une reconnaissance 
internationale annuelle honorant les 
établissements d’enseignement supérieur qui 
créent un impact dans leur propre contexte en 
adoptant l’excellence et l’innovation dans des 
domaines spécifiques pertinents à la 
transformation numérique, à l’impact de la 
recherche, au service à la communauté, etc. 
L’UEMF a été lauréate pour la première édition 
du prix international ZAIRI pour l’excellence dans 
l’enseignement supérieur, édition inaugurale 2022, 
dans la catégorie « Transformation Digitale ». 

Les institutions présélectionnées figurent parmi les candidatures reçues de 31 pays. 
Le prix ZAIRI est administré annuellement par l’association CLICKS (cli-cks.com). « Il 
vise à mettre en lumière les réussites inspirantes des établissements d'enseignement 
supérieur et à célébrer les institutions qui ont développé et mis en œuvre des 
réponses créatives aux problèmes actuels du secteur ». 

Critères de sélection : 

 Stratégie de la transformation digitale ; 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/classement-international-des-meilleures-universites-au-monde-luemf
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/classement-international-des-meilleures-universites-au-monde-luemf
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 Technologies et innovations numériques exploitées ; 
 Mise en œuvre et résultats atteints au niveau : 
 apprentissage des étudiants ; 
 gestion stratégique de l'université ; 
 culture institutionnelle ; 
 renforcement des capacités. 

Annonce des gagnants 2022 – Clics (cli-cks.com) 

L’UEMF reçoit le prix de l’égalité professionnelle 21 mars 2023 

 
 

L’Université Euromed de Fès (UEMF) a reçu le prix régional Fes-Meknes lors de la 7 
ème édition du Trophée de l’Egalité� Professionnelle présidée par M. Younes 
Sekkouri, Ministre de l’Inclusion Economique, de la Petite Entreprise, de l’Emploi et 
des Compétences. 

Lors de cette cérémonie, le Trophée de l’égalité professionnelle région Fes-Meknes 
a été remis par M. le Ministre au Pr. Mostapha Bousmina Président de l’Université 
Euromed de Fès. Ce prix vient reconnaître l’engagement de l’UEMF et les efforts 
déployés en matière d’égalité femmes-hommes et valoriser les bonnes pratiques 
adoptées par l’institution pour la promotion de l’égalité professionnelle. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-recoit-le-prix-de-
legalite-professionnelle 

  

http://www.cli-cks.com/2022-winners/
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-recoit-le-prix-de-legalite-professionnelle
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-recoit-le-prix-de-legalite-professionnelle


 
 
 
 

27 | P a g e  
 

L’Université Euromed de Fès, primée deuxième en Afrique par les « Triple E 
Awards » 27 juin 2023 

 
C’est dans la belle ville de Barcelone que l’Université Euromed de Fès a décroché ce 
lundi 26 juin 2023 le deuxième prix de l’Initiative africaine de l’année, pour les 
Objectifs du Développement Durable (ODD) ; prix décerné dans le cadre de la 
compétition « Triple E Awards », par le Conseil d'accréditation des universités 
entrepreneuriales et engagées (ACEEU), basé en Allemagne. 

Devant un parterre de plus de 110 universités de renommée mondiale, présentes dans 
le « La Salle Barcelona Campus » lieu d’organisation de cet important évènement 
international, l’Université Euromed de Fès, déjà annoncée parmi les 5 finalistes 
africains de ce prix, s’est vue attribuer cette récompense pour son projet « An Eco-
campus in respect of various SDG ». 

Les Triple E Awards (Entrepreneurship and Engagement Excellence Awards in 
Higher Education) sont une reconnaissance mondiale des efforts accomplis par les 
universités, en faveur de l'entrepreneuriat et de l'engagement dans l'enseignement 
supérieur. Il s'agit du premier prix à se concentrer spécifiquement sur différentes 
dimensions de la troisième mission des universités. Mis en œuvre à l'échelle régionale, 
les prix Triple E visent à favoriser le changement dans les universités et à souligner 
leur rôle dans leurs communautés et leurs écosystèmes. L’ACEEU est actuellement 
le seul organisme d'assurance qualité opérant à l'échelle mondiale qui se concentre 
sur la reconnaissance de l'engagement et de l'entrepreneuriat dans l'enseignement 
supérieur. Il ambitionne d'ouvrir la voie à une nouvelle ère pour ce secteur en 
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évaluant, soutenant et dynamisant le potentiel de ses établissements, sur leur chemin 
vers l'excellence de la troisième mission.  

Dans le même registre, il convient de rappeler que l’Université Euromed de Fès a 
également été distinguée cette année dans le classement international « Times 
Higher Education Impact Rankings, 2023 » en se hissant à la deuxième place à 
l’échelle nationale et la première dans la région Fès-Meknès. Pour l’ODD 4 en 
particulier ; « Education de qualité », elle est dans le TOP 200 mondial, apparaît sur 
le podium national pour 10 parmi les 17 ODD et en première position pour 4 d’entre 
eux. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luniversite-euromed-de-fes-
primee-deuxieme-en-afrique-par-les-triple-e  

THE Impact Rankings 2023 : l’Université Euromed de Fès se hisse à la 2ème 
place nationale du classement 02 juin 2023 

 
Le classement 2023 par « Times Higher Education (THE) Impact Rankings », des 
Universités à l’échelle mondiale vient d’être dévoilé. Au niveau national, l’Université 
Euromed de Fès occupe la 2ème place du podium. 

L’édition de cette année a concerné 1591 universités de 112 pays. 11 universités 
marocaines apparaissent dans le palmarès international et leur classement national 
apparait comme suit : 

• Université Internationale de Rabat 
• Université Euromed de Fès 
• Université Ibn Tofail de Kénitra 
• Université Mohammed V de Rabat 
• Université Sidi Mohammed Ben Abdellah 
• Université Hassan II de Casablanca 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luniversite-euromed-de-fes-primee-deuxieme-en-afrique-par-les-triple-e
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luniversite-euromed-de-fes-primee-deuxieme-en-afrique-par-les-triple-e
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• Université Abdelmalek Essaâdi de Tétouan-Tanger 
• Université Al Akhawayn d’Ifrane 
• Université Chouaib Doukkali d’El Jadida 
• Université Hassan premier de Settat 
• Université Moulay Slimane de Béni Mellal 

Dans ce classement, l’Université Euromed de Fès est sur le podium dans 10 des 17 
ODD, en particulier l’ODD 4 : « Education de qualité », pour lequel elle figure parmi 
le Top 200 mondial. Par ailleurs, elle est classée 1ère nationale dans 4 ODD. Pour 
rappel, l’Université a été classée 1ère au niveau national dans le classement U-
Multirank 2022. 

A l’échelle africaine, l’Égypte compte 37 universités dans ce classement, suivie du 
Maroc, du Nigéria et de l’Algérie (11), l’Afrique du Sud (8), la Tunisie (7), le Ghana (6), 
le Soudan (2) alors que le Kenya, la Tanzanie, l’Ouganda, la Zambie et le Zimbabwe 
comptent 1 université chacun. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/impact-rankings-2023-
luniversite-euromed-de-fes-se-hisse-la-2eme-place  

www.le360.ma/culture/the-impact-rankings-2023-luniversite-euromed-de-fes-se-
hisse-a-la-2eme-place-nationale-du-
classement_2SNIBYUHW5E3BDRFHV2PR66W7M/ 

L'UEMF classée (6ème) dans le classement HE Higher Education édition 2023 : 
10 avril 2023  

 
Le certificat délivré est une reconnaissance de l'engagement exceptionnel et de 
l'excellence dont l'Université Euromed de Fès a fait preuve en maintenant un haut 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/impact-rankings-2023-luniversite-euromed-de-fes-se-hisse-la-2eme-place
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/impact-rankings-2023-luniversite-euromed-de-fes-se-hisse-la-2eme-place
http://www.le360.ma/culture/the-impact-rankings-2023-luniversite-euromed-de-fes-se-hisse-a-la-2eme-place-nationale-du-classement_2SNIBYUHW5E3BDRFHV2PR66W7M/
http://www.le360.ma/culture/the-impact-rankings-2023-luniversite-euromed-de-fes-se-hisse-a-la-2eme-place-nationale-du-classement_2SNIBYUHW5E3BDRFHV2PR66W7M/
http://www.le360.ma/culture/the-impact-rankings-2023-luniversite-euromed-de-fes-se-hisse-a-la-2eme-place-nationale-du-classement_2SNIBYUHW5E3BDRFHV2PR66W7M/
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niveau d'enseignement et de recherche, et pour sa contribution à l'avancement des 
connaissances et de l'innovation. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-vient-detre-classee-
6eme-dans-le-classement-he-higher-education  

https://drive.google.com/file/d/1c7Kmhs-u-KGCLWcbqPQgwo07G3jZX_sY/view  

Évènements 2022 

Pendant l’année 2022, l’Université a participé et organisé plusieurs événements dans 
l’objectif d’offrir une éducation de qualité soit en interne de l’UEMF ou en externe 

Organisation d'un Webinaire sous le thème : "Le rôle du digital pour une éducation 
inclusive". 

 
Levier incontournable 
de transformation des 
systèmes éducatifs, 
l’éducation inclusive est 
une approche éducative 
basée sur la valorisation 
de la diversité comme 
élément enrichissant du 

processus 
d’enseignement et 
d’apprentissage. Cette 

dernière vise à accroître 
la participation et à réduire 

l’exclusion des enfants en situation de marginalisation ou de vulnérabilité en 
répondant efficacement aux besoins de tous les apprenants et par conséquent, 
favorisant le développement humain, garantissant une éducation de qualité, assurant 
la scolarisation des filles et la promotion des occasions d’apprendre tout au long de 
la vie. 
Plusieurs facteurs d’exclusion entravent toujours l’accès à une éducation inclusive de 
qualité dès la petite enfance. Le genre, l’origine ethnique, le handicap, le milieu 
(urbain ou rural), la langue maternelle ou encore les crises humanitaires et les conflits 
privent de nombreux enfants d’opportunités favorisant leur plein développement 
(Rapport sur le développement dans le monde, 2018). 
https://ueuromed.org/riemas/evenements/les-webinars-du-riemas/le-role-du-
digital-pour-une-education-inclusive 

Rencontre entre les étudiants de l’École Néerlandaise d’Architecture Delftse School et ceux 
de l’École Euromed d’Architecture (EMADU) 

Dans le cadre du renforcement de sa coopération internationale, et du lancement 
des jalons d’une coopération à venir, incluant, entre autres, la mobilité estudiantine 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-vient-detre-classee-6eme-dans-le-classement-he-higher-education
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-vient-detre-classee-6eme-dans-le-classement-he-higher-education
https://drive.google.com/file/d/1c7Kmhs-u-KGCLWcbqPQgwo07G3jZX_sY/view
https://ueuromed.org/riemas/evenements/les-webinars-du-riemas/le-role-du-digital-pour-une-education-inclusive
https://ueuromed.org/riemas/evenements/les-webinars-du-riemas/le-role-du-digital-pour-une-education-inclusive
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et de recherche, Professeure Iman Meriem Benkirane, Directrice de l’École Euromed 
d’Architecture, de Design et d’Urbanisme (EMADU), composante de l’Université 
Euromed de Fès (UEMF), a reçu ce mardi 13 Juillet un groupe de 24 étudiants de 
l’École Néerlandaise d’Architecture de Delftse School ainsi que leur Professeur. Cette 
rencontre a favorisé le partage de connaissances à travers des présentations et des 
points de vue sur des projets architecturaux opérationnels portés par les deux pays. 
https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/rencontre-entre-les-
etudiants-de-lecole-neerlandaise-darchitecture 

  

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/rencontre-entre-les-etudiants-de-lecole-neerlandaise-darchitecture
https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/rencontre-entre-les-etudiants-de-lecole-neerlandaise-darchitecture
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Atelier formation sur Google Drive. 

  
Le club Genius organise un atelier formation pour aider les utilisateurs à mieux 
maitriser les différentes fonctionnalités de Google Drive.  
Atelier formation sur Google Drive | UEMF (ueuromed.org) 

Les étudiants de l'EMADU participent au "Summer School" de l'École Polytechnique de 
Milan 

L'EMADU a pris part à la la 
3ème édition du "Summer 
School", organisée par l'École 
Polytechnique de Milan 
"Politecnico di Milano". Cinq 
étudiants de l’EMADU ont été 
sélectionnés par l'École 
Polytechnique de Milan pour 
participer à l’atelier 
international « Landscape 
Of[f] Limits », axé sur le 
paysage, les transformations 
urbaines et architecturales 
qui ont eu lieu au Campus de 
Piacenza. 
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/les-etudiants-de-lemadu-
participent-au-summer-school-de-lecole  

  

https://ueuromed.org/evenements/activites-des-clubs/atelier-formation-sur-google-drive
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/les-etudiants-de-lemadu-participent-au-summer-school-de-lecole
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/les-etudiants-de-lemadu-participent-au-summer-school-de-lecole
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Dans le cadre de la conférence mondiale de l'UNESCO sur l'enseignement supérieur 2022, 
notre Pr. Maha Gmira a participé en tant que panéliste à l'application de l'IA dans 

l'enseignement supérieur le 20 mai à Barcelone 

Objectifs de la participation : 

 Reconnaître comment l'IA 
peut avoir un impact sur 
l'enseignement supérieur et 
les défis que cela pose aux 
EES. 

 Comprendre le rôle des EES 
dans la promotion et le 
développement de l'IA vers 
la réalisation des ODD. 

 Renforcer la coopération 
internationale et le 
partenariat pour promouvoir 
une utilisation équitable, 
inclusive et transparente de l'#IA dans l'enseignement supérieur. 

 
https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/pcb.3135733150034377/31
35732976701061/ 
https://www.linkedin.com/posts/maha-g-68175613a_whec2022-ai-unesco-activity-
6933468521087561728-psgw?utm_source=share&utm_medium=member_desktop 
 

  

https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/pcb.3135733150034377/3135732976701061/
https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/pcb.3135733150034377/3135732976701061/
https://www.linkedin.com/posts/maha-g-68175613a_whec2022-ai-unesco-activity-6933468521087561728-psgw?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/maha-g-68175613a_whec2022-ai-unesco-activity-6933468521087561728-psgw?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
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Cérémonie officielle de remise des diplômes en l’honneur des étudiants diplômés de l’UEMF 

La cérémonie officielle de remise des diplômes en l’honneur des étudiants diplômés 
de l’UEMF a eu lieu le lundi 04 Juillet 2022 dans l’éco-campus de l’Université 
Euromed de Fès. Ce sont plus de 700 diplômés et 1800 personnes qui ont pris part 
à cet évènement phare de l’Université, un moment empreint de joie et de fierté qui 
marque un nouveau chapitre dans la vie des lauréats. 
 
La cérémonie a démarré par le discours d’accueil du Président de l’Université, Pr. 
Mostapha Bousmina, suivi du discours de Monsieur Abdellatif Miraoui, Ministre de 
l’Enseignement Supérieur, de la Recherche Scientifique et de l’Innovation et de S.E 
Patricia Pilar Llombart Cussac Ambassadrice de l’Union Européenne au Maroc. 

 
https://ueuromed.org/actualites/ceremonie/ceremonie-officielle-de-remise-des-
diplomes-en-lhonneur-des-etudiants-diplomes 
https://www.youtube.com/watch?v=gIeuN1zvHHk  

https://ueuromed.org/actualites/ceremonie/ceremonie-officielle-de-remise-des-diplomes-en-lhonneur-des-etudiants-diplomes
https://ueuromed.org/actualites/ceremonie/ceremonie-officielle-de-remise-des-diplomes-en-lhonneur-des-etudiants-diplomes
https://www.youtube.com/watch?v=gIeuN1zvHHk
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L’UEMF reçoit la légende mondiale des JO et le quadruple champion du monde Hicham El Gerrouj 

M. Hicham EL GUERROUJ, l'homme le plus rapide au monde sur 1500m, meilleur 
athlète marocain de tous les temps, détenteur de plusieurs records du monde dont 
3 records qui sont toujours non égalés, quadruple champion du monde, double 
champion olympique aux JO d’Athènes – 2004, est accueilli aujourd’hui par 
l’Université Euromed de Fès (UEMF) en compagnie de l'athlète Brahim Lahlafi, natif 
de Fès, spécialiste des courses de fond et ami proche de Hicham El Gerrouj.  

L'invité spécial de l'UEMF, M. Hicham El Guerrouj a donné une conférence autour de 
son parcours très inspirant pour les jeunes et qui est jonché d’obstacles, 
d’incertitudes et de défis et un exemple en matière d’endurance, d’abnégation et de 
volonté hors du commun. C’est dans un amphithéâtre archicomble et en présence 
de plusieurs étudiants, professeurs et responsables que le champion olympique a 
exprimé sa joie et sa fierté de partager son expérience avec les étudiants de 
l’Université Euromed de Fès. 

Cette conférence a connu des moments chargés en émotions suite à la diffusion d’un 
reportage qui résume le parcours légendaire de l’athlète. Ces images très 
émouvantes ont permis à l’audience de revivre les faits marquants d’une carrière 
exceptionnelle emplie de difficultés, mais aussi de succès multiples, de joie et 
d’attachement à la mère patrie. 

https://fr.le360.ma/societe/hicham-el-guerrouj-invite-special-de-luniversite-
euromed-de-fes-268529  

  

https://fr.le360.ma/societe/hicham-el-guerrouj-invite-special-de-luniversite-euromed-de-fes-268529
https://fr.le360.ma/societe/hicham-el-guerrouj-invite-special-de-luniversite-euromed-de-fes-268529
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Visite du Vice-Président de la BEI, Ricardo Mourinho Félix, à l’UEMF pour une conférence sur 
le climat 

 

Pour sa première visite officielle au Maroc, Ricardo Mourinho Félix, vice-président de 
la Banque européenne d’investissement et responsable des financements au Maroc, 
a rencontré les autorités marocaines et s'est également rendu à l’Université Euromed 
de Fès (UEMF), lundi 17 octobre, pour une conférence sur le thème « La BEI et l’action 
climatique, une perspective globale, régionale et nationale ». 

A l’approche de la 27e édition de la Conférence des parties (COP27) prévue à Charm 
el-Cheikh en Egypte du 6 au 18 novembre prochain, Ricardo Mourinho Félix a 
échangé avec les étudiants et les enseignants-chercheurs de l’UEMF sur les défis et 
les opportunités de la transition climatique ainsi que sur le rôle de la BEI, en tant que 
Banque du climat, pour favoriser des modèles durables au Maroc et dans le monde. 

https://fr.le360.ma/economie/maroc-visite-du-vice-president-de-la-bei-ricardo-
mourinho-felix-a-luemf-pour-une-conference-sur-le-268758 

  

https://fr.le360.ma/economie/maroc-visite-du-vice-president-de-la-bei-ricardo-mourinho-felix-a-luemf-pour-une-conference-sur-le-268758
https://fr.le360.ma/economie/maroc-visite-du-vice-president-de-la-bei-ricardo-mourinho-felix-a-luemf-pour-une-conference-sur-le-268758
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Cycle de conférences 

Pr. Rachid Achachi soulève le thème "Spinoza ou la libération par la connaissance" 
lors de sa conférence à l'UEMF 

M. Rachid ACHACHI, Chroniqueur à Luxe Radio et consultant en géopolitique a 
démarré sa première conférence à l'Université Euromed de Fès autour du thème 
"SPINOZA ou la libération par la connaissance". Cette rencontre était une occasion 
pour nos étudiants et pour les membres du personnel d'assister à une excursion 
intellectuelle très riche en réflexions. M. Rachid ACHACHI, animera une série de 
conférences tout au long de l'année universitaire 2022/2023 à l'UEMF. 

Cette conférence a eu lieu le mercredi 21 septembre 2022, à 14H, dans l'amphithéâtre 
du bâtiment B1 de l’Université. 

https://www.youtube.com/watch?v=FeFq4bdfXQY 

https://www.youtube.com/watch?v=FeFq4bdfXQY
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Pr. Rachid Achachi aborde la thématique de la pensée géopolitique de Carl Schmitt 
: l'opposition terre/mer 

 

 

Le cycle de 
conférence de 
l'UEMF se poursuit 
avec la 2ème 
intervention du Pr. 
Rachid Achachi le 
mercredi 5 octobre 
2022 autour de la 
thématique de la 
géopolitique de 
Carl Schmitt, 

l'opposition 
terre/mer. Cette 
conférence a été 
destinée aux 
étudiants et 
personnel de 
l'UEMF qui ont 

profité de ces 
moments d'échange intellectuel riche avec Pr. Achachi qui continuera à délivrer des 
conférences sur différentes thématiques couvrant plusieurs angles d'analyse. 

https://www.youtube.com/watch?v=Y4E7icpazuY 

https://www.youtube.com/watch?v=Y4E7icpazuY
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Pr. Rachid Achachi : AVERROES, une méthode philosophique à redécouvrir 

 

Le cycle de conférence de l'UEMF se poursuit avec la 2ème intervention du Pr. 
Rachid Achachi le mercredi 19 octobre 2022 autour de la thématique « AVERROES, 
une méthode philosophique à redécouvrir ». 

https://www.youtube.com/watch?v=1LiteMlcUEk 

Les grandes écoles de pensée dans les relations internationales : thématique de la 
conférence du Pr. Rachid Achachi 

 

 

La conférence de ce mercredi 02 Novembre s'est articulée autour des grandes 
écoles de pensée dans les relations internationales, une thématique très 
intéressante que Pr. Rachid Achachi s'est délecté de présenter à nos étudiants et 
qui a suscité de vifs échanges dans la salle. 

https://www.ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/les-grandes-ecoles-
de-pensee-dans-les-relations-internationales  

https://www.youtube.com/watch?v=1LiteMlcUEk
https://www.ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/les-grandes-ecoles-de-pensee-dans-les-relations-internationales
https://www.ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/les-grandes-ecoles-de-pensee-dans-les-relations-internationales
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Pr. Rachid Achachi : Les défis géopolitiques de la Méditerranée : une analyse 
holistique et des enseignements imprégnés d'histoire 14 décembre 2022 

 

La Méditerranée est une région mouvementée ayant connu une série d'évènements 
phares sur les plans géographique, géologique et politique. Dans sa conférence, Pr. 
Rachid Achachi a lié le passé au présent pour faire le tour de cette zone en évoquant 
à chaque jalon des faits historiques, culturels et politiques marquants. A l'instar de 
chaque conférence du Pr. Achachi, cette dernière s'est soldée par un vif échange 
avec les étudiants, qui ont montré un intérêt particulier à cette thématique. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/les-defis-geopolitiques-de-
la-mediterranee-une-analyse-holistique 

"Friedrich Nietzsche, un philosophe actuel" par Rachid Achachi 15 février 2023 

 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/les-defis-geopolitiques-de-la-mediterranee-une-analyse-holistique
https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/les-defis-geopolitiques-de-la-mediterranee-une-analyse-holistique
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Rachid Achachi continue avec son cycle de conférences à l'Université Euromed de 
Fès en évoquant cette fois-ci le philosophe allemand Friedrich Nietzsche, aux 
oeuvres qui provoquent de nombreux malentendus. Il est clair que la philosophie de 
Nietzsche est l'une des pensées les plus complexes, mais à travers cette conférence, 
Rachid Achachi a su partager les principaux fondements de la 
philosophie nietzschéenne de façon perceptible dans une démarche d'échange avec 
les étudiants. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/friedrich-nietzsche-un-
philosophe-actuel-par-rachid-achachi  

https://www.youtube.com/watch?v=KRTDY6h2hM4  

Conférence du Pr. Rachid ACHACHI : "Qu’est-ce que la géopolitique : introduction 
aux fondamentaux" 08 mars 2023 

 

Cette conférence s'est articulée autour de la géopolitique et l'impact de ses facteurs 
géographiques, économiques et culturels sur la politique des Etats et sur les relations 
internationales ainsi que les conséquences directes et indirectes de ces politiques sur 
l'organisation des pouvoirs et leur rivalité. Une thématique très intéressante que Pr. 
Rachid Achachi a présenté à nos étudiants et qui a suscité un grand intérêt dans le 
public présent dans la salle. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/conference-du-pr-rachid-
achachi-quest-ce-que-la-geopolitique  

 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/friedrich-nietzsche-un-philosophe-actuel-par-rachid-achachi
https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/friedrich-nietzsche-un-philosophe-actuel-par-rachid-achachi
https://www.youtube.com/watch?v=KRTDY6h2hM4
https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/conference-du-pr-rachid-achachi-quest-ce-que-la-geopolitique
https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/conference-du-pr-rachid-achachi-quest-ce-que-la-geopolitique
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Conférence du Pr. Rachid ACHACHI : "La mésologie et le ré-enchantement du 
monde" 26 avril 2023 

 

 
Dans le cadre du cycle des conférences UEMF, Pr. Rachid Achachi continue sa série 
de conférences à l'Université Euromed de Fès en animant, le 26 avril 2023, une 
conférence de grande importance autour du thème : « La mésologie et le ré-
enchantement du monde ». 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/la-mesologie-et-le-re-
enchantement-du-monde-thematique-de-la  

"Libéralisme, communisme, fascisme : introduction au trois théories politiques de la 
modernité" : conférence de M. Rachid ACHACHI 05 avril 2023 

 

Rachid Achachi continue avec son cycle de conférences à l'Université Euromed de 
Fès en animant, le 05 avril 2023, une conférence intitulée : "Libéralisme, 
communisme, fascisme : introduction au trois théories politiques de la modernité". 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/liberalisme-communisme-
fascisme-introduction-au-trois-theories  

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/la-mesologie-et-le-re-enchantement-du-monde-thematique-de-la
https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/la-mesologie-et-le-re-enchantement-du-monde-thematique-de-la
https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/liberalisme-communisme-fascisme-introduction-au-trois-theories
https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/liberalisme-communisme-fascisme-introduction-au-trois-theories
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 Repenser le concept de Souveraineté : thématique de la conférence de Mr Rachid 
Achachi 24 mai 2023 

 

M. Rachid ACHACHI, Chroniqueur à Luxe Radio et consultant en géopolitique se 
présente, aujourd’hui, le 24 mai 2023, à l'Université Euromed de Fès afin d’animer 
une conférence sous le thème « Repenser le concept de la Souveraineté », dans le 
cadre du cycle des conférences qu’il mène au sein de notre Université. 

Au cours de cette conférence, M. Achachi a évoqué le sujet de la souveraineté à 
travers la remise en cause de la souveraineté des Etats dans plusieurs domaines 
(sanitaire, alimentaire, énergétique, numérique...), en passant par les enjeux de cette 
remise en cause et les conséquences de la mondialisation sur les Etats du point de 
vue de leur autonomie politique, économique et culturelle.   

A l'image des conférences animées par M. Achachi, cette rencontre a été l'occasion 
de partager à nouveau des moments d'échange intellectuel avec les étudiants et les 
enseignants-chercheurs présents lors de cet événement.  

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/repenser-le-concept-de-
souverainete-thematique-de-la-conference-de 

  

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/repenser-le-concept-de-souverainete-thematique-de-la-conference-de
https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/repenser-le-concept-de-souverainete-thematique-de-la-conference-de
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« Leçons d'un séisme » conférence de Pr. Rachid Achachi 

 

Le séisme d’Al Haouz s’invite au premier épisode des « Mercredis de Philosophie » de cette 
année à travers une conférence intitulée « Leçons d'un séisme : décryptage et perspectives 
de l'élan de solidarité » et animée par Pr. Rachid Achachi. 

Dans le cadre du cycle de conférences de l’Université Euromed de Fès, et suite au séisme 
que notre pays a subi le 8 septembre dernier, le premier épisode du nouveau cycle de 
l’année universitaire 2023/2024 animé par Pr. Rachid ACHACHI, chroniqueur et consultant 
en géopolitique, a pris le thème de « Leçons d'un séisme : décryptage et perspectives de 
l'élan de solidarité ». 

En présence de Pr. Mostapha BOUSMINA, président de l’UEMF, et bien d’autres membres 
du corps administratif et professoral, Pr. Rachid ACHACHI s’est présenté, aujourd’hui le 04 
octobre, à l'Université Euromed de Fès afin de décrypter les aspects de l’élan de solidarité 
qui a été organisé sur l’ensemble du territoire marocain. Dans son analyse, Pr. Achachi s’est 
basé sur les facteurs qui fondent l’intensité de notre empathie face à un drame, en couvrant 
le volet philosophique, sociologique et psychologique de la chose. Il a également pris 
l’occasion d’expliquer à l’auditoire comment capitaliser politiquement et socialement sur un 
élan collectif d’empathie. 

À l'image des conférences animées par Pr. Achachi, cette rencontre a été l'occasion de 
partager à nouveau des moments d'échange intellectuel avec les étudiants et les 
enseignants-chercheurs présents lors de cet événement. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/lecons-dun-seisme-conference-de-
pr-rachid-achachi  

 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/lecons-dun-seisme-conference-de-pr-rachid-achachi
https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/lecons-dun-seisme-conference-de-pr-rachid-achachi
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Conférence du Dr. Rachid ACHACHI : "Spinoza : la connaissance comme fondement 
de l'éthique" 

 

Dans la cadre du cycle de conférences, ce mercredi 18 octobre 2023 a été marqué par une 
conférence de Dr. Rachid ACHACHI autour du thème " Spinoza : la connaissance comme 
fondement de l'éthique" au sein de l’Eco-campus de l’Université Euromed de Fès. 

Lors de cet après-midi, les étudiants des différents établissements de l’Université ont assisté 
à une session de réflexion purement philosophique sur le rôle de la connaissance dans la 
libération des pensées selon le philosophe Spinoza. Le conférencier a également saisi 
l’occasion pour élucider la distinction entre l’éthique et la morale mais aussi la finalité de 
l’éthique. 

Dans l’objectif de faire de cette rencontre un lieu d’échange constructif et de production 
collectif de connaissance, l’audience a pu participer à un débat enrichissant portant sur les 
différents volets évoqués au cours de cette conférence. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/conference-du-dr-rachid-achachi-
spinoza-la-connaissance-comme  

  

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/conference-du-dr-rachid-achachi-spinoza-la-connaissance-comme
https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/conference-du-dr-rachid-achachi-spinoza-la-connaissance-comme
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Cycle de conférences ONG 

 [Invitée Spéciale] Madame Najat Vallaud Belkacem anime une conférence-débat 
sur son ouvrage « la Société des Vulnérables »  

 
Madame Najat Vallaud-Belkacem, ex-Ministre des Droits des Femmes, puis de la Ville, 
de la Jeunesse et des Sports et puis l'Éducation nationale, de l'Enseignement 
supérieur et de la Recherche de la République française et actuellement Directrice 
Générale de l’ONG de solidarité internationale ONE France, est l’invitée spéciale de 
l’Université Euromed de Fès (UEMF) ce vendredi 11 Février. Elle donnera, tout au long 
de cette année académique, une série de cours et de séminaires au profit des 
étudiants des Sciences Politiques et Juridiques et aussi pour les étudiants de 
l’Euromed Business School de l’Université. 

Accueillie par M. le Président de l’UEMF, Pr. Mostapha Bousmina, Madame Najat 
Vallaud- Belkacem a visité les différents espaces et plateformes technologiques de 
Recherche- Innovation, en particulier la plateforme de la fabrication additive (3D), 
les technologies 4.0, les laboratoires de l’Intelligence Artificielle et de Robotique, la 
plateforme de Résonance Magnétique Nucléaire (RMN), les laboratoires de la 
biotechnologie-biomédical et Pharmacie ainsi que l’espace dédié à l’incubation des 
Startups. 

https://www.ueuromed.org/actualites/personnalites/invitee-speciale-madame-
najat-vallaud-belkacem-anime-une-conference-debat  

  

https://www.ueuromed.org/actualites/personnalites/invitee-speciale-madame-najat-vallaud-belkacem-anime-une-conference-debat
https://www.ueuromed.org/actualites/personnalites/invitee-speciale-madame-najat-vallaud-belkacem-anime-une-conference-debat
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Mme Najet Vallaud Belkacem: objectifs de développement durable 2030 : si loin, si 
proche ? 

 
Décarbonisation, réduction des émissions de gaz à effet de serre, éradication de la 
pauvreté, justice et paix ainsi que d'autres priorités définies par les Nations Unis à 
l'horizon 2030 constituent les 17 objectifs du développement durable conçus pour 
répondre aux défis mondiaux auxquels nous sommes confrontés.  

Ces objectifs interconnectés sont d'une si grande importance qu'il est nécessaire de 
veiller à atteindre chacun d’entre eux, et chacune de leurs cibles, d’ici à 2030. 
Pourquoi ces objectifs sont prioritaires et quel est le degré de leurs implications dans 
les organisations ? Telle est la question objet de cette conférence donnée par Mme 
Najat Vallaud Belkacem. Ex-Ministre de l'Éducation nationale, ex Ministre des Droits 
des femmes, de la Ville, de la Jeunesse et des Sports et actuellement Directrice 
France de ONE, l’ONG de lutte contre l’extrême pauvreté et les maladies évitables, 

Mme Najet Vallaud Belkacem a répondu favorablement à l'invitation de l'UEMF pour 
donner cette conférence animée par Pr. Hafsa El Bekri, enseignante-chercheure à 
l'Euromed Business School et Co-Directrice du Think Tank Research Institute for 
European, Mediterranean, and African Studies (RIEMAS). 

https://www.ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/mme-najet-vallaud-
belkacem-objectifs-de-developpement-durable-2030  

 

  

https://www.ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/mme-najet-vallaud-belkacem-objectifs-de-developpement-durable-2030
https://www.ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/mme-najet-vallaud-belkacem-objectifs-de-developpement-durable-2030
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 « Fake news, intox et désordres informationnels : les repérer, les combattre » : 
conférence de Mme Najat Vallaud Belkacem 23 mars 2023 

 

 
Dans le cadre de son cycle des conférences, l'Université Euromed de Fès a accueilli 
Madame Najat Vallaud-Belkacem, ex-Ministre des Droits des Femmes, puis de la Ville, 
de la Jeunesse et des Sports et puis de l'Éducation nationale, de l'Enseignement 
supérieur et de la Recherche de la République française et actuellement Directrice 
Générale de l’ONG de solidarité internationale ONE France, qui a donné une 
conférence aujourd'hui autour du thème « Fake news, intox et désordres 
informationnels : les repérer, les combattre ». 

Cette conférence-débat qui a été animée par Pr. Hafsa El Bekri, enseignante-
chercheur à l'UEMF et Co-Directrice du Think Tank Research Institute for European, 
Mediterranean and African Studies (RIEMAS), était une occasion pour nos étudiants 
et pour les membres du personnel d'assister à un débat riche en réflexions et en 
échange. 

Lors de cette rencontre Mme Vallaud-Belkacem a évoqué plusieurs sujets liés à 
l’impact majeur des Fake news sur l’opinion publique, aux conséquences négatives 
sur la démocratie dans nos sociétés et aux moyens de lutter contre la désinformation 
et la dérégulation informationnelle. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/fake-news-intox-et-
desordres-informationnels-les-reperer-les  

 

 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/fake-news-intox-et-desordres-informationnels-les-reperer-les
https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/fake-news-intox-et-desordres-informationnels-les-reperer-les
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« 𝗗𝗗𝗗𝗗𝗗𝗗 𝗙𝗙𝗙𝗙𝗙𝗙𝗙𝗙𝗙𝗙𝗙𝗙𝗗𝗗𝗙𝗙𝗙𝗗𝗗𝗗𝗗 𝗗𝗗𝗙𝗙 𝗱𝗱𝗗𝗗𝗗𝗗 𝗛𝗛𝗙𝗙𝗛𝗛𝗛𝗛𝗗𝗗𝗗𝗗 » : conférence de Mme Najat Vallaud Belkacem 
 

 

Une conférence de Madame Najat Vallaud-Belkacem, ex-Ministre des Droits des 
Femmes, puis de la Ville, de la Jeunesse et des Sports et puis de l'Éducation nationale, 
de l'Enseignement supérieur et de la Recherche de la République française et 
actuellement Directrice Générale de l’ONG de solidarité internationale ONE France. 

Cette conférence-débat a été animée par Pr. Mounia SLIGHOUA, enseignante-
chercheure à l'Institut des Sciences Juridiques et Politiques de l'UEMF qui a interrogé 
Mme la ministre sur des sujets particulièrement liés à la problématique des frontières 
et au phénomène migratoire. 

Madame VALLAUD–BELKACEM a partagé de multiples réflexions autour du regard 
porté sur les migrations dans le monde et les diverses perspectives d’avenir à 
envisager. Aussi, Madame VALLAUD – BELKACEM a mis en avant l’importance de 
mener une réflexion sérieuse à laquelle les institutions de recherche, les Universités 
et les entreprises doivent être associées afin de trouver des solutions à ces 
problèmes d’actualité. 

Par ailleurs, la conférence a également abordé la question complexe du débat public 
autour des migrations, essentiellement avec la montée des extrémismes, dans un 
certain nombre de territoires, dans le monde, aujourd’hui.  

Cette rencontre a apporté des clés de lecture de la situation actuelle de l’immigration 
tout en analysant, à la fois ses causes, ses tendances ainsi que ses possibles 
évolutions.  
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Enfin, il était question de porter un regard sur les migrations, à travers le cas du 
Maroc, comme pays de départ, terre d’accueil ou de transit d’immigrés venant 
d’autres pays d’Afrique. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/conference-de-mme-najat-
vallaud-belkacem  

Formation à l’entreprenariat 

Organisation du Hackathon Royal Air Maroc 

  

Le Hackathon "Euromed Sustainable Impact Challenge", organisé du 19 au 21 janvier 
2022 par l'Université Euromed de Fès et la Royal Air Maroc, s'est clôturé par 
l'annonce du projet gagnant "Green Wings".  

Green Wings est une application mobile créée par un groupe de 8 étudiants en 
Business, en Intelligence Artificielle et en Design à l'UEMF. Cette application a pour 
but de faire valoir les gestes RSE de la RAM et de les inculquer dans les habitudes 
des collaborateurs à travers trois volets principaux : le covoiturage, la restauration, 
ainsi que l'éco-scoring et l'éco-ranking. 

- Le covoiturage permettra de minimiser l'empreinte carbone.  

- Le volet restauration permettra aux collaborateurs de confirmer ou non leur 
présence au restaurant de l'entreprise le lendemain, ainsi que de choisir les aliments 
qui composeraient leur menu afin d'éviter le gaspillage alimentaire.  

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/conference-de-mme-najat-vallaud-belkacem
https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/conference-de-mme-najat-vallaud-belkacem
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- L'éco-scoring est un score calculé sur la base de 3 facteurs : la consommation d'eau 
et d'électricité en interne et en externe chez les différents collaborateurs de la RAM, 
le taux d'implication dans le covoiturage et les activités éco-responsables de la RAM, 
et enfin le bénévolat. Ce score donnera suite à un éco-ranking qui élira le meilleur 
écolo, ce qui créera une ambiance de compétition et de jeu et permettra de joindre 
l'utile à l'agréable.  

Toutes ces activités apporteront des économies importantes pour la RAM, des 
économies qui seront ensuite utilisées dans un système de rewarding en faveur des 
différents collaborateurs éco-responsables. 

https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/hackaton-le-projet-greenwings-
fait-lunanimite-aupres-du-jury-et 

Organisation du Hackathon Web Help En collaboration avec la Direction des 
partenariats 

 

 

https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/hackaton-le-projet-greenwings-fait-lunanimite-aupres-du-jury-et
https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/hackaton-le-projet-greenwings-fait-lunanimite-aupres-du-jury-et
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La grande finale du Hackaton organisé par Webhelp Maroc et l’UEMF, du 21 au 23 
septembre, sur la fidélisation des collaborateurs a connu la participation de plus de 
dix projets, tous innovants les uns que les autres. Des idées et des concepts inédits 
ont captivé l'attention du Jury lors de la séance de soutenance. 

Concrètement, l'objectif de cet événement est de pousser les jeunes étudiants de 
l'UEMF à trouver des solutions à une problématique courante : l'engagement des 
collaborateurs dans un espace de travail. Une douzaine de groupes constitués 
d'étudiants de l'Euromed Business School et de l'Ecole d'Ingénierie Digitale et 
d'Intelligence Artificielle ont mutualisé leurs efforts pour concevoir des concepts 
innovants.  

Moment fort de ce Hackaton, la nomination du projet gagnant à la fin de la séance 
des pitchs. C'est le projet « Webhelp League », une plateforme qui consiste à gamifier 
les KPI (Key Performance Indicator) des agents en les transformant en un jeu 
d’équipe, qui s'est distingué en 1ère position. Il s'agit d'une plateforme qui rassemble 
les groupes qui travaillent dans un plateau Webhelp. Ces derniers constituent une 
équipe de football virtuelle avec l’objectif d’arriver en tête de classement à la fin de 
la saison. Les joueurs/agents doivent donc créer une synergie entre eux : mettre les 
joueurs/agents les plus productifs dans les postes qui rapporteront le plus de points 
à l’équipe et par la même occasion augmenter leur classement dans la ligue. A la fin 
de chaque saison l’équipe gagnante sera récompensée. 

https://www.linkedin.com/posts/euromed-business-school-universit%C3%A9-euromed-de-
f%C3%A8s_hackathon-euromed-eidia-activity-6980108836346998784-
475u?utm_source=share&utm_medium=member_desktop 

https://www.linkedin.com/posts/euromed-business-school-universit%C3%A9-euromed-de-
f%C3%A8s_warmabrup-hackathon-activity-6981721712002236416-
HJi9?utm_source=share&utm_medium=member_desktop 

https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/hackaton-webhelp-maroc-et-
uemf-des-projets-et-des-concepts-innovants  

 

 

https://www.linkedin.com/posts/euromed-business-school-universit%C3%A9-euromed-de-f%C3%A8s_hackathon-euromed-eidia-activity-6980108836346998784-475u?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/euromed-business-school-universit%C3%A9-euromed-de-f%C3%A8s_hackathon-euromed-eidia-activity-6980108836346998784-475u?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/euromed-business-school-universit%C3%A9-euromed-de-f%C3%A8s_hackathon-euromed-eidia-activity-6980108836346998784-475u?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/euromed-business-school-universit%C3%A9-euromed-de-f%C3%A8s_warmabrup-hackathon-activity-6981721712002236416-HJi9?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/euromed-business-school-universit%C3%A9-euromed-de-f%C3%A8s_warmabrup-hackathon-activity-6981721712002236416-HJi9?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/euromed-business-school-universit%C3%A9-euromed-de-f%C3%A8s_warmabrup-hackathon-activity-6981721712002236416-HJi9?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/hackaton-webhelp-maroc-et-uemf-des-projets-et-des-concepts-innovants
https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/hackaton-webhelp-maroc-et-uemf-des-projets-et-des-concepts-innovants
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[Entrepreneuriat] Lancement de l'incubateur Blue Space à l'UEMF : Appel à 
projets ouvert 

Initiative issue d’un partenariat Public Privé conclu entre l'UEMF et Bank of Africa, l’incubateur 
BlueSpace s'installe dans les locaux de L’Université Euromed de Fès.  

« BlueSpace » a pour vocation d’accompagner les étudiantes et étudiants ainsi que les 
porteurs de projets dans la concrétisation de leurs ambitions entrepreneuriales. Il comprend 
ainsi deux composantes : un espace bancaire pédagogique dédié aux étudiants et un 
incubateur destiné aux porteurs de projets participants au programme.  

 

https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/entrepreneuriat-lancement-de-
lincubateur-blue-space-luemf-appel  

[Incubateur BlueSpace] Séance de pitch des candidats porteurs de projets 

 

https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/entrepreneuriat-lancement-de-lincubateur-blue-space-luemf-appel
https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/entrepreneuriat-lancement-de-lincubateur-blue-space-luemf-appel
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La première séance de pitchs des candidats porteurs de projets a eu lieu à l'UEMF. 

Devant un Jury constitué de l'équipe de l'entrepreneuriat de l'UEMF, les cadres de 
Bank of Africa, partenaire de l'Université et du projet de l'incubateur BlueSpace, les 
candidats ont présenté tour à tour des projets divers. Une phase de sélection est 
prévu afin de choisir les projets pouvant bénéficier de l'incubation dans le nouveau 
BlueSpace by l'UEMF & Bank of Africa.  

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/incubateur-bluespace-seance-
de-pitch-des-candidats-porteurs-de  

Concours national SmartBank de Bank of Africa : 16 projets provenant de 
différents secteurs clés de l'économie marocaine 

 
Jury Régional dans le cadre du Concours national SmartBank de Bank of Africa : Le concours 
régional a mis en avant 16 projets provenant de différents secteurs clés de l'économie 
marocaine. Pour ce tour, le jury était composé par Mme Squalli, animatrice chez Bank of 
Africa, M. Errafik, Premier Vice-Président de la Région Fès-Meknès, M. Bouzrazi, chargé de 

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/incubateur-bluespace-seance-de-pitch-des-candidats-porteurs-de
https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/incubateur-bluespace-seance-de-pitch-des-candidats-porteurs-de
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l'investissement et des programmes d'investissement et d'entrepreneuriat au sein du Conseil 
Régional Fès-Meknès, M. El Badaoui, chef du service Suivi Post-Création au sein du CRI Fès-
Meknès, et Pr. Rhalimi, professeur à l'Euromed Business School (UEMF). Après une évaluation 
sur la base du caractère innovant, de l'impact et de la faisabilité de chaque proposition, le 
jury a sélectionné 2 projets pour représenter la région lors de l'évènement nationale à 
Casablanca. 

Les finalistes de l’étape régionale de la compétition « Smart Bank » sont 
dévoilés ! 

23 porteurs de projet ont été sélectionnés pour présenter leur projet à des chefs d’entreprises 
et banquiers et obtenir une part des fonds destinés à développer la dynamique de l’innovation 
au niveau de la région Fès-Meknès.  

3 finalistes ont été annoncé lors de la cérémonie de remise des trophées, et seront amenés à 
représenter la région Fès-Meknès lors de la finale nationale qui aura lieu en mois de juin 
prochain. S’ils parviennent à convaincre le jury national, des contrats de financement leur 
seront attribués pour accélérer le développement de leurs innovations, outre que l’offre 
d’accompagnement qui leur a été offert par la structure d’appui à l’entrepreneuriat de l’UEMF. 

Le s  fin a lis t e s  : 

• P EATI-  P o s it ive  En e rg y  Ad vic e  Tra d in g  In t e rn a t io n a l 
PEATI est une centrale d'achat digitale grossiste 100% marocaine spécialisée dans le 
secteur du BÂTIMENT. 

• Ra 7b e t ko m  
Plateforme digitale pour connecter les acteurs de l’agriculture, précisément les 
agriculteurs, pour leurs offrit une meilleure visibilité sur le marché et pouvoir valoriser 
au mieux leurs produits.  

• Co m ’O n   
Une plateforme qui accompagne les communautés à mieux se découvrir et à 
développer l’entre-aide et l’échange de service au sein de ces dernières. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://fnh.ma/article/actualite-entreprises/4e-edition-de-smart-bank-bank-of-africa-
depasse-la-barre-des-30-000-etudiants-sensibilises-a-l-entreprenariat  

  

https://fnh.ma/article/actualite-entreprises/4e-edition-de-smart-bank-bank-of-africa-depasse-la-barre-des-30-000-etudiants-sensibilises-a-l-entreprenariat
https://fnh.ma/article/actualite-entreprises/4e-edition-de-smart-bank-bank-of-africa-depasse-la-barre-des-30-000-etudiants-sensibilises-a-l-entreprenariat
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Formation certifiante dispensée par la BEI et l'UpM sur le financement des 
projets de développement 21 novembre 2022 

 
Dans le cadre de l'accord signé entre L'Union pour la Méditerranée (UpM) et la 
Banque européenne d'investissement (BEI) et dans lequel il est convenu que les deux 
institutions ont pour objectif de "structurer un programme d'études sur la BEI dans 
le sud de la Méditerranée, en étant une initiative commune" ; un programme de 
formation a été proposé aux étudiants de l’Université Euromed de Fès, notamment 
les étudiants de : 

L'Euromed Business School : 

• Master « Audit et Management de la Performance » 
• Master « Commerce International » 

L'Institut Euromed des Sciences Politiques et Juridiques : 

• Master « Politiques Méditerranéennes et Africaines » 
• Master « Droit des Affaires et Financier » 
• Licence « Sciences Juridiques et Politiques » 

 Des ateliers axés sur le rôle de la BEI dans la coopération au développement de l'UE 
ont été animés par :  

• Mme Flavia Palanza : Former EIB Director for Neighbourhood Countries ; 
• M. Andrea Tinagli : EIB representative at the Union for the Mediterranean ; 
• M. Giuseppe Provenzano : Project Manager in Higher Education and Research 

at the Union for the Mediterranean. 

Étalée sur deux jours, cette formation s'est soldée par la remise de certificats aux 
étudiants participants. 

https://ueuromed.org/actualites/formations/formation-certifiante-dispensee-par-
la-bei-et-lupm-sur-le-financement-des  

https://ueuromed.org/actualites/formations/formation-certifiante-dispensee-par-la-bei-et-lupm-sur-le-financement-des
https://ueuromed.org/actualites/formations/formation-certifiante-dispensee-par-la-bei-et-lupm-sur-le-financement-des
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La 2ème édition de l'Euromed Sustainable Impact Challenge 06 février 2023 

 

Après l'édition de Janvier 2022, l'Euromed Sustainable Impact Challenge se poursuit cette 
année pour continuer à favoriser l’émergence de solutions innovantes en matière du 
développement durable et de RSE. 

C'est en partenariat avec la RAM et l'Euromed Business School de l'UEMF que ce Hackaton 
se tient du 06 au 08 février 2023. Cadrés et coachés par des experts de la RAM et des 
enseignants-chercheurs de l'UEMF, une centaine d'étudiants de l'Euormed Business School, 
de l'Ecole d'Ingénierie Digitale et d'Intelligence Artificielle et de l'Ecole Euromed 
d'Architecture de Design et d'Urbanisme, devront répondre à une problématique liée à la 
RSE. L'idée est d'arriver à la séance des pitchs avec à la clé une solution économiquement 
viable qui permettrait de réduire l’impact des activités de la RAM sur l’environnement. 

P ro b lé m a t iq u e  d e  c e t t e  é d it io n  :  

"Comment engager le client dans une démarche responsable à travers des choix et 
comportements sur tout le parcours client de l’inspiration jusqu’à son retour à domicile ?" 

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/coup-denvoi-de-la-2eme-edition-de-
leuromed-sustainable-impact 

Grande finale du Hackathon "Euromed Sustainable Impact Challenge" : des 
projets innovants mais surtout responsables 08 février 2023 

 

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/coup-denvoi-de-la-2eme-edition-de-leuromed-sustainable-impact
https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/coup-denvoi-de-la-2eme-edition-de-leuromed-sustainable-impact
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Les séances du travail intense et du coaching sur mesure se sont terminées sur une bonne 
note. Des projets qui rivalisent d'ingéniosité et des concepts éco-responsables ont fait l'objet 
de la grande finale de ce Hackathon co-organisé entre L’Euromed Business School et la Royal 
Air Maroc.  

Des applications, des quiz et différentes solutions vertes ont été imaginées par les étudiants 
de l'Euromed Business School (EBS) et de l'Ecole d'Ingénierie Digitale et d'Intelligence 
Artificielle (EIDIA) pour engager le client dans une démarche de voyage aérien responsable 
tout au long du parcours, de l’inspiration pour une destination jusqu’au retour à domicile. Les 
candidats à cette compétition étaient organisés en dix équipes. Au terme du Hackathon, les 
projets de trois équipes ont été distingués par des prix. 

Plus qu’une simple opportunité pour démocratiser la thématique de la RSE, les valeurs de la 
RAM et de l'UEMF, ce Hackathon est une occasion unique, d’un intérêt pédagogique, 
permettant aux étudiants de bénéficier du tutorat et de l'accompagnement des cadres et 
experts de haut niveau. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/grande-finale-du-hackathon-euromed-
sustainable-impact-challenge-des  

Lancement du programme d’Open Innovation Territoriale SMART Bank 09 mars 
2023 

 

En vue de soutenir la dynamique entrepreneuriale régionale, l’UEMF, en partenariat avec Bank 
Of Africa, le CRI-Fès-Meknès et le Conseil Régional Fès-Meknès, a organisé les 9 et 10 mars 
un BootCamp durant lequel 16 porteurs d’idées ont bénéficié d’un programme 
d’accompagnement adapté intégrant des formations, du mentorat ainsi que l’échange avec 
des experts métiers. L’objectif est de contribuer à développer chez les différents participants 
un certain nombre d'attitudes, d'aptitudes et des compétences utiles pour mener à bien un 
projet entrepreneurial. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/grande-finale-du-hackathon-euromed-sustainable-impact-challenge-des
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/grande-finale-du-hackathon-euromed-sustainable-impact-challenge-des
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Une sélection finale des meilleures idées innovantes sera organisée à la fin de cette édition. 
Les lauréats de cette édition bénéficieront directement de l’appui de l’incubateur de l’UEMF. 

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/la-5eme-edition-du-programme-
dopen-innovation-territoriale-smart-bank  

Hackathon Student Innov’Up : 20 Masterclass en ligne dont 12 porteurs de 
projets autour de l’environnement et de l’écologie 

 

Ce hackathon s’inscrit dans le cadre des actions de l’Union européenne en faveur de la 
jeunesse, en particulier de la campagne de communication « Men Chabab Qrab », lancée par 
l’Union européenne en 2023. Il a pour un objectif d’encourager les jeunes étudiants à 
entreprendre et innover en développant des solutions entrepreneuriales en lien avec 
l’environnement et le changement climatique.  

L’événement du 12 mai 2023 clôture une période de pré-hackathon de quatre semaines, qui 
a permis à 12 équipes sélectionnées, parmi près de 200 candidatures reçues, de bénéficier 
d’un programme de formation dense avec des formateurs et des coachs issus de 
l’entrepreneuriat, mobilisés pour les accompagner dans la structuration et la précision de leur 
idée de projet autour de la thématique de l’environnement et du développement durable.   

Cet accompagnement a pris un coup d’accélération avec de nombreuses sessions 
supplémentaires tenues lors d’un hackathon regroupant les 12 équipes, les 11 et 12 mai 2023 à 
l’Université Euromed de Fès. Quatre équipes ont présenté des solutions dans l’agriculture 
durable, trois dans l’économie des ressources en eau, deux dans la gestion des déchets, une 
dans la mobilité durable, une dans la préservation de la biodiversité et une dans les 
biomatériaux. 

Le jury était composé de Mme Patricia Llombart Cussac, Ambassadrice de l’Union 
européenne au Maroc, Mme Anna Barone, Cheffe de représentation de la Banque Européenne 
d’Investissement au Maroc, Pr. Mostapha Bousmina, Président de l’Université Euromed de 
Fès, M. Omar Tajmouati, Président de la branche régionale Fès-Meknès de la  CGEM et 
M.Omar Amrani, Directeur d’Innovation et de la Pédagogie à StartUp Station. 

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/retour-en-images-sur-le-hackathon-
de-linnovation-students-innovup 

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/la-5eme-edition-du-programme-dopen-innovation-territoriale-smart-bank
https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/la-5eme-edition-du-programme-dopen-innovation-territoriale-smart-bank
https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/retour-en-images-sur-le-hackathon-de-linnovation-students-innovup
https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/retour-en-images-sur-le-hackathon-de-linnovation-students-innovup
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La deuxième édition du programme RAM Digital Open Innovation se tient à 
l'UEMF 08 mai 2023 

 

L'Université Euromed de Fès est heureuse d'annoncer son partenariat avec la compagnie 
aérienne Royal Air Maroc (RAM) pour la deuxième édition du programme "RAM Digital Open 
Innovation". 

Les équipes de la RAM ont présenté 13 défis intéressants lors de leur visite à l'EUROMED 
INNOVATION CENTER le vendredi 5 mai, couvrant une variété de domaines allant de la 
gestion des réclamations à l'optimisation des revenus et à la durabilité des voyages. Le 
bootcamp aura lieu du 18 au 24 juin 2023 au Centre d'innovation EUROMED à Fès. 

Dans le cadre de ce programme, RAM favorise une relation agile avec les start-ups basée sur 
les principes suivants : soutien, visibilité, transparence et procédures simplifiées. La 
compagnie aérienne marocaine est présente sur tous les continents et souhaite co-construire 
une nouvelle génération de produits et services innovants pour ses clients et répondre aux 
défis de la société nationale. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/la-deuxieme-edition-du-programme-
ram-digital-open-innovation-se-tient  

L’UEMF accueille la RAM DIGITAL OPEN INNOVATION pour sa deuxième édition 

 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/la-deuxieme-edition-du-programme-ram-digital-open-innovation-se-tient
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/la-deuxieme-edition-du-programme-ram-digital-open-innovation-se-tient
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L’Université Euromed de Fès a accueilli, aujourd’hui le 23 juin, la phase finale de la deuxième 
édition du RAM Digital Open Innovation visant à sélectionner les meilleurs solutions et projets 
menés par les startups finalistes. 

Dans le cadre d’une démarche d'accompagnement de porteurs de projets, de création de 
startups et de Spinouts liés à des domaines innovants, l’Université Euromed de Fès accueille 
la deuxième édition du programme RAM DIGITAL OPEN INNOVATION organisé en 
partenariat avec la Royale Air Maroc. Du 18 au 23 juin 2023, l’événement s’est tenu au sein de 
l’Eco-Campus de l’UEMF et durant toute une semaine, le Bootcamp a été dédié au processus 
de développement de produits, à l’amélioration des propositions de valeur ainsi qu’à la 
conception de la première version des projets. A l’issu de ces ateliers, un Demoday a été 
programmé ce vendredi pour connaitre la ou les solutions gagnantes.  

Le Demoday s’est déroulé en présence de personnalités éminentes, notamment M. Addou 
Abdelhamid, Président-Directeur Général de la RAM, M. Kharlamov Alexei, Directeur du Pôle 
Transformation de la RAM, Mme. Kazzini Ilham, Directrice du Pôle Commercial de la RAM, M. 
Benchekroun Karim, Chief Financial Officer de la RAM, M. Jalali Adil, Directeur du Pôle 
Exploitation de la RAM, Pr. Bousmina Mostapha, Président de l’Université Euromed de Fès, M. 
Sami Romdhane, Country Manager de Visa Maroc.  

Ce programme vise à façonner une nouvelle génération de produits et services innovants 
pour relever les défis de la compagnie aérienne nationale. A cet égard, l’Université Euromed 
de Fès a accueilli 10 équipes de jeunes promoteurs venues du monde entier avec des 
challenges différents. Ces startups disposaient d'une semaine au sein de notre Eco-Campus 
pour se préparer au pitch final dans le but de voir éventuellement leur solution déployée. 

Cette initiative vient appuyer la stratégie de l’Université Euromed de Fès et ses efforts 
déployés afin de soutenir les jeunes dans leurs actions entrepreneuriales et de valoriser le 
capital humain dans la société à travers la formation, l’accompagnement, la montée en 
compétences et le financement des projets innovants. L’UEMF révolutionne ainsi l’image de 
l’université traditionnelle en travaillant activement au sein de son écosystème et notamment 
via ses multiples partenariats et accords de collaboration conclus avec les différents acteurs 
du monde socio-économique sur le plan national et international. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-accueille-la-ram-digital-open-
innovation-pour-sa-deuxieme  

Deuxième édition du Bootcamp Euro-Méditerranéen de l’Innovation par 
l'Université Euromed de Fès (UEMF) 

 

Cette nouvelle édition du Bootcamp EMIC 2, donne l’occasion aux jeunes âgés de 18 à 35 
ans et issus de la région euro-méditerranéenne, élèves du secondaire, étudiants de 
l’enseignement supérieur, ou du troisième cycle ainsi que les employés. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-accueille-la-ram-digital-open-innovation-pour-sa-deuxieme
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-accueille-la-ram-digital-open-innovation-pour-sa-deuxieme
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Vous aussi, si vous remplissez les critères d’éligibilité, vous pouvez participer avec une idée 
ou une invention nouvelle, susceptible d'être commercialisée et qui peut être convertie en un 
prototype fonctionnel en 3 mois maximum, qui porte sur les domaines de la santé, des 
énergies renouvelables ou de l’environnement. Vous devez être le seul propriétaire de l'idée 
ou être chargé par les copropriétaires pour la présenter et la développer. Il est également 
souhaitable d’avoir une bonne maîtrise de l'anglais. 

https://emic.si/  

Pour consulter la première édition : 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-concours/appel-candidature-bootcamp-euro-
mediterraneen-de-linnovation-par-luemf  

1ère édition du Hackathon <<MedInnovationTour>> 

 

En marge de l'organisation du Forum Méditerranéen du tourisme "Meditour2023", 
L'Université Euromed de Fès (UEMF) et La Chambre de Commerce d’Industrie et de Services 
organisent un Hackathon qui vise à dynamiser et à réinventer le Tourisme et à rassembler les 
esprits créatifs des entrepreneurs prêts à repenser l'expérience touristique dans la Région 
avec un focus sur la méditerranée. 

L’Université Euromed de Fès a organisé en partenariat avec la Chambre de Commerce, de 
l’Industrie et des Services Fès-Meknès le Hackathon « MedInnovation Tour 2023 » qui s'est 

https://emic.si/
https://ueuromed.org/actualites/annonces-concours/appel-candidature-bootcamp-euro-mediterraneen-de-linnovation-par-luemf
https://ueuromed.org/actualites/annonces-concours/appel-candidature-bootcamp-euro-mediterraneen-de-linnovation-par-luemf
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tenu à l’Eco-campus de l’UEMF, les 13 et 14 octobre 2023 sous les auspices du ministère du 
Tourisme, de l’Artisanat et de l’Économie Sociale et Solidaire. 

Événement phare qui précède la 10ème édition du Forum Méditerranéen du Tourisme, ce 
hackathon vise à promouvoir les investissements dans ce secteur, à renforcer la 
coopération interrégionale et à valoriser les atouts touristiques de la région 
méditerranéenne. 

 

Le MedInnovation Tour de cette année a réuni plusieurs acteurs et experts du domaine du 
tourisme ainsi que des entrepreneurs porteurs d'idées créatives afin de repenser 
l'expérience touristique et d’offrir de nouvelles perspectives pour dynamiser le tourisme 
méditerranéen en mettant l'accent sur les atouts naturels et culturels de la région.  

Lors de ce Hackathon, les candidats présélectionnés ont bénéficié de plusieurs sessions de 
formation, de coaching et d’accompagnement assurés par des experts afin de leur 
permettre de vivre une expérience entrepreneuriale immersive à travers des ateliers, des 
tables rondes élaborées autour de différents thèmes, notamment « Design Thinking & UX/UI 
Design dans le secteur touristique », « Durabilité et innovation dans le secteur touristique », 
« Solution développement, Product design et Prototype » et « Comment picher ? ».  
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À l’issu de ces deux journées de réflexion collective et de travail intense, plusieurs projets 
innovants ont émergé autour de la thématique « Tourisme méditerranéen en projets ». 

La cérémonie de remise des prix a été marquée par la présence de plusieurs personnalités 
représentatives du secteur public et privé provenant des différents segments du tourisme et 
ceux du monde académique. 

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=T7I7UD-
51kWDWXAKgLXNDBBtFT10DLBHhdbnxzce6DpUOTBXWDUxRE0xUDRTNUREWjZHWkd
GSzVDMS4u  

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/hackathon-medinnovation-tour-le-pre-
evenement-du-forum-meditour-2023 

Évènements divers 

Nos doctorants rayonnent à l'international ! 

 
Dr. Nisrine Hammi, ancienne doctorante à l'UEMF en cotutelle avec l'Université de 
Lille, vient de décrocher le Prix de la meilleure thèse 2020 de la section Hauts de 
France de la Société Chimique de France (SCF).  

Toutes nos félicitations à Nisrine, étudiante mais surtout excellente ambassadrice de 
l'UEMF, qui a laissé une très bonne impression. Nisrine a déposé le deuxième brevet 
dans l'histoire de l'UEMF et détient à son effectif un arsenal de publications 
scientifiques de haut niveau. 

https://ueuromed.org/actualites/activites-de-recherche/nos-doctorants-
rayonnent-linternational  

Honorable participation dans une compétition de robotique 

 

Les Membres du Digiclub ont remporté les 3 premiers prix de la compétition de robotique 
organisée par l’ENSAM à Meknès. 

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=T7I7UD-51kWDWXAKgLXNDBBtFT10DLBHhdbnxzce6DpUOTBXWDUxRE0xUDRTNUREWjZHWkdGSzVDMS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=T7I7UD-51kWDWXAKgLXNDBBtFT10DLBHhdbnxzce6DpUOTBXWDUxRE0xUDRTNUREWjZHWkdGSzVDMS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=T7I7UD-51kWDWXAKgLXNDBBtFT10DLBHhdbnxzce6DpUOTBXWDUxRE0xUDRTNUREWjZHWkdGSzVDMS4u
https://ueuromed.org/actualites/activites-de-recherche/nos-doctorants-rayonnent-linternational
https://ueuromed.org/actualites/activites-de-recherche/nos-doctorants-rayonnent-linternational
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Table ronde : "La loi de finances : cadre juridique et contexte économique" 29 
décembre 2022 

 
 

L'Institut Euroemd des sciences juridiques et politiques a organisé, le 21 décembre 
2022, en collaboration avec le Forum des chercheurs du Ministère de l'économie et 
des finances, une table ronde sur : "La loi de finances : cadre juridique et contexte 
économique" 

https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/table-ronde-la-loi-de-
finances-cadre-juridique-et-contexte 

Conférence à l’Euromed Polytechnic School du Prof. Ahmed El Hassani « Le 
paradis des géologues - Un voyage à travers les temps dans le Royaume du 
Maroc » 16 novembre 2022 

 
En effet, notre conférencier, Prof. Dr. Ahmed El Hassani, membre résident de 
l’Académie Hassan II des Sciences et Techniques, confirme que « Le Maroc est 
considéré sur le plan géologique parmi les pays qui relatent de manière assez 

https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/table-ronde-la-loi-de-finances-cadre-juridique-et-contexte
https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/table-ronde-la-loi-de-finances-cadre-juridique-et-contexte
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complète l’histoire géologique du globe (de l’Archéen au Quaternaire). Il présente, à 
ce titre, un intérêt majeur pour la communauté scientifique internationale ; ce qui lui 
vaut d’être régulièrement visité par un grand nombre de géologues des cinq 
continents. En plus de la grande diversité des terrains géologiques, plusieurs 
stratotypes et groupes de fossiles ont été identifiés au Maroc où ils sont les mieux 
représentés à l’échelle planétaire. Ces richesses restent de nos jours méconnus par 
la majorité des marocains, y compris les gestionnaires des espaces naturels, voire la 
communauté scientifique non spécialisée. Ceci incite à mener des études de type « 
inventaire » auxquelles les géologues se livrent rarement, mais qui ont un rôle 
fondamental dans la sensibilisation du public à la sauvegarde, à la valorisation et à 
l’utilisation rationnelle de ce patrimoine. » 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/conference-leuromed-
polytechnic-school-du-prof-ahmed-el-hassani-le  

Conférence : "De la ville informelle à la ville partagée" 13 décembre 2022 

 

Dans le cadre des rendez-vous culturels de l'Ecole Euromed d'Architecture, de 
Design et d'Urbanisme (EMADU), une conférence a été animée par Mme Clara 
SANDRINI, Architecte, Professeure à l'ENSA Paris-Val de Seine, Chercheur CRH-
LAVUE. Thème de la conférence : "De la ville informelle à la ville partagée". 

Conférence : "Circulation du savoir technique dans le secteur de la construction" 
14 décembre 2022  

 

L'Ecole Euromed d'Architecture, de Design et d'Urbanisme (EMADU) a organisé, 
dans le cadre des Rendez-vous culturels, une conférence qui a été animée par Mme 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/conference-leuromed-polytechnic-school-du-prof-ahmed-el-hassani-le
https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/conference-leuromed-polytechnic-school-du-prof-ahmed-el-hassani-le
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Christel PALANT, Maîtresse de conférences en histoire et cultures architecturales 
l'Ecole d'Architecture de paris-Val de Seine. Thème de la conférence : "Circulation 
du savoir technique dans le secteur de la construction". 

Journée universitaire des biotechnologies : immersion dans le monde des 
biotechnologies à travers différents thèmes 30 novembre 2022 

 

L’Université Euromed de Fès et sa composante l'Ecole d'Ingénieur BiomedTech et 
l'Université Al Akhawayn ont organisé une conférence dans le cadre de 
l'Interuniversity Biotech Day, une journée dédiée à des échanges riches en 
connaissances entre les scientifiques et les étudiants en biotechnologie. La 
participation des étudiants du premier cycle notamment à cette activité leur 
permettra d'approfondir leurs connaissances et développer un état d’esprit critique 
tout en s'initiant à des méthodes de recherche innovantes.  

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/journee-universitaire-des-biotechnologies-
immersion-dans-le-monde  

 

 

 

 

 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/journee-universitaire-des-biotechnologies-immersion-dans-le-monde
https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/journee-universitaire-des-biotechnologies-immersion-dans-le-monde
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Les étudiants de l'Euromed Business School se rendent à la bourse de 
Casablanca pour une visite pédagogique 28 novembre 2022 

 

Une visite dans la bourse de Casablanca a été programmée au profit des étudiants 
de l'Euromed Business School afin de rencontrer des professionnels in situ et 
échanger avec eux de vive voix. Une occasion aussi pour les étudiants de profiter 
d'une immersion dans le monde professionnel le temps d'une journée. 

https://ueuromed.org/actualites/visites/les-etudiants-de-leuromed-business-
school-se-rendent-la-bourse-de-casablanca  

Module pratique de procédés généraux de construction au profit des étudiants 
de 2ème année du cycle d’ingénieur en génie civil 07 décembre 2022 

 
A l’initiative de Monsieur le Président de l’Université, l’Euromed Polytechnic School 
(EPS) a mis sur pied avec TGCC un module pratique de procédés généraux de 
construction au profit des étudiants de 2ème année du cycle d’ingénieur en génie 

https://ueuromed.org/actualites/visites/les-etudiants-de-leuromed-business-school-se-rendent-la-bourse-de-casablanca
https://ueuromed.org/actualites/visites/les-etudiants-de-leuromed-business-school-se-rendent-la-bourse-de-casablanca
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civil. Ces élèves-ingénieurs combineront, durant toute l’année universitaire 2022 - 
2023, des activités de lecture, d’études de plans et de réalisations sur les chantiers 
de l’Université des ouvrages nécessaires. Ils seront encadrés in situ par des ingénieurs 
et chefs de chantier de TGCC tout en interagissant en situation réelle avec les 
ouvriers. 

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/module-pratique-de-
procedes-generaux-de-construction-au-profit-des  

Les étudiants de l'Institut Euromed des sciences juridiques et politiques ont 
effectué une visite guidée des services de la commune de Fès 29 décembre 
2022 

Le 29 décembre 2022, un groupe 
d'étudiants de la deuxième année 
sciences politiques, de l'Institut 
Euromed des sciences juridiques et 
politiques, a effectué une visite 
guidée des services de la commune 
de Fès. 

Les étudiants et étudiantes ont été 
reçus par M. le Président du conseil 
de la ville, Dr. Abdesslam Bakkali et 
nombre de chefs de services 
communaux. La visite a été 
couronnée par une rencontre-débat 

avec le président du conseil de la ville et certains membres du bureau. 

Des partenariats académiques d’excellence entre l’UEMF et trois universités 
israéliennes 16 janvier 2023 

 
Une délégation de l’Université Euromed de Fès (UEMF), composée de son Président 
Pr. Mostapha Bousmina, de la Directrice de l’École d’Ingénierie Digitale et de 
l’Intelligence Artificielle, Pr. Maha Gmira et de la Directrice des partenariats et de 
l’Innovation, Mme Ghada Bouhlal, s’est rendue en Israël pour renforcer le partenariat 
académique avec l’Université de Tel Aviv, l’Université Shenkar et l’Université 

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/module-pratique-de-procedes-generaux-de-construction-au-profit-des
https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/module-pratique-de-procedes-generaux-de-construction-au-profit-des
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Hébraïque de Jérusalem. La délégation a été aussi reçue par de hautes personnalités 
israéliennes et notamment par le fils de l’ancien Président d’Israël Shimon Perez et 
aussi l’ancien ministre d’origine marocaine Raphy Edery en présence de son 
excellence M. Abderrahim Beyyoudh, chef du bureau de liaison du Royaume du 
Maroc à Tel Aviv. 

Le partenariat s’articule autour de l’intelligence artificielle, de la robotique, de la 
biotechnologie, de l’agriculture de précision et de la question de l’eau. 

Une dizaine d’étudiants de l’UEMF se rendront en Israël au mois de février prochain 
avant de recevoir les étudiants israéliens à l’UEMF au cours de l’année. D’autres 
enseignants-chercheurs et étudiants de doctorat en co-supervision feront 
également des déplacements dans les deux sens avec des séjours entre l’UEMF et 
les universités israéliennes partenaires.       

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/partenariat-academique-
entre-luniversite-euromed-de-fes-et-les  

Conférence organisée par la CNDP (Commission Nationale de Contrôle de la 
Protection des Données à Caractère Personnel), sur le thème de « la protection 
de l’information génomique » 30 janvier 2023 

 
 L’Université Euromed de Fès a accueilli, le lundi 30 janvier 2023, une conférence 
autour de « la protection de l’information génomique ». Un événement organisé par 
la Commission Nationale de contrôle de la protection des Données à caractère 
Personnel (CNDP). 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/partenariat-academique-entre-luniversite-euromed-de-fes-et-les
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/partenariat-academique-entre-luniversite-euromed-de-fes-et-les
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Cet événement initié par La Commission Nationale de contrôle de la protection des 
Données à caractère Personnel (CNDP) a connu la participation de nombreux 
experts nationaux et internationaux en présence du Pr. Mostapha BOUSMINA, 
Président de l’Université Euromed de Fès, M. Omar SEGHROUCHNI, Président de la 
Commission Nationale de contrôle de la protection des Données à caractère 
Personnel (CNDP) et M. Hassan BOUBRIK, Directeur général de la Caisse Nationale 
de la Sécurité sociale (CNSS). 

« L’information génomique est devenue, ces dernières années, un des leviers 
incontournables de l’amélioration des systèmes de santé. Gérée en grande masse, en 
dehors de tout encadrement réglementaire, elle peut impacter la sécurité des 
populations » a annoncé M. SEGHROUCHNI, qui a rappelé la sensibilité de 
l’information génomique vu l’utilisation très fréquente de ses données qui produisent 
des informations numériques dites génomiques dont la manipulation et l’exploitation 
doivent favoriser les efforts de la recherche scientifique visant à mieux connaître 
l’être humain en vue d’améliorer ses conditions de vie, tout en préservant les termes 
de sa vie privée. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/conference-organisee-par-
la-cndp-commission-nationale-de-controle  

L'Institut Euromed des Sciences Juridiques et Politiques célèbre sa promotion 
de Licence 19 janvier 2023 

 
L'Institut Euromed des Sciences Juridiques et Politiques a célébré sa promotion de 
licence en présence du Pr. Bertrand Simon, professeur de Sciences Politiques à Paris 
1 Panthéon-Sorbonne depuis 1996, qui a exprimé sa fierté de cette promotion dont 
le parcours a été ponctué de plusieurs épreuves ayant abouti à forger leurs 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/conference-organisee-par-la-cndp-commission-nationale-de-controle
https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/conference-organisee-par-la-cndp-commission-nationale-de-controle
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personnalités et à sceller avec brio un chapitre de leur vie universitaire. Dans son 
allocution, Pr. Bertrand a souligné également le plaisir d'accompagner ces jeunes 
étudiants qui se sont montrés, dès leurs premiers jours sur les bancs de l'Université, 
motivés et déterminés à réaliser leurs rêves. 

C'est sous le regard à la fois fier et chargé d'émotions des parents que les étudiants 
ont reçu leurs diplômes, un sésame qui leur permettra de continuer leurs études en 
Master à l'Université et à s'investir davantage pour mener à bien leurs projets d'étude 
et de carrière. 

https://ueuromed.org/actualites/ceremonie/linstitut-euromed-des-sciences-
juridiques-et-politiques-celebre-sa-promotion  

NOUVELLE FORMATION : " MBA en Digital Transformation Management- SAP 
CERTIFICATION " 20 janvier 2023 

 
L'Université Euromed de Fès et Centria University of Applied Sciences en Finlande 
lancent un nouveau programme MBA en Digital Transformation Management- SAP 
CERTIFICATION. Il s'agit  d'une formation innovante et unique en son genre qui se 
concentre sur la planification des ressources d’entreprise (ERP), en utilisant en 
particulier le leader de l’industrie SAP ERP. Ce programme vise également à fournir 
l’expertise et les compétences ERP cruciales, et dispense les clés nécessaires pour 
aiguiser son savoir-faire en gestion des affaires internationales mais aussi à fournir 
des compétences à même de développer la planification des ressources d’entreprise 
(ERP), et notamment en matière de SAP (développement de programmes d'analyse 
de système).  

Ce programme s’étend sur une période de 2 semestres incluant la préparation de la 
soutenance du projet de fin d'études. Tous les participants suivent des cours de 
gestion et de Management général à temps partiel pendant un semestre tandis que 
le second semestre est dédié à un learning trip au Centria University of Applied 
Sciences en Finlande. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/nouvelle-formation-mba-en-
digital-transformation-management-sap  

 

  

https://ueuromed.org/actualites/ceremonie/linstitut-euromed-des-sciences-juridiques-et-politiques-celebre-sa-promotion
https://ueuromed.org/actualites/ceremonie/linstitut-euromed-des-sciences-juridiques-et-politiques-celebre-sa-promotion
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/nouvelle-formation-mba-en-digital-transformation-management-sap
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/nouvelle-formation-mba-en-digital-transformation-management-sap
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Workshop Arduino organisé par le digi-club décembre 2022 et janvier 2023 

 

Le Digiclub a organisé une 
formation en Arduino au profit de 
ses membres qui se sont activés 
tout au long de ce cycle. 

 

 

 

 

 

 

La formation s’est déroulée au sein 
de l’UEMF et selon un planning 
couvrant deux mois de travail : 
décembre 2022 et janvier 2023. 

 

 

 

 

 

 

 

Visite des étudiants de l'EPS au chantier de la phase 2 de l'éco-campus UEMF 25 
février 2023 

 

Une sortie a été effectuée le 25 
février 2023 au profit des 
étudiants de 2ème année du cycle 
d’ingénieur en génie civil pour voir 
de près le déroulement de 
travaux de réalisation des 
nouveaux bâtiments de 
l’université (gradins du terrain de 
foot et terrain omnisports, piscine 
olympique, bâtiment R+7…). 
L’occasion a été de confronter les 
connaissances théoriques 
acquises dans les différents cours 
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avec la pratique de chantier et d’apprécier de près les différentes techniques, 
matériaux et engins utilisés. 

Lors de la présentation, les étudiants ont pu avoir une idée sur l’ampleur du projet, 
ainsi que sur la complexité de la mise en œuvre de ses différentes composantes, et 
ce, à travers une série de questions diverses. 

Conférence par le club Enactus 23 février 2023 

 

 
Le club Enactus est de retour avec l’organisation le 23 février d’une conférence 
intitulée « L’entreprise comme une entité dans la sphère juridique » animée par 
Monsieur Khalid El Houssaini, avocat et membre du conseil du barreau de Fès, et 
Madame Hasna Slamti. A travers cette conférence, le club compte doter ses 
membres avec des outils nécessaires pour la compréhension des aspects juridiques 
de toute entreprise. 

Les nouvelles guerres d’influence dans les relations internationales par M. 
Frédéric CHARILLON 13 mars 2023 

 
Une conférence animée par M. Frédéric CHARILLON, professeur des universités en 
science politique, politologue spécialiste des relations internationales, auteur de 
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plusieurs ouvrages dont le livre « Guerres d’influence. Les États à la conquête des 
esprits » paru en 2022. 

Lors de cette rencontre avec les étudiants et les enseignants-chercheurs, M. 
CHARILLON a abordé le sujet de l'influence exercée par les États à travers leurs 
stratégies et leurs politiques, avec des projets de long terme, afin de changer les 
perceptions et d'influencer l'opinion publique pour servir les intérêts liés à leurs 
relations internationales. 

Cette conférence a permis également aux étudiants de l'Université d'échanger avec 
M. CHARILLON et d'apporter un regard neuf sur les différents modèles d'influence 
et sur des phénomènes à l’œuvre depuis le début de l’humanité au prisme d’un 
nouveau contexte international. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/les-nouvelles-guerres-
dinfluence-dans-les-relations-internationales   

TENUE DE L’ASSEMBLEE GENERALE CONSTITUTIVE DE L’ASSOCIATION DES 
ALUMINI UEMF : Approbation des statuts et élection du bureau 17 mars 2023 

 
Les anciens élèves de l’Université Euromed de Fès ont tenu vendredi 17 mars 2023, 
leur assemblée générale constitutive sous un format hybride (présentiel et 
distanciel), pour la création de leur association, désormais domiciliée à l'Université. 

L'occasion pour les dizaines de participants de passer en revue et d'entériner les 
missions assignées à leur association, celles de : 

- préserver et renforcer les liens d’amitiés entre les membres, d’entretenir et 
développer le sentiment d’appartenance à leur communauté, 

- défendre les intérêts moraux et matériels de ses membres, dans le respect de la 
légalité et leur porter assistance dans leur vie professionnelle et personnelle, 

- soutenir les jeunes diplômés, favoriser leur insertion professionnelle et développer 
leurs compétences professionnelles, 

- développer le rayonnement international et l’image du diplôme UEMF et de ses 
alumni, 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/les-nouvelles-guerres-dinfluence-dans-les-relations-internationales
https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/les-nouvelles-guerres-dinfluence-dans-les-relations-internationales
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- réaliser des projets collectifs à vocation sociale. 

Les participants ont adopté les statuts de l’association après leur lecture détaillée et 
procédé ensuite à l'élection de leur bureau. 

Celui est composé comme suit : CHBILI Yahia (Président) ; BELHABIB Kenza (Vice-
présidente) ; IRAQUI Amine (Secrétaire Général) ; AMEUR Omar (Secrétaire Général 
Adjoint) ; BENTLA Kamilia (Trésorière). Quatre membres délégués complètent cette 
composition : ALAOUI Souad, BENTAHER Jabeur ; FADIL Ahmed Amine ; YASSINE 
Taoufik. 

A travers les débats et discussions, des actions prioritaires qui feront l’objet de leur 
plan d’action ont été identifiées et serviront de base à l’élaboration de ce plan par le 
bureau. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/tenue-de-lassemblee-
generale-constitutive-de-lassociation-des-alumini  

Rencontre de S.E l'Ambassadeur du Gabon au Maroc avec la communauté 
estudiantine gabonaise 18 mars 2023 

 
Dans le cadre d'une rencontre avec la communauté estudiantine gabonaise, 
l’Université Euromed de Fès a accueilli, aujourd'hui, Son Excellence Dr. Sylver 
Aboubakar MINKO-MI-NSEME, Ambassadeur du Gabon au Maroc, accompagné de 
Mme Eugenie ANGUE, Conseillère culturelle et M. James BIGANGOYE, Conseiller 
Presse. 

Lors de cette réunion qui a connu également la participation de M. Alain OKOUANGA 
MPIRA, Président de l’Union des Gabonais au Maroc, M. Yorrick BOUSSOUGOU, 
Président du Chœur Gabonais au Maroc et M. Kiss-Stévee SADIBI-MOUAMBA, 
Secrétaire Général de l’UGM-Fès, les étudiants gabonais de l'UEMF ont eu l'occasion 
d'échanger avec M. l'Ambassadeur autour d'un certain nombre de sujets liés à leur 
situation au sein de l’Université et leur ambition d'avancer dans leur projet de carrière 
dans les différents domaines, notamment l’ingénierie, l’architecture, les sciences 
juridiques, le droit des affaires, la pharmacie, le biomedical ou encore le business et 
management. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/tenue-de-lassemblee-generale-constitutive-de-lassociation-des-alumini
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/tenue-de-lassemblee-generale-constitutive-de-lassociation-des-alumini
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A cet égard, S.E Dr. MINKO-MI-NSEME a rappelé que l'Ambassade n'épargne pas 
d'effort pour mettre à la disposition des jeunes étudiants gabonais tous les moyens 
nécessaires pour suivre leur études dans les meilleures conditions, ici au Maroc, et 
réussir leurs projets professionnels. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/rencontre-de-se-
lambassadeur-du-gabon-au-maroc-avec-la-communaute  

 Workshop " Design management et design produit" 13 - 17 mars 2023 

 
Un workshop animé par M. Hicham Lahlou, Designer International, qui a assisté les 
étudiants à travers des projets de travaux pratiques dans le but de développer leur 
projet en se basant sur la définition du concept et le développement d'une création 
centrale symbolisant le projet... 

Aussi, ces ateliers étaient l'occasion d'acquérir des connaissances techniques afin de 
pouvoir gérer le projet avec toutes ces phases : Esquisse, APS, APD, plans éxé, 3D, 
ainsi que la création du nom du projet « Naming » marque : Branding & Packaging - 
à l'aide de l'Impressions 3D. 

L’UEMF accompagne les jeunes collégiens de la province de Moulay Yacoub 
dans l’innovation et la robotique 21 mars 2023 

 
L’université Euromed de FES a ouvert les portes de ses laboratoires et centre de langues aux 
jeunes collégiens de la province de Moulay Yacoub et à leurs coachs.  Il s’agit d’une 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/rencontre-de-se-lambassadeur-du-gabon-au-maroc-avec-la-communaute
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/rencontre-de-se-lambassadeur-du-gabon-au-maroc-avec-la-communaute
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préparation à la First Lego League Challenge qui est une compétition internationale de 
robotique pour les jeunes âgés de 9 à 16 ans, organisée par la fondation FIRST (For Inspiration 
and Recognition of Science and Technology) et Lego Education. 

Chaque année, un nouveau thème est choisi pour le défi, et les équipes participantes doivent 
construire, programmer et tester un robot en utilisant des pièces Lego Mindstorms pour 
résoudre une série de missions sur un plateau de jeu. Cette année, le thème porte sur 
l’efficacité énergétique. Les missions sont conçues pour encourager les jeunes à explorer des 
domaines tels que la science, la technologie, l'ingénierie et les mathématiques (STEM) tout 
en développant des compétences en communication, en résolution de problèmes et en 
collaboration. 

Le groupe cible a gagné la compétition et épreuves régionales, nationales et représentera le 
Maroc aux phases finales qui se dérouleront aux états unis. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luniversite-accompagne-les-jeunes-
collegiens-de-la-province-de-moulay  

Conférence : "shaping our world through landscape architecture " 21 mars 2023 

 
Dans le cadre des Rendez-vous culturels de l'Ecole d'Architecture, de Design et 
d'Urbanisme, une conférence a été organisée en collaboration avec l'Association 
Marocaine des Architectes Paysagistes le 21 Mars à l'Université Euromed de Fès. 

Dr. Gareth Doherty, Associate Professor of Landscape Architecture and Director of 
the Master in Landscape Architecture Program at the Harvard University Graduate 
School of Design a animé cette conférence intitutée : "shaping our world through 
landscape architecture : a critical look at the profession in the age of climate change".   

https://www.facebook.com/events/1273502016923333/?ref=newsfeed&locale=hi_I
N  

  

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luniversite-accompagne-les-jeunes-collegiens-de-la-province-de-moulay
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luniversite-accompagne-les-jeunes-collegiens-de-la-province-de-moulay
https://www.facebook.com/events/1273502016923333/?ref=newsfeed&locale=hi_IN
https://www.facebook.com/events/1273502016923333/?ref=newsfeed&locale=hi_IN
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Formation trading 13 mars 2023 

 
Le club GENIUS a organisé une formation en trading le 13 mars. Cette formation avait 
pour but de donner aux d’irrédents étudiants des bases du trading pour commencer 
à investir dans ce mode en toute confiance. 

Les étudiants de l'UEMF partent pour Tel Aviv au Jamweek à Shenkar pour 
tenter de solutionner des problématiques liées au changement climatique 27 
février 2023 

 
L’impact du réchauffement climatique est déjà irréversible et les questions 
environnementales représentent aujourd’hui un enjeu stratégique à tous les niveaux. 
Au rythme actuel de l’augmentation des populations et de l’intensification des 
activités industrielles entre autres, de grands défis sont à relever. Face à ces 
préoccupations, Shenkar College of Engineering, Design and Art de Tel Aviv tient à 
organiser annuellement le « JAMWEEK », un Hackathon à caractère créatif qui vise à 
rassembler étudiants et expert pour proposer des solutions à même de réduire les 
émissions de CO2 et limiter le réchauffement climatique. 

Cette année, la 11ème édition du JAMWEEK, qui s’est déroulée du 27 février au 02 
Mars 2023, a été très particulière car elle a connu la participation d’une dizaine 
d’étudiants de l’Université Euromed de Fès, qui se sont déplacés à Tel Aviv pour aller 
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à la rencontre d’étudiants d’Israël, d’Allemagne et de New York afin de travailler main 
dans la main et mener un remue-méninge collectif. Avec un zoom sur des régions 
précises telles que la mer de la Méditerranée, la mer rouge et le désert, le but est de 
trouver des idées qui favorisent la prise de conscience des problèmes 
environnementaux et proposer des mesures pour les atténuer.  

Divers profils académiques de l’UEMF ont été représentés : Intelligence Artificielle, 
International Business, Management, et même Sciences Humaines et Sociales. Les 
participants ont été invités à proposer, par équipe, des solutions applicables dans 
plusieurs domaines : pollution de l’eau, préservation de la biodiversité, ou encore 
protection de la faune et la flore. 

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/les-etudiants-de-luemf-
partent-pour-tel-aviv-au-jamweek-shenkar-pour  

L’Université Euromed de Fès reçoit Dr. Cheick Modibo Diarra, Ex-premier 
ministre du Mali 13 avril 2023 

 
L’Université Euromed de Fès reçoit, aujourd'hui, Dr. Cheick Modibo Diarra, Ex-
premier ministre du Mali.  

Accueilli par le Président de l'Université, Pr. Mostapha Bousmina, et par les étudiants 
de l'UEMF, Dr. Cheick Modibo Diarra, Ex-premier ministre du Mali, a donné une 
conférence sur "l’Empire du Mali et sa constitution depuis 1236".  

Conférence au cours de laquelle Dr, Modibo Diarra a présenté un aperçu historique 
de la naissance de l'Empire du Mali, en passant par les royaumes qui ont règné la 
région de l'Afrique du Nord-ouest, comme le Royaume du Ghana, le Royaume du 
Sosso et l'empire du Songhoy.  

Cet événement a également été l'occasion pour les étudiants et les enseignants-
chercheurs de l'université d'échanger avec le conférencier sur l'importance de 
valoriser et de promouvoir notre histoire et notre culture africaines ainsi que les 

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/les-etudiants-de-luemf-partent-pour-tel-aviv-au-jamweek-shenkar-pour
https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/les-etudiants-de-luemf-partent-pour-tel-aviv-au-jamweek-shenkar-pour
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enjeux liés au développement du continent basé sur les richesses locales et les 
ressources humaines dans le cadre des collaborations et partenariats Sud-Sud. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/luniversite-euromed-de-
fes-recoit-dr-cheick-modibo-diarra-ex  

 La chaire EUROMED-ICESCO : "Penser le sujet et le monde en temps de 
conflictualités" 31 mai 2023 

 
Dans le cadre de la Chaire EUROMED-ICESCO " Arts, sociétés et civilisations ", 
l'Université Euromed de Fès a organisé en partenariat avec l’Organisation du Monde 
Islamique pour l’Éducation, les Sciences et la Culture (ICESCO), le 31 mai 2023, une 
conférence magistrale intitulée : « PENSER LE SUJET ET LE MONDE EN TEMPS DE 
CONFLICTUALITÉS ». 

Une rencontre qui a connu la participation de plusieurs personnalités éminentes et 
qui était l’occasion de mettre en avant les différentes réflexions. 

Pr. Mostapha BOUSMINA, Président de l'Université Euromed de Fès, a souligné lors 
de son intervention intitulée « l’énigme du temps : de temps en temps », l’importance 
des théories et des expériences menées par les grands penseurs et scientifiques dans 
la compréhension du rapport entre l’être et le temps.  

La conférence a été marquée par la participation de nombreux penseurs et 
scientifiques, notamment M. Abderrahman TENKOUL, Doyen de la Faculté des 
Sciences Humaines et Sociales de l’UEMF, M. Jalil BENNANI, Psychanalyste et 
écrivain et M. Driss KHROUZ, Directeur Général de la Fondation Esprit de Fès. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/la-chaire-euromed-icesco-
penser-le-sujet-et-le-monde-en-temps-de  

 

 

 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/luniversite-euromed-de-fes-recoit-dr-cheick-modibo-diarra-ex
https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/luniversite-euromed-de-fes-recoit-dr-cheick-modibo-diarra-ex
https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/la-chaire-euromed-icesco-penser-le-sujet-et-le-monde-en-temps-de
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L’Université Euromed de Fès et l’Ecole de droit de la Sorbonne organisent les 
Journées « Restucturing » de Fès des 11 et 12 mai 2023 

 

L’Université Euromed de Fès accueille depuis septembre dernier l’École de Droit de 
la Sorbonne avec un diplôme délocalisé au Maroc, précisément un Master en droit 
des affaires proposé à des étudiants du Maroc, de la France et de l’Afrique sub-
saharienne avec une proportion de 1/3, 1/3, 1/3. Ce Master très sélectif a eu un franc 
succès dans les trois régions précitées. 

Dans ce cadre, l’université organise, aujourd’hui le 11 et demain le 12 mai, deux 
journées consacrées à l’étude des techniques de restructuration du passif des 
entreprises en difficulté. Près de 200 spécialistes, majoritairement venus de France, 
participent à cette formation de très haut niveau, qui permettra à une centaine 
d’avocats et de praticiens de l’insolvabilité d’échanger avec leurs homologues 
marocains et d’affiner les techniques et les méthodes juridiques pour une meilleure 
restructuration des entreprises. 

Le succès de ces journées de formation organisées au Maroc s’explique par le 
contexte économique actuel difficile qui expose de nombreuses entreprises à des 
difficultés financières et les oblige à se restructurer pour rendre leur passif plus 
supportable. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luniversite-euromed-de-fes-
et-lecole-de-droit-de-la-sorbonne  

 

 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luniversite-euromed-de-fes-et-lecole-de-droit-de-la-sorbonne
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luniversite-euromed-de-fes-et-lecole-de-droit-de-la-sorbonne
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Projection du Film "les constructeurs de Alhambra" 17 mai 2023 

 
Cet événement qui s'inscrit dans le cadre de la coopération culturelle entre 
l'Université Euromed de Fès et l'Institut Cervantes a permis à nos étudiants de vivre, 
entre autres, la fascinante reconstruction historique du royaume de Grenade à 
travers la construction de l'épicentre du pouvoir, le somptueux Alhambra. 

C'était également l'occasion d'échanger avec la réalisatrice du Film, Mme Isabel 
Fernandez Sanchez. 

https://ueuromed.org/actualites/activites-pedagogiques-et-culturelles/projection-
du-film-les-constructeurs-de-alhambra  

 Exposition « Promenade mathématique à travers Al-Andalus » 18 mai 2023 

 
Dans le cadre des journées dédiées à l'architecture et au patrimoine andalous, 
organisées entre le 17 et le 20 mai 2023, par l'Institut Cervantès de Fès et le service 
culturel de l'Ambassade d'Espagne à Rabat, l’exposition « Promenade mathématique 
à travers Al-Andalus » a été programmée le 18 mai. 

https://ueuromed.org/actualites/activites-pedagogiques-et-culturelles/projection-du-film-les-constructeurs-de-alhambra
https://ueuromed.org/actualites/activites-pedagogiques-et-culturelles/projection-du-film-les-constructeurs-de-alhambra
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Elle a mise en lumière notamment l'Alhambra de Grenade, la mosquée et la 
synagogue de Cordoue et le Real Alcázar, la Torre del Oro, la Giralda et les portes 
de la cathédrale de Séville. Une manière originale et différente de présenter au public 
le patrimoine andalou, intégrant à l'aide d'outils technologiques (Exploria Ciencia, 
Modèles 3D, Fabrication numérique et GeoGebra), la science, l'art et l'histoire. 

En marge de l’inauguration de cette exposition, son commissaire le professeur Álvaro 
Martínez Sevilla, a donné vendredi 19 mai, à l'Université Euromed de Fès, une belle 
conférence sur le thème "Mathématiques des monuments andalous et leur 
signification historique et artistique" et à la suite de laquelle fut tenue une table 
ronde, avec la participation d'éminents spécialistes marocains et espagnols. 
Auparavant, le 17 mai, le film « Les bâtisseurs de l'Alhambra » a été projeté avec la 
présence de sa réalisatrice Isabel Fernández qui a animé un débat avec les étudiants 
et les professeurs de l’Université" suite à cette projection. 

https://ueuromed.org/actualites/exposition/exposition-promenade-
mathematique-travers-al-andalus  

Rencontre à l'UEMF : "Le rôle de la culture dans le développement durable et 
l'émergence d'un nouvel humanisme 08 mai 2023 

 
Dans le cadre de la Chaire EUROMED-ICESCO " Arts, sociétés et civilisations ", 
l'Université Euromed de Fès a accueilli, le 5 mai 2023, une importante rencontre sur 
des thèmes couvrant des enjeux cruciaux : le rôle de la culture dans le 
développement durable et l'émergence d'un nouvel humanisme, les pratiques 
culturelles, les jeunes et les défis du numérique, le rapport de l'homme aux systèmes 
embarqués et automatisés, l'indétermination inhérente à la conception d'objets 
robotisés avec ses risques et ses opportunités, l'impensé dans la construction des 
liens entre l'identité et l'altérité. ..  

A la Galerie d'Art de l'UEMF, le public composé d'enseignants-chercheurs, de 
doctorants et d'étudiants de différents domaines des sciences humaines et sociales 

https://ueuromed.org/actualites/exposition/exposition-promenade-mathematique-travers-al-andalus
https://ueuromed.org/actualites/exposition/exposition-promenade-mathematique-travers-al-andalus
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a réagi avec brio aux communications données par d'éminentes personnalités du 
monde universitaire et scientifique, à savoir Mme YAMOU FALL, Ministre-Conseiller 
du Président du Sénégal, M. MOHAMED ZINELAB, et M. MIRANIK. MOHAMED 
ZINELABIDINE, Directeur de la Culture et de la Communication à l'UNESCO, et 
CAROLINE MORICOT, chercheur à l'Université de Paris 1 PANTHÉON SORBONNE. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-seminaires/meeting-uemf-role-culture-
sustainable-development-and-emergence-new  

 Ateliers pratiques de génie civil 20 mai 2023 

 
Les ateliers pratiques de construction déroulés par l’Euromed Polytechnic School 
(EPS) en partenariat avec TGCC les 13 et 20 mai 2023 au profit des élèves-ingénieurs 
de la 4ème année en génie civil ont porté sur le déroulement des opérations liées 
aux travaux de réalisation des bâtiments d’extension de l’université (gradins des 
terrains de football, salle omnisport, piscine olympique, bâtiment administratif R+7…), 
ainsi que sur les avancements majeurs ayant trait aux : 

• Travaux de maçonnerie (briques classiques, agglos, briques Mono mur 
à capacité isolante) ; 

• Planchers (essentiellement dalles inclinées, dalles alvéolées, dalles post-
tension, dalles préfabriquées) ; 

• Charpente métallique (profilés utilisés, processus de mise en œuvre…) ; 
• Système de drainage autour des bâtiments ; 
• Organisation générale de la gestion du chantier et éléments de langage 

technique. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-seminaires/meeting-uemf-role-culture-sustainable-development-and-emergence-new
https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-seminaires/meeting-uemf-role-culture-sustainable-development-and-emergence-new
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Divers sujets ont ainsi été abordés parmi lesquels : 

• Fissuration et ségrégation du béton ; 
• Présentation des articles du DTU 20.1 « Ouvrages en maçonnerie de 

petits éléments - Parois et murs » ; 
• Techniques d’isolation et de protection ; 
• Rôle d’un responsable QHSE et d’un ingénieur de travaux sur les 

chantiers de construction. 

https://ueuromed.org/actualites/activites-pedagogiques-et-culturelles/ateliers-pratiques-de-genie-
civil  

 Table ronde : Le marketing territorial 10 mai 2023 

 
L'Institut Euroemd des sciences juridiques et politiques a organisé, le jeudi 4 mai 
2023, une table ronde sur : Le marketing territorial. 

L'évènement fut animé par le Pr. Hassan Azouaoui, professeur d'économie et de 
gestion, vice-doyen de la faculté d'économie de Kénitra et membre du conseil 
régional Daraa Tafilalet. 

La tenue de l'activité a été l'occasion d'interpeller les mécanismes et les opportunités 
d'un développement durable et équitable. 

Table ronde : L'ONU et le nouvel ordre mondial 23 mai 2023 

 
L'Institut Euromed des sciences juridiques et politiques a organisé, mardi 23 mai 
2023, une table ronde sur : L'ONU et le nouvel ordre mondial, animée par M. Said 
Azerkane, Docteur en Droit, chercheur en relations internationales et cadre du 
ministère de l'Intérieur. 

https://ueuromed.org/actualites/activites-pedagogiques-et-culturelles/ateliers-pratiques-de-genie-civil
https://ueuromed.org/actualites/activites-pedagogiques-et-culturelles/ateliers-pratiques-de-genie-civil
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L'évènement fu l'occasion d'échanger sur les rôles de l'ONU dans la résolution des 
crises mondiales actuelles, sur les projets d'une nécessaire réforme de cette 
institution et sur les aspects d'un éventuel ordre/désordre mondial. 

Sortie scientifique enrichissante à la société Webhelp de Fès 18 mai 2023 

 
Dans le cadre du partenariat liant l'UEMF et la société Webhelp, et afin de consolider 
les connaissances des étudiants en matière de GRH et d'application des règles du 
droit de travail, l'Institut Euromed des sciences juridiques et politiques a organisé, le 
jeudi 18 mai 2023, une sortie scientifique au profit de ses étudiants à la société 
Webhelp de Fès. 

La sortie a été l'occasion d'échanger avec les responsables de ladite société sur les 
modalités pratiques de GRH et de voir des modèles de contrats de travail. 

Les étudiants de l’UEMF, invités de son Excellence M. Mark Rutte, Premier 
ministre des Pays-Bas 21 juin 2023 
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Les étudiants de l’université Euromed de Fès ont participé à une rencontre organisée 
par le Premier ministre des Pays-Bas, son Excellence M. Mark Rutte, en marge de sa 
visite officielle du Royaume du Maroc. 

La rencontre est tenue dans le cadre de l’échange entre le premier ministre des Pays-
Bas et les étudiants des grandes universités marocaines. Déroulée à Rabat le 21 juin 
2023, cet événement a été l’occasion pour nos étudiants d’échanger avec le chef de 
gouvernement néerlandais sur certains nombres de sujets, notamment le rôle de la 
diplomatie culturelle dans le rapprochement entre les deux pays, ainsi que 
l’importance de poursuivre le dialogue afin de favoriser les valeurs du partage entre 
les deux nations à travers des collaborations portant sur le renforcement des 
partenariats dans le domaine de la culture, l’enseignement et la recherche. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/les-etudiants-de-luemf-
invites-de-son-excellence-m-mark-rutte-premier  

Conférence sur le thème "Être jeune en Méditerranée, Interrogations du présent 
et regards sur l'avenir " 07 mars 2023 

 
Dans le cadre du cycle de conférences de l'université et de la Chaire EUROMED-
ICESCO, le professeur Driss Guerraoui, Président de l'Université ouverte de Dakhla 
et du Forum des associations africaines d'intelligence économique (FAAIE), a donné 
aujourd'hui une conférence sur le thème "Être jeune en Méditerranée, Interrogations 
du présent et regards sur l'avenir ".  

Conférence dans laquelle il a pointé les réalités et les défis auxquels sont confrontés 
les jeunes en Méditerranée, tout en mettant en évidence les leviers à mettre en place, 
au nord et au sud, pour que les jeunes puissent être les leviers des transitions du 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/les-etudiants-de-luemf-invites-de-son-excellence-m-mark-rutte-premier
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/les-etudiants-de-luemf-invites-de-son-excellence-m-mark-rutte-premier
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futur. Une conférence pétrie d'optimisme insistant sur le rôle de l'économie du savoir 
dans la construction d'une nouvelle Méditerranée du partage et du vivre ensemble. 

Cette rencontre a été aussi l'occasion pour les étudiants et les doctorants de 
l'Université d’échanger avec le conférencier autour d'un certain nombre de questions 
en relation avec les enjeux majeurs du développement durable dans la région. 

https://ueuromed.org/evenements/cycle-de-conferences/driss-guerraoui-
president-de-luniversite-ouverte-de-dakhla 

Les Universités de Man et Euromed de Fès signent une convention de 
partenariat 

 

Le président de l’Université polytechnique de Man (UPM), Lacina Coulibaly et le 
directeur chargé des relations africaines de l’Université Euromed de Fès (Maroc), 
Mounsif Chakib, ont signé un accord cadre de partenariat, vendredi 5 mai 2023 à 
Man. 

L’UPM et Euromed entendent, par ce partenariat, renforcer leurs missions de service 
public à travers six axes de collaboration, notamment tout ce qui est échanges des 
chercheurs, des professeurs mais aussi des personnels administratifs. 

L’objectif est de partager les expériences, également, la réalisation de projets de 
recherches conjointes, les échanges d’informations et de matériels didactiques et 
scientifiques d’intérêts communs, la constitution d’équipes de recherches d’intérêts 
communs dans différents domaines (enquête …), la réflexion sur la mise en place 
d’une direction conjointe de thèse et de mémoire, l’organisation conjointe de 
conférences, colloques et congrès scientifiques. 

Cette convention entre l’université de Man et celle de Fès est la conséquence de 
l’accord de coopération signé entre le Conseil régional du Tonkpi et la région de Fès-
Meknès, le 25 janvier 2023. 

https://www.aip.ci/cote-divoire-aip-les-universites-de-man-et-euromed-de-fes-
signent-une-convention-de-partenariat/   

https://ueuromed.org/evenements/cycle-de-conferences/driss-guerraoui-president-de-luniversite-ouverte-de-dakhla
https://ueuromed.org/evenements/cycle-de-conferences/driss-guerraoui-president-de-luniversite-ouverte-de-dakhla
https://www.aip.ci/cote-divoire-aip-les-universites-de-man-et-euromed-de-fes-signent-une-convention-de-partenariat/
https://www.aip.ci/cote-divoire-aip-les-universites-de-man-et-euromed-de-fes-signent-une-convention-de-partenariat/


 
 
 
 

90 | P a g e  
 

L’UEMF accueille l’Université George Washington pour un nouveau partenariat 
de collaboration 05 septembre 2023 

 
L’université Euromed de Fès a accueilli le 04 septembre 2023 une délégation 
prestigieuse venant des États-Unis pour représenter l’Université George Washington. 

Cette délégation est composée principalement de Dr. Shahram Sarkani, Directeur 
des programmes des études supérieures en ligne d'ingénierie et Dr. Mohamed 
Belkhayat, Professeur à l’Université Georges Washington. 

La visite a commencé par une présentation de l’université par Pr. Salim Bounou, Vice-
Président chargé de la Recherche-Innovation et Partenariat, qui a exposé les 
principales missions de l’UEMF en termes de programmes académiques, de 
recherche scientifique, et de promotion du dialogue interculturel. 

Lors de cette réunion, une discussion des opportunités de développement de la 
coopération a eu lieu dans l'objectif d'établir un cadre de partenariat solide couvrant 
le domaine de l’enseignement supérieur, notamment avec l’école d’intelligence 
artificielle et l’Euromed polytechnic School de l'UEMF. 

Cette rencontre a été poursuivie par une visite guidée de l’Eco-campus de l’université 
et de ses plateformes de recherche. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-accueille-luniversite-
george-washington-pour-un-nouveau   

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-accueille-luniversite-george-washington-pour-un-nouveau
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-accueille-luniversite-george-washington-pour-un-nouveau
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Rendez-vous culturel à l’UEMF : « ARCHITECTURE et CONTEXTE » 

 
Dans le cadre de son cycle de conférences, et en marge de la semaine d’intégration, 
l’École Euromed d’Architecture, de Design et d’Urbanisme (EMADU) a organisé, ce 
mardi 19 septembre, une conférence inaugurale au titre de l’année 2023-2024. Lors 
de cette rencontre, les étudiants architecte de l’EMADU se sont réunis à la salle des 
conférences pour un Rendez-vous culturel portant sur le thème « Architecture et 
contexte » 

En présence de la Directrice et des enseignants-chercheurs de l’EMADU, M. Melehi 
Youssef a précisé l’importance de la prise en compte du contexte pour mieux 
répondre aux contraintes environnementales et aux spécificités culturelles des 
projets architecturaux ou urbains. Il est à rappeler que M. Melehi Youssef est un 
architecte ingénieux détenteur de plusieurs prix notamment, le Prix du JEUNE 
ARCHITECTE ARABE décerné par le Conseil des ministres de L’Urbanisme et de 
l’habitat des pays arabes, le Prix AGAKHAN d’Architecture décerné à La ville 
d’Assilah, le Prix D’ARCHITECTURE DU MAROC pour la réalisation de l’Hôpital 
Militaire Mohamed V et le PRIX HONORIFIQUE en Hommage à la Qualité de l’Exercice 
de la Profession d’Architecte décerné par le Conseil National de l’Ordre des 
Architectes du Maroc. 

Cette conférence inaugurale était l’occasion pour notre invité de partager avec les 
étudiants et les professeurs son approche basée sur la nécessité de se référer aux 
besoins associés aux caractéristiques du milieu et inventer de nouveaux concepts 
tout en se ressourçant de son environnement. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/rendez-vous-culturel-
luemf-architecture-et-contexte  

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/rendez-vous-culturel-luemf-architecture-et-contexte
https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/rendez-vous-culturel-luemf-architecture-et-contexte
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CÉRÉMONIE DE REMISE DES DIPLOMES DE MAITRISE DE L’ECOLE DE DROIT DE 
LA SORBONNE AUX ETUDIANTS DU MASTER M2 « DROIT DES AFFAIRES » 

 

L’Université Euromed de Fès et l’École de Droit de la Sorbonne délocalisée à l’UEMF 
ont organisé le 26 septembre une cérémonie de remise des diplômes de maitrise aux 
étudiants du master M2 « Droit des Affaires ».   

Ce diplôme délivré par l’École de Droit de l’Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne fut 
délivré aux étudiants dudit master qui ont brillamment validé leur première année, 
en présence notamment de Maître Azzedine KETTANI qui a accepté d’être le parrain 
de cette première promotion.   

Professeur à la Faculté de droit de l’Université Hassan 2 de Casablanca et avocat 
hors pair, spécialiste du droit des affaires, Me KETTANI accompagné du Pr. François-
Xavier LUCAS, initiateur de ce master délocalisé et grand acteur du partenariat 
exemplaire liant l’Université Euromed de Fès à l’Université de la Sorbonne, a fait don 
aux diplômés à cette occasion, d’ouvrages de référence dans le domaine du droit 
des affaires. 

https://ueuromed.org/actualites/ceremonie/ceremonie-de-remise-des-diplomes-
de-maitrise-de-lecole-de-droit-de-la-sorbonne  

 

 

 

https://ueuromed.org/actualites/ceremonie/ceremonie-de-remise-des-diplomes-de-maitrise-de-lecole-de-droit-de-la-sorbonne
https://ueuromed.org/actualites/ceremonie/ceremonie-de-remise-des-diplomes-de-maitrise-de-lecole-de-droit-de-la-sorbonne
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Séminaire de formation : Cyber Security & Cyber defense 

 
Dans le cadre des rencontres et séminaires de formation organisés par l’Université 
Euromed de Fès, une formation pointue en Cyber Security a eu lieu du lundi 09 au 
vendredi 13 octobre 2023.  

Le coup d’envoi de cette rencontre a été donné en présence du Pr. Salim Bounou, 
Vice-Président chargé de la Recherche-Innovation et Partenariat avec la 
participation des étudiants de l’École d'Ingénierie Digitale et d'Intelligence 
Artificielle de l’UEMF, des professeurs-chercheurs et des membres de la Direction 
des Systèmes d'Information.  

Les bénéficiaires de cette formation ont suivi un programme, s’étalant sur une 
semaine, assuré par des experts et des professionnels du domaine de la 
Cyberattaque et la Cyber-sécurité. 

https://ueuromed.org/actualites/formations/seminaire-de-formation-cyber-
security-cyber-defense  

Classement de Stanford pour les 2 % des meilleurs chercheurs au monde 

 

https://ueuromed.org/actualites/formations/seminaire-de-formation-cyber-security-cyber-defense
https://ueuromed.org/actualites/formations/seminaire-de-formation-cyber-security-cyber-defense
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Deux chercheurs de l’Université Euromed de Fès classés parmi les 2% des chercheurs 
les plus influents dans le Monde en 2023. 

La prestigieuse Université américaine Stanford établit annuellement le classement 
des chercheurs les plus influents dans le monde parmi plus de 8 millions de 
chercheurs. Ce classement international se base sur l’impact de la recherche 
effectuée par les chercheurs et reconnue par la communauté scientifique 
internationale à travers les citations dans la base de donnée mondiale SCOPUS. Deux 
chercheurs de l’Université Euromed de Fès se hissent parmi les 2% meilleurs 
chercheurs du monde en 2023. Il s’agit du Pr. Abdelkrim El Kadib et le Pr. Mostapha 
Bousmina, Président de l’UEMF et qui était classé premier au Maroc dans l’édition 
2020 du même classement. Deux autres chercheurs qui ont récemment rejoint 
l’UEMF, Pr. Chakib Nejjari et Pr. Belkheir Hammouti sont aussi dans la liste et 
représentaient leurs universités d’origine à savoir l’Université Mohammed VI des 
Sciences de la Santé de Casablanca et l’Université Mohammed Premier d’Oujda, 
respectivement. 

Félicitations aux quatre chercheurs et autres chercheurs des autres universités 
marocaines qui font rayonner la recherche nationale et apportent leur valeur ajoutée 
à la recherche scientifique mondiale. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/stanford-ranking-worlds-top-
2-researchers  

Plateformes technologiques 
 

L’UEMF dispose de plusieurs plateformes technologiques de haut niveau dans 
différents domaines : Fabrication Additive (3D) et Prototypage, Génie des Procédés 
et Génie Civil, Matériaux-Synthèse et Caractérisation, Biotechnologie et Génie 
Biomédical, Energies Renouvelables-Stockage et Efficacité Energétique, Ingénierie 
Digitale et Intelligence Artificielle.Ces plateformes sont mutualisées et servent à la 
formation par et pour la recherche et aussi à conduire une recherche partenariale et 
finalisée. Elles sont également l’outil permettant aux enseignants-chercheurs et aux 
étudiants d’imaginer, de concevoir et de développer de nouveaux dispositifs, 
procédés et produits avec comme objectif un transfert technologique vers le secteur 
privé national ou la création de nouvelles startups et spinouts.Elles sont aussi mises 
à disposition des universités partenaires, notamment celles de la Région Fès-Meknès 
et nationale, et aussi des entreprises pour les accompagner dans leurs stratégies 
d’innovation et de renforcement de leur compétitivité face à un environnement 
international très concurrentiel. 

https://ueuromed.org/innovation/plateformes-technnologiques  

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/stanford-ranking-worlds-top-2-researchers
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/stanford-ranking-worlds-top-2-researchers
https://ueuromed.org/innovation/plateformes-technnologiques
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Autres activités et évènements 

 Compétition de culture générale organisée le 18 mai 2022. 
 Formation continue « Transformation digitale & industrie 4.0 ». 
 Accord de double diplomation du Master IB avec le CNAM (juin 2022). 
 Aménagement d'une salle de cours au sein du lycée Mansour ADAHABI à Tissa 

(EBS). 
 Rénovation d'une école primaire dans une zone rurale(EBS). 
 La rénovation d'une école primaire au sein de l'ancienne Médina de Fès(EBS). 
 Développement d’un partenariat en double diplomation en génie 

topographique et géomatique avec l’Université de Jaen. 
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2024 : l'Université Euromed de Fès au cœur de l'action pour les ODD 

The Impact Rankings 2024 : l’Université Euromed de Fès atteint la 1ère place régionale et la 
3ème nationale du classement 

L'Université Euromed de Fès a été reconnue par le classement international "Times Higher 
Education", se classant première dans la région Fès-Meknès et à égalité avec l'Université 
Mohammed V de Rabat au niveau national. Elle est renommée pour ses formations de qualité 
internationale et sa forte mobilité étudiante. 

L'université s'est distinguée dans plusieurs classements, dont le « Multi Rank » où elle est 
première au niveau national et parmi les meilleures en Afrique. Elle a récemment ouvert un 
pôle de santé et prévoit l'inauguration d'un grand centre hospitalier universitaire. Elle 
aégalement été pionnière en Afrique en lançant une école d'intelligence artificielle et de 
cybersécurité.  

Offrant des programmes variés en gestion, commerce, ingénierie, sciences politiques, et 
communication, l'université vise à répondre aux besoins du marché du travail. Le président 
Mustafa Bousmina travaille à faire de l'université une référence académique et pédagogique, 
attirant des collaborations internationales, notamment avec l'Université de la Sorbonne. 

 https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/un-don-de-16-million-de-dirhams-
verse-par-luniversite-euromed-de-fes  
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Séjour Enrichissant à l'UEMF : Une Immersion Culturelle, Sportive et Récréative pour les 
Élèves de l'Association Aghbalou 
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Du 29 au 31 mai, l'Université Euromed de Fès a eu le plaisir d'accueillir une cinquantaine 
d'élèves et étudiants de l’Association Aghbalou dans le cadre du Festival des Musiques 
Sacrées de Fès. Durant ces trois jours, les élèves ont été hébergés à la résidence universitaire 
de l'UEMF. Un programme riche et varié leur a été proposé, visant à enrichir leur expérience 
culturelle et éducative. Ils ont eu l'occasion de visiter l'ancienne médina de Fès, découvrant 
ainsi le patrimoine historique et culturel de la ville, et d'assister aux différentes représentations 
du festival, profitant de la diversité musicale et spirituelle des artistes venus du monde 
entierEn plus des activités culturelles, les élèves ont également exploré l'Université Euromed 
de Fès lors d'une visite guidée, qui a été suivie par des activités sportives dans les 
infrastructures modernes de l'UEMF. Le dernier jour, avant de prendre le train de retour à 
Marrakech, les élèves ont passé un moment de détente et de divertissement dans un espace 
de gaming Virtual Reality, offrant une expérience immersive de jeux et de relaxation. Ce 
séjour, organisé chaque année pour les étudiants de l'association, permet de vivre une 
expérience enrichissante, alliant découverte culturelle, sportive et récréative. 

https://ueuromed.org/actualites/actions-citoyennes/sejour-enrichissant-luemf-une-
immersion-culturelle-sportive-et 

[Entretien - Le360] Mostapha Bousmina, Président de l’UEMF : Comment le Maroc Devient la 
1ère Puissance Africaine de l’IA 

Lors d'un entretien accordé au média web "Le360.ma", Pr. Mostapha Bousmina, Président de 
l'Université Euromed de Fès (UEMF), a décrit comment le Maroc devient la première 
puissance africaine en intelligence artificielle (IA) grâce à l'École d'Ingénierie Digitale et 
d'Intelligence Artificielle (EIDIA). 

Ouverte en 2019, EIDIA forme actuellement 700 étudiants et délivrera ses premiers diplômes 
en juin 2024. Elle collabore avec diverses composantes de l'université, intégrant des 
technologies de pointe pour des applications en santé, agriculture, industrie et sécurité, avec 
des partenariats internationaux et une formation multilingue. 

https://ueuromed.org/actualites/actions-citoyennes/sejour-enrichissant-luemf-une-immersion-culturelle-sportive-et
https://ueuromed.org/actualites/actions-citoyennes/sejour-enrichissant-luemf-une-immersion-culturelle-sportive-et
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M. le Président a déclaré : "notre vision n’était pas de créer une école sur l’intelligence 
artificielle hors sol et déconnectée des autres disciplines. Au contraire, notre école a été 
conçue de manière holistique en l’intégrant dans un environnement protéiforme alliant 
formation et recherche-innovation et elle repose sur plusieurs autres structures de 
l’Université." 

https://ueuromed.org/actualites/articles/entretien-le360-mostapha-bousmina-president-
de-luemf-comment-le-maroc-devient 

Rendez-vous culturel de l’EMADU : Perspective Globale sur l'Architecture Contemporaine de 
l’EMADU  

L'École d'Architecture de l'Université Euromed de Fès a accueilli, le jeudi 28 Mai 2024, Sean 
Anderson, un acteur majeur dans le domaine de l'architecture et ancien conservateur associé 
au Museum of Modern Art (MoMA), New York. 

Sean Anderson, actuellement professeur associé à l'Université de Cornell, a apporté une 
richesse de connaissances et d'expériences à nos étudiants en Architecture. Avec un 
parcours impressionnant qui inclut l'enseignement et la pratique de l'architecture dans des 
pays tels que l'Afghanistan, l'Australie, l'Inde, l'Italie, le Maroc, le Sri Lanka et les Émirats 
arabes unis, ses interventions offrent des perspectives globales sur les innovations et les défis 
actuels dans son domaine. 

Comment pouvons-nous commencer à défaire les hypothèses communément admises sur 
l'architecture afin de dépasser les frontières, les structures et les systèmes qui limitent, voire 
interdisent, la connaissance ? Telle était la question centrale lors de cette rencontre, Anderson 
a abordé des questions liées à la manifestation du passé dans notre présent, à travers les 

https://ueuromed.org/actualites/articles/entretien-le360-mostapha-bousmina-president-de-luemf-comment-le-maroc-devient
https://ueuromed.org/actualites/articles/entretien-le360-mostapha-bousmina-president-de-luemf-comment-le-maroc-devient
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outils utilisés par les architectes, les concepteurs, et d'autres acteurs. Il a suggéré des pistes 
pour démanteler ces héritages afin de créer de nouveaux espaces favorisant la réflexion, 
l'habitation et la libération. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/rendez-vous-culturel-de-lemadu-
perspective-globale-sur 

L'Université Euromed de Fès Renforce son Partenariat avec Pinnacle Teaching Solutions 

L'Université Euromed de Fès (UEMF) est fière d'annoncer l'extension de son partenariat avec 
Pinnacle Teaching Solutions, un acteur de premier plan dans le domaine éducatif, fort de près 
de 43 ans d'expertise internationale dans 15 pays. Ce partenariat renouvelé s’aligne avec notre 
engagement à élargir nos enseignements en anglais, avec l'ambition de dispenser 50% des 
cours en anglais d'ici 2025, contre 40% actuellement. Marquant une étape cruciale dans le 
développement international de l’UEMF, cet engagement stratégique renforce également 
davantage notre environnement académique multilingue, un pilier central de notre vision. Le 
but est d’élargir les horizons de nos étudiants en termes de mobilité internationale et 
d'opportunités professionnelles. 

Dans cette dynamique, l'UEMF a créé l'Euromed Language Center. Placé sous la direction du 
Professeur Alexander Toshkov, l'Euromed Language Center jouera un rôle déterminant dans 
l'atteinte de nos objectifs linguistiques et académiques. Aussi, grâce à ce nouvel accord, une 
composante essentielle sera dédiée à la formation continue. Cette initiative permettra non 
seulement aux étudiants, mais aussi aux professionnels, de bénéficier de programmes de 
perfectionnement tout au long de leur carrière. 

https://ueuromed.org/actualites/accords-et-partenariats/luniversite-euromed-de-fes-
renforce-son-partenariat-avec 
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Colloque international : Méditerranée et Interculturalités : réalités d'aujourd'hui et défis du 
futur 

La Chaire UNESCO de l'Université Euromed de Fès "Interculturalités Méditerranéennes" a 
organisé le 24 mai 2024 un colloque international sur le thème : "Méditerranée et 
Interculturalités : réalités d'aujourd'hui et défis du futur".  

En présence de Pr. Mansour M'Henni, invité spécial de cet évènement tenu au sein de l'Eco-
campus, une panoplie de participants ont mis en évidence différentes pistes selon lesquelles 
la question de l'interculturalité peut constituer un levier d'édification d'une Méditerranée 
réconciliée avec elle-même, ses peuples et ses sociétés. Ainsi, l'accent a été mis sur les 
terminologies à développer pour mieux penser la Méditerranée en tant qu'espace, profondeur 
historique et promesse d'avenir, en abordant le sujet sous différents prismes (tant en français, 
en anglais qu'en espagnol).  

De même que les approches investies, à partir de multiples supports (artisanat, revues, textes 
littéraires, migration, imaginaire, communication, etc.), ont montré toute l'importance qu'il 
convient d'accorder à la formation aux valeurs de l'interculturel pour lutter contre l'exclusion, 
le dogmatisme et autres formes d'extrémismes qui empêchent la refondation d'une 
Méditerranée considérée comme mémoire d'avenir. 

https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/colloque-international-
mediterranee-et-interculturalites-realites 
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Visite de Madame Carine Foeller Viallon, Consule Générale de France, à l'Université 
Euromed de Fès 

L'Université Euromed de Fès (UEMF) a accueilli une délégation française, dont Mme Carine 
Foeller Viallon, Consule Générale de France à Fès, et Mme Agnès Humruzian, Directrice de 
l'Institut Français du Maroc, pour renforcer les relations franco-marocaines dans l'éducation 
et la culture. Sous la direction du Pr. Mostapha Bousmina, les discussions ont porté sur : 

• Organisation d'événements culturels : Focalisés sur la philosophie et les échanges 
culturels. 

• Renforcement des compétences linguistiques : Programmes intensifs pour améliorer 
le français. 

• Développement des soft skills : Programmes pour améliorer communication, 
leadership et pensée critique. 

• Facilitation de la mobilité étudiante : Partenariats avec des universités françaises, 
bourses et échanges académiques. 

En collaboration avec l'Agence Universitaire de la Francophonie (AUF) et l'Université Paris 1 
Panthéon-Sorbonne, cette rencontre vise à établir une coopération enrichissante et durable, 
profitant aux étudiants et à la communauté universitaire. 

https://ueuromed.org/actualites/visites/visite-de-madame-carine-foeller-viallon-consule-
generale-de-france-luniversite 
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Multiculturalisme au sein de l’UEMF : Nomination du Professeur Pakistanais Saif Ur Rehman 

Pr. Saif Ur Rehman rejoint l'Université Euromed de Fès, apportant une expertise en 
nanosciences et nanotechnologie. Avec un doctorat en nano-optique et une expérience de 
près de quinze ans, il a travaillé à l'Université COMSATS d'Islamabad et collaboré avec des 
laboratoires renommés. Son expertise couvre divers domaines, notamment la nano-optique, 
la biodétection et la nanofabrication. Pr. Rehman stimulera la recherche et l'enseignement au 
sein du département de physique, contribuant à l'excellence académique et à l'innovation 
scientifique de l'université. 

https://ueuromed.org/actualites/recherche-developpement/multiculturalisme-au-sein-de-
luemf-nomination-du-professeur 
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[SPECIAL GITEX] - Université Euromed de Fès, un engagement sans relâche envers 
l'innovation et l'excellence 

L'Université Euromed de Fès s'est engagée à atteindre l'excellence académiques et s'est 
dédiée à l'innovation pédagogique et technologique, en offrant des programmes de 
formation en synergie avec les besoins de développement régional et international. 

L'UEMF dispose également de solides infrastructures de recherche, d'un Eco-campus aux 
normes internationales et des diplômes reconnus à l'échelle mondiale, tout en favorisant le 
multiculturalisme et le multilinguisme. 

L'Université se distingue par ses initiatives en intelligence artificielle (IA) et en technologies, 
ainsi que par un système entrepreneurial dynamique à travers ses centres d'innovation et 
d'incubation qui soutiennent les startups et l'entrepreneuriat, notamment dans les secteurs 
de l'industrie 4.0 et de l'Agritech. 

https://ueuromed.org/actualites/articles/special-gitex-universite-euromed-de-fes-un-
engagement-sans-relache-envers 
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Rencontre avec l'Ambassadeur suédois à l'Université Euromed de Fès : Renforcement des 
liens interculturels 

L'Université Euromed de Fès a accueilli le 23 mai 2024 une délégation suédoise menée par 
S.E. Jörgen Karlsson, Ambassadeur de Suède au Maroc, et S.E. Charlotta Sparre, Directrice 
de l'Institut suédois du dialogue pour le Moyen-Orient et l'Afrique du Nord. La rencontre, 
marquée par des échanges avec les étudiants, a souligné les collaborations historiques entre 
le Maroc et la Suède depuis 1762 et leur engagement commun pour le dialogue interculturel. 

Charlotta Sparre a insisté sur l'importance du développement technologique et de la 
coopération multilatérale pour renforcer les liens entre les deux pays. Les doctorants Anoire 
El Attari et Othman Sqalli Houssaini ont respectivement abordé les défis actuels liés à 
l'extrémisme et le rôle du Maroc en Afrique grâce à sa coopération Sud-Sud. 

L'événement a mis en avant l'importance du dialogue et du multiculturalisme, éléments 
centraux dans la stratégie de l'Université et de l'Institut suédois, et a encouragé les étudiants 
à devenir des acteurs du changement en participant activement à ces discussions. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/rencontre-avec-lambassadeur-
suedois-luniversite-euromed-de-fes 
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La conférence du Pr. ACHACHI autour des fondements de la géopolitique Russe 

Le conférencier Dr. ACHACHI, a de nouveau animé dans le cadre des mercredis de la 
philosophie ; une conférence de grande envergure portant sur la géopolitique Russe au sein 
de l’éco-campus de l’Université Euromed de Fès le 22 mai 2024. 

Lors de cette session, Pr. ACHACHI a illustré l’évolution géopolitique de la Russie qui avait 
l’intention d’accéder aux mers chaudes entre le XVIIIe siècle et le début du XXe comme 
réaction pragmatique quant à la principauté de la capitale Moscou représentant un terroir de 
steppes cloisonné. De ce fait, la Russie a voulu conquérir le maximorum de régions et de 
territoires pour créer un tampon régional. Par la suite, M. ACHACHI a mentionné le concept 
du « monde russe » qui s’ajoute à la logique Occident/ Orient afin de fuir un encerclement 
intrinsèque.  

La particularité de cette rencontre repose sur son momentum spécial car elle représente la 
clôture d’un cycle de conférences qui a sillonné toute l’année universitaire et vient d’être 
achevé par le biais d’une conférence qui traite d’un sujet d’actualité très redoutable ce qui a 
permis à l’audience représentée par des étudiants, doctorants et professeurs, de poser 
moultes interrogations afin d’assimiler la conjoncture géopolitique actuelle.  

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/la-conference-du-pr-achachi-
autour-des-fondements-de-la 
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Visite de l'Ambassadeur Suédois S.E Jörgen Karlsson à l'Université Euromed de Fès 

L’Université Euromed de Fès a accueilli S.E. Jörgen Karlsson, Ambassadeur de Suède au 
Maroc, pour discuter de potentielles collaborations futures avec le Président de l’Université, 
Pr. Mostapha Bousmina. La rencontre a porté sur des thématiques d’intérêt commun et a 
exploré les opportunités de coopération dans des domaines tels que la recherche sur le 
changement climatique, l’immigration, le dialogue intergénérationnel, ainsi que l’innovation et 
l’entrepreneuriat. 

La Suède, avec ses relations diplomatiques solides, cherche à renforcer les contacts et la 
coopération avec les pays de la région MENA, comme le montre une initiative de dialogue 
lancée en 1997. L'Université Euromed de Fès partage des valeurs de dialogue et de 
multiculturalisme avec l’Institut Suédois de Dialogue pour le Moyen-Orient et l’Afrique du 
Nord. En 2023, l’Institut a mené un processus participatif sur le dialogue intergénérationnel, 
aligné avec l’engagement de l’Université à promouvoir le dialogue interculturel dans ses 
projets de recherche et de développement. 

https://ueuromed.org/actualites/visites/visite-de-lambassadeur-suedois-se-jorgen-
karlsson-luniversite-euromed-de-fes 
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Accord de Coopération Académique et Scientifique entre l'Université de Bangui et l'UEMF 

Dans le cadre d'une collaboration académique et scientifique entre la Centrafrique et le 
Maroc, l'Université de Bangui (UB) et l'Université Euromed de Fès (UEMF) ont signé un 
Accord de Coopération, le jeudi 16 mai 2024 à l’Eco-campus. 

Cet accord vise à établir des relations culturelles, scientifiques et didactiques dans des 
domaines d'intérêt mutuel. Les principaux axes de cette collaboration incluent l'échange de 
chercheurs, professeurs, personnel administratif et étudiants, la réalisation de projets de 
recherche conjoints, le partage d'informations et de matériels didactiques, la constitution 
d'équipes de recherche, la participation à des projets internationaux, la co-direction de thèses 
et mémoires, ainsi que l'organisation conjointe de séminaires et conférences scientifiques. 

Les deux universités s'engagent à trouver les moyens nécessaires pour atteindre ces 
objectifs, dans le respect des dispositions légales de leurs pays respectifs. Cet accord marque 
le début d'une coopération prometteuse, destinée à s'étendre par des accords spécifiques 
détaillant les responsabilités et les résultats attendus. 

https://ueuromed.org/actualites/accords-et-partenariats/accord-de-cooperation-
academique-et-scientifique-entre 
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Wahid BENKHADDA remporte le Prix de la Meilleure Communication Orale au Symposium 
International ISMESH 2024 

Nous sommes fiers d'annoncer que M. Wahid BENKHADDA, doctorant en quatrième année 
de thèse a remporté le prestigieux prix de la meilleure communication orale lors du 
Symposium International ISMESH 2024. Cette distinction lui a été décernée pour son exposé 
exceptionnel durant l'événement, qui s'est tenu les 7 et 8 Mai à l’Ecole Supérieure de 
Technologie à Fès. 

La participation de M. BENKHADDA dans ce symposium s’est inscrite dans le cadre de son 
projet de thèse dans le domaine de la chimie des matériaux et de l'environnement, dans lequel 
il soulève la question des margines des olives ; un problème répandu au niveau régional, 
national mais aussi dans toute la région du bassin méditerranéen. 

Nous adressons nos plus sincères félicitations à M. Wahid BENKHADDA pour cette 
reconnaissance méritée qui souligne l’engagement de l’UEMF et de sa communauté envers 
l'excellence académique et la recherche innovante. 

https://ueuromed.org/actualites/cedoc/wahid-benkhadda-remporte-le-prix-de-la-
meilleure-communication-orale-au-symposium 
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Soutenance de thèse de doctorat en Intelligence Artificielle par Mme. Yasmine GHAZLANE 

Cette thèse de doctorat explore la technologie anti-drone en comblant les lacunes des 
mécanismes de défense actuels contre la prolifération des drones. Elle propose une nouvelle 
architecture anti-drone basée sur l'intelligence artificielle, la Blockchain, les systèmes multi-
agents et les systèmes experts. Un modèle de neutralisation électromagnétique basé sur l'IA 
est développé pour contrer les drones nuisibles en temps réel. Des modèles de détection et 
d'identification en temps réel, utilisant des algorithmes avancés et des techniques 
d'apprentissage profond, sont créés pour identifier rapidement les cibles aériennes. La thèse 
se concentre également sur la distinction entre drones et autres cibles aériennes, comme les 
oiseaux, en développant un modèle de classification "ami ou ennemi". Elle étudie aussi 
l'impact de la profondeur des modèles sur leur performance de classification. Le modèle "ami 
ou ennemi" est intégré dans le système global avec un module de détection en temps réel 
pour améliorer l'efficacité, la précision, l'adaptabilité et la robustesse du système anti-drone 
dans des environnements dynamiques et complexes. 

https://ueuromed.org/actualites/cedoc/soutenance-de-these-de-doctorat-en-intelligence-
artificielle-par-mme-yasmine 
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Soutenance de Thèse de Doctorat en "Additive Manufacturing and Materials Science" par M. 
Patrick MUNYENSANGA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cette thèse explore l'utilisation répandue des implants métalliques en chirurgie médicale et 
orthopédique, confrontée à des limitations telles que la dégradation des implants et les 
incompatibilités de liaison sur le long terme. Pour y répondre, la thèse propose d'améliorer la 
surface interfaciale des implants, de favoriser une régénération osseuse plus rapide et une 
meilleure bioactivité, ainsi que d'améliorer la résistance à la biocorrosion. Un implant 
métallique léger et poreux, revêtu de verre bioactif, a été développé pour stimuler la 
prolifération des cellules ostéogéniques, favoriser la croissance osseuse et pallier les 
incompatibilités de liaison structurale. Le verre bioactif démontre la capacité d'impregnation 
d'agents antibactériens et thérapeutiques essentiels à l'ostéointégration avec l'organisme 
hôte. Les résultats ont confirmé la formation d'une couche osseuse semblable à l'os à la 
surface de l'implant, ainsi qu'une meilleure résistance à la biocorrosion. Cette approche de 
modification de surface montre un potentiel significatif pour améliorer la durabilité des 
implants orthopédiques. 

https://ueuromed.org/actualites/cedoc/soutenance-de-these-de-doctorat-en-additive-
manufacturing-and-materials-science 
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Soutenance de thèse de doctorat en Intelligence Artificielle par M. Abebaw Degu 

Cette thèse explore l'utilisation de l'apprentissage par renforcement (RL) pour améliorer la 
planification des ateliers dans la fabrication intelligente. En raison de la complexité et de la 
nature dynamique des environnements de production modernes, les techniques 
traditionnelles de planification ne sont pas suffisantes. La thèse propose un modèle de Deep 
Reinforcement Learning (DRL) pour minimiser la durée de production et un modèle de Triple 
Deep Q Network (TDQN) pour la planification flexible, prenant en compte les pannes de 
machines et autres événements dynamiques. Les résultats montrent que ces approches 
améliorent l'efficacité, la précision et la stabilité de la planification des ateliers, augmentant 
ainsi la compétitivité des fabricants dans la fabrication intelligente. 

https://ueuromed.org/actualites/cedoc/soutenance-de-these-de-doctorat-en-intelligence-
artificielle-par-m-abebaw-degu 
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Une formation juridique d'élite en Restructuring inégalée en Afrique à l’UEMF 

L'Université Euromed de Fès et l'École de Droit de la Sorbonne organisent les Journées « 
Restructuring » de Fès les 16 et 17 mai 2024. Ce colloque, unique en Afrique, rassemblera plus 
de 250 chefs d'entreprises, avocats, juges et experts en droit de la restructuration venant de 
France, du Maroc et d'Afrique Subsaharienne. Le Professeur François-Xavier Lucas et 
d'autres experts discuteront de thèmes tels que la déclaration et la vérification des créances, 
les nouveautés en droit de la faillite, et les évolutions du droit des sûretés et de la prévention. 

Ces journées visent à renforcer le partenariat entre l'Université Euromed de Fès et l'École de 
Droit de la Sorbonne, qui proposent un double diplôme de Master en Droit des affaires. La 
formation est exigeante et sélective, regroupant des étudiants de France, du Maroc et 
d'Afrique Subsaharienne. La pédagogie est dynamique et interactive, incluant des projets en 
équipe, des études de cas réels, et un stage obligatoire en cabinet d'avocat ou en entreprise. 
Cela permet aux étudiants d'acquérir des compétences pratiques et de s'immerger dans le 
monde professionnel du droit des affaires. 

https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/une-formation-juridique-delite-en-
restructuring-inegalee-en-afrique 
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THE Impact Ranking 2024 :  2ème au niveau national dans la catégorie ODD 4 : Education 
de qualité 

  

THE Awards Arab World 2024 : Finaliste pour le prix « Research Project of the Year : 
STEM »  
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Formation en Orthodontie Digitale à l'UEMF 

La Faculté Euromed de Médecine Dentaire de l'Université Euromed de Fès, pleinement 
engagée dans la démarche de digitalisation de l'ensemble de ces programmes a conclu 
fructueusement, aujourd’hui le 10 mai, le quatrième degré du Diplôme en Orthodontie 
Digitale.  

Cette phase de la formation s'est concentrée sur l'exploitation du diagnostic numérique via 
des logiciels de simulation et de traitement en 3D, ainsi que sur la maîtrise complète du 
système Invisalign, traitant des cas de malocclusions de classe II et III, d'alignement 
transversal, de surclusion et de béance. Le programme a également intégré des modules 
avancés sur l'utilisation des minivis en orthodontie et sur les stratégies thérapeutiques 
innovantes.  

La qualité de l'enseignement a été assurée par une éminente équipe de formateurs, 
comprenant Dr Charafa Bennis, Dr Aziz Marani Alaoui, Dr Waddah Sabouni, Pr Zakaria 
Bentahar, Pr Joseph Bouserhal, Dr Francesco Garino, et Pr Amal Ouazzani Chahdi.  

Cette certification est non seulement un gage de compétence pour les participants mais 
également un jalon essentiel pour l'avancement des pratiques orthodontiques 
contemporaines.  

https://ueuromed.org/actualites/formations/formation-en-orthodontie-digitale-
luemf   
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Décryptage Géopolitique : Regards sur la géopolitique anglo-saxonne 

Dr. Rachid Achachi, présent à l'Université Euromed de Fès le 08 mai, a abordé le thème de 
"Les fondements de la géopolitique anglo-saxonne" dans le cadre des Mercredis de 
Philosophie, un événement régulier au sein de l’éco-campus. 

Durant cette séance de réflexion, le Dr. Rachid Achachi a exploré plusieurs aspects cruciaux 
de la géopolitique. Il a initialement présenté les caractéristiques clés du Heartland, puis défini 
le concept de thalassocratie, avant de comparer les approches de Mackinder et de Spykman. 
De plus, il a scruté l'impact d'Huntington sur la tradition géopolitique anglo-américaine, tout 
en questionnant la nature réaliste ou idéologique de cette tradition. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/decryptage-geopolitique-
regards-sur-la-geopolitique-anglo-saxonne 
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Partenariat entre l’Université Euromed de Fès et la Paris School of Technology and Business 
 

L'Euromed Business School (EBS) de l’Université Euromed de Fès a signé un partenariat 
stratégique avec la Paris School of Technologie and Business (PST&B), membre du réseau 
Galileo Global Education, leader de l'enseignement supérieur en Europe, le 06 mai. Ce 
partenariat permettra aux étudiants de la EBS d’obtenir une double diplomation dans le 
domaine du Marketing Digital et de Data Analytics. 
Dans le cadre de ce partenariat, les étudiants de la EBS auront l'opportunité de suivre la 
première année du Master au sein de l'Euromed Business School de l’UEMF, et la deuxième 
année à la PST&B, à Paris, France. Ce parcours unique offre une expérience internationale 
enrichissante, combinant l'expertise pédagogique de ces deux institutions dans des 
environnements culturels et professionnels différents. 
Ce partenariat vient renforcer les efforts de l’université en matière de coopération avec des 
institutions internationales, offrant aux diplômés une reconnaissance accrue sur le marché du 
travail, tant au niveau national qu'international. 

https://ueuromed.org/actualites/accords-et-partenariats/partenariat-entre-
luniversite-euromed-de-fes-et-la-paris-school  
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Visite des étudiants de la Faculté Euromed de Pharmacie aux laboratoires pharmaceutiques 

La visite effectuée par les étudiants de troisième année de la Faculté Euromed de Pharmacie 
aux laboratoires pharmaceutiques Maphar, Cooper Maroc et Hikma à Casablanca a été une 
expérience enrichissante et indispensable à leur parcours académique et professionnel. 

En ayant l'opportunité de visiter ces industries pharmaceutiques, les étudiants ont plongé 
directement au cœur de l'industrie pharmaceutique, un secteur essentiel pour la santé 
publique. 

Cette immersion leur a permis d'observer et de comprendre les processus complexes de 
fabrication et de contrôle qualité des médicaments. Acquérir une compréhension pratique 
de ces processus est crucial pour leur formation et équipe nos futurs pharmaciens des 
compétences nécessaires pour exceller dans leur carrière professionnelle future. 

https://ueuromed.org/actualites/visites/visite-des-etudiants-de-la-faculte-
euromed-de-pharmacie-aux-laboratoires 

 

 

 

 

e Classification hiérarchique des structures secondaires des protéines 
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Journée de Classification hiérarchique des structures secondaires des protéines 

L'approche par compétence dans le parcours Ingénieur en Biotechnologie à l'EIBB a été mise 
en valeur lors de la validation des projets étudiants, notamment autour de la Classification 
hiérarchique des structures secondaires des protéines. Ce projet a permis aux étudiants 
d'appliquer des compétences clés comme l'analyse, la synthèse et la résolution de problèmes 
en naviguant à travers les bases de données de structures 3D. En combinant théorie et 
pratique, cette démarche les prépare à relever les défis complexes du domaine des 
biotechnologies en constante évolution, tout en renforçant leur compréhension des 
mécanismes biologiques et des applications technologiques. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/journee-de-classification-
hierarchique-des-structures-secondaires-des 
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[Workshop] Exploration Architecturale à Fès : Tradition Réinventée 

Les étudiants du Master Architecture de l'École Euromed d'Architecture de Design et 
d'Urbanisme (EMADU) se sont immergés dans l'histoire et l'avenir de Fès, le 24 avril, lors d'un 
Workshop au Riad Lalla Yeddouna. 

En collaboration avec l'Université de Mons, les étudiants ont exploré la transformation 
adaptative des Foundouks à Fès, héritage précieux de la ville. De la réutilisation créative à la 
préservation des pratiques traditionnelles. L'engagement dont les étudiants font preuve 
envers la communauté et l'urbanisme durable est un guide pour un avenir inclusif et inspirant. 

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/workshop-exploration-
architecturale-fes-tradition-reinventee 
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L'UEMF nominée pour le prix Zairi International Awards pour l'excellence dans 
l'enseignement supérieur dans sa 3ème édition 

L’UEMF a été retenue dans la liste restreinte pour la troisième édition du prestigieux Prix 
International ZAIRI pour l'Excellence dans l'Enseignement Supérieur, en 2024, dans la 
catégorie "Equité et inclusion". 

Ce prix, administré annuellement par le Centre pour les innovations en matière 
d'apprentissage et les solutions personnalisées en matière de connaissances (CLICKS), est 
une reconnaissance internationale officielle des établissements d'enseignement supérieur du 
monde entier qui créent un impact dans des domaines spécifiques liés à la recherche, à la 
transformation numérique, à l'engagement communautaire, à l'internationalisation, à l'équité, 
etc 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-concours/luemf-nominee-pour-le-prix-
zairi-international-awards-pour-lexcellence 
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Entre Cordoue et Marrakech : un barzakh entre Ibn Rochd et Averroès 

Lors de la conférence du 17 avril, organisée dans le cadre des activités de la Chaire UNESCO-
EUROMED "Interculturalités méditerranéennes" et des "Mercredis de la philosophie" à l'Eco-
campus, le professeur Driss Ksikes a exploré la pensée rationaliste d'Ibn Rochd (Averroès) à 
travers le thème "Entre Cordoue et Marrakech : Un barzakh entre Ibn Rochd et Averroès". 
Ksikes, écrivain et dramaturge primé, a présenté des extraits de son roman Au détroit 
d'Averroès, mêlant fiction et réalité pour revisiter le transfert des traces physiques et 
spirituelles d'Ibn Rochd entre Marrakech et Cordoue. La conférence a mis en lumière 
comment Averroès, en s'appropriant l'héritage d'Aristote, a créé une rupture à la fois avec 
l'Occident et l'Orient, se retrouvant méconnu et mal compris par les deux. Driss Ksikes a 
souligné l'importance de réétudier la pensée d'Ibn Rochd, devenue étrangère aux idéologies 
dominantes, pour son intemporalité et sa pertinence aujourd'hui. L'échange avec l'auditoire 
a ouvert de nouvelles perspectives philosophiques, consolidant l'impact de cette rencontre 
enrichissante. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/entre-cordoue-et-
marrakech-un-barzakh-entre-ibn-rochd-et-averroes 
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Pr. Abdelkrim EL Kadib Honoré par une admission sélective à l'Académie Hassan II 

L'Université Euromed de Fès félicite Pr. Abdelkrim EL Kadib qui a été récemment admis 
comme membre correspondant de l'Académie Hassan II des Sciences et Techniques. 

L'admission à cette éminente Académie est assortie de critères très stricts, limitant l'accès à 
un nombre restreint de scientifiques marocains et étrangers. Cette distinction donc découle 
de l'exceptionnel travail de recherche accompli par le Professeur El Kadib. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/pr-abdelkrim-el-kadib-honore-
par-une-admission-selective-lacademie 
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Vers une Couverture Sanitaire Universelle équitable : Miser sur la contribution infirmière 

Le 18 avril 2024, la Faculté Euromed des sciences infirmières et techniques de santé de 
l'Université Euromed de Fès a organisé l'édition 2024 des Conférences Africaines, en 
partenariat avec le SIDIIEF. Cet événement a rassemblé des experts de santé venus de 
plusieurs pays africains pour discuter des enjeux de la Couverture Sanitaire Universelle (CSU) 
en Afrique. Les discussions ont mis en lumière les meilleures pratiques et innovations 
infirmières, ainsi que les défis et solutions pour améliorer l'accès aux soins de santé sur le 
continent. Des panels interactifs et des sessions de networking ont permis aux participants 
de partager leurs expériences et de renforcer leur engagement à promouvoir une CSU 
équitable et durable en Afrique, tout en soulignant l'importance de la collaboration 
internationale pour relever ces défis. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/vers-une-couverture-
sanitaire-universelle-equitable-miser-sur-la 
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[Appel à candidatures] Programme Erasmus d'échange pour la mobilité des étudiants à 
l'Université de Córdoba 

L'Université Euromed de Fès lance un appel à candidature pour la mobilité de ses étudiants 
vers l'Université de Córdoba en Espagne, dans le cadre du programme Erasmus, pour l'année 
académique 2 0 2 4 -2 0 2 5 . 

https://ueuromed.org/actualites/erasmus/appel-candidatures-programme-
erasmus-dechange-pour-la-mobilite-des-etudiants-0 
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La journée mondiale de la santé bucco-dentaire célébrée à l’UEMF 

À l'occasion de la Journée mondiale de la santé bucco-dentaire, l'Université Euromed de Fès 
a organisé, en partenariat avec l'Association marocaine de prévention bucco-dentaire 
(AMPBD), une journée d'étude au profit des étudiants de la Faculté Euromed de Médecine 
Dentaire et les professionnels de la santé dentaire, le vendredi 15 mars au sein de l’Eco-
campus de l’Université. 

L'événement a mis en lumière l'importance des pratiques d’hygiène bucco-dentaire pour 
prévenir les maladies bucco-dentaires telles que les caries, les maladies parodontales et la 
perte de dents à travers des conférences et des interventions des experts, notamment Dr 
Charafa BENNIS et Dr Frabcesco GARINO. Cette journée a été marquée également par la 
projection d’un court métrage réalisé par les étudiants de la Faculté Euromed de Médecine 
Dentaire. 

La Journée mondiale de la santé bucco-dentaire a aussi été l'occasion pour les professionnels 
de la santé dentaire et les organisations de santé présent lors de l’évènement de promouvoir 
des campagnes de sensibilisation, d'offrir des services de dépistage et de fournir des 
informations sur les soins dentaires. 

https://ueuromed.org/actualites/journee-specifique/la-journee-mondiale-de-la-
sante-bucco-dentaire-celebree-luemf 
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[Appel à candidatures] Programme Erasmus d'échange pour la mobilité des étudiants à 
l'Université d'Alcalá de Henares 

L'Université Euromed de Fès lance un appel à candidature pour la mobilité de ses étudiants 
vers l'Université d'Alcalá de Henares en Espagne, dans le cadre du programme Erasmus, 
pour l'année académique 2 0 2 4 -2 0 2 5 . 

https://ueuromed.org/actualites/erasmus/appel-candidatures-programme-
erasmus-dechange-pour-la-mobilite-des-etudiants 
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Participation du Pr. Mostapha Bousmina au Colloque International à Rome : formation et 
cohésion sociale 

Le 13 mars 2024, un événement intitulé "Haute formation et cohésion sociale pour la gestion 
des dynamiques démographiques internationales" a été organisé à Rome, à la Chapelle 
Sixtine, par Multiversity, l'Université numérique Pegaso et MEDEA. L'événement a réuni des 
personnalités influentes, notamment le Président italien Sergio Mattarella, la Présidente 
maltaise Marie-Louise Coleiro-Preca, et la Vice-présidente de la Commission européenne, 
Dubravka Ŝuica. 

Pr. Mostapha Bousmina, Président de l'Université Euromed de Fès (UEMF), y a participé pour 
souligner l'importance de la coopération entre l'Europe et l'Afrique dans l'éducation et la 
formation professionnelle. Luciano Violante, président de Multiversity, a insisté sur le rôle des 
universités numériques dans la promotion des compétences, l'inclusion sociale et la durabilité. 
L'accent a été mis sur l'importance de la formation numérique pour préparer les jeunes 
générations africaines à contribuer au développement socio-économique. 

Cet engagement reflète les priorités de l'UEMF, centrées sur l'inclusion, l'innovation et le 
numérique, pour renforcer la formation et la recherche. 

https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/participation-du-pr-
mostapha-bousmina-au-colloque-international 
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Visite d’une délégation de l’Union Européenne au Maroc à l’UEMF 

Le 6 mars 2024, une délégation de l'Union Européenne, composée de M. Daniele Dotto, Mme 
Lise Paté, et M. Rosenheim Adam, a visité l'Université Euromed de Fès (UEMF) dans le cadre 
du Partenariat Euro-Méditerranéen. Ils ont échangé avec les étudiants de l'Institut Euromed 
des Sciences Juridiques et Politiques sur la démocratie et l'avenir de la construction 
démocratique européenne. M. Dotto a souligné l'engagement de l'UE à soutenir les sociétés 
civiles dans les pays en transition et à promouvoir l'inclusion citoyenne dans le dialogue 
politique. 

En parallèle, Mme Paté a discuté des projets de collaboration en cours entre l'UE et l'UEMF 
avec le Président de l'Université, Pr. Mostapha Bousmina. La visite s'est terminée par une 
visite guidée de l’Eco-campus et des infrastructures de recherche. 

https://ueuromed.org/actualites/visites/visite-dune-delegation-de-lunion-
europeenne-au-maroc-luemf 
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L’Euromed Career Day : L’UEMF renforce ses liens avec le monde socioéconomique 

L'Université Euromed de Fès a organisé le 28 février 2024 la deuxième édition de l'Euromed 
Career Day sur son Eco-campus, réunissant un large éventail d'entreprises et de 
professionnels des ressources humaines. Cet événement vise à faciliter l'insertion 
professionnelle des étudiants et diplômés en leur ouvrant les portes du marché de l'emploi. 
Parmi les entreprises participantes figuraient Webhelp, Attijariwafa Bank, Bank of Africa, 
Safran Aerosystems, et Huawei. 

Le forum a débuté avec une table ronde sur le thème de l'intelligence artificielle et son impact 
sur les collaborateurs en Afrique, avec des experts de divers secteurs. L'événement a 
également permis aux étudiants d'échanger avec des recruteurs, d'assister à des ateliers sur 
les soft skills et power skills, ainsi que de participer à des entretiens individuels. Les étudiants 
issus de formations variées, comme la santé, l'intelligence artificielle, l'architecture ou les 
sciences humaines, ont eu accès à des programmes de coaching et à des opportunités 
professionnelles. Cette édition a connu un grand succès grâce à la diversité de ses activités 
et des échanges constructifs entre recruteurs et étudiants. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/leuromed-career-day-luemf-
renforce-ses-liens-avec-le-monde 
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Table ronde : Les Forces Armées Royales dans les opérations de maintien de la paix dans le 
monde 

L'Université Euromed de Fès a organisé une conférence le 27 février 2024, animée par le 
Lieutenant-Colonel Mohcine Nadi, officier supérieur des Forces Armées Royales (FAR). Le 
thème abordé portait sur le rôle des FAR dans les opérations de maintien de la paix dans le 
monde. Lieutenant-Colonel Nadi a souligné que depuis l'indépendance du Maroc, la sécurité 
est une priorité nationale, ce qui a conduit à un engagement constant du pays aux côtés des 
Nations Unies pour soutenir la paix et la stabilité mondiale. La participation des FAR à ces 
missions a fait du Maroc un partenaire clé dans la promotion de la paix. La conférence a été 
suivie d'un débat avec l'auditoire sur le rôle des FAR et leurs efforts pour renforcer leurs 
capacités en matière de soutien aux opérations de paix internationales. 

https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/table-ronde-les-forces-
armees-royales-dans-les-operations-de 
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Entre tradition et modernité : quelle voie pour le Maroc ? » Conférence de Dr. Rachid 
ACHACHI 

Dans le cadre du cycle de conférences, ce mercredi 28 février 2024 a été marqué par une 
conférence de Dr. Rachid ACHACHI autour du thème « Entre tradition et modernité : quelle 
voie pour le Maroc ? » au sein de l’Eco-campus de l’Université Euromed de Fès. 

Lors de cet après-midi, les étudiants des différents établissements de l’Université ont assisté 
à une session d’ensemble de réflexions qui émanent des domaines de la sociologie et de 
l’ethnologie. Le conférencier a saisi l’occasion pour élucider la distinction entre la tradition, la 
modernité et la modernisation. M. ACHACHI a également défini l’archeo-modernité qui est 
une approche visant à comprendre la société contemporaine et la culture en examinant ses 
structures. 

Dans l’objectif de faire de cette rencontre un lieu d’échange constructif et de production 
collectif de connaissance, l’audience a pu participer à un débat enrichissant portant sur les 
différents volets évoqués au cours de cette conférence. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/entre-tradition-et-
modernite-quelle-voie-pour-le-maroc-conference 
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Visite d’une délégation de Pinnacle Teaching Solutions et conférence sur les leçons du 
leadership 

L’Université Euromed de Fès a accueilli, le 22 février, une délégation de Pinnacle Teaching 
Solutions composée du Dr. Phil Goertzen, Directeur Académique de Pinnacle, de M. Collin 
Quigley, Directeur de Pinnacle et de Katie Haynes, Responsable des programmes 
académiques à court terme au Maroc. Cette équipe a présenté le nouveau projet Pinnacle qui 
est dédié à l’apprentissage en ligne. Il est à noter que Pinnacle Teaching Solutions est une 
organisation d'enseignement professionnelle engagée envers l'excellence dans l'éducation en 
collaborant avec des universités depuis 1981. 

Suite à cette réunion de travail, Dr. Phil Goertzen a donné une conférence intitulée « 
Leadership Lessons Learned: Thoughts on Getting Things Done and Working Across Cultures 
». Une conférence qui a connu la participation des étudiants de l’Euromed Business School 
(EBS) et de l’Institut des Sciences Juridiques et Politiques (ISJP) de l’UEMF et ils y ont assisté 
avec beaucoup d’intérêt. 

S'appuyant sur sa vaste expérience de travail et de collaboration avec des institutions 
nationales et internationales, le conférencier a partagé avec les étudiants un ensemble d’outils 
pour l’analyse des connaissances, la navigation dans les différences culturelles et l’adaptation 
des styles de négociation dans les différents contextes. 

La visite de la délégation s'est terminée par une observation en classe et une rencontre avec 
les professeurs formateurs du Centre de langues de l'UEMF. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/visite-dune-delegation-de-
pinnacle-teaching-solutions-et-conference 
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 Expert international en pharmaco-toxicologie, Dr. Mohammed Bourdi, invité de l’UEMF 

Organisée par l’Université Euromed de Fès (UEMF) et sa composante l'École d'Ingénierie 
Biomédicale (EIB), une conférence sous thème « Preclinical in-vivo and in-vitro studies in 
drug development » a été animée par Dr. Mohammed BOURDI, aujourd’hui le 21 février à 
l’Eco-campus. 

Dr. Mohammed BOURDI est un expert éminent en pharmacotoxicologue et enseignant de 
toxicologie aux National Institutes of Health (NIH) du Maryland/FAES et à la Mount St. Mary’s 
University du Maryland. 

Les étudiants et le corps enseignant ont bénéficié de ses connaissances approfondies dans 
le domaine des études précliniques in vivo et in vitro dans le développement des 
médicaments, offrant ainsi une perspective précieuse sur les aspects cruciaux de la recherche 
médicamenteuse avant son introduction sur le marché. 

Cette rencontre a été l'occasion d'échanger des idées, de discuter des avancées actuelles 
dans le domaine et de renforcer les liens entre les institutions académiques et les praticiens 
de renom. L'événement a enrichi le cadre éducatif en offrant aux participants un aperçu 
approfondi du processus de développement des médicaments, renforçant ainsi leur 
compréhension des enjeux liés à la recherche pharmaceutique. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/expert-international-en-
pharmaco-toxicologie-dr-mohammed-bourdi-invite 
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 Conférence : Parlons chimie organique avec Pr. Jacques Lebreton et Dr. Jean-François 
Brière 

Dans le cadre de son cycle de conférences, l’Université Euromed de Fès et sa composante 
l’École d’Ingénieur BiomedTech (EIB) organisent, aujourd’hui le 20 février, deux conférences 
successives animées par Pr. Jacques Lebreton, Professeur à l’Université de Nantes et Dr. 
Jean-François Brière, Directeur de recherche CNRS à l’Université Rouen Normandie. 

Une première conférence sous le thème de « Synthèse de nouveaux hétérocycles azotés non 
aromatiques de type amidrazone » par Mr. Lebreton puis une seconde sous le thème de « 
Organocatalytic synthesis of chiral heterocycles » par Mr. Brière ont offert des perspectives 
intéressantes pour la création de composés aux propriétés variées et utiles dans divers 
domaines, tels que la pharmacie et la chimie médicinale. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/conference-parlons-chimie-
organique-avec-pr-jacques-lebreton-et-dr 
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[JPO] : L’Université Euromed de Fès a ouvert ses portes face aux futurs étudiants 

L'Université Euromed de Fès a organisé, le samedi 17 février, une journée portes ouvertes 
pour permettre aux bacheliers et aux futurs étudiants de découvrir l'Eco-Campus de l'UEMF 
ainsi que la diversité de ses programmes de formation à travers des séances d’information et 
d’orientation planifiés tout au long de la journée. 

L'éco-campus de l'université Euromed de Fès a ouvert ses portes aux bacheliers désireux de 
découvrir l'offre de formation, les clubs estudiantins ou encore l'infrastructure 
d'enseignement, de recherche et de loisirs.  

Les équipes d'orientation et d'admission de l'UEMF ainsi que le corps professoral et étudiants 
se sont mobilisés pour guider et orienter les futurs étudiants dans leur démarche. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/jpo-luniversite-euromed-de-
fes-ouvert-ses-portes-face-aux-futurs   
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 Les étudiants de l'UEMF font entendre la voix des jeunes africains et Euro-méditerranéens 
devant l'Assemblée Parlementaire de l'Union pour la Méditerranée 

Les étudiants de l'Université Euromed de Fès ont organisé le 14 février 2024 un sommet sous 
le thème "Ouverture euro-méditerranéenne et transatlantique" avec plus de 200 participants 
issus de 30 pays. Ce sommet a abordé des sujets comme l’éthique énergétique, le 
développement durable, les transports, les changements climatiques, et les enjeux de 
l'Afrique. 

Le sommet a culminé avec l'Appel pour l'investissement dans le Futur, lu le 16 février lors du 
8ème Sommet des Présidents des Parlements de l'Union pour la Méditerranée. Cet appel 
souligne la nécessité de renforcer la coopération entre l’Europe et l’Afrique à travers des 
projets concrets, d’allouer les fonds promis pour la résilience climatique, et de soutenir des 
initiatives comme le gazoduc Nigeria-Maroc. 

Les étudiants ont également salué les initiatives du Maroc en faveur de l’intégration 
économique, des infrastructures et de l’éducation en Afrique, tout en appelant à un "plan 
Marshall" pour l’éducation et la recherche en Afrique, comme un investissement dans l'avenir 
pour combattre la pauvreté, le terrorisme et l'immigration illégale. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/les-etudiants-de-luemf-font-
entendre-la-voix-des-jeunes-africains-et 
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 L'UEMF accueille un projet international de diffusion scientifique sur la résistance aux 
antimicrobiens et la lutte contre les superbactéries 

Le projet Micromonde, développé dans 17 pays, vise à rapprocher la culture scientifique et la 
recherche biomédicale des étudiants tout en promouvant la vocation à la recherche. La 
première édition s'est clôturée sur le campus de l'Université Euromed de Fès (UEMF), avec 
la participation de plus de 100 étudiants en pharmacie, génie biomédical et biotechnologie. 
Encadrés par des enseignants de l'UEMF et de l'Université de Valence, ils ont mené des 
expériences pour découvrir de nouvelles souches bactériennes produisant des antibiotiques. 

Le projet utilise une méthode d'apprentissage par projet (PBL) pour encourager la pensée 
critique et la résolution de problèmes. Ce programme s'inscrit dans des initiatives 
internationales, telles que Small World Initiative, née à Yale en 2012, pour répondre au besoin 
de nouveaux antibiotiques face à la résistance bactérienne. Le projet est soutenu par divers 
consortiums, avec des financements et coopérations internationales, et se déploie pour la 
première fois au Maroc sous l'initiative UEMF-MicroMondeMaroc. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-accueille-un-projet-
international-de-diffusion-scientifique-sur 
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Conférence de M. Ghazi Gherairi : Quelles alliances pour quel monde en 2024 ? 

Dans le cadre de son cycle de conférences, l’Université Euromed de Fès a organisé une 
rencontre animée par M. Ghazi GHERAIRI le 7 février, sous le thème « Quelles alliances pour 
quel monde en 2024 ? ». M. GHERAIRI, docteur en droit public et ancien Ambassadeur de 
Tunisie auprès de l’UNESCO, a dirigé une réflexion collective sur les alliances des civilisations 
et la nécessité d'un nouvel ordre mondial plus juste et solidaire, prenant en compte la diversité 
des sociétés contemporaines. 

Lors de cette conférence, M. GHERAIRI a abordé des enjeux cruciaux liés aux relations 
internationales, y compris la crise climatique, les crises humanitaires, et l'émergence de 
nouvelles technologies. Il a souligné l'importance d'un dialogue constructif et d'une 
coopération internationale pour relever ces défis et construire un monde pacifique. 

L'événement a également permis aux étudiants du Master « Gestion des Conflits et Alliance 
des Civilisations » d'échanger directement avec le conférencier sur les sujets abordés. Cette 
rencontre s'inscrit dans les activités de la Chaire Alliance des Civilisations, créée lors du Forum 
mondial de l’alliance des civilisations des Nations unies en novembre 2022, dans le but de 
stimuler la réflexion et l'échange intellectuel parmi les étudiants de l'UEMF. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/conference-de-m-ghazi-gherairi-
quelles-alliances-pour-quel-monde-en 
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VISITE FRANCO-ALLEMANDE : Opportunités de partenariat et de coopération entre 
l'Europe, le Maroc et l'Afrique 

Le 30 janvier 2024, l'Université Euromed de Fès a accueilli les Ambassadeurs de France et 
d'Allemagne au Maroc, M. Christophe Lecourtier et M. Robert Dölger. Après un exposé du 
Président de l’UEMF, Pr. Mostapha Bousmina, sur les missions de l’Université en matière de 
dialogue interculturel et de coopération entre les deux rives de la Méditerranée, les invités 
ont visité l'Eco-Campus et ses installations technologiques. 

Les ambassadeurs ont ensuite partagé leurs points de vue sur la politique étrangère 
européenne vis-à-vis du Maroc, abordant les aspects politiques, économiques et sécuritaires. 
Ils ont également discuté du rôle de l’Europe en tant que partenaire fiable pour l'Afrique. Cet 
événement a permis aux étudiants et enseignants-chercheurs d’échanger avec eux sur les 
moyens de renforcer la coopération entre le Maroc, la France et l'Allemagne pour promouvoir 
la paix et la sécurité dans la région. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/visite-franco-allemande-opportunites-
de-partenariat-et-de-cooperation 
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Colloque international : « Techniques et Environnement » 

Le 25 janvier 2024, la Chaire ICESCO-Euromed « Arts, Sociétés et Civilisations » a organisé 
un colloque international en collaboration avec le CETCOPRA de l’Université Paris 1 
Panthéon-Sorbonne sur le thème « Technique et Environnement ». L'événement a réuni des 
personnalités marocaines et internationales, dont Dr. Mohamed Zinelabidine de l'ICESCO, 
ainsi qu’un panel de chercheurs de l’Université Paris 1. 

Le colloque a exploré des approches multidimensionnelles pour répondre aux crises sociales 
et humanitaires, en se concentrant sur les interactions entre technologie, société, éthique et 
environnement. Deux sessions d'échanges ont été organisées : l'une sur l'usage de la 
technique dans les situations d'urgence, et l'autre sur les enjeux sociaux liés aux technologies. 

Cette rencontre a offert une plateforme de débats enrichissants entre conférenciers, 
enseignants-chercheurs et étudiants de l'Université Euromed de Fès. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/colloque-international-techniques-et-
environnement 
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Conférence de Bernard LUGAN : "la colonisation et les amputations territoriales du Maroc" 

Bernard Lugan, expert en histoire et géopolitique, a été accueilli le 25 janvier 2024 à 
l’Université Euromed de Fès pour une conférence intitulée « La colonisation et les 
amputations territoriales du Maroc », dans le cadre du Cycle de Conférences de l’Université. 

Il a présenté une analyse détaillée des échecs et réussites de la réunification du Maroc, ainsi 
que des origines du conflit autour du Sahara marocain, soulignant l'impact des décisions 
coloniales sur les territoires du pays. Lugan a mis en avant le rôle crucial des rois Mohammed 
V, Hassan II, et Mohammed VI dans ce processus. 

L'événement a également permis à M. Lugan de dédicacer son livre « Histoire du Maroc : Des 
origines à nos jours », offrant une synthèse de l'évolution historique, politique, religieuse et 
socio-culturelle du Maroc. 

Les participants, étudiants et enseignants chercheurs, ont eu l'occasion d'engager un débat 
enrichissant sur divers enjeux géopolitiques. À l'issue de la conférence, le Professeur Lugan a 
été invité à visiter l’Eco-Campus et ses plateformes de recherche. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/conference-de-bernard-lugan-la-
colonisation-et-les-amputations 
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Semaine d’information et d’orientation au profit des élèves du GSU Jean-de-La-Fontaine 

En vue de faire découvrir son offre de formation et le large panel de filières professionnelles 
y donnant accès, l’Université Euromed de Fès prend part dans une semaine d’information et 
d’orientation au profit des élèves du GSU Jean-de-la-Fontaine à Fès, ainsi qu’à leurs parents. 

Le discours d'ouverture a été prononcé par le Pr. Taoufik OUAZZANI CHAHDI, Vice-Président 
chargé des Affaires Académiques et Culturelles à l’UEMF, qui a présenté le programme de la 
semaine à venir, soulignant l'importance de la présence des équipes de l’université au sein du 
GSU. 

L'objectif de cette initiative est de créer une opportunité significative visant à inspirer, 
informer et engager la prochaine génération d'étudiants. En offrant des informations, des 
conseils et des perspectives sur les opportunités académiques et professionnelles, on 
cherche à guider les élèves dans leur parcours éducatif tout en les motivant à explorer des 
horizons nouveaux et stimulants. 

La semaine comprend plusieurs volets, dont des ateliers dirigés par les enseignants de 
l'UEMF, couvrant les divers domaines d'enseignement de l'université tels que la santé, 
l'ingénierie et l'architecture, ainsi que les sciences humaines et sociales. Sont au programme 
aussi, des visites hors les locaux du GSU, des visioconférences Animée par d’anciens étudiants 
et des espaces d’échange disponible pour les parents. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/semaine-dinformation-et-dorientation-
au-profit-des-eleves-du-gsu-jean 
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 Euromed Innovation center : L’UEMF inaugure son nouveau centre d’innovation (EIC) 

L'Université Euromed de Fès a annoncé la création de l'Euromed Innovation Center (EIC), 
une structure d'accompagnement dédiée aux créateurs de projets innovants. Le comité de 
sélection évalue les projets sur leur caractère scientifique et innovant, ainsi que sur les 
compétences techniques, entrepreneuriales et managériales des porteurs de projets. 

L'EIC vise à offrir un soutien personnalisé tout au long du processus de création d'entreprise, 
incluant des événements inspirants, des formations diversifiées, et un accès privilégié aux 
ressources de l'université. Ce centre se positionne comme un catalyseur d'innovation, tant au 
niveau régional qu'au niveau national, contribuant à l'importance des universités dans le 
paysage technologique et entrepreneurial. 

Labellisé par "Tamwilcom" parmi les quatre structures SAP au niveau national dans le 
segment « Idéation », l'EIC permet aux porteurs de projets d'accéder à des programmes 
comme « Tech Start » et « Tech Boost », renforçant ainsi l'engagement du centre à 
transformer des idées novatrices en startups réussies. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/euromed-innovation-center-luemf-
inaugure-son-nouveau-centre 
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 Colloque scientifique national : Le politique et le digital : collision ou collusion ? 

Le 19 décembre, l'Institut Euromed des Sciences Juridiques et Politiques (IESJP) a organisé 
un colloque scientifique à l'Université Euromed de Fès sur le thème « Le politique et le digital 
: collision ou collusion ? ». L'événement a rassemblé des experts du droit, de la politique, de 
l'éducation et de la sociologie, pour discuter de l'impact du numérique sur les relations entre 
gouvernants et gouvernés, et la transformation de l'État à l'ère digitale. 

Le colloque s'est structuré autour de quatre séances. La première portait sur les enjeux 
communicationnels, notamment le journalisme et le marketing politique. La deuxième a 
abordé le renouveau démocratique et l'engagement politique des jeunes via le numérique. La 
troisième séance a exploré les enjeux du droit à l'ère des GAFAM et la protection des 
données. Enfin, la quatrième séance a traité de la gouvernance publique à l’ère de la 
digitalisation et son impact sur la confiance des usagers et des investisseurs, ainsi que sur 
l'entrepreneuriat. 

Ce colloque a permis des échanges constructifs entre les experts, les enseignants-chercheurs 
et les étudiants, autour de la relation entre politique et digitalisation. 

https://www.ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/colloque-scientifique-national-
le-politique-et-le-digital-collision 
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"The mausoleum of Georgi Dimitrov as lieu de mémoire" avec Pr. Maria Todorova 

Dans le cadre du cycle de conférences organisé par I'Université Euromed de Fès, Maria 
Todorova, historienne de renom et éminente professeure à l'université américaine d'Illinois 
Urbana-Champaign, a captivé l'audience ce mercredi 20 décembre en abordant le thème 
"Blowing up the Past : The mausoleum of Georgi Dimitrov as lieu de mémoire". 

Durant sa présentation, Mme. Todorova a examiné en profondeur le mausolée de Georgi 
Dimitrov en tant que lieu emblématique de mémoire, en se concentrant sur son rôle dans la 
construction et la déconstruction de l'identité nationale bulgare. Elle a également analysé les 
différentes représentations du passé véhiculées par ce symbole historique et leur impact sur 
la conscience collective. 

Cette conférence a été une occasion de réflexion et d'échange intellectuel, permettant aux 
étudiants d'approfondir leur compréhension de la mémoire collective, de ses enjeux et de son 
influence sur la construction de l'histoire et des identités nationales. L'Université Euromed de 
Fès s'est une fols de plus distinguée en invitant une experte de renommée internationale pour 
partager son expertise et stimuler la réflexion critique au sein de sa communauté 
universitaire. 

https://www.ueuromed.org/actualites/cycle-de-seminaires/mausoleum-georgi-dimitrov-
lieu-de-memoire-avec-pr-maria-todorova 
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 EMADU : Exposition " Visages & Visages " 

L'école Euromed d'Architecture, de Design et d'Urbanisme (EMADU) a illuminé ses espaces 
avec l'exposition "Visages & Visages". Mettant en valeur les talents artistiques des étudiants 
de première année d'Architecture et Design, cette exposition a captivé les visiteurs en les 
plongeant dans un monde visuel vibrant et saisissant. Chaque toile exposée était une fenêtre 
ouverte sur l'âme, où regards, sourires et expressions figées témoignaient de la richesse et 
de la complexité de l'être humain. 

Elle a célébré la singularité de chaque personne et apprécié la richesse de la condition 
humaine. Les étudiants de l'EMADU ont su montrer leur talent en capturant avec créativité 
et sensibilité la complexité de l'âme humaine à travers ces portraits inspirants. Cette 
expérience visuelle a certainement touché les esprits et les cœurs des visiteurs, les incitant à 
réfléchir sur la diversité et la beauté présentes derrière chaque visage. 

https://ueuromed.org/actualites/exposition/emadu-exposition-visages-visages 
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Lancement de nouvelles formations professionnelles à l’EMADU 

L’Université Euromed de Fès, par l’intermédiaire de l’École Euromed d’architecture, de design 
et d’urbanisme, lance une formation continue en p ro g ra m m a t io n  a rc h it e c t u ra le  h o s p it a liè re  
et p ro g ra m m a t io n  a rc h it e c t u ra le  e t  u rb a in e , destinée aux architectes, ingénieurs et 
managers hospitaliers. Cette formation, ouverte au niveau national et international, vise à 
maîtriser la programmation, une étape cruciale du processus architectural, où le 
programmiste traduit les besoins du maître d'ouvrage en un programme réaliste, tenant 
compte des contraintes budgétaires, sociales, environnementales et normatives. Le 
programme combine théorie et cas pratiques pour former les participants à anticiper et éviter 
les imprévus et dépassements de coûts et délais. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/lancement-de-nouvelles-formations-
professionnelles-lemadu 
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Lancement de nouveaux D.U professionnels à l’ISJP 

L'Université Euromed de Fès lance deux diplômes universitaires professionnels en Dro it  
fo n c ie r e t  m a n a g e m e n t  d e s  a ffa ire s  im m o b iliè re s  et Te c h n iq u e s  b a n c a ire s  e t  fin a n c iè re s  
dans le cadre de sa formation continue. Le premier diplôme vise à fournir une expertise 
juridique et technique en droit foncier pour des carrières dans des secteurs tels que la 
conservation foncière, le notariat, et la promotion immobilière, renforçant la sécurité des 
investissements. Le second diplôme répond aux besoins du secteur financier en formant des 
professionnels aux techniques bancaires et financières, leur assurant une maîtrise des outils 
juridiques et financiers en conformité avec la réglementation. Ces formations sont dédiées 
aux professionnels et étudiants souhaitant approfondir leurs compétences dans le domaine 
immobilier et financier. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/lancement-de-nouveaux-du-
professionnels-lisjp 
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Lancement d’un Executive MBA en double diplomation internationale par l’EPS et le Pôle 
Santé 

Le programme « SUPPLY CHAIN MANAGEMENT DE LA SANTÉ » forme les professionnels 
de la chaîne d'approvisionnement en santé, en répondant aux besoins spécifiques du secteur 
via une approche modulaire et flexible. L’objectif est de renforcer les compétences 
managériales et opérationnelles en intégrant les concepts clés de la gestion de la chaîne 
d'approvisionnement, en développant des expertises adaptées aux secteurs médical, 
pharmaceutique et biotechnologique, et en facilitant l'application pratique des connaissances 
acquises. Le programme met également l'accent sur la gestion des intérêts des parties 
prenantes, l’application de KPIs pertinents et l’adoption d’une vision globale de la chaîne de 
valeur. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/lancement-dun-executive-mba-en-
double-diplomation-internationale-par 
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Signature de la convention de financement du projet "Usine Ecole Pilote 4.0" cofinancé par 
la filiale de la KFW, la Facilité Investissements pour l’emploi (IFE) 

Le 2 juillet 2024, l’Université EuroMed de Fès (UEMF) et la Facilité Investissements pour 
l’emploi (IFE) ont signé une convention de financement pour l'Usine École Pilote 4.0. Ce 
projet, cofinancé par l'IFE (37,58 millions de DH, soit 3,51 M €) et l’UEMF (apport propre de 
30 %), mobilise un investissement total de 53,2 millions de DH (4,97 M €) pour construire un 
centre de formation dédié à l'industrie 4.0. 

Ce centre, qui devrait ouvrir en septembre 2026, formera 585 lauréats et renforcera les 
compétences de plus de 1100 professionnels dans ses trois premières années d’exploitation, 
créant ainsi 541 nouveaux emplois. Il s’inscrit dans la stratégie nationale de transformation 
digitale et vise à accompagner l’essor industriel du Maroc, notamment dans la région de Fès-
Meknès, en offrant des formations spécialisées pour des jeunes diplômés et professionnels. 

Cette signature marque le début de plusieurs projets similaires financés par l'IFE, en 
partenariat avec des acteurs institutionnels et industriels marocains, dans le cadre du 
développement d'infrastructures de formation pour l’industrie de demain. 

https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/signature-de-la-convention-de-
financement-du-projet-usine-ecole 
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Cohorte Pilote du PNDL à l'Université Euromed de Fès : Vers une Nouvelle Ère de 
Gouvernance de l’Enseignement Supérieur 

Lancement de la cohorte pilote du Programme National de Développement du Leadership 
(PNDL) à l'Université Euromed de Fès, acteur clé dans la mise en œuvre du projet Erasmus+ 
CBHE "Moroccan Higher Education Leadership – MORHEL. Il s'agit d'un projet ambitieux, 
coordonné par AUI, UEMF et UMI, ayant pour objectif de renforcer les capacités des 
dirigeants des institutions d'enseignement supérieur marocaines (IES) en matière de 
gouvernance, de planification stratégique et de gestion. 

Après le mot d’ouverture du Pr. Salim Bounou, Vice-Président chargé de la Recherche-
Innovation et des Partenariats, une série de formations animées par des professeurs de 
l'UM6P et de l'IAV ont permis aux participants d'avoir une analyse détaillée du paysage actuel 
de l'enseignement supérieur au Maroc, visant à équiper les futurs leaders avec une 
connaissance approfondie des défis et opportunités présents. 

La cohorte, composée de professeurs, de personnel administratif et de figures clés de 
l'enseignement supérieur, a pour vocation de développer des compétences en leadership afin 
de contribuer efficacement à l'évolution de l'enseignement supérieur au Maroc. L'initiative 
vise à former des leaders capables de mettre en œuvre des améliorations significatives dans 
leurs institutions, notamment en matière de gouvernance, de planification stratégique et de 
gestion. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/cohorte-pilote-du-pndl-luniversite-
euromed-de-fes-vers-une-nouvelle 
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Coopération et Alliance Stratégique entre l’UEMF et l’EMUNI 

Dans le cadre de leur engagement envers les objectifs du Partenariat Euro-Méditerranéen, 
l'Université Euromed de Fès (UEMF) et l’Euro-Mediterranean University (EMUNI) conviennent 
de conclure une alliance stratégique pour promouvoir le flux de connaissances entre les rives 
de la Méditerranée et coopérer dans le cadre de cet accord. Elles encourageront une 
coopération mutuelle à long terme dans les domaines de l'enseignement supérieur, de la 
recherche et de l'innovation afin de consolider le processus de Barcelone, qui, au sens large, 
est également intégré à l'Union pour la Méditerranée. 

Les parties favoriseront la diffusion des connaissances par le biais d'activités éducatives, 
culturelles et scientifiques conjointes. Elles utiliseront pour cela des instruments tels que la 
candidature conjointe et la réalisation de projets internationaux de nature scientifique et 
technique, le développement et la mise en œuvre de programmes d'études doubles ou 
communs, et l'échange d'étudiants et de personnel académique et administratif. D'autres 
initiatives incluront l'échange de missions d'experts et de chercheurs, le développement de 
modules dans les études euro-méditerranéennes et le lancement de cours stratégiques. Elles 
s'engageront également dans la diplomatie scientifique, l'expansion de l'offre académique 
commune, l'organisation d'événements scientifiques et l'utilisation conjointe des ressources 
éducatives et scientifiques, ainsi que toute autre activité de coopération convenue par les 
parties. 

https://ueuromed.org/actualites/accords-et-partenariats/cooperation-et-alliance-
strategique-entre-luemf-et-lemuni 
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Prestigious Double Diploma from George Washington University and EIDIA of UEMF 

Un lo c k yo u r p o t e n t ia l a n d  s h a p e  t h e  fu t u re  o f c yb e rs e c u rit y  w it h  o u r e xc lu s ive  Ma s t e r  
o f ICT Se c u rit y  a n d  AI. 

This collaborative program, offered jointly by George Washington University and the EIDIA 
of UEMF, provides a unique opportunity to earn a double diploma from two prestigious 
institutions. 

Our cutting-edge curriculum combines the latest advancements in quantum computing, 
artificial intelligence, and cybersecurity, equipping you with the skills and knowledge needed 
to tackle the complex challenges of tomorrow's digital landscape. With access to world-class 
faculty, state-of-the-art facilities, and a global network of professionals, you'll be at the 
forefront of innovation and intelligence in ICT security. 

Join us and become a leader in securing the digital frontier. Apply now to embark on a 
transformative journey that will elevate your career and make a lasting impact on the world 
of cybersecurity. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/prestigious-double-diploma-george-
washington-university-and-eidia-uemf 
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Troisième Atelier de Formation en Entrepreneuriat du Programme Link Up Africa à l’UEMF 

Le 17 et 18 juillet 2024, l'Euromed Innovation Center (EIC), centre d'innovation de l'Université 
Euromed de Fès, a accueilli son troisième atelier de formation à l'entrepreneuriat dans le 
cadre du programme de pré-incubation Link Up Africa. Financé par l'Union Européenne et 
mis en œuvre par l'AMCI et l'agence belge Enabel, cet événement vise à accompagner les 
porteurs de projets dans la création de leurs entreprises, que ce soit au Maroc ou dans leur 
pays natal pour les étudiants et lauréats originaires des pays d'Afrique subsaharienne. 

Au cœur de cette formation, les participants ont exploré la création de valeur et la 
structuration de leur business model. Ils ont également perfectionné leurs compétences en 
pitch, essentiel pour capter l'attention des investisseurs. Les sessions intensives, animées par 
les experts et mentors de l'EIC, ont permis aux entrepreneurs en herbe de peaufiner leur 
proposition de valeur, de développer leurs compétences en présentation et de construire un 
business model solide. 

Cet atelier a offert une opportunité unique aux étudiants et lauréats de préparer leurs projets 
pour les sessions de pitchs devant un jury d'experts. Les meilleurs projets seront sélectionnés 
pour intégrer le programme de pré-incubation, une chance inestimable pour les jeunes 
entrepreneurs de transformer leurs idées en réalité. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/troisieme-atelier-de-formation-en-
entrepreneuriat-du-programme-link 

  



 
 
 
 

156 | P a g e  
 

[Semaine d'Intégration] Semaine Dynamique de Bienvenue Démarre à l'UEMF 

L'Université Euromed de Fès est ravie d'annoncer l'organisation de sa traditionnelle Semaine 
d'Intégration, qui se déroulera du 17  a u  21 s e p t e m b re  2 0 2 4 . Cet événement, spécialement 
conçu pour les nouveaux étudiants, vise à faciliter leur transition vers la vie universitaire et à 
promouvoir un esprit de communauté au sein de l’Eco-campus, un cadre propice pour une 
intégration réussie. 

Durant cette semaine, de nombreuses activités sont prévues, allant des séances d’information 
sur les services offerts par l’université, aux ateliers de développement personnel et 
professionnel. Des conférences thématiques, animées par des enseignants et des 
professionnels renommés, offriront aux étudiants une meilleure compréhension des défis 
académiques et professionnels qui les attendent. 

Parallèlement, des activités ludiques et sportives viendront compléter ce programme, 
favorisant la cohésion entre les nouveaux venus et les anciens étudiants. Ces moments 
conviviaux permettront à chacun de tisser des liens et de s’imprégner des valeurs 
d’ouverture, de diversité et d'excellence qui caractérisent l'UEMF. 

Cette semaine représente une opportunité unique pour les étudiants de démarrer leur 
parcours universitaire dans les meilleures conditions, entourés d’une communauté 
bienveillante et dynamique. 

https://ueuromed.org/actualites/activites-des-etudiants/semaine-dintegration-semaine-
dynamique-de-bienvenue-demarre 
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Formation Secours Vital : Maîtriser les Gestes Qui Sauvent des Vies 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dans le cadre de la semaine d'intégration, la Faculté des Sciences Infirmières et Techniques 
de Santé a organisé une formation pratique sur les gestes de premiers secours et la 
réanimation. Les participants ont acquis des compétences essentielles pour réagir face aux 
urgences vitales. 
 
Chaque geste compte quand il s'agit de sauver des vies, et cette formation renforce notre 
engagement à bâtir une communauté plus sûre et réactive.  

https://www.linkedin.com/posts/universit-euro-m-diterran-enne-de-f-s_uemf-
rentr%C3%A9e-2024-activity-7244269463095717889-
8u59?utm_source=share&utm_medium=member_desktop 
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[Semaine d’intégration] Conférence sur la Réussite de la Transition vers l'Enseignement 
Supérieur 

Le vendredi 20 septembre, dans le cadre de la semaine d'intégration à l'Université Euromed 
de Fès, Dr. Assia Fadili, Médecin Psychiatre, a animé une conférence intitulée "Réussir la 
transition vers l'enseignement supérieur - Outils & Stratégies Pratiques" au profit des 
nouveaux étudiants du Pôle Santé. L'événement a mis l'accent sur les défis majeurs auxquels 
les nouveaux étudiants sont confrontés lors de leur passage à l'enseignement supérieur, 
notamment la gestion du stress et du bien-être. 

Dr. Fadili a partagé des stratégies concrètes pour aider les étudiants à mieux gérer la pression 
académique et à s'adapter efficacement à leur nouvel environnement. Elle a également 
abordé l’importance de l’équilibre entre la vie personnelle et les exigences universitaires. 

Cette conférence s’inscrit dans la volonté de l’UEMF d’accompagner ses étudiants dans leur 
parcours et de leur offrir les outils nécessaires pour réussir leur transition vers l’enseignement 
supérieur. En présence du Professeur éminent M. Mustapha Fadili, la discussion a été enrichi 
également par une participation à la fois érudite et émouvante. 

L’évènement s’est conclu avec des conseils pratiques sur la gestion du temps et des priorités, 
essentiels pour une transition réussie. Les intervenants ont insisté sur l'importance de tirer 
parti des ressources disponibles sur le campus pour garantir une intégration réussie au sein 
de l’université. 

https://ueuromed.org/actualites/activites-des-etudiants/semaine-dintegration-conference-
sur-la-reussite-de-la-transition 
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Stanford Ranking 2024 of the World's Top 2% Scientists 

Q u a t re  c h e rc h e u rs  d e  l’Un ive rs it é  Eu ro m e d  d e  F è s  c la s s é s  p a rm i le s  2% d e s  m e ille u rs  
s c ie n t ifiq u e s  a u  m o n d e  s e lo n  le  c la s s e m e n t  in t e rn a t io n a l d e  la  p re s t ig ie u s e  u n ive rs it é  
a m é ric a in e  S t a n fo rd . 

Ce classement international se base sur l’impact de la recherche effectuée par les chercheurs 
et reconnue par la communauté scientifique internationale à travers les citations dans la base 
de donnée mondiale SCOPUS. 

Il est à rappeler que la prestigieuse Université américaine Stanford établit annuellement le 
classement des chercheurs les plus influents dans le monde parmi plus de 8 millions de 
chercheurs. Cette année quatre chercheurs de l’Université Euromed de Fès se classent parmi 
les 2% meilleurs chercheurs du monde. Il s’agit du Pr. Mostapha Bousmina, Président de 
l’UEMF, du Pr. Belkheir Hammouti, enseignant-chercheur à l'UEMF, du Pr. Abdelkrim El Kadib, 
enseignant-chercheur à l'UEMF et du Pr. Chakib Nejjari, vice-président chargé du pôle Santé. 

Félicitations aux quatre chercheurs et aux autres chercheurs des différentes universités 
marocaines qui font rayonner la recherche nationale et apportent leur valeur ajoutée à la 
recherche scientifique mondiale. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/stanford-ranking-2024-worlds-top-2-
scientists 
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L'UEMF reçoit S.E. Monsieur Robert Dölger, Ambassadeur de la République Fédérale 
d'Allemagne à Rabat 

Le 1er octobre, l'Université Euromed de Fès (UEMF) a accueilli S.E. M. Robert Dölger, 
Ambassadeur d'Allemagne au Maroc, pour renforcer les relations académiques et 
scientifiques entre les deux pays. Les discussions ont porté sur la promotion de la mobilité 
académique, permettant aux étudiants allemands de découvrir la langue arabe à Fès et aux 
étudiants de l'UEMF d'étudier en Allemagne. La rencontre a également mis en avant 
l'engagement de l'UEMF dans la recherche en Intelligence Artificielle, avec la formation de 
plus de 800 étudiants, et l'ajout de l'allemand comme langue étrangère enseignée, renforçant 
ainsi l'ouverture internationale et multilingue de l'Université. 

https://ueuromed.org/actualites/visites/luemf-recoit-se-monsieur-robert-dolger-
ambassadeur-de-la-republique-federale 
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Conférence du Président, Pr. Mostapha Bousmina : Une Épopée Humaine 

L'Université Euromed de Fès a accueilli le 9 octobre une conférence inspirante, « Une épopée 
humaine : de l’Homo-habilis à l’Homo-numericus », animée par son Président, Pr. Mostapha 
Bousmina. Celui-ci a captivé l'audience en retraçant les étapes clés de l'évolution humaine 
jusqu'à l'ère numérique, soulignant l'adaptabilité humaine face aux défis technologiques et 
environnementaux. La conférence, largement saluée, reflète l’engagement de l'UEMF pour 
l'innovation et le dialogue sur les transformations sociétales, affirmant son rôle de leader 
académique. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/conference-du-president-pr-
mostapha-bousmina-une-epopee-humaine 
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Exposition Architect Mind : L'architecture comme outil d'art et de culture 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

L'École Euromed d'Architecture, de Design et d'Urbanisme organise une exposition du 16 au 
26 octobre au Riad ALIF, en collaboration avec des acteurs socio-culturels de Fès. Ce 
vernissage met en lumière des œuvres créatives (dessins, collages, installations, peintures) 
réalisées par les étudiants en architecture et design, illustrant l'importance de l'architecture 
dans la formation des civilisations et la préservation du patrimoine culturel. En explorant le 
rôle de l'architecture comme outil de culture et d'art, l'événement vise à favoriser les 
échanges culturels entre la communauté universitaire, les créateurs locaux et le grand public, 
tout en célébrant le patrimoine architectural unique de Fès. 

https://ueuromed.org/actualites/exposition/exposition-architect-mind-larchitecture-
comme-outil-dart-et-de-culture 
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Rencontre entre le Président de l'UEMF et le Président de la République Française 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lors de la visite officielle au Maroc du Président Emmanuel Macron, une rencontre a eu lieu 
entre ce dernier et le Professeur Mostapha Bousmina, Président de l’Université Euromed de 
Fès (UEMF). Cette rencontre a permis de valoriser les projets innovants de l’UEMF et de 
souligner ses partenariats stratégiques avec des institutions françaises, notamment 
l’Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne. Parmi les réalisations clés, la création de l'École de 
droit de la Sorbonne à l’UEMF avec un master en "Droit des affaires" délocalisé. Cet échange 
marque un renforcement des relations académiques entre la France et le Maroc et consolide 
le rôle de l’UEMF en tant qu’acteur majeur de la coopération internationale dans 
l’enseignement supérieur. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/rencontre-entre-le-president-de-
luemf-et-le-president-de-la-republique 
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Rapport ODD5 : Égalité entre les sexes 
Introduction 

Le Maroc dispose d’un Plan d’Action Stratégique pour l’Institutionnalisation de l’égalité entre 
les sexes dans le système éducatif. Le respect des droits fondamentaux de la personne 
humaine, y compris l’égalité, tels qu’ils sont définis par les normes de l’ONU, s’imposent non 
seulement à l’Etat (article 19 de la Constitution marocaine de 2011) mais aussi à l’ensemble 
des organes de la société dont l’université. 

Définition de l’égalité femmes / hommes à l’UEMF : égale visibilité, autonomie, responsabilité 
et participation des deux sexes à / dans toutes les sphères de la vie de l’université » 
(Adaptation de la Définition du Conseil de l’Europe). 

Charte Egalité Femmes Hommes de l’UEMF 

L’Université dispose d’une charte Egalité Femmes Hommes partagée et validée par ses 
instances. https://ueuromed.org/sites/default/files/upload/files/charte-egalite-homme-
femme-a-luemf_1.pdf  

Les engagements de l’UEMF : 

L’égalité des genres trouve toute sa place dans le plan stratégique de l’université L’UEMF qui 
promeut l’égalité de traitement entre les femmes et les hommes en termes d’accès à l’emploi, 
à la formation, à la mobilité, à la promotion et à l’égalité salariale. L’UEMF vise l’atteinte de la 
parité (présence numérique égale d’hommes et de femmes) et s’interdit toutes 
discriminations liées au genre, aux origines ethniques et sociales, à la langue, la religion ou les 
convictions, les opinions, le handicap, l’âge, …  

Notre Charte a pour objet de développer un plan d’actions :  

1. Nommer une personne référente  

2. Utiliser des outils de communication non sexistes, non discriminants, non stéréotypés  

3. Organiser des actions de sensibilisation et de formation en vue de partager les 
connaissances et les outils nécessaires pour promouvoir efficacement l’égalité entre les 
femmes et les hommes et lutter contre les discriminations auprès du personnel  

4.Soutenir les travaux de recherche sur le genre  

5. Prévenir toute forme de violence et de harcèlement.  

6. Développer le leadership des femmes et promouvoir l’égalité dans l’exercice des 
responsabilités et la participation dans les instances de gouvernance.  

La charte « Egalité Femmes Hommes » est diffusée largement au sein de l’UEMF et auprès 
de ses partenaires. Cette charte est révisée périodiquement. 

  

https://ueuromed.org/sites/default/files/upload/files/charte-egalite-homme-femme-a-luemf_1.pdf
https://ueuromed.org/sites/default/files/upload/files/charte-egalite-homme-femme-a-luemf_1.pdf
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Politique genre de l’UEMF 

L’Université s’est fixée comme objectif de :  

a. atteindre et de maintenir la parité en nombre homme-femme, en utilisant la discrimination 
positive en cas d’égalité des profils et des compétences,  

b. assurer le même salaire pour les mêmes fonctions entre hommes et femmes, c. promouvoir 
la parité genre en matière d’accès aux hautes fonctions de l’Université,  

d. inclure un maximum de personnes aux capacités réduites,  

e. inclure des personnes issues de l’immigration ;  

Bourses dédiées aux :  

a. étudiants issus des milieux les plus défavorisés et notamment les filles du milieu rural avec 
prise en charge totale des frais de scolarité, des frais de logement et des frais de restauration,  

b. étudiants issus de l’Afrique Sub-Saharienne  

Suivi et correction des écarts : salaires, taux de candidatures de femmes :  

a. un comité ‘’Égalité des Chances’’ est mis en place au niveau de la Présidence de l’Université 
pour faire des améliorations continues concernant la politique d’Égalité des chances, la 
mettre en œuvre et faire le suivi et l’audit de son application,  

b. l’UEMF fait un suivi permanent concernant le taux de candidature des femmes, leur taux 
d'acceptation et de recrutement et le taux d'achèvement des études et de diplomation à 
l’université,  

c. un dispositif incitatif en matière de bourses est mis en place pour encourager les 
candidatures de femmes dans des domaines où elles sont sous représentées (Intelligence 
artificielle, mécanique, génie civil, postes de direction, …) en plus d’une politique basée sur la 
discrimination positive pour donner plus de chances aux femmes en cas d’égalité de profils 
et de potentialités,  

d. l’UEMF s’engage à assurer un traitement salarial équitable entre les sexes et à corriger tout 
écart dès qu’il est constaté. 

Maternité et paternité  

En accord avec sa stratégie et ses objectifs de responsabilité sociale et sociétale, l’UEMF 
veille à la santé et au bien-être de ses ressources humaines, notamment pendant la période 
de grossesse et de maternité/ paternité avec les conditions les plus favorables sur le sol 
marocain.  

En effet et à l’inverse de ce qui se pratique ailleurs où le congé de maternité de 14 semaines 
est pris en charge par la CNSS (la Caisse Nationale de Sécurité Sociale) avec un paiement 
maximum de 6000 Dh/mois, l’Université Euromed de Fès paye la totalité du salaire à ses 
employés pendant toute la période de congé de maternité et ceci indépendamment du rang 
de l’employé au sein de l’organigramme de l’Université.  

Une veille constante aux bonnes conditions de travail des femmes enceintes est assurée, et 
un suivi personnalisé est effectué par le corps paramédical, et le comité d’hygiène et de 
sécurité selon les cas. Tous les salariés bénéficient d’une assurance maladie/maternité 
complémentaire qui assure un remboursement de 90 % des frais médicaux et des soins 
engagés dans le cadre de la maternité, en plus de l’octroi d’une indemnité de maternité 
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forfaitaire après accouchement pour les femmes salariées de l’UEMF et les épouses des 
salariés.  

Dans le cadre de son projet Fès-Smart-Factory, l’Université est en train de mettre en place 
une crèche dédiée aux enfants de l’ensemble des employés et étudiants de l’Université. 

Non-discrimination envers les femmes et harcèlement  

La discrimination envers les femmes ou encore le harcèlement moral ou sexuel sont 
sévèrement sanctionnés. La discrimination de quelque nature que ce soit et à fortiori contre 
les femmes est bannie des pratiques et du fonctionnement de l’Université. Est passible 
d’exclusion définitive de l’Université avec possibilité de poursuite judiciaire, toute personne :  

1. faisant des remarques désobligeantes envers les femmes concernant :  

a. l’aspect physique,  
b. le style d’habit,  
c. la manière d’être, de parler et de se comporter ;  

2. désavantageant les femmes dans :  

a. l’exercice de leurs fonctions,  
b. l’accès aux responsabilités quand elles ont les qualifications et les compétences requises,  
c. les évaluations du personnel, d. l’attribution des notes et les évaluations académiques pour 
les étudiantes ;  

3. Est entièrement protégée toute personne signalant une discrimination portant sur un 
préjudice quelconque 

L’UEMF dispose d’un Comité lutte contre le harcèlement. 

Participation à des réseaux internationaux : Consortium Egalité 
Femmes Hommes (EFH) 

L’UEMF a été sélectionnée suite à un appel d’offres international pour être 
membre du consortium international de onze établissements 
francophones qui travailleront pour l’atteinte de l’égalité Femmes-
Hommes sur leurs campus. L’objectif du consortium est de « Parvenir à 
l’égalité des sexes et autonomiser toutes les femmes et les filles ». 
https://www.auf.org/nouvelles/actualites/universites-francophones-
sengagent-lauf-legalite-femmes-hommes-lancement-officiel-consortium-
international-initie-lauf-soutien-d/ 

 

 

https://www.auf.org/nouvelles/actualites/universites-francophones-sengagent-lauf-legalite-femmes-hommes-lancement-officiel-consortium-international-initie-lauf-soutien-d/
https://www.auf.org/nouvelles/actualites/universites-francophones-sengagent-lauf-legalite-femmes-hommes-lancement-officiel-consortium-international-initie-lauf-soutien-d/
https://www.auf.org/nouvelles/actualites/universites-francophones-sengagent-lauf-legalite-femmes-hommes-lancement-officiel-consortium-international-initie-lauf-soutien-d/


 
 
 
 

6 | P a g e  
 

 

Le Consortium est un espace de réflexion et de partage centré sur la notion de mutualisation 
des outils et des bonnes pratiques. Les établissements du Consortium s’engagent ensemble, 
à travers des actions concrètes, afin d’atteindre des changements visibles et mesurables 
concernant l’EFH sur leur campus et à plusieurs niveaux (étudiants, enseignants, 
gouvernants). Le Consortium est accompagné et outillé par l’AUF et ses partenaires, et 
fonctionne en réseau. 

Il se compose de 11 établissements, dans 11 pays de diverses régions du monde et sur 4 
continents : 

• Albanie – Université de Tirana 
• Algérie – Université Abdelhamid Ibn Badis de Mostaganem 
• Cambodge – Université Royale de Droit et des Sciences Economiques 
• Égypte – Université d’Alexandrie 
• France – CY Cergy Paris Université 
• Haïti – Université Quisqueya 
• Liban – Université Libanaise 
• Madagascar – Université de Toamasina 
• Maroc – Université Euromed Fès 
• Ouganda – Ecole de commerce de l’Université Makerere 
• Québec, Canada –Polytechnique Montréal 

Le Consortium Égalité Femmes-Hommes (EFH) : de l’idée aux réalisations concrètes - AUF  

Consortium Egalité Femmes Hommes auquel participe l’UEMF 

Le Consortium est un espace de réflexion et de partage centré sur la notion de mutualisation 
des outils et des bonnes pratiques. Les établissements du Consortium s’engagent ensemble, 
à travers des actions concrètes, afin d’atteindre des changements visibles et mesurables 
concernant l’EFH sur leur campus et à plusieurs niveaux (étudiants, enseignants, 
gouvernants). Le Consortium est accompagné et outillé par l’AUF et ses partenaires, et 
fonctionne en réseau. 

Dans le cadre des activités et des réalisations qui ont marqué la feuille de route du Consortium 
EFH auquel participe l’UEMF, depuis l’événement officiel de lancement le 29 juin 2021, voici 
les majeurs aboutissements dans ce sens : 

• État des lieux de l’EFH dans les onze universités membres ; 
• Séances de sensibilisation et formation à l’EFH avec l’appui d’expertes ; 
• Séances d’information et de travail autour des outils créés par les associations 

internationales : ONU Femmes - HeForShe et WEPs (Principes d’Autonomisation des 
Femmes) adaptés au milieu universitaire ; 

https://www.auf.org/nos-actions/toutes-nos-actions/consortium-egalite-femmes-hommes/
https://www.auf.org/nouvelles/actualites/consortium-egalite-femmes-hommes-efh-de-lidee-aux-realisations-concretes/
https://www.auf.org/nos-actions/toutes-nos-actions/consortium-egalite-femmes-hommes/
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• Séance d’information sur les dispositifs de l’AUF et de ses partenaires en lien avec 
EFH ; 

• Ateliers de conception, de rédaction et de présentation du projet de plan d’action 
EFH de chaque université ; 

• Participation à divers webinaires internationaux sur le thème de l’EFH ; 
• Création d’une boite à outils « ODD5 - égalité entre les sexes » accessible et composée 

de ressources francophones. 
• Réalisation d’une vidéo des membres du consortium à l’occasion du 08 mars 2022 

Consortium Égalité Femmes-Hommes (EFH) - YouTube 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/activites-et-realisations-ayant-marque-la-
feuille-de-route-du 

Le Consortium Égalité Femmes-Hommes (EFH) : de l’idée aux réalisations concrètes - AUF 

Contribution aux travaux du consortium EFH 
Utiliser la technologie numérique pour autonomiser les femmes, Pr Mustapha Bennouna 
(UEMF) 

Le développement numérique est un moyen d'accès à l'emploi et à l'indépendance 
économique, et donc un moteur de l'égalité hommes-femmes. C'est une voie d'autonomie 
favorisée par les outils modernes de communication et devenue nécessaire pour conduire le 
développement local et régional. Les technologies numériques, utilisées dans de bonnes 
conditions, peuvent contribuer à atteindre les objectifs fixés dans les objectifs de 
développement durable d'ici 2030 en stimulant la croissance économique et en améliorant 
la gouvernance et les résultats, notamment dans les domaines de l'éducation (ODD4) et de 
la santé (ODD3). Cependant, ces impacts positifs peuvent également être compromis par le 
rôle potentiel du numérique dans l'amplification des inégalités sociales, économiques et 
politiques. 

Les principaux défis dans le domaine des TIC, en particulier dans les pays en développement, 
sont le manque d'accès et de compétences (en particulier des populations vulnérables), le 
harcèlement en ligne ciblant souvent les femmes et la sous-représentation des femmes dans 
les domaines informatiques. Dans le domaine de l'Intelligence Artificielle (IA), par exemple, 
l'absence de femmes se traduit par une discrimination automatisée via des algorithmes. 

L'implication des femmes dans ces domaines est un atout pour enrichir l'innovation et 
répondre à leurs besoins spécifiques. 

En tant qu'espace de formation, mais aussi en tant qu'acteur d'une société durable et 
inclusive, le rôle de l'Université est d'imposer les technologies numériques comme outil de 
EFH en les adaptant aux besoins des femmes. 

Le fonctionnement du consortium est collaboratif et participatif, et axé sur des notions de 
partage et de mutualisation. Les travaux se dérouleront sur une année, de juin 2021 à juin 
2022. 

Des formations sont programmées avec : 

 Le groupe Egaé : agence de conseil, de formation et de communication experte de 
l’égalité entre les femmes et les hommes, de la lutte contre les discriminations, de la 
diversité et de la prévention des violences sexistes et sexuelles. 

 He for She( https://www.heforshe.org/fr) est une campagne de solidarité pour 
l'égalité des sexes lancée par l'ONU Femmes Son objectif est de faire participer les 
hommes et les garçons dans le combat pour l'égalité des sexes et les droits des 
femmes, en les encourageant à prendre des mesures contre les inégalités rencontrées 
par les femmes et les hommes. 

https://www.youtube.com/watch?v=Vps2Hrdgsok
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/activites-et-realisations-ayant-marque-la-feuille-de-route-du
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/activites-et-realisations-ayant-marque-la-feuille-de-route-du
https://www.auf.org/nouvelles/actualites/consortium-egalite-femmes-hommes-efh-de-lidee-aux-realisations-concretes/
https://www.heforshe.org/fr
https://fr.wikipedia.org/wiki/%C3%89galit%C3%A9_des_sexes
https://fr.wikipedia.org/wiki/ONU_Femmes
https://fr.wikipedia.org/wiki/%C3%89galit%C3%A9_des_sexes
https://fr.wikipedia.org/wiki/Droits_des_femmes
https://fr.wikipedia.org/wiki/Droits_des_femmes
https://fr.wikipedia.org/wiki/In%C3%A9galit%C3%A9s_homme-femme
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Par ailleurs, l’UEMF a soumis un projet en réponse à l’appel d’offres (Europe Aid) sur les 
violences faites aux femmes. Et participe au programme mobilité Sud Sud (Egalité 
Femmes Hommes ». 

Statistiques genrées au sein de l'UEMF  

1-Evolution du pourcentage des étudiantes à l’UEMF 

 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 

% féminin 47,48% 47,78% 49,60% 53,96% 53,96% 54% 

2-Evolution du pourcentage des étudiantes boursières à l’UEMF 

 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 

% de boursières 56.00% 67.39% 62.37% 63.25% 62.32% 62.2% 

3-Evolution du pourcentage des étudiantes diplômées à l’UEMF 

 2016 2017 2018 2019 2020 2021-2022 

% de diplômées 58.82% 50.00% 57.457% 55.56% 54.75% 54.23% 

4-Evolution du pourcentage de personnel féminin à l’UEMF 

 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 

% de 
personnel 

féminin 
30% 31% 42% 43% 51% 46% 49% 
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Participations aux trophées en relation avec l’égalité de genre 
Label remporté par l’UEMF 

L'UEMF a été récompensée pour sa stratégie d’égalité Femme-Homme lors de la 6ème 
édition de la cérémonie de remise des Trophées de l’Égalité Professionnelle. 

 

L’UEMF a remporté le certificat d’excellence pour sa Stratégie d’Egalité Femme-Homme en 
obtenant la meilleure note dans chacune des dix thématiques proposées dans le dossier de 
candidature du Trophée. 

Le Trophée de l’Égalité Professionnelle a pour objectifs de reconnaître l’engagement des 
institutions et récompenser les meilleures actions engagées en matière d'égalité femme-
homme, de valoriser et partager les bonnes pratiques initiées par les institutions pour la 
promotion de l’égalité professionnelle et de sensibiliser l’ensemble des acteurs économiques 
et sociaux sur les bénéfices de la consécration de l’égalité professionnelle sur la performance 
des institutions. 

https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-recompensee-pour-sa-
strategie-degalite-femme-homme-lors-de-la 

https://www.mapbusiness.ma/non-classifiee/uemf-recompensee-pour-sa-strategie-
degalite-femme-
homme#:~:text=%E2%80%9CLe%20jeudi%2012%20mai%202022,d'%C3%A9galit%C3%A9%2
0Femme%2DHomme.  

  

https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-recompensee-pour-sa-strategie-degalite-femme-homme-lors-de-la
https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-recompensee-pour-sa-strategie-degalite-femme-homme-lors-de-la
https://www.mapbusiness.ma/non-classifiee/uemf-recompensee-pour-sa-strategie-degalite-femme-homme#:%7E:text=%E2%80%9CLe%20jeudi%2012%20mai%202022,d'%C3%A9galit%C3%A9%20Femme%2DHomme
https://www.mapbusiness.ma/non-classifiee/uemf-recompensee-pour-sa-strategie-degalite-femme-homme#:%7E:text=%E2%80%9CLe%20jeudi%2012%20mai%202022,d'%C3%A9galit%C3%A9%20Femme%2DHomme
https://www.mapbusiness.ma/non-classifiee/uemf-recompensee-pour-sa-strategie-degalite-femme-homme#:%7E:text=%E2%80%9CLe%20jeudi%2012%20mai%202022,d'%C3%A9galit%C3%A9%20Femme%2DHomme
https://www.mapbusiness.ma/non-classifiee/uemf-recompensee-pour-sa-strategie-degalite-femme-homme#:%7E:text=%E2%80%9CLe%20jeudi%2012%20mai%202022,d'%C3%A9galit%C3%A9%20Femme%2DHomme
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L’UEMF reçoit le prix de l’égalité professionnelle 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

L’Université Euromed de Fès (UEMF) a reçu le prix régional Fes-Meknes lors de la 7 ème 
édition du Trophée de l’Egalité� Professionnelle présidée par M. Younes Sekkouri, Ministre de 
l’Inclusion Economique, de la Petite Entreprise, de l’Emploi et des Compétences. 

Lors de cette cérémonie, le Trophée de l’égalité professionnelle région Fes-Meknes a été 
remis par M. le Ministre au Pr. Mostapha Bousmina Président de l’Université Euromed de Fès. 
Ce prix vient reconnaître l’engagement de l’UEMF et les efforts déployés en matière d’égalité 
femmes-hommes et valoriser les bonnes pratiques adoptées par l’institution pour la 
promotion de l’égalité professionnelle. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-recoit-le-prix-de-legalite-
professionnelle 

Après avoir remporté en 2021, le label « Innovation responsable », l’Université Euromed de 
Fès est lauréate en 2022 dans la catégorie « Campus responsable de l’année » et ce, en se 
classant en tête des établissements français et canadiens candidats. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-obtient-le-label-de-linnovation-
responsable-lors-de-sa-premiere  

https://fr.le360.ma/societe/luniversite-euromed-de-fes-elue-campus-responsable-de-
lannee-269175  

L’UEMF s’est portée candidate au Prix Zairi 2023, sur l’inclusion et la diversité http://www.cli-
cks.com/award-categories-3/  

 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-recoit-le-prix-de-legalite-professionnelle
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-recoit-le-prix-de-legalite-professionnelle
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-obtient-le-label-de-linnovation-responsable-lors-de-sa-premiere
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-obtient-le-label-de-linnovation-responsable-lors-de-sa-premiere
https://fr.le360.ma/societe/luniversite-euromed-de-fes-elue-campus-responsable-de-lannee-269175
https://fr.le360.ma/societe/luniversite-euromed-de-fes-elue-campus-responsable-de-lannee-269175
http://www.cli-cks.com/award-categories-3/
http://www.cli-cks.com/award-categories-3/
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Extraits des activités et travaux des étudiants et enseignants chercheurs de l’UEMF 

Etudiant(e)s : 

El Mehdi Yazourh et Noura Harit 

 Participation à la conférence « Regards croisés sur les enjeux prioritaires en 
Méditerranée » organisé par l’UpM les 22 et le 23 mai 2019 à Barcelone. Noura et Mehdi 
étaient les rapporteurs des discussions sur « Repenser l’éducation : Une occasion de 
renforcer l’autonomisation des jeunes et des femmes » dont ils ont présenté les 
principales conclusions et recommandations en session plénière  

Nour Fassi :  

 Participation à l’organisation de La Journée Mondiale de l’Egalité des Chances 
Référente à Fès, Edition 2018 et Référente au Maroc, Edition 2019 

Aicha OUJIDI :  

 COP22 « Education day » : Une étudiante engagée pour l’environnement  
 Médaille d'argent du festival international des sciences, organisé en Tunisie (ATAST) 

en 01/2017 
 Témoignage lors de la journée « Elles bougent » le 23 mars 2017 à l’INSA de Lyon  

Enseignant(e)s chercheurs  

Pr Mme. Malika kettani :  

 conférence : la femme marocaine traductrice, défis et avenir. Rencontre internationale 
des écrivaines du monde, en hommage à Fatima Mernissi 

 conférence annuelle EuroMeSCo de cette année, organisée sur le thème « Vers plus 
de justice sociale et d’inclusion dans la région méditerranéenne », comprendra quatre 
événements en présentiel au Maroc, en Jordanie, en Tunisie et en Égypte, ainsi qu’un 
événement de clôture à Bruxelles. 

Pr Mme. Farida Bouhassoune :  

 Expressions féminines, questions du genre 
 Médias féminins au Maroc : quels enjeux pour quelle modernité ? in Méditerranéité 

plurielle, Ed. L’Harmattan, Paris, 2019, pp. 139-150 
 Coordination de l’ouvrage : Littérature marocaine féminine de langue française. 

Formes et subversions, Ed. Afrique Orient, Casablanca, 2020. 

Pr Mme Mounia Slighoua, & al :  

 le rôle de la femme rurale dans la région de Fès-Meknès et son rôle dans le cadre 
d'activités génératrices de revenus pérennes (décembre 2019) 

Pr Mme Hafsa El Bekri :  

 Dans le cadre des projets PISE (Projet à Impact Socio-Economique), une équipe 
travaille sur les métiers genrés (cas des femmes de ménage).  
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Pr Mr. Abdessamad Rhalimi  

  « Articulation des temps sociaux des cadres marocaines : quel rôle pour la GRH ? », 
actes du XXIXème congrès de l’AGRH, expérimentations locales, contextualisation 
des solutions, Lyon, 29-31 octobre 2018. https://hal.archives-ouvertes.fr/hal-01839321  

 « Carrières au féminin entre évolution et plafond de verre : étude exploratoire dans le 
cas du Maroc », Communication acceptée pour le IIe Congrès international organisé 
par l’Institut du Genre, en partenariat avec l’Université d’Angers, 27 au 30 août 2019. 

 « Peut-on parler d’un leadership féminin au Maroc ? étude exploratoire dans les deux 
grandes régions du Maroc », 2 ème colloque international « services, tourisme et 
distribution dans les pays émergents », organisé conjointement par HEC Rabat 
(CReSC) et l’université Sorbonne Paris Cité (CEPN-CNRS), Rabat, 19 et 20 octobre.  

 « Quelles pratiques de GRH socialement responsables pour concilier vie familiale et 
vie professionnelle des cadres marocaines ? », 2ème colloque international de 
l’Association Tunisienne pour la Recherche Scientifique en Risk-Management, 
Hammamet, 29, 30 avril et 1 mai 2018, Tunisie.  

 « La gestion des ressources humaines au Maroc : peut-on adopter des pratiques en 
faveur de l’égalité femmes-hommes dans l’entreprise ? », 1er symposium international 
co-organisé par CITRS centre de recherche de l’ESTEM, Maroc et le centre de 
recherche LAREQUOI de l’université de Versailles Saint-Quentin-en-Yvelines, 
Casablanca, 3 et 4 avril 2018, Maroc 

 Thèse soutenue préparée et soutenue à l’université Sorbonne Paris Nord (2017), 
« Carrières des femmes cadres et plafond de verre au Maroc : quelques 
enseignements à partir du secteur de la grande distribution », 

Pr Mr Hicham Sebti :  

 Module d’enseignement : « Entreprendre au féminin » 
 Projet de recherche :« Covid-19 et résilience des femmes marocaines au travail : 

analyser les effets et imaginer les possibles désirables ». 
https://www.linkedin.com/posts/universit%C3%A9-euro-m%C3%A9diterran%C3%A9enne-
de-f%C3%A8s_uemf-myuemf-conference-activity-6897941979825852416-
DN49?utm_source=linkedin_share&utm_medium=android_app 

Activités du Pr Mme Maha Gmira titulaire de la Chaire Femme en Science 

 

La Chaire « Femmes en Sciences : IA et Futurs » vise à contrer le problème de sous-
représentation féminine dans le domaine des sciences au moyen de diverses activités visant 
à accroitre le recrutement, la rétention et la progression des femmes en sciences et 
notamment en Intelligence Artificielle. Ma h a  GMIRA, P h .D., In g . P ro fe s s e u re  e n  In t e llig e n c e  
Art ific ie lle  à  l'UEMF  e t  t it u la ire  d e  la  c h a ire  F e m m e s  e n  Sc ie n c e s  

w w w .u e u ro m e d .o rg / w o m e n c h a ir  

https://hal.archives-ouvertes.fr/hal-01839321
https://www.linkedin.com/posts/universit%C3%A9-euro-m%C3%A9diterran%C3%A9enne-de-f%C3%A8s_uemf-myuemf-conference-activity-6897941979825852416-DN49?utm_source=linkedin_share&utm_medium=android_app
https://www.linkedin.com/posts/universit%C3%A9-euro-m%C3%A9diterran%C3%A9enne-de-f%C3%A8s_uemf-myuemf-conference-activity-6897941979825852416-DN49?utm_source=linkedin_share&utm_medium=android_app
https://www.linkedin.com/posts/universit%C3%A9-euro-m%C3%A9diterran%C3%A9enne-de-f%C3%A8s_uemf-myuemf-conference-activity-6897941979825852416-DN49?utm_source=linkedin_share&utm_medium=android_app
http://www.ueuromed.org/womenchair
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Conférence mondiale de l'UNESCO sur l'enseignement supérieur (#WHEC2022), à 
Barcelone 

 

https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/pcb.3135733150034377/313573297
6701061/ 

https://www.linkedin.com/posts/maha-g-68175613a_whec2022-ai-unesco-activity-
6933468521087561728-psgw?utm_source=share&utm_medium=member_desktop  

Article : "En Afrique, mettre l'IA entre les mains des femmes".  

h t t p s :/ / w w w .p o ly m t l.c a / c a rre fo u r-a c t u a lit e / m a g a z in e -p o ly / e n -a friq u e -m e t t re - lia -
d a n s - le s -m a in s -d e s - fe m m e s ? fb c lid =Iw AR0 SGk7W h lRF 0 -
15 Hn Z9 4 9 Q rS5 Nh GRKe Ct U3 a h L9 W P kNy p m 4 2 UNz c 3 u Y8 Cs  

Participation du Pr. Maha Gmira, au 4ème #ASRIC congrès 

https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/a.1603940243213683/300986049
9288310 

https://www.linkedin.com/posts/maha-g-68175613a_mahagmira-womeninstem-owsd-
activity-6928094011513532416-9bA0?utm_source=share&utm_medium=member_desktop 

  

https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/pcb.3135733150034377/3135732976701061/
https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/pcb.3135733150034377/3135732976701061/
https://www.linkedin.com/posts/maha-g-68175613a_whec2022-ai-unesco-activity-6933468521087561728-psgw?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/maha-g-68175613a_whec2022-ai-unesco-activity-6933468521087561728-psgw?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.polymtl.ca/carrefour-actualite/magazine-poly/en-afrique-mettre-lia-dans-les-mains-des-femmes?fbclid=IwAR0SGk7WhlRF0-15HnZ949QrS5NhGRKeCtU3ahL9WPkNypm42UNzc3uY8Cs
https://www.polymtl.ca/carrefour-actualite/magazine-poly/en-afrique-mettre-lia-dans-les-mains-des-femmes?fbclid=IwAR0SGk7WhlRF0-15HnZ949QrS5NhGRKeCtU3ahL9WPkNypm42UNzc3uY8Cs
https://www.polymtl.ca/carrefour-actualite/magazine-poly/en-afrique-mettre-lia-dans-les-mains-des-femmes?fbclid=IwAR0SGk7WhlRF0-15HnZ949QrS5NhGRKeCtU3ahL9WPkNypm42UNzc3uY8Cs
https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/a.1603940243213683/3009860499288310
https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/a.1603940243213683/3009860499288310
https://www.linkedin.com/posts/maha-g-68175613a_mahagmira-womeninstem-owsd-activity-6928094011513532416-9bA0?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/maha-g-68175613a_mahagmira-womeninstem-owsd-activity-6928094011513532416-9bA0?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
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Participation du Pr. Maha Gmira, à l'Expo 2020 Dubaï, pour la 2ème fois ! 

 

https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/a.1603940243213683/30918451377
56512 

Contribution du Pr. Maha Gmira aux journées scientifiques francophones  

 

https://fr.calameo.com/auf/read/006118391718ef4c036e7  

https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/a.1603940243213683/3091845137756512
https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/a.1603940243213683/3091845137756512
https://fr.calameo.com/auf/read/006118391718ef4c036e7
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Communication: World Speech Day: Women’s perspectives on the world post Covid (17 juin 
2020) 

AI Bootcamp for girls in Guelmim 

https://fb.watch/eP97oqVVq6/ 

 

 

https://www.facebook.com/ai.womenchair/photos/pcb.114240571208925/11423968787568
0/ 

Les « Policy Briefs » : extrait des travaux du think tank RIEMAS 

Les « Policy Briefs » | UEMF (ueuromed.org) 

 

Conférences invitées 
 

• Conférence : la société des vulnérables 
Mme. Najat Vallaud Belkacem ex Ministre Française des Droits des femmes et 
Présidente de l’ONG ONE France.  

https://fb.watch/eP97oqVVq6/
https://www.facebook.com/ai.womenchair/photos/pcb.114240571208925/114239687875680/
https://www.facebook.com/ai.womenchair/photos/pcb.114240571208925/114239687875680/
https://ueuromed.org/riemas/publications/les-policy-briefs?page=0
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• Conférence "Défis actuels de l'entreprenariat féminin »  
Mme Belkziz Présidente Directrice Générale de Société d’Informatique 

 

https://www.linkedin.com/posts/universit%C3%A9-euro-m%C3%A9diterran%C3%A9enne-
de-f%C3%A8s_digital-maroc-confaezrence-activity-6853291218781126656-
XwTO?utm_source=linkedin_share&utm_medium=android_app 

Webinaires 

 Rôle des médias et parité -15/12/2020 https://ueuromed.org/en/node/2124 
 L’importance du renforcement du rôle des femmes dans la relance post-covid (17 Mars 

2021) 

Exposition 

 "Femmes sous l'emprise des codes" clubs WeArt et Rotaract UEMF. 

https://www.linkedin.com/posts/universit%C3%A9-euro-m%C3%A9diterran%C3%A9enne-de-f%C3%A8s_digital-maroc-confaezrence-activity-6853291218781126656-XwTO?utm_source=linkedin_share&utm_medium=android_app
https://www.linkedin.com/posts/universit%C3%A9-euro-m%C3%A9diterran%C3%A9enne-de-f%C3%A8s_digital-maroc-confaezrence-activity-6853291218781126656-XwTO?utm_source=linkedin_share&utm_medium=android_app
https://www.linkedin.com/posts/universit%C3%A9-euro-m%C3%A9diterran%C3%A9enne-de-f%C3%A8s_digital-maroc-confaezrence-activity-6853291218781126656-XwTO?utm_source=linkedin_share&utm_medium=android_app
https://ueuromed.org/en/node/2124
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https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/pcb.3023318744609152/30
23307874610239 

Journée internationale des droits des femmes 

08 mars 2022 

 

Pour cette journée internationale des droits des femmes, l’Université Euromed de Fès, en la 
personne de M. Le Président Pr. Mostapha Bousmina, se réjouit des efforts louables que 
l’Université entreprend dans ce sens pour assurer à toutes les étudiantes et les collaboratrices 
un environnement sain où prévaut l'égalité et la bienveillance. Pr. Mostapha Bousmina a saisi 
cette occasion pour souligner la contribution et l’engagement des femmes de l’UEMF dans le 
progrès de l’université. Grâce à leur ambition et dévouement, elles occupent aujourd’hui des 
postes clés qui façonne la société : elles sont des leaders, des femmes influentes et force de 
proposition. 

https://www.ueuromed.org/actualites/journee-specifique/journee-internationale-des-
droits-des-femmes-luemf-met-la 

L’Université Euromed de Fès célèbre la journée internationale des droits des 
femmes 

08 mars 2023 

https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/pcb.3023318744609152/3023307874610239
https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/pcb.3023318744609152/3023307874610239
https://www.ueuromed.org/actualites/journee-specifique/journee-internationale-des-droits-des-femmes-luemf-met-la
https://www.ueuromed.org/actualites/journee-specifique/journee-internationale-des-droits-des-femmes-luemf-met-la
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L'Université Euromed de Fès, comme chaque année, célèbre les femmes UEMFistes qui nous 
inspirent par leur ambition, leur créativité, leur dévouement et leur force. 

L'occasion pour rappeler la contribution et l’engagement des femmes de l’UEMF dans le 
progrès de l’université et aussi pour célébrer les valeurs de respect à la personne, de l’égalité 
des chances et de l’inclusion sociale. 

Dans ce sens, l’UEMF travaille concrètement sur la promotion de l’égalité femmes-hommes à 
plusieurs niveaux en parfaite harmonie avec les orientations éclairées de Sa Majesté le Roi 
Mohammed VI, que Dieu L’assiste, qui a souligné, lors de son discours du 23ème anniversaire 
de la Fête du Trône, le rôle majeur que la femme marocaine doit jouer pour accompagner le 
développement socio-économique, culturel et social de notre pays. 

https://ueuromed.org/actualites/journee-specifique/luniversite-euromed-de-fes-celebre-la-
journee-internationale-des  

Célébration du 8 mars 2023 par les clubs 

 

A l’occasion de la journée internationale des droits de la femme, plusieurs clubs et étudiants 
se sont activés pour organiser diverses activités. Plusieurs compétitions étaient au RDV, 

https://ueuromed.org/actualites/journee-specifique/luniversite-euromed-de-fes-celebre-la-journee-internationale-des
https://ueuromed.org/actualites/journee-specifique/luniversite-euromed-de-fes-celebre-la-journee-internationale-des
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notamment tournoi d’échecs, challenge construction de ponts, gaming, coding, activités 
sportives. La journée a été animée par une démonstration de karaté et une animation du club 
Afrovibes. L’université a également célébré ses femmes avec la rencontre de notre étudiante 
Madame Ornella Lekongo pour la sortie de son premier livre. Les personnes présentes ont eu 
l’opportunité d'échanger avec elle sur son parcours, ses inspirations et sa passion pour 
l'écriture. La fin de la journée a été marquée par une projection de film thématique et par la 
remise des prix aux femmes gagnantes. 

vidéo réalisée par les étudiants pour célébrer les femmes UEMFistes 

  

https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/videos/%F0%9D%90%8B%F0%9D%90%94%F0%9D%90%A7%F0%9D%90%A2%F0%9D%90%AF%F0%9D%90%9E%F0%9D%90%AB%F0%9D%90%AC%F0%9D%90%A2%F0%9D%90%AD%F0%9D%90%9E%CC%81-%F0%9D%90%84%F0%9D%90%AE%F0%9D%90%AB%F0%9D%90%A8%F0%9D%90%A6%F0%9D%90%9E%F0%9D%90%9D-%F0%9D%90%9D%F0%9D%90%9E-%F0%9D%90%85%F0%9D%90%9E%CC%80%F0%9D%90%AC-%F0%9D%90%9C%F0%9D%90%9E%CC%81%F0%9D%90%A5%F0%9D%90%9E%CC%80%F0%9D%90%9B%F0%9D%90%AB%F0%9D%90%9E-%F0%9D%90%A5%F0%9D%90%9A-%F0%9D%90%89%F0%9D%90%A8%F0%9D%90%AE%F0%9D%90%AB%F0%9D%90%A7%F0%9D%90%9E%CC%81%F0%9D%90%9E-%F0%9D%90%A2%F0%9D%90%A7%F0%9D%90%AD%F0%9D%90%9E%F0%9D%90%AB%F0%9D%90%A7%F0%9D%90%9A%F0%9D%90%AD%F0%9D%90%A2%F0%9D%90%A8%F0%9D%90%A7%F0%9D%90%9A%F0%9D%90%A5%F0%9D%90%9E-%F0%9D%90%9D%F0%9D%90%9E%F0%9D%90%AC-%F0%9D%90%83%F0%9D%90%AB%F0%9D%90%A8%F0%9D%90%A2%F0%9D%90%AD%F0%9D%90%AC-%F0%9D%90%9D%F0%9D%90%9E%F0%9D%90%AC/1376498559775007?locale=hi_IN
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Activités et événements organisés entre 2022 et 2023 
 

Conférence sous le thème « Inégalité entre les sexes et violence économique »  

 

 

Le Projet à Impact Socioéconomique (PISE) est un module qui s’appuie sur l’approche 
d’apprentissage par projet (APP) afin d’encourager les étudiants à explorer les problèmes et 
les défis du monde réel dans un mode d’apprentissage actif et engagé. A cet égard, 
l'ensemble des PISE (14 projets) réalisés par les étudiant(e)s du programme grande école, 
3ème année de l'Euromed Business School, s'inscrivent dans le cadre du Plan d’actions 
Egalité Femmes Hommes (EFH) de l’UEMF.  

Dans le cadre de ces Projets à Impact Socioéconomique (PISE), une conférence sous le thème 
« Inégalité entre les sexes et violence économique » a été organisée, le lundi 19 Décembre, au 
sein de l’université. Cette manifestation a été animée par Mr Amine Baha directeur du centre 
multifonctionnel Batha pour l’autonomisation des femmes victimes de violence et Mme 
Amsae El Mehdi présidente de l’Association Initiative pour la protection des Droits des 
femmes (IPDF). 

La conférence a connu la participation de plus de 70 personnes (étudiants, corps professoral 
et administratif) en mode hybride. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/projets-impact-socioeconomique-
par-leuromed-business-school  

 

 

 

 

 

 

 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/projets-impact-socioeconomique-par-leuromed-business-school
https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/projets-impact-socioeconomique-par-leuromed-business-school


 
 
 
 

21 | P a g e  
 

L’UEMF s’engage avec l’AUF pour l’égalité Femmes-Hommes 17 mars 2023 

 

Après le lancement officiel du consortium international de onze établissements francophones 
qui travaillent pour l’atteinte de l’égalité Femmes-Hommes en juin 2021, L’Université Euromed 
de Fès présente à l’atelier de partage d’expériences organisé par L’Agence Universitaire de 
la Francophonie.   

L’événement qui s’est déroulé, ce vendredi 17 mars 2023, à Paris a été marqué par le 
lancement de l’atelier de synthèse des travaux du Consortium francophone pour l’Egalité 
Femmes-Hommes sur les campus. Cette rencontre visant le développement d'un plan 
d’actions pour l’égalité femmes hommes a permis de présenter les réalisations du Consortium 
à l’issue de ses deux années d’activité, mais également ses perspectives, sous le signe de la 
coopération internationale. 

Considérant que l’égalité Femmes-Hommes n’est pas seulement un droit fondamental à la 
personne, mais qu’elle est aussi un préalable à l’instauration d’une université durable et 
socialement responsable, l’AUF a décidé de lancer avec le soutien d’ONU Femmes un appel 
à candidatures à l’occasion du 8 mars 2021 pour la création d’un consortium d’établissements 
souhaitant s’engager dans une démarche d’égalité sur leurs campus.  

Onze établissements ont été sélectionnés pour intégrer ce collectif international. L’ambition 
de ce Consortium est d’apporter un appui efficace et opérationnel aux établissements 
souhaitant s’engager dans cette démarche en vue d’agir sur les inégalités persistantes qui 
n’épargnent pas nos universités. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-sengage-avec-lauf-pour-
legalite-femmes-hommes  

www.auf.org/nouvelles/agenda/deux-annees-de-travail-collaboratif-faveur-de-legalite-
femmes-hommes-a-luniversite-atelier-de-partage-dexperiences-consortium-international-
initie-lauf/   

 

 

 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-sengage-avec-lauf-pour-legalite-femmes-hommes
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-sengage-avec-lauf-pour-legalite-femmes-hommes
http://www.auf.org/nouvelles/agenda/deux-annees-de-travail-collaboratif-faveur-de-legalite-femmes-hommes-a-luniversite-atelier-de-partage-dexperiences-consortium-international-initie-lauf/
http://www.auf.org/nouvelles/agenda/deux-annees-de-travail-collaboratif-faveur-de-legalite-femmes-hommes-a-luniversite-atelier-de-partage-dexperiences-consortium-international-initie-lauf/
http://www.auf.org/nouvelles/agenda/deux-annees-de-travail-collaboratif-faveur-de-legalite-femmes-hommes-a-luniversite-atelier-de-partage-dexperiences-consortium-international-initie-lauf/
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Table ronde : Le travail féminin au Maroc 20 mars 2023 

 

L'Institut Euroemd des sciences juridiques et politiques a organisé le 20 mars 2023 une table 
ronde sur : Le travail féminin au Maroc, animée par Mme Kenza Semmoud, journaliste et 
actrice associative. 

Cet évènement, tenu dans le cadre de la célébration de la journée mondiale des femmes, a 
été l'occasion de relater les différentes formes d'iniquité et d'injustice dont souffrent encore 
les femmes dans les milieux de travail, public et privé. La modération de l'activité a été assurée 
par deux étudiantes de l'Institut. 

https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/table-ronde-le-travail-feminin-au-
maroc  

Orange Day : les étudiants et personnel de l'Euromed Business School condamnent 
les violences faites aux femmes 25 novembre 2022 

 

C'est en portant la couleur orange, symbole d'un avenir meilleur, sans violences à l'égard des 
femmes et filles du monde et couleur officielle de la journée de mobilisation internationale 
(Orange Day), que les étudiants et personnel de l'Euromed Business School ont contesté les 
brutalités perpétrées quotidiennement à l’encontre des femmes.  

Pour l'Euromed Business School, se réunir à cette occasion est un signe de solidarité avec 
toutes les femmes et filles du monde en rappelant que le 25 novembre est un événement 
phare qui ne doit pas passer inaperçu.   

https://ueuromed.org/actualites/journee-specifique/orange-day-les-etudiants-et-
personnel-de-leuromed-business-school  

https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/table-ronde-le-travail-feminin-au-maroc
https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/table-ronde-le-travail-feminin-au-maroc
https://ueuromed.org/actualites/journee-specifique/orange-day-les-etudiants-et-personnel-de-leuromed-business-school
https://ueuromed.org/actualites/journee-specifique/orange-day-les-etudiants-et-personnel-de-leuromed-business-school
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« Violences faites aux femmes » : conférence de Mme Najat Vallaud Belkacem 21 
décembre 2022 

 

Lors de sa 3ème conférence à l’Université Euromed de Fès, Mme Najat Vallaud-Belkacem, a 
soulevé la question des violences perpétrées contre les femmes, un phénomène qui persiste 
de nos jours malgré les efforts déployés dans ce sens.  

« Les violences faites aux femmes se considèrent aujourd’hui parmi les violations des droits 
humains les plus flagrantes et les plus répandues partout dans le monde », déclare Mme Najet 
Vallaud-Belkacem. L’objectif de cette conférence est donc de rappeler la gravité de ce 
phénomène susceptible d’entraîner des dommages ou des souffrances de nature physique, 
sexuelle, psychologique ou économique sur la victime certes mais aussi sur la société. C’est 
un combat constant et un engagement permanent que Mme Najet Vallaud-Belkacem mène 
depuis sa nomination au poste de Ministre des Droits des femmes, porte-parole du 
gouvernement en 2012, puis Ministre des Droits des femmes, de la Ville, de la Jeunesse et des 
Sports en 2014.  

Pr. Mostapha Bousmina, Président de l’Université Euromed de Fès, a saisi cette occasion pour 
rappeler l’importance de combattre toutes sortes d’inégalité et particulièrement la violence 
culturelle contre les femmes. « La violence contre les femmes n’est pas seulement physique, 
psychologique ou économique, c’est une violence d’abord culturelle. » a exprimé Pr. 
Mustapha Bousmina qui a également souligné la contribution et l’engagement des femmes 
au niveau de l’UEMF. Grâce à leurs compétences et leur dévouement, elles occupent 
aujourd’hui des postes clés, elles sont des leaders, des femmes influentes et force de 
proposition. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/violences-faites-aux-femmes-
conference-de-mme-najat-vallaud  

https://www.youtube.com/watch?v=kaeUDrIGKL4  

www.fr.le360.ma/societe/violences-faites-aux-femmes-une-conference-de-najat-vallaud-
belkacem-a-luniversite-euromed-de-fes-272618/   

 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/violences-faites-aux-femmes-conference-de-mme-najat-vallaud
https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/violences-faites-aux-femmes-conference-de-mme-najat-vallaud
https://www.youtube.com/watch?v=kaeUDrIGKL4
http://www.fr.le360.ma/societe/violences-faites-aux-femmes-une-conference-de-najat-vallaud-belkacem-a-luniversite-euromed-de-fes-272618/
http://www.fr.le360.ma/societe/violences-faites-aux-femmes-une-conference-de-najat-vallaud-belkacem-a-luniversite-euromed-de-fes-272618/
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L’Université Euromed présente au Stakeholders workshop du CUA à Nairobi : " 
Programme for Women and youth Entrepreneurs " 

 

L’Université Euromed de Fès était présente au Stakeholders workshop de la Commission de 
l’Union Africaine (CUA) à Nairobi au Kenya à travers la participation de Pr. Hafsa El Bekri 
enseignante-chercheuse à l’Euromed Business School de l’UEMF et codirectrice du Research 
Institute for European, Mediterranean, and African Studies (RIEMAS).  

Le Stakeholders workshop de la Commission de l'Union Africaine s'est tenu entre le 20 et 22 
septembre à Nairobi sous le thème " Programme for Women and youth Entrepreneurs ". 
Cette édition du Workshop avait pour objectif d'élaborer un programme continental de 
développement de l'entrepreneuriat, en tenant compte de la régulation, la finance, le 
développement des compétences entrepreneuriales, l’éducation, l’accès au numérique, 
l’intégration régionale et le commerce. 

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/luniversite-euromed-presente-au-
stakeholders-workshop-du-cua-nairobi  

 

  

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/luniversite-euromed-presente-au-stakeholders-workshop-du-cua-nairobi
https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/luniversite-euromed-presente-au-stakeholders-workshop-du-cua-nairobi
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Célébration de la réussite des femmes pharmaciennes 

 

Dans le cadre des colloques et rencontres organisés par l’Université Euromed de Fès, un 
séminaire s’est tenu le 26 octobre 2023 en collaboration avec la chambre syndicale des 
pharmaciens d’officine de Fès, autour du thème « Le pharmacien d’officine : Innovations, 
Responsabilités élargies et Impact sur les soins de santé ». Une rencontre marquée par une 
forte présence féminine, faisant de cette conférence l'occasion de célébrer la réussite des 
femmes pharmaciennes représentées par les expertes de la profession qui ont livré des 
allocutions enrichissantes en relation avec la thématique. 

Cette conférence a connu la présence de plusieurs professionnelles du domaine 
pharmaceutique et officinal, entre autres Dr Fatima Zohra Khayar, Pharmacienne d’industrie 
et d’officine, membre du conseil d’administration de Pharmacy, Brussels, Présidente du 
centre Athena, Présidente de la concertation médico-pharmaceutique de Schaerbeek, 
Bruxelles et Dr Aicha Zahi, Pharmacienne d’officine et Présidente de la Société Marocaine 
de la Valorisation de l’Acte Officinal. 

Les intervenantes ont abordé différents sujets liés au thème notamment l'évolution du rôle 
du pharmacien d'officine en Belgique : Tendances et innovations et également la mesure 
dans laquelle on peut valoriser les services pharmaceutiques en officine. 

Cette rencontre a permis tant aux étudiants qu’aux professionnels du domaine d’échanger 
lors de la session des questions réponses avec les conférencières présentes sur les différentes 
facettes liées au pharmacien d’officine et aux enjeux de la profession pharmaceutique. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/seminaire-le-pharmacien-dofficine-
innovations-responsabilites-elargies  

 

 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/seminaire-le-pharmacien-dofficine-innovations-responsabilites-elargies
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/seminaire-le-pharmacien-dofficine-innovations-responsabilites-elargies
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2024 : l'Université Euromed de Fès au cœur de l'action pour les ODD 

Sensibilisation sur la prévention de la violence 

« Le 15 novembre 2023, nous avons plongé dans des débats stimulants avec les élèves de 
l'école Laurence. De la confrontation à la violence scolaire à la déconstruction des barrières 
de genre pour une société plus égalitaire, chaque voix a été entendue. Remémorons 
ensemble cette journée où nous avons collectivement discuté et visé un avenir inclusif et 
équitable ! 

Un grand merci à @Etablissement Laurence pour être un partenaire exceptionnel lors de 
notre événement ! Votre soutien et votre collaboration ont eu un impact significatif. Une 
appréciation spéciale pour l'accueil chaleureux de votre équipe dévouée ». 

https://www.instagram.com/reel/C0RSZBRMN7m/?igsh=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D 

 

Sensibilisation contre les maladies sexuellement transmissibles  

Le club Rotaract UEMF a organisé une journée de sensibilisation contre les maladies 
sexuellement transmissibles comme VIH et Hépatites-c ainsi qu’un dépistage anonyme. 

https://www.instagram.com/p/C10OJ0PM_sG/?igsh=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D&img_ind
ex=3  

https://www.instagram.com/p/C10OJ0PM_sG/?igsh=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D&img_index=3
https://www.instagram.com/p/C10OJ0PM_sG/?igsh=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D&img_index=3
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Organisation d’une journée PINK OCTOBER 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

« Notre action phare d’octobre dans le cadre du thème du mois “Octobre Rose”. Le Rotaract 
UEMF a organisé une journée dédiée à la sensibilisation et à la lutte contre le cancer du sein 
pour les étudiants et le personnel de l’université, incluant une séance de palpation pour les 
femmes de l’université ». 

https://www.instagram.com/reel/C09S014MNkK/?igsh=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D 

https://www.instagram.com/reel/C09S014MNkK/?igsh=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D
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Le 08 mars : Hommage à la force féminine UEMFiste 

L’Université Euromed de Fès (UEMF) a célébré la Journée internationale des droits des 
femmes, le 8 mars, en rendant hommage à la résilience et aux réalisations de ses 
collaboratrices et étudiantes. Le Président, Pr. Mostapha Bousmina, a salué l'engagement des 
femmes de l'UEMF dans le développement de l'université, soulignant l'importance de l'égalité 
des chances et de l'inclusion sociale. L'UEMF met en place des politiques de recrutement 
équitables et garantit un accès égal aux postes de responsabilité pour les femmes. Lors de 
cette célébration, sous le thème « Investir en faveur des femmes : accélérer le rythme », 
l'université a aussi annoncé des mesures de soutien pour les femmes pendant la maternité et 
pour les mères d'enfants en situation de handicap, illustrant son engagement envers un 
environnement de travail inclusif. Enfin, l'événement a mis en avant le rôle croissant des 
femmes marocaines, leaders et agents de changement, contribuant activement au 
développement de la société. 

https://ueuromed.org/actualites/journee-specifique/le-08-mars-hommage-la-force-
feminine-uemfiste 

  

https://ueuromed.org/actualites/journee-specifique/le-08-mars-hommage-la-force-feminine-uemfiste
https://ueuromed.org/actualites/journee-specifique/le-08-mars-hommage-la-force-feminine-uemfiste
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Harmonies et Couleurs : Succès de la 6ème Édition de l'UEMF Talents Show 

 

L'Université Euromed de Fès a mis en lumière les talents et la créativité de ses étudiants lors 
de la 6ème édition de son événement phare, l'UEMF Talents Show, le jeudi 25 avril. Cet 
événement a été l'occasion de célébrer la diversité et la créativité au sein de la communauté 
UEMF, mettant en lumière une variété de talents artistiques, de la musique à la danse en 
passant par la poésie et le live painting. 

Sous le regard attentif d'un jury d'experts, comprenant des personnalités de renom telles que 
Mme. Nabila Maane, Mme. Nejjari Latifa et Mr. EL Alaoui Abdelouahab, les participants ont 
rivalisé d'audace pour décrocher les prix convoités. 

Les participants lors de la soirée ont ébloui le public avec leurs performances. Ismail El Ayachi 
a ému avec sa reprise de la chanson "Ahwak" d'Abdelhalim Hafez, tandis que Pitake Maureen 
Glaubert a captivé l’audience avec son rap. Imane Essaber, accompagnée du groupe Umusic 
Academy, a également fait sensation avec une composition musicale. La participante Imane 
Zguida a été honorée d'un prix spécial du jury pour sa performance poétique. 

Cette soirée a incarné la richesse et la vitalité de l'art sous toutes ses formes, reflétant 
l'engagement de l'UEMF envers l'épanouissement culturel de sa communauté étudiante. 

https://ueuromed.org/actualites/activites-pedagogiques-et-culturelles/harmonies-et-
couleurs-succes-de-la-6eme-edition-de 
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L'UEMF nominée pour le prix Zairi International Awards pour l'excellence dans 
l'enseignement supérieur dans sa 3ème édition 

L’UEMF a été retenue dans la liste restreinte pour la troisième édition du prestigieux Prix 
International ZAIRI pour l'Excellence dans l'Enseignement Supérieur, en 2024, dans la 
catégorie "Equité et inclusion". 

Ce prix, administré annuellement par le Centre pour les innovations en matière 
d'apprentissage et les solutions personnalisées en matière de connaissances (CLICKS), est 
une reconnaissance internationale officielle des établissements d'enseignement supérieur du 
monde entier qui créent un impact dans des domaines spécifiques liés à la recherche, à la 
transformation numérique, à l'engagement communautaire, à l'internationalisation, à l'équité, 
etc 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-concours/luemf-nominee-pour-le-prix-
zairi-international-awards-pour-lexcellence 
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Rapport ODD6 : Eau propre et 
Assainissement 

Politique Eau à l’UEMF 

Le campus de l’UEMF est un Éco-Campus qui respecte les meilleurs standards internationaux 
en matière de développement durable. Il a été labélisé par la COP 22 et a obtenu récemment 
le label francophone d’innovation responsable. 

Actions menées 

 Sensibilisation de la communauté universitaire concernant la réduction de la 
consommation d’eau et tournées périodiques de la Direction du Patrimoine pour détecter 
d’éventuelles fuites et le suivi de l’application des mesures mises en place ; 

 Relevé des statistiques de consommation d’eau et prise de décision en cas de fuite ou 
gaspillage ;  

 Cours et séminaires concernant le développement durable (l’un des sept piliers des 
enseignements transversaux au sein de l’UEMF) et la responsabilité environnementale. 

 Utilisation de robinets poussoirs 
 Installation en cours de conduites et de bassins pour la récupération des eaux pluviales : 

l’UEMF est reliée au réseau urbain ; 
 Recirculation des eaux grises (en cours) ; 
 Utilisations des puits pour l’irrigation et l’arrosage ; 
 Cascade d’eau en circuit fermé ; 
 Fontaines d’eau potable gratuite 
 Eau potable disponible et gratuite pour la communauté UEMF ; 
 Puits pour l’arrosage et l’irrigation 
 Alimentation des chasses de toilettes (WC) par les eaux de récupération  
 Lac pour la récupération des eaux de pluie 
 Aménagement et gestion des espaces verts : L’UEMF adopte une gestion raisonnée de 

ses espaces verts adaptée au climat chaud et continental de la région de Fès-Meknès. 
L’arrosage « goutte à goutte » permet une importante économie d’eau. La majorité des 
arbres sont des oliviers (qui résistent à la chaleur et qui ne consomment pas beaucoup 
d’eau). 
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Actions d’enseignement et de recherche-innovation  

L’UEMF a plusieurs programmes de formation et de recherche concernant le développement 
durable en général et l’eau en particulier :  

 Master en Génie Environnemental et Gestion de l’Eau ;  
 Master en Énergies Renouvelables et Efficacité Énergétique  
 Master en Conception et Ingénierie des Bâtiments Verts ;  
 Master en Transport et Mobilité Durable ;  
 Génie Civil (modules de formations ressources en eau …) 
 Architecture 

Modules et cours enseignés : Eau-traitement de l’eau-Mécanique des fluides - Energie et 
environnement-Chimie analytique et environnement, eau sol et air-Qualité des eaux dans les 
bassins versants - Ecologie aquatique -Télédétection et SIG-Hydrologie, hydrologie urbaine 
et hydrogéologie-Traitement de l’eau-Modélisation des hydroécosystèmes-Gestion de l’eau, 
barrages, écoulements, pollution des eaux, économie de l’eau, …  

Plateformes technologiques 

L’UEMF dispose de plusieurs plateformes technologiques de haut niveau dans différents 
domaines d’analyse de l’eau et de la chimie de l’eau :  

Appareils : spectromètres, spectrophotomètres, chimie de l’eau, capteurs, turbidimètres, 
photomètres de process, analyseurs de métaux, analyseurs DCO, … 

Ces plateformes sont mutualisées et servent à la formation par et pour la recherche et aussi 
à conduire une recherche partenariale et finalisée. Elles sont également l’outil permettant aux 
enseignants-chercheurs et aux étudiants d’imaginer, de concevoir et de développer de 
nouveaux dispositifs, procédés et produits avec comme objectif un transfert technologique 
vers le secteur privé national ou la création de nouvelles startups et spinouts. Elles sont aussi 
mises à disposition des universités partenaires, notamment celles de la Région Fès-Meknès 
et nationale, et aussi des entreprises pour les accompagner dans leurs stratégies d’innovation 
et de renforcement de leur compétitivité face à un environnement international très 
concurrentiel. 

Partenariat 

Participation à l'élaboration des politiques aux niveaux local, régional et national pour 
contribuer à l’économie de l’eau. 

Réduction de la consommation d’eau potable  

Deux objectifs sont définis pour la demande en eau potable :  

 Limitation des besoins sanitaires en eau, par exemple grâce à des dispositifs hydro‐ 
économes.  

 Limiter le recours à l’eau potable pour des usages autres que « alimentaires » et « hygiène 
corporelle » (HQE).    

Ainsi, pour répondre à la première exigence, des cibles pour les débits maximaux sont 
attribuées aux différents types de dispositifs sanitaires : 
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Chasse d’eau à double commande 3L/6L-Urinoir 1L -Robinet de lavabo 3L/min Douche 
6L/min.D’autre part, l’eau potable n’est pas nécessaire pour certaines utilisations telles que 
les WC, l’arrosage et l’entretien (nettoyage) du bâtiment.  

Dans ces cas‐là, les eaux grises ainsi que les eaux pluviales peuvent après traitement 
remplacer l’eau potable. Cela nécessite donc un deuxième réseau d’eau qui n’est pas potable 
sur la parcelle et implique d’importantes économies d’eau.  

Les eaux à gérer sur le site sont de quatre types : - Les eaux de pluies - Les eaux grises, ou 
eaux usées peu chargées - Les eaux vannes très chargées - Les eaux usées sortant des 
cuisines. 

Les eaux de pluie sont elles‐mêmes à diviser en deux parties qui sont les eaux pluviales claires 
réutilisables collectables sur les toitures et avec d’autres dispositifs de stockage ainsi que les 
eaux pluviales chargées ruisselant sur les parkings et voiries. Dans la gestion des eaux 
envisagée et afin d’utiliser au mieux le potentiel du projet, les eaux de pluie claires sont 
récupérées sur toute la surface de toiture du chantier puis stockées dans des cuves 
souterraines en béton réparties régulièrement sur tout le site. 

Les eaux de pluies stockées vont quant à elles être réutilisées soit directement pour le 
nettoyage des façades et l’irrigation soit de manière indirecte après un traitement de 
phytorestoration. Les eaux réutilisées directement pour le nettoyage seront ensuite drainées 
via les tranchées au pied des façades et infiltrées en même temps que les eaux d’irrigation 
grâce aux surfaces végétalisées.   Les eaux de pluie chargées provenant des voiries passent 
tout d’abord un séparateur d’hydrocarbures afin de les décontaminer puis rejoignent le 
traitement de phytorestoration. De même, les eaux grises provenant des douches et des 
lavabos sont préfiltrées avant de rejoindre bassins filtrants. 

Les eaux usées sortant des cuisines du site traversent un filtre à huiles et graisses puis un 
système de récupération de chaleur (pompe à chaleur) afin de les valoriser puis terminent 
leur course dans les égouts. Les eaux vannes sont récupérées à la sortie des toilettes et sont 
envoyées directement aux égouts. 

 

Conservation de l'eau - Réservoir d'eau souterrain (incendie et sanitaire et cascade, 
Université Euromed de Fès) 
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Conservation de l'eau - Réservoir d'eau souterrain (arrosage, Université Euromed de Fès) 

Distinctions 

Le campus de l’UEMF labélisé par la COP 22 
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L’UEMF finaliste de The Green Gown Award (2022) 

 

Le prix de la robe verte ou communément 
appelé "The Green Gown Award" est un prix 
qui récompense les initiatives de 
développement durable exceptionnelles 
entreprises par les universités et les collèges 
du monde entier. Il est organisé en 
partenariat avec le Programme des Nations 
Unies pour l’Environnement (PNUE) et 
soutenu par l’AUF, l’Association des 
Universités du Commonwealth (ACU) et 
l’Association Internationale des Universités 
(IAU). 

Cette année, 56 finalistes ont été 
sélectionnés et ils représentent 19 pays du 
monde. Parmi eux, nous retrouvons cinq 
établissements membres de l’Agence 
Universitaire de la Francophonie : 

 Au Canada : HEC Montréal ; 
 En France : Institut Mines-Télécom Nord Europe ; 
 Au Maroc : Université Euromed de Fès (UEMF) ; 
 Au Mexique : Université Nationale Autonome du Mexique et Université Veracruzana. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-finaliste-au-prix-green-gown-
award-pour-ses-initiatives  

  

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-finaliste-au-prix-green-gown-award-pour-ses-initiatives
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-finaliste-au-prix-green-gown-award-pour-ses-initiatives
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Campus responsable de l’année 

L'Université Euromed de Fès a été désignée lauréate du Prix "CAMPUS RESPONSABLE de 
l'ANNEE", lors de la cérémonie organisée à Paris, le mardi 04 octobre 2022, sous la présidence 
effective de Mme la Ministre de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche du 
Gouvernement Français. 

La catégorie "Établissement Responsable de l’Année" récompense l’engagement de l'UEMF 
vers les ODD et son impact durable pour devenir une organisation responsable vis-à-vis des 
enjeux de la transition dans quatre domaines principaux :  

 Leadership et gouvernance ; 
 Immobilier et opérations ; 
 Apprentissage, enseignement et recherche ; 
 Partenariat et engagement. 

 
http://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-laureate-du-prix-campus-
responsable-de-lannee  

http://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-laureate-du-prix-campus-responsable-de-lannee
http://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-laureate-du-prix-campus-responsable-de-lannee
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Label de l’innovation Responsable 

Le Label de l’innovation Responsable a été décerné à l’UEMF lors de sa première édition 
2020/2021 pour son projet intitulé « Programme UEMF durable ». Ce label est valable du 25 
10 2021 au 26 10 2024. 

Le Label de l’Innovation Responsable est destiné aux établissements d’enseignement 
supérieur et de recherche. Son objectif est double : c a r t o g ra p h ie r  e t  va lo ris e r le s  
in n o va t io n s  re s p o n s a b le s  d e s  é t a b lis s e m e n t s  u n ive rs it a ire s  fra n c o p h o n e s  d a n s  le  
m o n d e , mais aussi d é p lo ye r le  ré s e a u  d e  l’in n o va t io n  re s p o n s a b le  p o u r fa vo ris e r le s  
s yn e rg ie s  e n t re  le s  u n ive rs it é s , la  s o c ié t é  c iv ile  e t  le  s e c t e u r s o c io é c o n o m iq u e  œuvrant 
pour le développement d’une société responsable. 

https://ueuromed.org/file/label_innovation_responsable.pdf  

Prix "People’s Choice Award"  
 
https://ueuromed.org/es/news/anuncios-varios/trois-etudiantes-de-lemadu-remportent-le-
peoples-choice-award-dune-competition 

Etude du réseau hydraulique du projet DAM.MEDINA inspiré du système d'eau oasien local, 
et des systèmes ancestraux (Khettarat et Seguia) existant dans la région sud de Marrakech. 
Les étudiants de l’Ecole d’Architecture EMADU de l’UEMF ont proposé, en référence au 
barrage limitrophe, un voile, unique élément en béton armé, qui fait office de pompe à eau 
majeure pour irriguer les espaces verts du projet. 

Prix de la Meilleure communication orale au 4ème Congrès international 

Le Premier Prix de la Meilleure communication orale au 4ème Congrès international sur les 
"Traitements des Effluents Liquides et Préservation de l’Environnement" TELPE-2019 à 
Hammamet - Tunisie (du 20 au 22 Décembre 2019) a été décerné au Pr. Farah El Hassani 
(Faculté Euromed de Génie de l'UEMF) sur le sujet : Contamination des eaux par les 
éléments traces métalliques des rejets miniers dans le district minier de Tighza, 
Maroc central. 
https://ueuromed.org/actualites/cedoc/prix-de-la-meilleure-communication-orale-au-
4eme-congres-international 
  

https://ueuromed.org/file/label_innovation_responsable.pdf
https://ueuromed.org/es/news/anuncios-varios/trois-etudiantes-de-lemadu-remportent-le-peoples-choice-award-dune-competition
https://ueuromed.org/es/news/anuncios-varios/trois-etudiantes-de-lemadu-remportent-le-peoples-choice-award-dune-competition
https://ueuromed.org/actualites/cedoc/prix-de-la-meilleure-communication-orale-au-4eme-congres-international
https://ueuromed.org/actualites/cedoc/prix-de-la-meilleure-communication-orale-au-4eme-congres-international
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Travaux de recherche  

Nos publications peuvent être consultés sur le lien : 

https://ueuromed.org/innovation/scientific-production 
 
Soutenance de Doctorat en Sciences et Techniques pour l’Ingénieur par Mme Fayrouz EL 

HAMDANI, sous le thème : 

Simulation et optimisation d’une centrale CSP pour le couplage à un procédé de dessalement 
par osmose directe. 

https://ueuromed.org/actualites/cedoc/soutenance-de-doctorat-genie-des-procedes 
 

Dessalement de l’eau par osmose directe : solutés d’étirage et méthodes de 
récupération – revue 

Imane Chaoui 

Prof. Souad Abderafi 

Prof. Sébastien Vaudreuil 

Le professeur Tijani Bounahmidi 

 

La production d’eau est devenue une préoccupation sérieuse de nos jours en raison de 
nombreux facteurs environnementaux et sociaux. Les procédés de dessalement 
conventionnels sont considérés comme énergivores, car la consommation d’énergie 
représente 50 à 60% du coût de production de l’eau. 

Dans cet article, une mise à jour de l’état de l’art des solutés d’aspiration nouvellement 
développés tels que les solvants eutectiques profonds, les liquides ioniques, les matériaux 
intelligents et les solutés d’aspiration FO classiques a été réalisée. Enfin, les défis, les 
opportunités et les perspectives d’avenir de la technologie FO ont été discutés. 

Dessalement de l’eau par osmose directe: solutés d’aspiration et méthodes de récupération 
– revue: Environmental Technology Reviews: Vol 8, No 1 (tandfonline.com)  
 

https://ueuromed.org/innovation/scientific-production
https://ueuromed.org/actualites/cedoc/soutenance-de-doctorat-genie-des-procedes
https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/21622515.2019.1623324
https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/21622515.2019.1623324
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Conférence et émission 

Gestion des approvisionnements en eau par Dr. Ahmed Rachid El Khattabi 

Le Dr Ahmed Rachid El-Khattabi, spécialiste reconnu en matière d'aménagement urbain et 
régional à "University of North Carolina at Chapel Hill", a donné un séminaire aux ingénieurs 
en Génie Civil et Génie environnemental, étudiants à l'Euromed Polytechnic School de l'UEMF.  

Le séminaire a porté sur le concept de gestion de la demande en eau en tant qu'approche 
qui traite les approvisionnements comme fixes à court terme tout en visant à ajuster la 
demande. 

 

https://www.ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/gestion-des-
approvisionnement-en-eau-par-dr-ahmed-rachid-el  
 
Pr. Farah El Hassani analyse la problématique du stress hydrique au Maroc sur Al 

Oula 
 

Pr. Farah El Hassani, professeure à l’Euromed Polytechnic School, a été l’invitée d’une 
émission phare sur Al Oula où elle a parlé de la gestion de la ressource en eau, une thématique 
d'actualité et qui fait couler beaucoup d'encre. 

https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/pr-farah-el-hassani-analyse-la-
problematique-du-stress-hydrique-au  

https://www.youtube.com/watch?v=gdY0ymhpRuw  

 

 

https://www.ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/gestion-des-approvisionnement-en-eau-par-dr-ahmed-rachid-el
https://www.ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/gestion-des-approvisionnement-en-eau-par-dr-ahmed-rachid-el
https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/pr-farah-el-hassani-analyse-la-problematique-du-stress-hydrique-au
https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/pr-farah-el-hassani-analyse-la-problematique-du-stress-hydrique-au
https://www.youtube.com/watch?v=gdY0ymhpRuw
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Conférence : L'impact du changement climatique sur les ressources en eau 08 mars 2023 

Une conférence animée par Pr. Lhoussaine BOUCHAOU autour de l'impact du changement 
climatique sur les ressources en eau illustré par des études de cas appliquées au contexte 
marocain. 

Lors de cette événement organisée par l'Ecole Polytechnique Euromed (EPS), le Professeur 
BOUCHAOU a donné un aperçu général des ressources en eau existantes au Maroc, en se 
concentrant sur le cycle de l'eau et en le reliant au contexte climatique du pays afin 
d'introduire la problématique du stress hydrique, ainsi que les caractéristiques nécessaires 
d'un processus équilibré de gestion intégrée de l'eau. Il a ensuite évoqué les structures de 
recherche traitant l'eau au niveau national, ainsi que certains projets de développement en 
cours. 

Le conférencier a clôturé son séminaire en détaillant différents sujets de recherche 
notamment : 

• Processus climatiques et circulation atmosphérique ; 
• Dynamique de la neige dans les montagnes de l'Atlas marocain ; 
• Dynamique des eaux souterraines et qualité de l'eau ; 
• Gestion de l'eau agricole : techniques d'économie d'eau. 

 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/conference-limpact-du-changement-
climatique-sur-les-ressources-en  

 

 

 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/conference-limpact-du-changement-climatique-sur-les-ressources-en
https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/conference-limpact-du-changement-climatique-sur-les-ressources-en
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Table-ronde : eau, agriculture et sécurité alimentaire, construire une approche Nexus 
pour le narratif du changement climatique en Afrique 02 février 2023 

 

 

 Le Research Institute for European, Mediterranean, and African Studies (RIEMAS), Think-
Tank de l’Université Euromed de Fès a organisé sa première table-ronde des 1.5 Hours for 
Climate - Africa Moonshot Initiative, qui a porté sur la thématique "Eau, Agriculture et Sécurité 
Alimentaire : Construire une approche Nexus pour le narratif du changement climatique en 
Afrique ". 

1.5 hours for Climate – Africa Climate Moonshot Initiative, est un projet porté par RIEMAS, 4C 
Maroc, Euro-Mediterranean Economists Association - EMEA, Mercure Cab Fatima B. NDOYE 
et Positive Agenda Advisory. Ces rendez-vous thématiques mensuels visent à rassembler des 
invités de haut-niveau et experts régionaux autour des grandes problématiques liées à 
l’action climatique afin de contribuer à la création d’une dynamique propice au plaidoyer en 
faveur d’un agenda climatique ancré dans les réalités Africaines en amont de la COP28. 

Cette table ronde a été modérée par Professeure Hafsa El Bekri, enseignante à l'Euromed 
Business School et Co-Directrice du RIEMAS. 

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/table-ronde-eau-agriculture-et-
securite-alimentaire-construire-une  

https://www.youtube.com/watch?v=MCPCJ-UocqA  

 

 

 

 

 

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/table-ronde-eau-agriculture-et-securite-alimentaire-construire-une
https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/table-ronde-eau-agriculture-et-securite-alimentaire-construire-une
https://www.youtube.com/watch?v=MCPCJ-UocqA
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Visite pédagogique du barrage Al Wahda, actuellement plus grande infrastructure 
hydraulique du Royaume 06 mai 2023 

 

 

Les étudiants de la première année du cycle d’ingénieur en génie civil de l’Euromed 
Polytechnic School, accompagnés de leur professeur M. Issam Al Korachi, ont effectué, le 6 
mai 2023, une visite pédagogique du barrage Al Wahda, actuellement plus grande 
infrastructure hydraulique du Royaume.  

Les étudiants y ont reçu des explications détaillées par M. Kassemi, ingénieur à l’Agence du 
Bassin Hydraulique du Sebou, et M. Tantaoui, chef du barrage, notamment en ce qui concerne 
le type et la structure de l’aménagement, la nature de la station hydroélectrique, ainsi que le 
principe de fonctionnement des ouvrages annexes du barrage, à l’instar des évacuateurs de 
crue et des vannes. 

Visite pédagogique du barrage Al Wahda, actuellement plus grande infrastructure 
hydraulique du Royaume 

CLUB WE GREEN EN ACTION : » SUBLIMEZ LE PARC NATIONAL D’IFRANE : OUVRONS 
LES YEUX ! » 

 

 

Samedi 28 Octobre 2023 ; le club « We Green » des étudiants de l’Université Euromed de 
Fès (UEMF) a organisé une journée de sensibilisation au profit de ses membres à travers la 
visite de plusieurs centres à vocation environnemental ainsi qu’une action de nettoyage 
dans le parc national d’Ifrane. 

https://ueuromed.org/actualites/visites/visite-pedagogique-du-barrage-al-wahda-actuellement-plus-grande-infrastructure#:%7E:text=Les%20%C3%A9tudiants%20de%20la%20premi%C3%A8re,grande%20infrastructure%20hydraulique%20du%20Royaume.
https://ueuromed.org/actualites/visites/visite-pedagogique-du-barrage-al-wahda-actuellement-plus-grande-infrastructure#:%7E:text=Les%20%C3%A9tudiants%20de%20la%20premi%C3%A8re,grande%20infrastructure%20hydraulique%20du%20Royaume.
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Dans le cadre de ces activités à caractère social, le club «We Green », a donné le coup 
d’envoi de cette journée visant la sensibilisation du grand public vis-à-vis des enjeux 
environnementaux avec comme objectif principal : Encourager la réflexion autour des 
problématiques environnementales, créer des habitudes écologiques à travers une action 
de nettoyage et une prise de connaissance des enjeux de biodiversité à travers la visite du 
parc national d’Ifrane, sa station de pisciculture à Ras El Mae et sa maison de la cédraie. La 
journée a été marquée notamment par une action de nettoyage dans la forêt du plan d’eau 
Zerouka I d’Ifrane avec comme ambition de réduire l’impact négatif des déchets et des 
résidus qui affectent l’environnement. 

A noter que Zerrouka I est un Petit plan d’eau piscicole artificiel vidangeable, peu profond. Il 
se trouve sur l’oued Zerrouka (ou Zrouka), principal affluent de l’oued Tizguite. La digue se 
trouve à environ 300m de la source, de telle sorte que les eaux de celle-ci s’y déversent 
directement. La retenue est limitée par un muret en béton, du moins sur la rive ouest. Les 
eaux de la source sont également utilisées pour l’alimentation de la ville d’Ifrane en eau 
potable. 

Au niveau de ce plan d’eau qui fait partie intégrante du Site Ramsar d’Oued Tizguite ; a 
végétation est peu variée (une quinzaine d’espèces à large distribution géographique) et 
bien limitée dans l’espace, les bords du lac étant bétonnés et le faucardage y’est fréquent. 

C’est un plan d’eau à truite, assez protégé, quelque peu intéressant pour les Oiseaux. Il 
abrite peu d’hivernants (moins de 400 oiseaux), le peuplement étant composé surtout de 
plongeurs : foulques macroules et à crête, grèbes castagneux, milouins, morillons et 
nyrocas, avec parfois des souchets et/ou des colverts. Parmi les nicheurs, la Foulque 
macroule (20-25 couples), la Foulque à crête (environ 10 couples) et le Grèbe castagneux 
(5-8 couples) sont les plus réguliers. 

À souligner enfin que, L’Université Euromed de Fès est une institution d’utilité publique, à 
but non lucratif dotée d’un éco-campus aux normes internationales qui constitue un 
environnement agréable et stimulant pour ses étudiants venant de plus de 40 nationalités. 

Les lauréats de l’UEMF sont outillés de formations portant sur les soft skills, study skills, life-
skills et professional skills et ce profil ; basé sur plusieurs piliers ; permet aux étudiants 
d’acquérir de nombreuses compétences liées notamment au multilinguisme, au 
multiculturalisme, à l’innovation et entrepreneuriat, à l’environnement digital, à la mobilité 
internationale, et au développement durable en plus du pilier de la responsabilité sociale et 
l’écocitoyenneté à travers lesquels on inculque aux étudiants les valeurs du respect de 
l’environnement du développement durable et de la responsabilité civique. 

https://www.oujdacity.net/national-article-157654-fr/club-we-green-en-action-sublimez-le-
parc-national-difrane-ouvrons-les-yeux.html 

https://premiumtravelnews.com/2023/10/30/club-we-green-parc-national-difrane/  

 

https://www.oujdacity.net/national-article-157654-fr/club-we-green-en-action-sublimez-le-parc-national-difrane-ouvrons-les-yeux.html
https://www.oujdacity.net/national-article-157654-fr/club-we-green-en-action-sublimez-le-parc-national-difrane-ouvrons-les-yeux.html
https://premiumtravelnews.com/2023/10/30/club-we-green-parc-national-difrane/
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2024 : l'Université Euromed de Fès au cœur de l'action pour les ODD 

Wahid BENKHADDA remporte le Prix de la Meilleure Communication Orale au 
Symposium International ISMESH 2024 

Nous sommes fiers d'annoncer que M. Wahid BENKHADDA, doctorant en quatrième année 
de thèse a remporté le prestigieux prix de la meilleure communication orale lors du 
Symposium International ISMESH 2024. Cette distinction lui a été décernée pour son exposé 
exceptionnel durant l'événement, qui s'est tenu les 7 et 8 Mai à l’Ecole Supérieure de 
Technologie à Fès. 

La participation de M. BENKHADDA dans ce symposium s’est inscrite dans le cadre de son 
projet de thèse dans le domaine de la chimie des matériaux et de l'environnement, dans lequel 
il soulève la question des margines des olives ; un problème répandu au niveau régional, 
national mais aussi dans toute la région du bassin méditerranéen. 

Nous adressons nos plus sincères félicitations à M. Wahid BENKHADDA pour cette 
reconnaissance méritée qui souligne l’engagement de l’UEMF et de sa communauté envers 
l'excellence académique et la recherche innovante. 

https://ueuromed.org/actualites/cedoc/wahid-benkhadda-remporte-le-prix-de-la-
meilleure-communication-orale-au-symposium 
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L’UEMF célèbre la Journée Internationale de la Montagne autrement 

Le 1er mars 2024, l'Université Euromed de Fès a organisé un colloque international intitulé « 
Restaurer les écosystèmes de montagnes : cas de la région de Fès-Meknès », en collaboration 
avec plusieurs partenaires, dont l'Institut des Sciences Juridiques et Politiques (ISJP) et le 
Réseau Africain pour le Développement Durable (RA2D). L'événement, organisé en écho à la 
Journée internationale de la montagne, a abordé les défis de la restauration des écosystèmes 
montagnards, en lien avec l'initiative de la Décennie des Nations Unies pour la restauration 
des écosystèmes (2021-2030). 

Sur deux jours, le colloque a rassemblé des experts, des chercheurs et des acteurs de terrain 
pour discuter des problématiques écologiques et du développement durable en montagne à 
travers des panels centrés sur les enjeux sociaux, économiques et politiques de cette 
thématique. La deuxième journée s'est déroulée dans la commune de Tazouta, avec des 
activités pratiques telles que randonnées, ateliers de sensibilisation, et expositions de 
produits locaux. Cette édition a permis de souligner l'importance de la préservation des 
écosystèmes montagnards tout en impliquant les populations locales et en renforçant 
l'économie solidaire. 

https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/luemf-celebre-la-journee-
internationale-de-la-montagne-autrement 
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Rapport ODD7 : Énergie propre et d’un coût 
abordable 

Introduction 

Le thème Énergie propre et abordable constitue un des axes prioritaires du plan stratégique 
de l’UEMF. C’est à la fois un thème de formation, de recherche, et un sujet à l’ordre du jour 
dans le développement de l’éco campus. 

Formation 

Filière Génie Mécanique et Énergétique (EPS) 

Activités principales : Apprendre à définir le cahier des charges, concevoir, modéliser, 
développer, optimiser, implanter et piloter des systèmes de production de biens et de 
services : 

 dans les domaines des services R&D de l’industrie, du transport et de l’énergie pour le 
parcours « Mécanique et Génie Industriel », 

 dans les domaines des transferts thermiques, du traitement des déchets et du 
développement des réacteurs procédés pour le parcours « Énergie Environnement ». 

Filière Génie Électrique (EPS) 

Activités principales : Apprendre à concevoir et mettre en œuvre des systèmes électriques 
et acquérir des compétences pluridisciplinaires en automatique, traitement du signal, 
électronique et informatique industrielle.: 

 L’option « Energie électrique » forme des ingénieurs intervenant dans la production, le 
transport, la distribution et la transformation de l’énergie électrique et des énergies 
renouvelables. 

 L’option « Systèmes Embarqués » forme des ingénieurs aptes à concevoir et à mettre en 
œuvre des systèmes technologiques complexes intégrant des composants de différentes 
technologies (composants électroniques, matériels informatiques et de 
télécommunications, logiciels, réseaux, dispositifs mécaniques) 

Filière Génie Civil (EPS) 

Activités principales :  

Apprendre à : 

 concevoir et mettre en œuvre des ouvrages d’art en utilisant divers types d’énergie : 
électrique, mécanique, hydraulique, solaire, éolienne, pétrole, …   

 utiliser les normes de la construction durable pour intégrer au mieux l’écologie lors de 
chaque étape de la construction, de la rénovation ou de la réhabilitation d’un ouvrage. 

 identifier les impacts environnementaux des projets tout au long de leur cycle de vie. 
 participer à la conception et au dimensionnement de l’enveloppe et des équipements 

des constructions à haute efficacité énergétique.  
 faire les meilleurs choix et de prendre les meilleures décisions dans un contexte 

énergétique complexe 
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Filière : Master Transports et mobilité durable (EPS) 

Modules enseignés en relation avec l’énergie 

 Energétique et changement climatique ; 
 Systèmes de transports de marchandises  
 Economie de l’environnement et des transports ; 
 Développement durable ; 
 Transports et mobilités durables   
 Ingénierie des véhicules respectueux de l'environnement ; 
 Exploitation des transports ferroviaires et guidés ; 
 Choix des infrastructures de transport et durabilité ; 
 Ingénierie des infrastructures logistiques ; 
 Supply Chain Management ;  

Master : CONCEPTION ET INGENIERIE DE BATIMENTS VERTS (CIBV) 

Modules enseignés en relation avec l’énergie : 

 Phénomènes de transfert ; 
 Mécanique des fluides ; 
 Thermodynamique générale et appliquée ; 
 Matériaux pour l’efficacité énergétique dans le bâtiment ; 
 Normes et climat ; 
 Ventilation et éclairage du bâtiment ; 
 Climatisation, chauffage et intégration énergétique ; 
 Énergies renouvelables pour le bâtiment ; 
 Écoconception d’un bâtiment ; 
 Analyse énergétique et évaluation économique du bâtiment ; 
 Bâtiments verts et intelligents ; 
 Développement durable et gestion des rejets ; 
 Avant-projet d’un bâtiment efficace ; 

Master spécialisé : Matériaux Fonctionnels et Fabrication Additive (EPS) 

Modules enseignés en relation avec l’énergie : 

 Matériaux céramiques, polymères et métalliques 
 Conception adaptée à la fabrication additive ; 
 Fabrication additive par faisceau d’énergie ; 
 Procédés industriels de fabrication ; 
 Mécanique et vieillissement des matériaux ; 
 Fabrication additive pour l’industrie aéronautique et automobile ; 
 Fabrication additive pour le domaine médical ; 
 Biomatériaux et leurs applications ; 

Master spécialisé : Génie environnemental et gestion de l’eau (EPS) 

La filière se propose de former des cadres ayant une vision transversale des enjeux de 
l’environnement et de la gestion de l’eau en particulier. Le développement de technologies 
propres (procédés, méthodes ou outils) afin de résoudre les problèmes environnementaux 
attribuables aux activités humaines est mis en avant avec focus sur la région euro-
méditerranéenne. 

Pour ce faire, l’étudiant acquiert dans cette filière des connaissances avancées dans le 
domaine de l’environnement (méthodes scientifiques et techniques, connaissance 
des écosystèmes, techniques d’analyse et de traitement des polluants, gestion et traitement 
des eaux, outils de télédétection et SIG, politique nationale et internationale, économie verte 
,…) et de l’efficacité énergétique 
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Filière Architecture 

Activités principales en matière d’énergie :  

Apprendre à : 

 Favoriser des choix urbanistiques et architecturaux qui privilégient les ressources 
naturelles, intègrent des principes bioclimatiques et garantissent une bonne isolation 
thermique de toute l’enveloppe du bâtiment en respectant la législation en vigueur. 

 Utiliser des matériaux qui consomment peu d’énergie pour leur fabrication, leur transport 
et leur mise en œuvre. 

 Utiliser des techniques de construction à faible impact sur l’environnement et sur la 
consommation d’énergie. 

 Favoriser l’utilisation des énergies renouvelables et/ou des combustibles peu polluants. 
 Opter pour le choix d’équipements «intelligents» (éclairage et électroménager de basse 

consommation, chauffage efficace et correctement dimensionné…). 

Formation tout au long de la vie 

L’UEMF dispose aussi d’une offre riche en formation continue dans le domaine énergétique  

https://ueuromed.org/formations-courtes  

Elle définit aussi des offres en réponse aux besoins des partenaires locaux et régionaux 

Recherche Développement 

Structures d’innovation 

Agro Energy TIC Valley 

C’est une Plateforme mixte d’essais, de recherche et de formation dans les domaines de la 
bioénergie et le stockage de l’énergie, créée conjointement par l’Université EuroMed de Fès 
et l’Institut de Recherche en Energie Solaire et Energies Nouvelles (IRESEN). 

 

Publications et partenariats scientifiques 

L’UEMF contribue à la production scientifique internationale dans les domaines de l’énergie : 
efficacité énergétique, énergies renouvelables, gestion intelligente de l’énergie, énergie 
thermique, …  

https://ueuromed.org/innovation/scientific-production  

https://ueuromed.org/formations-courtes
https://ueuromed.org/structure-innovation/agro-energy-tic-valley
https://ueuromed.org/innovation/scientific-production
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Plusieurs thèses de doctorat sont menées sur la thématique de l’énergie  

https://ueuromed.org/formation-doctorale/formation-doctorale-sciences-de-lingenieur  

L’UEMF mène aussi un grand nombre de projets, certains dans un cadre de coopération :  

https://ueuromed.org/innovation/research-project  

Plateformes technologiques 

L’UEMF dispose de plusieurs plateformes technologiques de haut niveau dans différents 
domaines : Fabrication Additive (3D) et Prototypage, Génie des Procédés et Génie Civil, 
Matériaux-Synthèse et Caractérisation, Biotechnologie et Génie Biomédical, Energies 
Renouvelables-Stockage et Efficacité Energétique, Ingénierie Digitale et Intelligence 
Artificielle. 

Plateforme Fabrication Additive (3D) et Prototypage 

La Plateforme contient à la fois des technologies extractives qu’additives pour concevoir, 
fabriquer et caractériser un large spectre de matériaux et de formes :  1. Polymères, 2. Métaux, 
3. Composites, 4. Céramiques et 5. Béton. C’est la plus grande plateforme de fabrication 
additive (impression 3D) au Maroc et probablement à l’échelle africaine. Elle comporte une 
cinquantaine de machine d’impression 3D dont certaines sont conçues et fabriquées à 
l’UEMF. Une startup pour la conception et la fabrication des machines d’impression 3D a été 
créée par l’UEMF.   
Actuellement plusieurs contrats de recherche sont en cours de réalisation en partenariat avec 
les secteurs de l’aéronautique et de l’aérospatial, de l’automobile, du biomédicale. 

 

https://ueuromed.org/formation-doctorale/formation-doctorale-sciences-de-lingenieur
https://ueuromed.org/innovation/research-project
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https://ueuromed.org/plateformes-technnologiques/plateforme-fabrication-additive-3d-et-
prototypage  

Plateforme Génie des Procédés et Génie Civil 

La plateforme ‘’Génie des Procédés et Génie Civil’’ comprend plusieurs équipements de 
conception à la fois de matériaux et de procédés ainsi que leur caractérisation : 

Transfert de matière -Échangeur de chaleur-Mesure de température Transfert de chaleur-
Machine de compression-réacteurs, …  

 

https://ueuromed.org/plateformes-technnologiques/plateforme-fabrication-additive-3d-et-prototypage
https://ueuromed.org/plateformes-technnologiques/plateforme-fabrication-additive-3d-et-prototypage
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https://ueuromed.org/plateformes-technnologiques/plateforme-genie-des-procedes-et-
genie-civil   

https://ueuromed.org/plateformes-technnologiques/plateforme-genie-des-procedes-et-genie-civil
https://ueuromed.org/plateformes-technnologiques/plateforme-genie-des-procedes-et-genie-civil
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Plateforme Matériaux, Synthèse et Caractérisation 

Cette plateforme comprend plusieurs laboratoires pour la synthèse chimique, pour la mise en 
œuvre des matériaux et pour leur caractérisation physique et physico-chimique. Plusieurs 
projets de recherche sont conduits avec des partenaires académiques et industriels dans le 
domaine des molécules actives, des molécules bio-sourcées, des composites, des 
nanomatériaux, des biomatériaux et des céramiques. 
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https://ueuromed.org/plateformes-technnologiques/plateforme-materiaux-synthese-et-
caracterisation  

Plateforme de Biotechnologie et de Génie Biomédical 

La plateforme de biotechnologie et de génie biomédical est dotée de plusieurs instruments 
et de laboratoires pour des formations et des recherches dans les domaines des 
médicaments, de l’agroalimentaire, des tests de diagnostic, de la génomique et de la 
microbiologie. 

 

https://ueuromed.org/plateformes-technnologiques/plateforme-de-biotechnologie-et-de-
genie-biomedical  

https://ueuromed.org/plateformes-technnologiques/plateforme-materiaux-synthese-et-caracterisation
https://ueuromed.org/plateformes-technnologiques/plateforme-materiaux-synthese-et-caracterisation
https://ueuromed.org/plateformes-technnologiques/plateforme-de-biotechnologie-et-de-genie-biomedical
https://ueuromed.org/plateformes-technnologiques/plateforme-de-biotechnologie-et-de-genie-biomedical
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Plateforme Energies Renouvelables, Stockage et Efficacité Energétique 

La Plateforme ‘’Energies Renouvelables, Stockage et Efficacité Energétique’’ englobe 
plusieurs équipements de conception, de fabrication et de caractérisation des dispositifs 
répondant aux critères de développement durable en matière énergétique. En plus de cette 
infrastructure intramuros, l’université possède aussi des laboratoires à ciel ouvert incluant une 
maison équipée de plusieurs types de capteurs pour des recherches sur l’efficacité 
énergétique.  
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https://ueuromed.org/plateformes-technnologiques/plateforme-energies-renouvelables-
stockage-et-efficacite-energetique  

Plateforme d’Ingénierie Digitale et d’Intelligence Artificielle 

L’UEMF a créé la première Ecole d’Ingénieur complétement dédiée à l’Ingénierie Digitale et 
Intelligence Artificielle (EIDIA) dans l’Espace Euro-Méditerranée-Afrique. Cette Ecole est 
dotée de plusieurs infrastructures de pointe avec la plus importante plateforme numérique 
du Maroc : Plateforme 3D System de Dassault Systèmes, Huawei, Microsoft, IBM et autres. 
Les équipes de recherche de l’EIDIA travaillent sur les big-data, l’apprentissage profond 
(deep learning), la réalité virtuelle, la robotique et la cobotique (interaction homme-machine) 
pour des applications dans divers domaines : Cyber-sécurité, médical, profilage, mobile, 
voiture connectée, ….   

 

https://ueuromed.org/plateformes-technnologiques/plateforme-dingenierie-digitale-et-
dintelligence-artificielle  

Sujets de recherche 

Energies Renouvelables et efficacité énergétique : 

 Développement technologique et opérationnel des technologies de production de type 
solaire thermique, photovoltaïque, éolien et hydroélectrique. Ces travaux couvriront aussi 
bien les développements techniques possibles aux technologies actuelles de production 
et de stockage d'énergie que le développement de nouveaux matériaux visant à 
augmenter l'efficacité énergétique sur les plans de la production, du stockage et de la 
distribution des énergies renouvelables.  

 Conduite et contrôle des différentes phases d'études (implantation, exploitation, 
maintenance des installations et des équipements électriques) ; 

 Amélioration des procédés et dispositifs reliés au génie énergétique ; 
 Intégration des énergies renouvelables aux procédés industriels ; 
 Maitrise des différentes méthodes de calculs des systèmes énergétiques et thermiques ; 

https://ueuromed.org/plateformes-technnologiques/plateforme-energies-renouvelables-stockage-et-efficacite-energetique
https://ueuromed.org/plateformes-technnologiques/plateforme-energies-renouvelables-stockage-et-efficacite-energetique
https://ueuromed.org/plateformes-technnologiques/plateforme-dingenierie-digitale-et-dintelligence-artificielle
https://ueuromed.org/plateformes-technnologiques/plateforme-dingenierie-digitale-et-dintelligence-artificielle
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 Développement de méthodes d'identification et pronostic pour générateurs Eoliens 
(Projet à développer avec le groupe EDF Energies Nouvelles) ;  

 Systèmes de nettoyage, alignement et maintenance de parcs solaires pour la préservation 
d'une haute efficacité de transformation (Projet à développer avec le groupe EDF 
Energies Nouvelles). 

 Matériaux, Nanomatériaux et Fabrication Additive 
 Substances bioactives et dendrimères phosphorés : applications médicales ; 
 Biocéramiques améliorées pour la régénération osseuse : fabrication, test et validation 

pour implantation médicale ; 
 Tenue en fatigue de l'inconel 718 issu de fabrication additive (Projet à développer avec 

les groupes CEROC, SANDWIK, AEROCENTRE) ; 
 Nouvelles classes de polymères nano-composites et bio-composites (Projet à développer 

avec le groupe PSA pour la conception de matériaux avec impact écologique minimal et 
caractéristiques mécaniques adaptées à la construction de coques automobiles) ; 

 Les nano-dispositifs à base de matériaux 2D. 

 Véhicules et mobilité terrestre / Aéronautique et aérospatiale : 

 Développement de méta-matériaux légers et innovants pour une isolation acoustique 
optimale de véhicules électriques (Projet à développer avec le groupe PSA pour la 
création de plaques d'isolation acoustique adaptes aux véhicules très légers) ; 

 Solutions innovantes de machines électriques pour l'électrification avancée du transport 
des personnes (Projet à développer avec le groupe PSA pour l'étude des moteurs 
électriques multi-phases pour traction) ; 

 I.MOVE : Innovative MObility serVicEs for non-car owners : Prospective scenario based 
on participatory design (Projet à développer avec le groupe PSA pour la mise en forme 
et la gestion optimale de réseaux de co-voiturage) ; 

 Développement d'outils pour le traitement en temps réel du contrôle de flottes de 
véhicules en milieu ouvert et gestion de la sécurité des donnés ; 

 Modélisation et identification dynamique des joints structuraux non-linéaires entre 
plaques et coques en fibre de carbone (Projet en phase de définition avec des partenaires 
Européens). 

 Génie de l’environnement : 

 Développement de technologies innovantes pour la dépollution, la filtration et le 
dessalement de l'eau ; 

 Développement de technologies innovantes pour la dépollution de l'air et la séquestration 
du CO2 et des COV (Composants organiques volatils) ; 

 Valorisation de certaines ressources naturelles végétales, en particulier, l'arganier. 
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Eco-campus et énergie 

Le projet de l’UEMF a été conçu avec 
l’approche Negawatt : 

Les constructions à l’UEMF sont 
nouvelles et datent de moins de 7 ans. 
L’UEMF reconfirme son engagement 
ferme pour garantir que toutes les 
rénovations, restaurations ou nouvelles 
constructions obéissent aux plus 
hautes normes d’efficacité énergétique 
et de développement durable :  

 le campus de l’UEMF est un Éco-
Campus qui respecte les meilleurs 
standards internationaux en 
matière de développement 
durable. Il a été labélisé par la COP 
22 et a obtenu récemment le label 
francophone d’innovation 
responsable  

 les bâtiments de l’Éco-campus de 
l’UEMF sont construits selon l'approche « Haute Qualité Environnementale » limitant tout 
impact environnemental néfaste par le biais de choix précis: matériaux locaux faiblement 
énergivores , matériaux assurant une bonne isolation thermique et phonique , architecture 
ouverte assurant le maximum de lumière et luminosité naturelles , de sources d’énergies 
propres et renouvelables : installation de panneaux photovoltaïques sur de larges surfaces 
des toits des bâtiments pour la production d'énergie électrique avec mesure en temps 
réel de l’énergie récupérée , installation et de panneaux solaires thermiques pour la 
production d'eau chaude , installation en cours de conduites et de bassins pour la 
récupération des eaux pluviales , recirculation des eaux grises (en cours) , construction / 
réhabilitation de bâtiments à énergie positive, mise en place sur l’ensemble de l’Éco-
campus de bacs de tri pour les déchets , création d’espaces de sports, loisirs et détente, 
utilisation d’une économie circulaire (minimiser le gaspillage en optimisant la valeur 
générée par les ressources) , installation sur l’Éco-campus de l’UEMF de bornes de 
recharge pour les voitures électriques. Ces bornes sont les seules de la Région Fès-
Meknès et les seules sur un campus universitaire au Maroc. Des panneaux publicitaires 
ont été mis dans plusieurs endroits de la ville de Fès invitant les automobilistes à venir 
recharger gratuitement les batteries de leurs voitures électriques sur l’Écocampus de 
l’UEMF , accessibilité totale et dans tous les bâtiments de l’Université aux personnes à 
mobilité réduite (PMR) , installation à tous les étages, devant toutes les portes, dans les 
escaliers et dans les ascenseurs de signalétiques braille pour les non et les malvoyants , 
installation à tous les étages et dans tous les bâtiments de sanitaires (toilettes) pour les 
PMR. 
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Politique d'efficacité énergétique de L'UEMF 2023-2026 

L’UEMF affiche sa volonté de contribuer efficacement aux objectifs 2030 du Maroc et a 
l’ambition de tendre vers la carbo-neuralité. A cet égard, cette politique mise en vigueur a 
pour objectifs : 

- Développer les processus de la gestion énergétique ; 
- Établir des règles de gestion optimale de l’énergie. 

L’UEMF a mis en place des actions concrètes pour informer et sensibiliser les membres de la 
communauté universitaire afin de limiter l’impact environnemental et le réchauffement 
climatique. 

https://www.ueuromed.org/sites/default/files/upload/files/politique-defficacite-
energitique-de-luemf-2023-2026.pdf  

SYSTÈME DE SUIVI DES CENTRALES PHOTOVOLTAÏQUES  

Un système de surveillance (SmartLogger) a été 
intégré à chaque centrale photovoltaïque. Cette 
centrale joue le double rôle de prévenir l’opérateur 
de toute défaillance majeure (ou autre situation 
anormale) ainsi que de collecter en « temps réel » 
la puissance électrique produite. Les données 
collectées toutes les 5 minutes sont accessibles à 
travers un service web, ce qui permet un suivi à 
distance et en tout temps de l’état de la centrale. 
À partir de la console web, il est ainsi possible 
d’obtenir les valeurs de performances des 
centrales PV établies à partir des données 
collectées :  

• la puissance cumulative journalière qui a 
été injectée dans le réseau électrique;  

• la puissance cumulative qui a été injectée 
dans le réseau électrique depuis la mise en 
service initiale;  

• la puissance instantanée produite par la/les centrale(s), actualisée toutes les 5 
minutes;  

• le revenu calculé sur la base du tarif électrique;  
• la réduction en CO2 grâce à l’utilisation du photovoltaïque. 

https://www.ueuromed.org/sites/default/files/upload/files/politique-defficacite-energitique-de-luemf-2023-2026.pdf
https://www.ueuromed.org/sites/default/files/upload/files/politique-defficacite-energitique-de-luemf-2023-2026.pdf
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https://www.jetenergy.ma/en/projects/ombri%C3%A8re-solaire/ombriere-uemf  

ÉVALUATION MOYENNE DE LA PRODUCTION (2020-2021-2022) 

 2 centrales photovoltaïques avec injection de puissance dans le bâtiment.  
 1 246 m² de panneaux solaires installés.  
 Puissance crête totale de 197.8 kWc.  
 Productible théorique de 300 MWh/an par les deux centrales.  
 248 MWh produits en 2019 / 441 MWh depuis Novembre 2017.  
 Rendement réel de 83% du productible théorique. 
 Economie moyenne annuelle de 200 000 DH/an sur la facture énergétique.  
 Retour sur l’investissement (non actualisé) de douze ans, sur la base du maintien des 

performances actuelles. 

https://www.jetenergy.ma/en/projects/ombri%C3%A8re-solaire/ombriere-uemf


 
 
 
 

17 | P a g e  
 

Label de l’innovation Responsable 

Le Label de l’innovation Responsable a été décerné à l’UEMF lors de sa première édition 
2020/2021. Un jury spécialiste en innovation responsable a sélectionné les 3 premiers projets 
qui se déploient dans les universités membres de l’Agence Universitaire de la Francophonie 
(AUF) dont celui de l’UEMF intitulé « Programme UEMF durable ». 

Le Label de l’Innovation Responsable est destiné aux établissements d’enseignement 
supérieur et de recherche.Son objectif est double : c a r t o g ra p h ie r  e t  va lo ris e r le s  
in n o va t io n s  re s p o n s a b le s  d e s  é t a b lis s e m e n t s  u n ive rs it a ire s  fra n c o p h o n e s  d a n s  le  
m o n d e , mais aussi d é p lo ye r le  ré s e a u  d e  l’in n o va t io n  re s p o n s a b le  p o u r fa vo ris e r le s  
s yn e rg ie s  e n t re  le s  u n ive rs it é s , la  s o c ié t é  c iv ile  e t  le  s e c t e u r s o c io é c o n o m iq u e  œuvrant 
pour le développement d’une société responsable.  



 
 
 
 

18 | P a g e  
 

Éco-Campus de 40 ha labélisée par la COP22 (en 2016) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Campus responsable de l’année 
 

L'Université Euromed de Fès a été 
désignée lauréate du Prix "CAMPUS 
RESPONSABLE de l'ANNEE", lors de 
la cérémonie organisée à Paris, le 
mardi 04 octobre 2022, sous la 
présidence effective de Mme la 
Ministre de l'Enseignement Supérieur 
et de la Recherche du Gouvernement 
Français. 

La catégorie "Établissement 
Responsable de l’Année" récompense 

l’engagement de l'UEMF vers les ODD et 
son impact durable pour devenir une organisation responsable vis-à-vis des enjeux de la 
transition. 

http://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-laureate-du-prix-campus-
responsable-de-lannee  

  

http://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-laureate-du-prix-campus-responsable-de-lannee
http://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-laureate-du-prix-campus-responsable-de-lannee


 
 
 
 

19 | P a g e  
 

Activités 
 

L’UEMF promeut la Mobilité électrique ! (06 mai 2022) 

L’UEMF a conclu un nouveau partenariat 
avec la Start-up marocaine « POGO », qui 
consiste en le développement de la 
mobilité douce et électrique au sein de 
l’éco-campus de l’UEMF. 

Pour une première phase d’incubation, 
« POGO » a déployé une flotte de 12 
trottinettes électriques pour les besoins 
de déplacements interne au sein du 
campus, en plus de 10 motos électriques 
pour les déplacements externes.  

POGO bénéficiera des services offerts par 
l’incubateur de l’UEMF, à savoir 
l’assistance technique, du suivi 
individualisé, l’accès aux plateformes 
technologiques et l’accès au réseau des 
partenaires de l’UEMF. 

 

La torche durable et intelligente de la COP 25, "Light Us", "made in UEMF", est bien 
arrivée 

 

Développement durable- L'Université Euromed de Fès a accueilli l'association MIPAI-Institut 
Méditerranéen d'Intelligence et d'Affaires Publiques dans son éco-campus lors de son escale 
dans la ville de Fès.  
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Arrivée à bord de voitures électriques de marque Tesla, la caravane "Light Us" a été 
chaleureusement accueillie par la communauté de l'Université Euromed de Fès. À leur arrivée, 
les membres de l'équipage ont été reçus par le vice-président de l'Université, la faculté et 
l'administration ainsi que les étudiants, tous fiers et heureux de recevoir le convoi. De son 
côté, le Président de l'Association (MIPAI), Ayoub Makhloufi, a exprimé son enthousiasme 
pour cette noble cause de sensibilisation à la question du développement durable, portée 
tant par son association que par l'Université Euromed de Fès.  

La torche photovoltaïque qui marquera le passage symbolique de la COP 24 (Katowice en 
Pologne) à la COP 25 (à Santiago, Chili) a été fabriquée dans les laboratoires de fabrication 
additive et d'impression 3D de l'Université avec l'aide du Professeur Sébastien Vaudreuil, 
enseignant- chercheur à l'UEMF. Aujourd'hui, cette torche qui allie intelligence artificielle et 
durabilité est devenue un symbole universel fort et porteur de sens. Arborant fièrement les 
couleurs du drapeau marocain dès l'arrivée de l'équipage "Light Us" sur le territoire, il rappelle 
sans doute la volonté de ses créateurs Zacharia Saha et Ayoub Makhloufi, jeunes franco-
marocains, de souligner l'importance des objectifs du développement durable pour sauver la 
planète. 

Pour rappel, le projet "Light Us" est labellisé COP22 et soutenu, entre autres, par la Fondation 
Prince Albert II de Monaco, l'Union pour la Méditerranée (UpM), le Conseil de la Communauté 
Marocaine à l'Etranger (CCME), le MEDEF, CGPME, CGEM et IRESEN. L'équipe du MIPAI sera 
accueillie à la COP25 en présence des autorités polonaises, chiliennes et marocaines. 

https://ueuromed.org/en/news/visits/sustainable-and-intelligent-torch-cop-25-light-us-
made-uemf-has-arrived-safely  

Dessalement de l’eau par osmose directe : solutés d’étirage et méthodes de 
récupération – revue 

Imane Chaoui 

Prof. Souad Abderafi 

Prof. Sébastien Vaudreuil 

Le professeur Tijani Bounahmidi 

 

https://ueuromed.org/en/news/visits/sustainable-and-intelligent-torch-cop-25-light-us-made-uemf-has-arrived-safely
https://ueuromed.org/en/news/visits/sustainable-and-intelligent-torch-cop-25-light-us-made-uemf-has-arrived-safely
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La production d’eau est devenue une préoccupation sérieuse de nos jours en raison de 
nombreux facteurs environnementaux et sociaux. Les procédés de dessalement 
conventionnels sont considérés comme énergivores, car la consommation d’énergie 
représente 50 à 60% du coût de production de l’eau. 

Dans cet article, une mise à jour de l’état de l’art des solutés d’aspiration nouvellement 
développés tels que les solvants eutectiques profonds, les liquides ioniques, les matériaux 
intelligents et les solutés d’aspiration FO classiques a été réalisée. Enfin, les défis, les 
opportunités et les perspectives d’avenir de la technologie FO ont été discutés. 

Dessalement de l’eau par osmose directe: solutés d’aspiration et méthodes de récupération 
– revue: Environmental Technology Reviews: Vol 8, No 1 (tandfonline.com)  

Pr. Othmane Benmoussa explique comment réagir efficacement aux perturbations 
écosystémiques dans son article sur Média 24, 11 novembre 2022 

 

La pandémie du Covid-19, l'inflation galopante à l'échelle internationale, les crises 
environnementales, politiques et la guerre en Ukraine, tant de catastrophes qui ont engendré 
des perturbations et des imprévisibilités sans précédent dans les chaînes 
d'approvisionnement. Une situation délicate qui a remis en cause le processus de planification 
des entreprises de par le monde. 

Le cadre de travail ADDAPT pour "Anticipate, "Detect", "Diagnose", "Activate resources for", 
"Protect Against" and "Track Risks" intervient notamment dans le cas des perturbations 
écosystémiques, précisément celles ayant trait à l'approvisionnement. 

Pr. Othmane Benmoussa a répondu à cette problématique pertinente en identifiant les 
principales actions à entreprendre à travers son article sur Média 24 

https://ueuromed.org/actualites/articles/pr-othmane-benmoussa-explique-comment-
reagir-efficacement-aux-perturbations  

www.medias24.com/chronique/se-preparer-aux-ruptures-dapprovisionnement-leadership-
et-capacites-organisationnelles/   

https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/21622515.2019.1623324
https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/21622515.2019.1623324
https://ueuromed.org/actualites/articles/pr-othmane-benmoussa-explique-comment-reagir-efficacement-aux-perturbations
https://ueuromed.org/actualites/articles/pr-othmane-benmoussa-explique-comment-reagir-efficacement-aux-perturbations
http://www.medias24.com/chronique/se-preparer-aux-ruptures-dapprovisionnement-leadership-et-capacites-organisationnelles/
http://www.medias24.com/chronique/se-preparer-aux-ruptures-dapprovisionnement-leadership-et-capacites-organisationnelles/


 
  
 

22 | P a g e  
 
 

2024 : l'Université Euromed de Fès au cœur de l'action pour les ODD 

Conférence sur le thème : « Power to X : Opportunities and Challenges » par M. Andreas 
Meurer 

L'Université Euromed de Fès a eu le plaisir d'organiser, à l’occasion de la journée mondiale 
de l’environnement, la conférence "Power-to-X : Opportunities and Challenges", qui s'est 
tenue le 05 juin 2024 à l'éco-campus de l'Université. Cette conférence s’inscrit dans le cadre 
de l’engagement de l’Université pour la protection de l’environnement et la mise en valeur de 
la démarche écoresponsable par l'adoption de gestes citoyens et écologiques au quotidien 
au sein d'un cadre idéal offert par l'Eco-campus de l'UEMF. 

La conférence a été animée par M. Andreas Meurer, un éminent expert du Centre Aérospatial 
Allemand (DLR). La thématique Power-to-X (P2X) couvrait un large éventail de technologies 
permettant de convertir l'électricité en diverses formes d'énergie ou produits chimiques. Ces 
innovations sont essentielles pour l'intégration des énergies renouvelables et la réduction des 
émissions de carbone dans les secteurs industriels. M. Meurer a partagé son expertise sur les 
avancées récentes et les défis à relever pour maximiser le potentiel des technologies P2X. 

Cet événement s'adressait à un public diversifié, comprenant enseignants chercheurs et 
étudiants, tous engagés dans le domaine de l'énergie et du développement durable. La 
conférence a offert une occasion unique d'échanger des idées, de discuter des perspectives 
d'avenir et de créer des partenariats pour promouvoir les technologies énergétiques 
durables.  

https://ueuromed.org/actualites/journee-specifique/conference-sur-le-theme-power-x-
opportunities-and-challenges-par-m 
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Deuxième Demi-finale du Greentech Roadshow Challenge à l’UEMF : Un Pas Crucial vers 
l'Innovation Verte au Maroc 

La deuxième demi-finale du “Greentech Roadshow Challenge” s’est tenue le 10 juillet 2024 à Fès, en 
partenariat avec la BMCI Groupe BNP Paribas, l’Université Euromed de Fès (UEMF) et le Centre 
Régional d’Investissement (CRI) de Fès-Meknès. Cet événement, organisé à l'UEMF, a réuni des acteurs 
clés de l’écosystème entrepreneurial pour évaluer des startups dans les domaines des technologies 
vertes, tels que le bas carbone, l’Agritech et l’économie bleue. Il a offert une plateforme aux 
entrepreneurs pour présenter leurs innovations devant un jury d'experts et d'investisseurs. 
L'événement s’inscrit dans une série d’initiatives visant à soutenir les startups marocaines et à 
promouvoir la transition écologique. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/deuxieme-demi-finale-du-greentech-
roadshow-challenge-luemf-un-pas 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/deuxieme-demi-finale-du-greentech-roadshow-challenge-luemf-un-pas
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/deuxieme-demi-finale-du-greentech-roadshow-challenge-luemf-un-pas
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Les étudiants de l'UEMF font entendre la voix des jeunes africains et Euro-
méditerranéens devant l'Assemblée Parlementaire de l'Union pour la Méditerranée 

Les étudiants de l'Université Euromed de Fès ont organisé le 14 février 2024 un sommet sous 
le thème "Ouverture euro-méditerranéenne et transatlantique" avec plus de 200 participants 
issus de 30 pays. Ce sommet a abordé des sujets comme l’éthique énergétique, le 
développement durable, les transports, les changements climatiques, et les enjeux de 
l'Afrique. 

Le sommet a culminé avec l'Appel pour l'investissement dans le Futur, lu le 16 février lors du 
8ème Sommet des Présidents des Parlements de l'Union pour la Méditerranée. Cet appel 
souligne la nécessité de renforcer la coopération entre l’Europe et l’Afrique à travers des 
projets concrets, d’allouer les fonds promis pour la résilience climatique, et de soutenir des 
initiatives comme le gazoduc Nigeria-Maroc. 

Les étudiants ont également salué les initiatives du Maroc en faveur de l’intégration 
économique, des infrastructures et de l’éducation en Afrique, tout en appelant à un "plan 
Marshall" pour l’éducation et la recherche en Afrique, comme un investissement dans 
l'avenir pour combattre la pauvreté, le terrorisme et l'immigration illégale. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/les-etudiants-de-luemf-font-entendre-
la-voix-des-jeunes-africains-et 
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L'UEMF au World Power-to-X Summit : Hydrogène Vert et Innovation 

Lors du World Power-to-X Summit à Marrakech, les professeurs Tijani Bounahmidi et 
Othmane Benmoussa ont représenté l'Université Euromed de Fès (UEMF). Le Side Event 
UEMF-HACE, organisé le 9 octobre, a rassemblé des experts, des décideurs et des industriels 
pour discuter des technologies de l'hydrogène vert, mettant en avant les innovations et 
l'optimisation de la chaîne de valeur dans ce secteur en plein essor. 

Les participants, dont des membres du Consortium HVM (Hydrogène Vert Marin), ont 
échangé sur les tendances mondiales de l'hydrogène vert et ses bénéfices, apportant leur 
expertise sur les solutions durables pour la production d'énergie décarbonée. La présence de 
professeurs de l'UEMF a permis de valoriser leur expertise en développement durable et 
d'établir des partenariats prometteurs lors des rencontres B2B. Ces collaborations visent à 
développer des solutions technologiques pour rendre l'hydrogène vert accessible et efficace. 

https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/luemf-au-world-power-x-summit-
hydrogene-vert-et-innovation 
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Rapport ODD 8 : Travail décent et 
croissance économique 

Introduction 

L’UEMF prépare des citoyens productifs contribuant au développement socio-économique 
du Maroc et de la région Euromed élargie à l’Afrique subsaharienne. L’esprit d’entreprise fait 
partie intégrante des programmes de formation. L’UEMF encourage ses étudiants et lauréats 
dans la création d’entreprise, via son pôle innovation constitué par le centre d’incubation 
https://ueuromed.org/structure-innovation/incubateur-uemf et le projet FSF 
https://ueuromed.org/structure-innovation/fez-smart-factory. L’UEMF dispose pour ce pôle 
de locaux ultramodernes, de structures et plateformes technologiques, et de programmes 
d’incubation pour la création de startups et l’accélération d’entreprises 

Les établissements de l’UEMF proposent un large éventail d’activités de formation et de 
recherche développement qui portent en priorité sur les attentes des petites et moyennes 
entreprises dans le but de générer des idées et faire naître des projets axés sur les besoins 
locaux et régionaux. Dans ce cadre, plusieurs concours et hackatons sont organisés avec des 
partenaires socioéconomiques. 

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/hackaton-leuromed-sustainable-
impact-challenge-2eme-edition-par  

https://ueuromed.org/en/news/workshops/hackaton-webhelp-maroc-et-uemf-des-projets-
et-concepts-innovants-la-grande-finale  

https://ueuromed.org/en/news/workshops/hackaton-le-projet-greenwings-fait-lunanimite-
aupres-du-jury-et-remporte-la-premiere  

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/hackaton-sous-le-theme-de-
lintelligence-artificielle-appliquee-leco  

Politique de l’UEMF en matière de Responsabilité Sociale et Sociétale 
 

Valeurs 

L’UEMF met les principes et valeurs suivants au cœur de son mode de fonctionnement. De 
ce fait, elle :  

 est ouverte sur le monde et promeut les valeurs d’inclusion, de modération, de tolérance, 
d’inter-culturalité et de partage ; 

 est ouverte à tous les étudiants et à tous les personnels, nationaux et internationaux, sans 
discrimination basée sur l’origine, la situation familiale, le genre, le handicap ou la 
croyance ; 

 est basée sur l’égalité des chances et des opportunités ; 
 prône l’égalité des genres et met en place une politique volontariste pour inclure un 

nombre maximum de femmes ainsi que des personnes à facultés réduites ; 
 reconnait et récompense l’excellence suite à une évaluation à tous les niveaux aussi bien 

descendante qu’ascendante ;  
 promeut l’esprit critique, la rationalité, les valeurs de citoyenneté basées sur le civisme, la 

civilité, l’engagement, le sens des devoirs et de l’intérêt commun ainsi que le respect 
d’autrui et de l’environnement ;  

 encourage les qualités d’initiative, d’entreprenariat, d’innovation-création et de maîtrise 
des langues et des cultures ; 

https://ueuromed.org/structure-innovation/incubateur-uemf
https://ueuromed.org/structure-innovation/fez-smart-factory
https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/hackaton-leuromed-sustainable-impact-challenge-2eme-edition-par
https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/hackaton-leuromed-sustainable-impact-challenge-2eme-edition-par
https://ueuromed.org/en/news/workshops/hackaton-webhelp-maroc-et-uemf-des-projets-et-concepts-innovants-la-grande-finale
https://ueuromed.org/en/news/workshops/hackaton-webhelp-maroc-et-uemf-des-projets-et-concepts-innovants-la-grande-finale
https://ueuromed.org/en/news/workshops/hackaton-le-projet-greenwings-fait-lunanimite-aupres-du-jury-et-remporte-la-premiere
https://ueuromed.org/en/news/workshops/hackaton-le-projet-greenwings-fait-lunanimite-aupres-du-jury-et-remporte-la-premiere
https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/hackaton-sous-le-theme-de-lintelligence-artificielle-appliquee-leco
https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/hackaton-sous-le-theme-de-lintelligence-artificielle-appliquee-leco
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 a une responsabilité sociale et offre des bourses de scolarité, de logement et de 
restauration au meilleurs étudiants issus de familles aux revenus modestes et de l’Afrique 
Subsaharienne. 

https://ueuromed.org/sites/default/files/upload/files/politique-de-luemf-en-matiere-de-
responsabilite-sociale-et-societale-version-revisee-2022_0.pdf  

Égalité de chances : parité, équité salariale et inclusion des personnes défavorisées, des 
handicapés et des immigrés 

L’UEMF promeut et met en œuvre une politique proactive d’égalité des chances et 
d’opportunités parmi son corps professoral, son personnel administratif et de soutien et aussi 
parmi ses étudiants. Cette politique donne accès à tous à l’UEMF sans discrimination aucune 
que ce soit pour l’emploi, pour les études ou encore pour l’apprentissage tout au long de la 
vie. Cette politique s’articule autour des piliers suivants :  

1. l’Université garantit l’égalité des chances ; Quiconque constate ou subit un traitement inégal 
a le droit déposer plainte au niveau du vice-Président en charge des Affaires Académiques 
pour les étudiants et au niveau du Secrétaire Général pour le corps professoral et le personnel 
administratif et de soutien ;  

2. tout candidat pour un poste de travail à l’Université est traité par la Direction des 
Ressources Humaines en plus d’une commission de recrutement qui agit en toute 
transparence et rigueur et assure un traitement équitable pour tous ;  

3. l’Université s’est fixée comme objectif de :  

a. atteindre et de maintenir la parité en nombre homme-femme, en utilisant la 
discrimination positive en cas d’égalité des profils et des compétences,  

b. assurer le même salaire pour les mêmes fonctions entre hommes et femmes,  

c. promouvoir la parité genre en matière d’accès aux hautes fonctions de l’Université, 
d. inclure un maximum de personnes aux capacités réduites, 

e. inclure des personnes issues de l’immigration ; 

4. suivi et correction des écarts : salaires, taux de candidatures de femmes :  

a. un comité ‘’Égalité des Chances’’ est mis en place au niveau de la Présidence de 
l’Université pour faire des améliorations continues concernant la politique d’Égalité 
des chances, la mettre en œuvre et faire le suivi et l’audit de son application,  

b. l’UEMF fait un suivi permanent concernant le taux de candidature des femmes, leur 
taux d'acceptation et de recrutement et le taux d'achèvement des études et de 
diplomation à l’université,  

c. un dispositif incitatif en matière de bourses est mis en place pour encourager les 
candidatures de femmes dans des domaines où elles sont sous représentées 
(Intelligence artificielle, mécanique, génie civil, postes de direction, …) en plus d’une 
politique basée sur la discrimination positive pour donner plus de chances aux femmes 
en cas d’égalité de profils et de potentialités,  

d. l’UEMF s’engage à assurer un traitement salarial équitable entre les sexes et à 
corriger tout écart dès qu’il est constaté. 

  

https://ueuromed.org/sites/default/files/upload/files/politique-de-luemf-en-matiere-de-responsabilite-sociale-et-societale-version-revisee-2022_0.pdf
https://ueuromed.org/sites/default/files/upload/files/politique-de-luemf-en-matiere-de-responsabilite-sociale-et-societale-version-revisee-2022_0.pdf
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Aide pour les personnes présentant un handicap :  

1. tous les bâtiments et tous les locaux à l’intérieur des bâtiments de l’Université sont 
accessibles aux PMR (Personne à Mobilité Réduite) et tous les escaliers et ascenseurs sont 
dotés d’une signalétique écrite en braille pour les non et les malvoyants ;  

2. à tous les étages et dans tout lieu de l’Université, des sanitaires spécifiques et respectant 
les normes internationales sont mis à la disposition des PMR ;  

3. sur toutes les aires de stationnement, des places spécifiques sont réservées au PMR et des 
amendes importantes sont appliquées à tous ceux qui y stationnent, sans en avoir le droit ;  

4. des logements aménagés sont mis à disposition des étudiants présentant un handicap et 
dans les cas d’handicap exacerbé, l’Université autorise un membre de la famille à loger avec 
l’étudiant handicapé.  

5. un service personnalisé aux handicapés comprenant une navette depuis le portail du 
campus jusqu’aux salles d’enseignement. Une production des supports de cours adaptés et 
l’application de la règle de tiers temps lors des évaluations ; 

Conditions de travail : engagement contre les discriminations, le travail des enfants, 
travail forcé et la traite des humains 

L’Université œuvre pour l’épanouissement de sa communauté en cultivant le sentiment 
d’appartenance et en mettant à sa disposition tous les moyens et les conditions de travail 
permettant d’instaurer un climat stimulant, serein et favorable à l’innovation, à la création et 
à la créativité. Elle reconnaît les droits des employés (liberté d'association et négociation 
collective) pour tous, y compris les femmes et le personnel des différentes nationalités. Toute 
personne travaillant à l’Université a un contrat de travail officiel signé entre le Président de 
l’Université et l’employé. Ce contrat explicite les normes de travail, les tâches et les 
prérogatives de l’employé, les heures de travail, les périodes de congés et de jours fériés, la 
rémunération et les avantages sociaux en terme de couverture médicale et de retraite. 

Salaire vital pour la pratique de l'emploi  

Le SMIG (Salaire Minimum Interprofessionnel Garanti) en DH au Maroc en 2022 pour le 
secteur non agricole est de : 

 Salaire mensuel net MAD : 2 769,87 
 Taux horaire en MAD : 15,55  
 Salaire mensuel brut MAD : 2 970,05 
 Cotisations sociales MAD : 826,56 

Le plus bas salaire à l’UEMF est 40% supérieur au SMIG. 

Il est strictement interdit à l’UEMF :  

a. d’employer à l’université des personnes mineures ;  

b. d’imposer à un employé un travail forcé ;  

c. d’user de son statut hiérarchique pour instaurer l’esclavage, la traite des humains et avoir 
des faveurs de quelques natures que ce soit auprès de l’employé ;  

d. d’avoir un comportement ou attitude pouvant nuire aux conditions de travail ;  

e. d’externaliser des activités qui nuisent aux droits des employés. Dans le cas où l’Université 
décide l’externalisation d’activités à des parties tierces, cette décision est prise en 
concertation avec les employés qui ne devront subir aucun préjudice de quelque nature que 
ce soit concernant cette externalisation. 

https://www.emploi24.ma/2021/08/smig-maroc-2021-salaire-minimum.html
https://www.emploi24.ma/2021/08/smig-maroc-2021-salaire-minimum.html
https://www.emploi24.ma/2021/08/smig-maroc-2021-salaire-minimum.html
https://www.emploi24.ma/2021/08/smig-maroc-2021-salaire-minimum.html
https://www.emploi24.ma/2021/08/smig-maroc-2021-salaire-minimum.html
https://www.emploi24.ma/2021/08/smig-maroc-2021-salaire-minimum.html
https://www.emploi24.ma/2021/08/smig-maroc-2021-salaire-minimum.html
https://www.emploi24.ma/2021/08/smig-maroc-2021-salaire-minimum.html
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Gestion des Ressources Humaines (GRH) 

Considérée parmi les leviers stratégiques de l’Université, la Direction des Ressources 
Humaines de l’UEMF détient un rôle à la fois social, de conseil et d’accompagnement du 
développement de l’Université et des compétences et carrières des personnels 

Politique RH :  

Egalité des chances-égalité des genres-éthique et respect-promotion interne-formation des 
personnels. 

Missions : 

 Assurer l’organisation du recrutement des personnels-enseignants et des personnels 
administratifs et techniques 

 Assurer le recrutement des professeurs associés et la gestion des enseignants-
vacataires ; 

 Préparer et faire le suivi des dossiers de paiement des personnels permanents, vacataires 
et autres prestataires ; 

 Assurer la gestion de l’ensemble des carrières administratives (droits et obligations) de 
l’ensemble du personnel de l’Université ; 

 Définir les besoins de l’Université dans le domaine de la formation continue du personnel, 
établir un programme, l’exécuter et l’évaluer ; 

 Assurer les opérations d’élections des représentants du personnel ; 
 Assurer la gestion et le suivi du dialogue social avec les partenaires sociaux, 

conformément à la législation en vigueur 
 Gérer les différentes opérations à caractère administratifs de l’UEMF ainsi que les 

accidents de travail 

 Œuvrer à la motivation, l’implication et l’engagement des collaborateurs en ligne avec la 
stratégie de développement de l’Université ; 

 Garantir le respect de la réglementation de travail ; 
 Participer à la communication interne au sein de l’Université ;  
 Contribuer à l’organisation et la gestion des évaluations annuelles en collaboration avec 

la Direction Assurance Qualité ; 
 Contribuer aux aspects juridiques de l’Université ; 
 Veiller au respect des valeurs et de la politique RH de l’UEMF ainsi qu’aux règles d’hygiène 

et de sécurité au travail. 
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La composante Ressources Humaines dans l’ERP de l’UEMF 

 

Gestion administrative 

 Gestion des contrats : 
o Types de contrats (CDD, CDI, CTD, Mise à disposition, étrangers, stagiaires) ;  
o Période d’essai, fin de contrat, avenants 

 Gestion des affectations : différents établissements et services ; et historique 
 Gestion des congés : tous types ; décompte sur le solde de congé 
 Gestion des absences : tous types ; retenue sur la paie 
 Gestion des demandes de documents administratifs (Attestations de travail/ de salaire, 

engagement irrévocable, solde de tout compte, certificat de travail) 
 Gestion des ordres de missions 
 Gestion des sanctions disciplinaires (avertissement, blâme, deuxième blâme, Convocation 

à la séance d’audition, Pv d’écoute) 
 Tableaux de bord social individuel, global et analytique (Taux d’absentéisme, taux de turn 

over, taux d’ancienneté, types de contrats/établissement, Pyramide d’âge, effectif par 
sexe …)  

Paie  

 Saisie des éléments variables, en net et en brut, de la paie 
 Saisie des cotisations sociales obligatoires et optionnelles souscrites par l’UEMF 
 Saisie des prêts et avances (retenues à la source) 
 Calcul des salaires  
 Production des états de virement et du fichier virement (banque) 
 Edition des états de la paie mensuelle  
 Sauvegarde des périodes de paie 
 Tableaux de bord paie, permettant une analyse détaillée de la masse salariale : par 

établissement, par type de contrat, par famille d’emplois, évolution mensuelle du coût 
total de la masse salariale, part des charges sociales… 

 Interface avec le système de la CNSS pour la gestion de la télé déclaration CNSS. 

Formation 

 Gestion du plan de formation 
 Planification des actions de formation 
 Suivi du budget de formation 
 Suivi des actions de formation par année par salarié/historique 
 Indicateurs clés par salarié (Besoins en formation, Heures de formation par module par 

an …) 

Fonction 
RH

Gestion 
administra

tive

Paie

Forma
tion

Gestion 
des 

compéte
nces

Recrute
ment

Self 
service
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Gestion des compétences (GPEC) 

 Gestion de l’entretien d’évaluation annuel 
 Gestion du Plan de développement  
 Conception des formulaires par nature de poste (enseignant, personnel administratif…) 
 Organisation des interviews 
 Saisie/calcul des appréciations (notes)  

Gestion des carrières 

 Mobilité/promotion 
 Avancement 
 Ancienneté 
 Grilles des salaires 

Recrutement 

 Gestion des demandes de recrutement par établissement et par département 
 Planification des entretiens (workflow) 
 Conception des grilles de sélection 
 Partage de documents 
 Tableau de bord recrutement (Nombre de recrutement par établissement, département, 

période, profil, diplômes retenus, tranches de salaires)  

Audit social  

 Baromètres sociaux 
 Paramétrage des indicateurs clefs 
 Capacité d’analyse détaillée 

Module Employee Self-service  

 Consultation des BP, solde de congé, remboursements reçus 
 Demandes de documents administratifs 
 Demande de congé et suivi de la validation par le supérieur hiérarchique 
 Information sur les actions de formation, inscription 
 Consultation des notes de services internes  
 Communication interne : évènements, news… 

Le Médiateur de l’UEMF  

Le médiateur a pour mission de contribuer à l’instauration d’un climat de travail serein, 
agréable et respectueux de tous. Il aide à la résolution à l’amiable des conflits entre les parties 
impliquées dans un litige. En cas de conflit, la communauté universitaire (enseignants-
chercheurs, étudiants et personnel administratif et de soutien) peut saisir le médiateur qui 
étudie le dossier pour s’assurer que son contenu relève de sa compétence. En cas 
d’irrecevabilité, il en informe le Président de l’Université ou il peut également rediriger la 
saisine vers les services idoines. Il peut faire des investigations, rencontrer toutes les parties 
de manières individuelle et/ou collective et fait des recommandations aux parties qui sont 
libres de les appliquer ou non. Dans un esprit de prévention des conflits et pour aider à la 
cohésion des équipes, il a aussi pour mandat de faire des rencontres avec les différents 
services pour aider à l’instauration d’un climat de travail apaisé et cordial. Le Médiateur agit 
en toute indépendance, transparence et discrétion. Il n’est investi d’aucun pouvoir de 
décision, d’injonction ou de coercition. Il rend compte de sa mission au Président de l’UEMF 
et prépare annuellement un rapport d’activité dans le respect des règles de discrétion et de 
confidentialité.  

Cas qui ne peuvent faire l’objet d’une médiation :  
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• cas graves relevant plutôt de la justice ;  

• situation de conflit qui ne relève du cadre de travail ;  

• l’une des parties ne souhaite pas de médiation ;  

• situations à caractère académique qui relèvent plutôt des Établissements (cas d’échec des 
étudiants, notes, examens, stages, …) ou relevant de la Direction des Ressources Humaines. 

https://ueuromed.org/le-mediateur-de-luemf  

Statistiques (personnel UEMF) 

CATEGORIES 
EFFECTIFS 

2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022 
ACADEMIQUE 
PERMANENTS 55 67 78 81 

VACATAIRE 163 192 240 293 
MISSIONNAIRE 67 110 58 45 

ADMINISTRATIFS 
ET TECHNIQUE 61 72 89 100 

SOUS TRAITANTS 30 34 59 82 

Stages étudiants 

Tous les étudiants de l’UEMF sont invités à suivre des stages (académiques, professionnels, 
…) dans des universités, l’administration et/ou dans des entreprises. 

 Objectif du stage 

Le stage de formation a pour objet de permettre à l’étudiant stagiaire de mettre en pratique 
les outils théoriques et méthodologiques acquis au cours de sa formation, d'identifier ses 
compétences et de conforter son projet professionnel. 

Le stage a ainsi pour but de préparer l’étudiant stagiaire à l'entrée dans la vie active par une 
meilleure connaissance de la ‘Structure d’accueil’.  

Il s'inscrit dans le cadre de la formation et du projet personnel et professionnel de l’étudiant 
stagiaire et fait partie intégrante de son cursus pédagogique. 

Le programme du stage est établi par la ‘Structure de formation de l’UEMF’ et la ‘Structure 
d’accueil’ en fonction du programme général de la formation dispensée. 

Tous les stagiaires sont assurés. 

Une convention de stage signée par l’UEMF, la structure d’accueil et l’étudiant stagiaire décrit 
les droits et les devoirs des parties concernées. 

  

https://ueuromed.org/le-mediateur-de-luemf


 
 
 
 

10 | P a g e  
 

Entreprenariat 
 

StartUp Weekend Fès 2019 

https://www.youtube.com/watch?v=X3WV-92Tu3U 

1ère édition de l'Euromed Career Day, Forum de l'emploi de l'Université #Euromed de 
Fès 

Au-delà de la recherche d’emploi ou de 
stages, l'Euromed Career day est une 
occasion de tisser des liens et faire des 
rencontres avec des professionnels de 
divers secteurs. Ce forum vise à 
accompagner les jeunes dans leur parcours 
professionnel en leur permettant d’assister 
à de nombreuses présentations métiers et 
ateliers thématiques. Cette année, la 
première édition de l’Euromed Career Day a 
démarré par une table ronde sur "la 
transformation digitale : nouveaux métiers, 
nouvelles compétences", animée par Pr. 
HICHAM SEBTI, Directeur et Enseignant à 
l’Euromed Business School en présence de : 

 Pr. Mostapha BOUSMINA, Présidence de l’UEMF, 
 Pr. Mustapha BENNOUNA, Conseiller du Président de l’Université Euromed de Fès. 
 M. Omar TAJMOUATI, Président général de la CGEM Fès-Meknès, 
 M. Amjad KITI, Directeur du Pôle Impulsion Economique et Offre Territoriale du CRI Fès-

Meknès, 
 Mme. Khouloud ABEJJA, Directrice de la transformation digitale à l’Agence de 

Développement du Digital, 
 M. Omar AZZAM, Directeur Général Adjoint DXC Technology, 
 M. Chakib ACHOUR, Chief Strategy Officer, Huawei ICT Ambassador, Huawei 

Technologies Morocco. 

Avec plus de 10 entreprises présentes dans un espace dédié aux exposants, les étudiants sont 
ensuite invités à aller à la rencontre des professionnels ouverts à répondre à toutes leurs 
questions. les étudiants de l’UEMF qui participent à ce forum ont bénéficié d’une série 
d’ateliers en power skills autour du e-branding pour mieux mettre en avant son profil, des 
clés essentielles pour réussir un entretien ou encore des conseils pour mieux appréhender la 
culture d’entreprise. 

L'Euromed Career Day : une première édition riche en échange entre étudiants de l'UEMF et 
professionnels | UEMF (ueuromed.org) 

https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/pcb.3095055200768839/309504
6657436360  

https://m.facebook.com/UniversiteEuromed/videos/euromed-career-
day/258638289818107/  

  

https://www.youtube.com/watch?v=X3WV-92Tu3U
https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/leuromed-career-day-une-premiere-edition-riche-en-echange-entre
https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/leuromed-career-day-une-premiere-edition-riche-en-echange-entre
https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/pcb.3095055200768839/3095046657436360
https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/pcb.3095055200768839/3095046657436360
https://m.facebook.com/UniversiteEuromed/videos/euromed-career-day/258638289818107/
https://m.facebook.com/UniversiteEuromed/videos/euromed-career-day/258638289818107/
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Table-ronde, autour du thème de la transformation digitale Euromed #Career Day 

Dans le cadre de la première édition 
de l’Euromed Career Day, une table 
ronde a été organisée sous le thème 
de la transformation digitale et 
modérée par le Pr SEBTI Hicham. 
Cette table ronde a connu 
l’intervention de : 

 Mme Khouloud ABEJJA : 
directrice de la transformation 
digitale, Agence du 
développemment digital ; 
 M Omar AZZAM : directeur adjoint, 
DXC Technology du Maroc 
 M Chakib ACHOUR/ cheif Strategy 
officer and HUAWEI ICT 
ambassador 
 M Mustahpa BENNOUNA 
Conseiller de Mr LE Président, 
Université Euromed de Fes. 

https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/a.1603940243213683/3093094227
631603 
 

Pitchs des candidats #BlueSpace, l'incubateur made in #UEMF 

La première séance de pitchs des candidats porteurs de projets a eu lieu à l'UEMF. Devant 
un Jury constitué de l'équipe de l'entrepreneuriat de l'UEMF, les cadres de Bank of Africa, 
partenaire de l'Université et du projet de l'incubateur BlueSpace, les candidats ont présenté 
tour à tour des projets divers. Une phase de sélection est prévu afin de choisir les projets 
pouvant bénéficier de l'incubation dans le nouveau BlueSpace by l'UEMF & Bank of Africa. 

[Incubateur BlueSpace] Séance de pitch des candidats porteurs de projets | UEMF 
(ueuromed.org) 

https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/pcb.3050363325238027/3050362
975238062 

https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/a.1603940243213683/3093094227631603
https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/a.1603940243213683/3093094227631603
https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/incubateur-bluespace-seance-de-pitch-des-candidats-porteurs-de
https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/incubateur-bluespace-seance-de-pitch-des-candidats-porteurs-de
https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/pcb.3050363325238027/3050362975238062
https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/pcb.3050363325238027/3050362975238062
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[Entrepreneuriat] Lancement de l'incubateur Blue Space à l'UEMF : Appel à projets 
ouvert. 

Initiative issue d’un partenariat Public Privé conclu entre l'UEMF et Bank of Africa, l’incubateur 
BlueSpace s'installe dans les locaux de L’Université Euromed de Fès.  

« BlueSpace » a pour vocation d’accompagner les étudiantes et étudiants ainsi que les 
porteurs de projets dans la concrétisation de leurs ambitions entrepreneuriales. Il comprend 
ainsi deux composantes : un espace bancaire pédagogique dédié aux étudiants et un 
incubateur destiné aux porteurs de projets participants au programme.  

 

https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/entrepreneuriat-lancement-de-
lincubateur-blue-space-luemf-appel  

 
Organisation du Hackathon Royal Air Maroc  

Le Hackathon "Euromed Sustainable Impact Challenge", organisé du 19 au 21 janvier 2022 par 
l'Université Euromed de Fès et la Royal Air Maroc, s'est clôturé par l'annonce du projet 
gagnant "Green Wings".  

Green Wings est une application mobile créée par un groupe de 8 étudiants en Business, en 
Intelligence Artificielle et en Design à l'UEMF. Cette application a pour but de faire valoir les 
gestes RSE de la RAM et de les inculquer dans les habitudes des collaborateurs à travers trois 
volets principaux: le covoiturage, la restauration, ainsi que l'éco-scoring et l'éco-ranking. 

- Le covoiturage permettra de minimiser l'empreinte carbone.  

- Le volet restauration permettra aux collaborateurs de confirmer ou non leur présence au 
restaurant de l'entreprise le lendemain, ainsi que de choisir les aliments qui composeraient 
leur menu afin d'éviter le gaspillage alimentaire.  

https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/entrepreneuriat-lancement-de-lincubateur-blue-space-luemf-appel
https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/entrepreneuriat-lancement-de-lincubateur-blue-space-luemf-appel
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- L'éco-scoring est un score calculé sur la base de 3 facteurs: la consommation d'eau et 
d'électricité en interne et en externe chez les différents collaborateurs de la RAM, le taux 
d'implication dans le covoiturage et les activités éco-responsables de la RAM, et enfin le 
bénévolat. Ce score donnera suite à un éco-ranking qui élira le meilleur écolo, ce qui créera 
une ambiance de compétition et de jeu et permettra de joindre l'utile à l'agréable.  

Toutes ces activités apporteront des économies importantes pour la RAM, des économies 
qui seront ensuite utilisées dans un système de rewarding en faveur des différents 
collaborateurs éco-responsables. 

https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/hackaton-le-projet-greenwings-
fait-lunanimite-aupres-du-jury-et 

Organisation du Hackathon Web Help En collaboration avec la Direction des partenariats 

La grande finale du Hackaton 
organisé par Webhelp Maroc 
et l’UEMF, du 21 au 23 
septembre, sur la fidélisation 
des collaborateurs a connu la 
participation de plus de dix 
projets, tous innovants les uns 
que les autres. Des idées et 
des concepts inédits ont 
captivé l'attention du Jury lors 
de la séance de soutenance. 

Concrètement, l'objectif de 
cet événement est de pousser 
les jeunes étudiants de l'UEMF 
à trouver des solutions à une 
problématique courante : 
l'engagement des 
collaborateurs dans un espace 
de travail. Une douzaine de 
groupes constitués 
d'étudiants de l'Euromed 

Business School et de l'Ecole d'Ingénierie Digitale et d'Intelligence Artificielle ont mutualisé 

https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/hackaton-le-projet-greenwings-fait-lunanimite-aupres-du-jury-et
https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/hackaton-le-projet-greenwings-fait-lunanimite-aupres-du-jury-et
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leurs efforts pour concevoir des concepts innovants.  

Moment fort de ce Hackaton, la nomination du projet gagnant à la fin de la séance des pitchs. 
C'est le projet « Webhelp League », une plateforme qui consiste à gamifier les KPI (Key 
Performance Indicator) des agents en les transformant en un jeu d’équipe, qui s'est distingué 
en 1ère position. Il s'agit d'une plateforme qui rassemble les groupes qui travaillent dans un 
plateau Webhelp. Ces derniers constituent une équipe de football virtuelle avec l’objectif 
d’arriver en tête de classement à la fin de la saison. Les joueurs/agents doivent donc créer 
une synergie entre eux : mettre les joueurs/agents les plus productifs dans les postes qui 
rapporteront le plus de points à l’équipe et par la même occasion augmenter leur classement 
dans la ligue. A la fin de chaque saison l’équipe gagnante sera récompensée. 

https://www.linkedin.com/posts/euromed-business-school-universit%C3%A9-euromed-de-
f%C3%A8s_hackathon-euromed-eidia-activity-6980108836346998784-
475u?utm_source=share&utm_medium=member_desktop 

https://www.linkedin.com/posts/euromed-business-school-universit%C3%A9-euromed-de-
f%C3%A8s_warmabrup-hackathon-activity-6981721712002236416-
HJi9?utm_source=share&utm_medium=member_desktop  

https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/hackaton-webhelp-maroc-et-
uemf-des-projets-et-des-concepts-innovants   

L’UEMF… au cœur de la dynamique entrepreneuriale régionale 

En vue de soutenir la dynamique entrepreneuriale régionale, l’UEMF, en partenariat avec Bank 
Of Africa et le Conseil Régional Fès-Meknès, a organisé les 20 et 21 avril un BootCamp durant 
lequel 23 porteurs d’idées ont bénéficié d’un programme d’accompagnement adapté 
intégrant des formations, du mentorat ainsi que l’échange avec des experts métiers. 

L’objectif est de contribuer à développer chez les différents participants un certain nombre 
d'attitudes, d'aptitudes et des compétences utiles pour mener à bien un projet 
entrepreneurial. 

Une sélection finale des meilleures idées innovantes sera organisée le 06 mai 2022. Les 
lauréats de cette édition bénéficieront directement de l’appui de l’incubateur de l’UEMF. 

  

https://www.linkedin.com/posts/euromed-business-school-universit%C3%A9-euromed-de-f%C3%A8s_hackathon-euromed-eidia-activity-6980108836346998784-475u?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/euromed-business-school-universit%C3%A9-euromed-de-f%C3%A8s_hackathon-euromed-eidia-activity-6980108836346998784-475u?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/euromed-business-school-universit%C3%A9-euromed-de-f%C3%A8s_hackathon-euromed-eidia-activity-6980108836346998784-475u?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/euromed-business-school-universit%C3%A9-euromed-de-f%C3%A8s_warmabrup-hackathon-activity-6981721712002236416-HJi9?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/euromed-business-school-universit%C3%A9-euromed-de-f%C3%A8s_warmabrup-hackathon-activity-6981721712002236416-HJi9?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/euromed-business-school-universit%C3%A9-euromed-de-f%C3%A8s_warmabrup-hackathon-activity-6981721712002236416-HJi9?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/hackaton-webhelp-maroc-et-uemf-des-projets-et-des-concepts-innovants
https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/hackaton-webhelp-maroc-et-uemf-des-projets-et-des-concepts-innovants
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Les finalistes de l’étape régionale de la compétition « Smart Bank » sont dévoilés ! 

23 porteurs de projet ont été sélectionnés pour présenter leur projet à des chefs d’entreprises 
et banquiers et obtenir une part des fonds destinés à développer la dynamique de l’innovation 
au niveau de la région Fès-Meknès.  

3 finalistes ont été annoncé lors de la cérémonie de remise des trophées, et seront amenés à 
représenter la région Fès-Meknès lors de la finale nationale qui aura lieu en mois de juin 
prochain. S’ils parviennent à convaincre le jury national, des contrats de financement leur 
seront attribués pour accélérer le développement de leurs innovations, outre que l’offre 
d’accompagnement qui leur a été offert par la structure d’appui à l’entrepreneuriat de l’UEMF. 

Le s  fin a lis t e s  : 

• P EATI-  P o s it ive  En e rg y  Ad vic e  Tra d in g  In t e rn a t io n a l 
PEATI est une centrale d'achat digitale grossiste 100% marocaine spécialisée dans le 
secteur du BÂTIMENT. 

• Ra 7b e t ko m  
Plateforme digitale pour connecter les acteurs de l’agriculture, précisément les 
agriculteurs, pour leurs offrit une meilleure visibilité sur le marché et pouvoir valoriser 
au mieux leurs produits.  

• Co m ’O n   
Une plateforme qui accompagne les communautés à mieux se découvrir et à 
développer l’entre-aide et l’échange de service au sein de ces dernières. 
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L’UEMF promeut la Mobilité électrique ! (06 mai 2022) 
 
L’UEMF a conclu un nouveau partenariat avec la Start-up marocaine « POGO », qui consiste 
en le développement de la mobilité douce et électrique au sein de l’éco-campus de l’UEMF. 
Pour une première phase d’incubation, « POGO » a déployé une flotte de 12 trottinettes 
électriques pour les besoins de déplacements interne au sein du campus, en plus de 10 motos 
électriques pour les déplacements externes.  
POGO bénéficiera des services offerts par l’incubateur de l’UEMF, à savoir l’assistance 
technique, du suivi individualisé, l’accès aux plateformes technologiques et l’accès au réseau 
des partenaires de l’UEMF. 
 

 
 
 

‘‘KICK-OFF MEETING: PROJET AGRITECH » 02 juin 2022 
 
Développer des activités d’entrepreneuriat dans les domaines de l’AGRITECH dans le but de 
poursuivre l’innovation, de transférer le savoir-faire et de relier la recherche avec les acteurs 
de la demande dans la région Fès-Meknès : cela constitue l’objectif du projet « AGRITECH », 
intitulé « Pôle Régional d’Innovation et d’Entrepreneuriat en Agritech », qui a été 
officiellement lancé au mois de juin 2022. Ce projet s’inscrit dans le cadre du programme 
« Tamkin Li Tanmia » financé par l’Agence Française de Développement (AFD). 
L’objectif principal de ce projet, dont la durée est de 33 mois, est le développement 
d’écosystèmes d’innovation intégrés au niveau local pour soutenir le transfert de savoir-faire 
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entre les différents acteurs de l’innovation en AGRITECH, en particulier le système 
scientifique, le secteur public et privé (principalement les Start-Up et PME), mais aussi les 
agriculteurs. 
Le 02 juin 2022, journée de lancement de ce projet, a été une occasion aux acteurs présents 
(DRA, INRA, ADA, ENA, ADD, DOMAINES, CRI FM, APEBI, FENAGRI, Pôle Digital,  
AGRINOVA, AFD) de s’informer et de s’identifier avec la logique du projet. Des informations 
détaillées ont été présentées, à savoir:  la vision, les résultats attendus, le positionnement du 
pôle, les services, la cible et la méthodologie de mise en œuvre.  
Les acteurs présents ont également contribué au cadrage des activités du pôle à travers des 
focus groupe qui ont eu comme thématiques: le financement, l’innovation et la collaboration 
entre les acteurs du pôle. 
 

 
 

"Creative Minds" : Activité Entrepreneuriale pendant la semaine d'intégration 
 

 
 
En vue de compléter l’effort d’acculturation entrepreneuriale investi et déployé sur l’ensemble 
des cycles de formation de l’UEMF, l'équipe de la direction des partenariats et de 
l'entrepreneuriat a accompagné le processus d’intégration des nouveaux UEMFien.nes à 
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travers des approches « Creative Thinking » pour une meilleure appréhension de la culture 
entrepreneuriale, notamment de la génération des idées. 
Ces Workshops ont connu la participation de près de 300 étudiant.es représentant les 
différents établissements. 
 

Concours pour l’admission des porteurs de projets dans l’incubateur de l’Ecosystème 
Fez Smart Factory 

 

 

L’Ecosystème Fez Smart Factory lance son premier concours pour l’admission des premiers 
porteurs de projets dans son incubateur orienté industrie 4.0. 

https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/concours-pour-ladmission-des-
porteurs-de-projets-dans-lincubateur-de  

Activités UEMF 
 

Réinventer les chaînes de valeur, une opportunité pour le Maroc 
 
 
La Chine a toussé et le monde s’est enrhumé. La réalisation de la métaphore prophétique à 
l’occasion de la pandémie du covid-19 nous ramène à une réalité désenchantée de la 
mondialisation et des chaînes de valeur globalisées qui organisent la conception, la 
production et la circulation des biens manufacturés. Durant les trente dernières années, la 
structuration des chaînes de valeur mondiales (CVM) a été guidée par la croyance que les 
progrès des technologies logistiques assureraient, de plus en plus efficacement, la maitrise 
des coûts, des délais et des risques des chaînes de valeur dispersées sur des espaces 
géographiques de plus en plus éloignés. 
 
Réinventer les chaînes de valeur, une opportunité pour le Maroc | UEMF (ueuromed.org) 
 
 
  

https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/concours-pour-ladmission-des-porteurs-de-projets-dans-lincubateur-de
https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/concours-pour-ladmission-des-porteurs-de-projets-dans-lincubateur-de
https://ueuromed.org/actualites/articles/reinventer-les-chaines-de-valeur-une-opportunite-pour-le-maroc
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Quel positionnement d’avenir pour l’Industrie Automobile Marocaine ? Policy Paper par 
Pr. Hafsa El Bekri et Pr. Hicham Sebti. 

 

Pr. Hafsa El Bekri et Pr. Hicham Sebti, Enseignants et Directeur de l’Euromed Business School 
respectivement, ont publié un Policy Paper intitulé : « Quel positionnement d’avenir pour 
l’Industrie Automobile Marocaine ? », une étude menée sous la direction du Pr. Ahmed Azirar, 
Directeur de recherche au sein de L’Institut Marocain d’Intelligence Stratégique (IMIS). 

Le Policy Paper analyse les effets des transformations digitales, écologiques et sociétales sur 
l’industrie automobile mondiale, accélérés à la fois par le contexte post-pandémique et la 
reconfiguration géopolitique à l’œuvre. 

https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/quel-positionnement-davenir-
pour-lindustrie-automobile-marocaine  

https://www.youtube.com/watch?v=aOTuz25FyNU 
 

Cérémonie organisée en hommage aux cadres retraités de l'orientation de Fès-Moulay 
Yaacoub. 

L’Université Euromed de Fès a organisé, le jeudi 20 janvier 2022, une cérémonie en hommage 
aux cadres retraités de l'orientation de Fès-Moulay Yaacoub. Cet événement initié par 
l’Association Marocaine des Cadres de l’Orientation et de la Planification de l’Éducation 
(AMCOPE) - Fès-Moulay Yaacoub, en partenariat avec l’Académie Régionale de l’Éducation 
et de la Formation de la Région Fès-Meknès (AREF). Cette cérémonie a été marquée par la 
présence d’une centaine de cadres, corps d’orientation et de contrôle pédagogique. M. EL 
Hassan El Aissati, Président de l'AMCOPE, ainsi que les différents intervenants, ont mis 
l'accent sur le rôle considérable des cadres orientations dans le développement et 
l'accompagnement des projets personnels et professionnels des élèves. La cérémonie a été 
clôturé par une remise de trophées en l'honneur des cadres retraités de l'orientation. 

 

https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/quel-positionnement-davenir-pour-lindustrie-automobile-marocaine
https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/quel-positionnement-davenir-pour-lindustrie-automobile-marocaine
https://www.youtube.com/watch?v=aOTuz25FyNU
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 https://www.linkedin.com/posts/universit%C3%A9-euro-m%C3%A9diterran%C3%A9enne-
de-f%C3%A8s_myuemf-education-student-activity-6890304452671471616-
KGIS?utm_source=linkedin_share&utm_medium=android_app 

"Fintech: Tool for accelerating financial literacy and inclusion". 

 

https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/a.1603940243213683/3021826924758334 

  

https://www.linkedin.com/posts/universit%C3%A9-euro-m%C3%A9diterran%C3%A9enne-de-f%C3%A8s_myuemf-education-student-activity-6890304452671471616-KGIS?utm_source=linkedin_share&utm_medium=android_app
https://www.linkedin.com/posts/universit%C3%A9-euro-m%C3%A9diterran%C3%A9enne-de-f%C3%A8s_myuemf-education-student-activity-6890304452671471616-KGIS?utm_source=linkedin_share&utm_medium=android_app
https://www.linkedin.com/posts/universit%C3%A9-euro-m%C3%A9diterran%C3%A9enne-de-f%C3%A8s_myuemf-education-student-activity-6890304452671471616-KGIS?utm_source=linkedin_share&utm_medium=android_app
https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/a.1603940243213683/3021826924758334
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 Lancement du programme d’Open Innovation Territoriale SMART Bank 
 

 
 

En vue de soutenir la dynamique entrepreneuriale régionale, l’UEMF, en partenariat avec Bank 
Of Africa, le CRI-Fès-Meknès et le Conseil Régional Fès-Meknès, a organisé les 9 et 10 mars 
un BootCamp durant lequel 16 porteurs d’idées ont bénéficié d’un programme 
d’accompagnement adapté intégrant des formations, du mentorat ainsi que l’échange avec 
des experts métiers. L’objectif est de contribuer à développer chez les différents participants 
un certain nombre d'attitudes, d'aptitudes et des compétences utiles pour mener à bien un 
projet entrepreneurial. 
 
Une sélection finale des meilleures idées innovantes sera organisée à la fin de cette édition. 
Les lauréats de cette édition bénéficieront directement de l’appui de l’incubateur de l’UEMF. 
 
https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/la-5eme-edition-du-programme-
dopen-innovation-territoriale-smart-bank  
 

MFM RADIO : Tournage de l'émission "Almoqawil" à l'UEMF  
 

 
 
Tournage d'une série d'émissions d'Almoqawil (L'entrepreneur) organisé par MFM RADIO qui 
a pour objectif de mettre en avant les compétences marocaines des diplômés au Maroc dans 
le domaine de l'Entrepreneuriat. Cette émission a été tournée au sein de l'Incubateur de 
l'UEMF, invitant les étudiants-porteurs de projets, ainsi que les encadrants de 
l'Entrepreneuriat au sein de notre Université. Il s’agit ainsi de couvrir l’axe de l'entrepreneuriat 
à l’UEMF, à travers l’accompagnement des jeunes étudiants & lauréats dans la création de 
leurs startups. Cette émission sera diffusée sur les plates-formes digitales de MFM Radio. 
 
https://www.youtube.com/watch?v=-0OqsJYF7jQ  
 

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/la-5eme-edition-du-programme-dopen-innovation-territoriale-smart-bank
https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/la-5eme-edition-du-programme-dopen-innovation-territoriale-smart-bank
https://www.youtube.com/watch?v=-0OqsJYF7jQ


 
 
 
 

22 | P a g e  
 

  AFRICA BUSINESS DAY 13-14 février 2023 
 

 
Les Africa Business Days Dakhla Round organisés les 13 et 14 février 2023 par la Chambre 
Africaine de Commerce et de Service de Dakhla au Maroc en partenariat avec le Conseil 
Régional de Dakhla Oued-Edahab, ont pour objectif de croiser les intérêts des opérateurs 
économiques européens et africains, autour d'opportunités avérées. Elles constituent un 
véritable carrefour, où les expériences des régions, tant européennes qu'africaines 
interagissent, pour une co-développement et des synergies d'investissements innovantes. 
 
Lors de cet événement, les Professeurs Hafsa El Bekri et Hicham Sebti ont présenté une étude 
menée sur les échanges commerciaux entre les pays membres du groupement économique 
des États de l'Afrique de l'Ouest. Cette présentation visait à mettre en avant les bénéfices de 
la dynamique de cette région. 
 
https://ueuromed.org/riemas/actualites/event-africa-business-day  
 
https://www.youtube.com/watch?v=8DRyDTWo2a4&t=17s  
 
  Colloque International Pluridisciplinaire: La problématique de l’éthique dans le travail 

au cœur des échanges 08 - 10 mars 2023 
 

 
 

L’Université Peleforo Gon Coulibaly et l’Association des Études Mandé (ManSA) ont organisé 
du 08 au 10 mars 2023, un Colloque pluridisciplinaire autour du thème : Travail, Éthique et 
Développement Durable : leviers sociaux pour une société professionnellement ‟ plus 
engagée. 
 
Le colloque a bénéficié de la participation du Pr. Hasna Slamti, qui a traité de la question de 
l'utilisation de la morale pour définir le droit, en se concentrant sur une réflexion 
épistémologique. D'après son analyse, toute réflexion théorique doit être basée sur une 
recherche épistémologique qui étudie les sources de la connaissance dans un domaine 

https://ueuromed.org/riemas/actualites/event-africa-business-day
https://www.youtube.com/watch?v=8DRyDTWo2a4&t=17s
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particulier, afin de déterminer leur pertinence pratique. 
 
https://ueuromed.org/riemas/actualites/colloque-international-pluridisciplinaire-la-
problematique-de-lethique-dans-le     
 

  Conférence jeunes entrepreneurs 2 mars 2023 
 
 

 
Le club Enactus a organisé le 2 mars une 
conférence animée par Achraf Boulaid, 
jeune entrepreneur et expert du digital 
au sujet des facteurs clefs de succès de 
toute initiative entrepreneuriale des 
jeunes. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

L’Université Euromed présente à Barcelone lors de la conférence EIBMED édition 2023 
 

 

Représentant l’Université Euromed de Fès, Pr. Hafsa El Bekri enseignante-chercheuse à 
l’Euromed Business School de l’UEMF et codirectrice du Research Institute for European, 

https://ueuromed.org/riemas/actualites/colloque-international-pluridisciplinaire-la-problematique-de-lethique-dans-le
https://ueuromed.org/riemas/actualites/colloque-international-pluridisciplinaire-la-problematique-de-lethique-dans-le
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Mediterranean, and African Studies (RIEMAS) s’est rendu à Barcelone pour participer à la 
conférence EIB MED, qui s’est tenu le 10 juillet 2023. Cet évènement a été organisé par EIB 
Global en partenariat avec l’Union pour la Méditerranée. Lors de cette conférence Pr. El 
Bekri a partagé un entretien avec SE l'Ambassadeur Senén Florensa - Président de l'Institut 
européen de la Méditerranée. 

Cette édition de la conférence EIB MED a réuni plusieurs partenaires gouvernementaux, 
commerciaux, bancaires et politiques de la région méditerranéenne. Dans son intervention, 
Pr. Hafsa El Bekri a souligné trois messages clés portant sur, en premier temps, le besoin de 
Nearshoring pour combler le fossé de l'intégration régionale dans la région Euro Med. 
Ensuite elle a marqué le potentiel inexploité des entreprises du sud de la Méditerranée et les 
exigences en matière de conception de la chaîne de valeur dans la région EuroMed. En 
guise de conclusion de son intervention, elle a abordé la nécessité, pour la rive sud de la 
Méditerranée et les pays africains par extension, de construire leur propre récit sur le 
changement climatique afin d'éviter une sorte de compromis entre l'obtention de fonds 
européens EIB ou la recherche de nouveaux partenaires avec une approche plus permissive. 

Cette conférence a été une excellente occasion de discuter de nouvelles façons de relancer 
l'économie sur la région sud de la Méditerranée et de discuter la cause du choc énergétique 
qui est particulièrement préoccupante ces derniers temps. 
 
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luniversite-euromed-presente-
barcelone-lors-de-la-conference-eibmed  
 

Préparer le Capital Humain Africain aux Métiers de Demain 
 

 
 
 
https://www.linkedin.com/posts/hicham-sebti-phd-hdr-42896319_joinus-capitalabrhumain-
africain-activity-7048643543321452544-
RQ0J?utm_source=share&utm_medium=member_desktop 
 
 

 

 

 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luniversite-euromed-presente-barcelone-lors-de-la-conference-eibmed
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luniversite-euromed-presente-barcelone-lors-de-la-conference-eibmed
https://www.linkedin.com/posts/hicham-sebti-phd-hdr-42896319_joinus-capitalabrhumain-africain-activity-7048643543321452544-RQ0J?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/hicham-sebti-phd-hdr-42896319_joinus-capitalabrhumain-africain-activity-7048643543321452544-RQ0J?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/hicham-sebti-phd-hdr-42896319_joinus-capitalabrhumain-africain-activity-7048643543321452544-RQ0J?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
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Cycle de formations 
 

Formation "Contrats Recherche publique – Entreprise" 
 

 

Dans le cadre de l'initiative Tech-Tamkeen, une session de formation délivrée par Pr. Salim 
Bounou, Doyen de la Faculté Euromed de Pharmacie, sur "Les différents types de contrats 
Recherche publique – Entreprise, transferts et ententes de licence : les bases de 
négociation", a eu lieu du 31 Octobre au 01 Novembre au siège du CNRST à Rabat. 

Cet atelier de formation avait pour but d’initier les participants au jargon juridique de la 
valorisation de la recherche et de faire une analyse approfondie des éléments contractuels. 

https://ueuromed.org/actualites/formations/formation-contrats-recherche-publique-
entreprise  

Programme de formation à l’Assurance Qualité 
 

 

L'Université Euromed de Fès a lancé un cycle de formation dédié à l'assurance qualité qui 
vise à démontrer la valeur de l’assurance qualité pour le pilotage et la garantie de la qualité 
des formations et de la recherche et de toutes les activités soutenues par les universités. 
Cette formation alterne des présentations et des illustrations tirées des expériences 

https://ueuromed.org/actualites/formations/formation-contrats-recherche-publique-entreprise
https://ueuromed.org/actualites/formations/formation-contrats-recherche-publique-entreprise
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concrètes au Maroc, dans la région, en Europe, et dans les pays de l’OCDE. A l'issue de 
chaque séance, des sessions de questions-réponses sont programmées pour provoquer le 
débat et l’interactivité entre les participants. 

https://ueuromed.org/actualites/formations/programme-de-formation-lassurance-qualite  

Séminaire de formation : Cyber Security & Cyber defense 
   
 

 
 
Dans le cadre des rencontres et séminaires de formation organisés par l’Université Euromed 
de Fès, une formation pointue en Cyber Security a eu lieu du lundi 09 au vendredi 13 
octobre 2023.  
Le coup d’envoi de cette rencontre a été donné en présence du Pr. Salim Bounou, Vice-
Président chargé de la Recherche-Innovation et Partenariat avec la participation des 
étudiants de l’École d'Ingénierie Digitale et d'Intelligence Artificielle de l’UEMF, des 
professeurs-chercheurs et des membres de la Direction des Systèmes d'Information.  
Les bénéficiaires de cette formation ont suivi un programme, s’étalant sur une semaine, 
assuré par des experts et des professionnels du domaine de la Cyberattaque et la Cyber-
sécurité. 
 
https://ueuromed.org/actualites/formations/seminaire-de-formation-cyber-security-cyber-
defense 
 
 
 
 
  

https://ueuromed.org/actualites/formations/programme-de-formation-lassurance-qualite
https://ueuromed.org/actualites/formations/seminaire-de-formation-cyber-security-cyber-defense
https://ueuromed.org/actualites/formations/seminaire-de-formation-cyber-security-cyber-defense
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Interventions Expert 
 

Tribune Medias24 " Cinq façons de renforcer la relation employé-employeur en 2023 " 
Par Pr. Othmane Benmousa 

 
Il est constaté que plusieurs auteurs dont les travaux portent sur le leadership, le 
comportement organisationnel et la voix des employés émettent des idées particulièrement 

importantes autour de la pérennisation d’équipes hybrides, 
du recrutement et de la rétention des collaborateurs, et ce, 
dans un marché du travail difficile nécessitant de développer 
des cultures d’entreprise plus robustes à même de répondre 
aux besoins changeants des employés. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://medias24.com/chronique/cinq-facons-de-renforcer-la-relation-employe-
employeur-en-2023/  
 

" Repenser la hiérarchie dans les organisations " Par Pr. Othmane Benmoussa 
 
Quelles décisions devraient être décentralisées ? Quel pouvoir discrétionnaire les employés 
devraient-ils avoir sur les domaines de décision qui leur sont délégués ? Comment ces 
collaborateurs sont-ils motivés et évalués ? Comment les dirigeants s’assurent-ils que toutes 
les décisions décentralisées s’imbriquent parfaitement les unes avec les autres ? ... Plusieurs 
questions ont été abordées par le Pr Benmoussa dans sa tribune Médias 24. 
 
www.medias24.com/chronique/repenser-la-hierarchie-dans-les-organisations/ 

Tribune Medias24 " Emploi, carrière ou objectif " Par Pr. Othmane Benmoussa 
 
 
Le but de chaque employé varie, tout comme l’approche déployée par les leaders pour gérer 
leurs collaborateurs qui répondent à trois catégories : les employés orientés autour de la 
préservation de leur emploi, ceux fixés sur leur carrière et une troisième catégorie épousant 
et essayant d’atteindre les objectifs de leur organisation. 
 
www.medias24.com/chronique/emploi-carriere-ou-objectif/  
 
Tribune Medias24 " Comment planifier efficacement votre journée de travail : cinq 
représentations structurantes " Par Pr. Othmane Benmoussa 
 
Le but de chaque employé varie, tout comme l’approche déployée par les leaders pour gérer 
leurs collaborateurs qui répondent à trois catégories : les employés orientés autour de la 
préservation de leur emploi, ceux fixés sur leur carrière et une troisième catégorie épousant 
et essayant d’atteindre les objectifs de leur organisation. 
 
www.medias24.com/chronique/comment-planifier-efficacement-votre-journee-de-travail-
cinq-representations-structurantes/  
 

https://medias24.com/chronique/cinq-facons-de-renforcer-la-relation-employe-employeur-en-2023/
https://medias24.com/chronique/cinq-facons-de-renforcer-la-relation-employe-employeur-en-2023/
http://www.medias24.com/chronique/repenser-la-hierarchie-dans-les-organisations/
http://www.medias24.com/chronique/emploi-carriere-ou-objectif/
http://www.medias24.com/chronique/comment-planifier-efficacement-votre-journee-de-travail-cinq-representations-structurantes/
http://www.medias24.com/chronique/comment-planifier-efficacement-votre-journee-de-travail-cinq-representations-structurantes/
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Conférence DELL Maroc et Connexus : "Le travail hybride et le future of work" 08 juin 
2023 Pr. Othmane Benmoussa 

 

 
 
L’Euromed Polytechnic School (EPS) a intervenu le 6 juin 2023 devant le top management 
de Dell Technologies Morocco à Casablanca où Pr. Othmane Benmoussa a animé une 
conférence sur le thème « Leading in Times of Crisis and Hybrid Work: How to Continue to 
Mobilize on a Daily Basis? ». 
 
Organisée par Dell Technologies et sponsorisée par l’association internationale Connexus, la 
communication, devant un parterre de 50 managers, certains en présentiel et d’autres à 
distance depuis l’étranger, a porté sur la culture organisationnelle, le leadership, la pensée 
systémique appliquée au management et à la motivation des ressources humaines, ainsi que 
sur les modalités à mettre en œuvre dans le cadre d’un fonctionnement hybride efficient à 
l’attention d’équipes locales et d’autres multiculturelles. Divers modèles ont été développés 
à l’instar de CAARE, du LMX et de l’archétype de Hackman et Oldham. 
 
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/conference-dell-maroc-et-connexus-
le-travail-hybride-et-le-future-work 
 

Entre décisions de l’upper management et délégation : analyse et gestion du risque  
Par Pr. Othmane Benmoussa 

 

 
 
L’un des rôles majeurs des dirigeants est de prendre des décisions intelligentes et en temps 
opportun. 
  

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/conference-dell-maroc-et-connexus-le-travail-hybride-et-le-future-work
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/conference-dell-maroc-et-connexus-le-travail-hybride-et-le-future-work
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Néanmoins, la résolution la plus habile pourrait être de la déléguer à un collaborateur tout en 
tenant compte d’un continuum de risques qui reste à apprécier de façon contextuelle. 
  
En ce sens, quatre questions méritent réflexion pour davantage d’efficacité ! 
 
https://medias24.com/chronique/entre-decisions-de-lupper-management-et-delegation-
analyse-et-gestion-du-risque/  
 

"Négociation du salaire ou de la flexibilité : mode d’emploi": tribune du Pr. Othmane 
Benmoussa de l'Ecole Polytechnique Euromed sur Medias24 

 
Prenons le cas que vous avez une nouvelle proposition d’emploi, mais que vous n’êtes pas 
ravi du salaire ou que vous êtes à la recherche d’une promotion, mais votre manager ne 
semble pas être sur la même longueur d’onde. 
 
Une autre situation qui peut également vous interpeller est que vous êtes submergé par trop 
de projets et souhaitez ajuster votre charge de travail. 
 
https://medias24.com/chronique/negociation-du-salaire-ou-de-la-flexibilite-mode-
demploi/  
 

Capital humain et amélioration continue de la performance : leçons extraites du 
management des sports: tribune du Pr. Othmane Benmoussa de l'Ecole Polytechnique 

Euromed sur Medias24 
 
Pour mettre en œuvre efficacement une stratégie, il faut parfaitement identifier et 
caractériser les rôles critiques au sein de son organisation et s’assurer véritablement que ce 
sont les meilleurs talents qui les occupent. 
 
Les dirigeants aiment afficher le fait qu’ils apprécient leurs collaborateurs et proclament 
ostensiblement que tous les membres de leur équipe sont essentiels pour le succès de leur 
organisation. Aussi édifiant que soit ce sentiment, c’est tout simplement faux ! 
 
Les talents ne peuvent être une source d’avantage concurrentiel durable que si les personnes 
adéquates occupent les postes les plus critiques. Avoir des stars dans des emplois qui ne 
sont guère cruciaux n’est qu’un gaspillage de talent. 
 
https://ueuromed.org/actualites/articles/capital-humain-et-amelioration-continue-de-la-
performance-lecons-extraites-du  

Autres évènements et activités 

• Coordination pour l’insertion d’au moins 60 étudiantes dans le cadre des stages 
PFE/PFA 

• Création d’un bureau dédié au suivi des stages et de l’insertion 
• Conférence EBS_Talks : présentation de la marque Morocco Now 
• Projet de promotion de produits artisanaux marocains EBS 
• Organisation du Webinaire Impacts économiques de la crise ukrainienne. 

 

https://medias24.com/chronique/entre-decisions-de-lupper-management-et-delegation-analyse-et-gestion-du-risque/
https://medias24.com/chronique/entre-decisions-de-lupper-management-et-delegation-analyse-et-gestion-du-risque/
https://medias24.com/chronique/negociation-du-salaire-ou-de-la-flexibilite-mode-demploi/
https://medias24.com/chronique/negociation-du-salaire-ou-de-la-flexibilite-mode-demploi/
https://ueuromed.org/actualites/articles/capital-humain-et-amelioration-continue-de-la-performance-lecons-extraites-du
https://ueuromed.org/actualites/articles/capital-humain-et-amelioration-continue-de-la-performance-lecons-extraites-du
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2024 : l'Université Euromed de Fès au cœur de l'action pour les ODD 

Hackathon MedInnovation Tour : le pré-événement du Forum « MediTour 2023 » à 
l’UEMF 

L'Université Euromed de Fès, en partenariat avec la Chambre de Commerce de Fès-Meknès, 
a organisé le hackathon « MedInnovation Tour 2023 » les 13 et 14 octobre à l’Eco-campus de 
l’UEMF, sous l’égide du ministère du Tourisme. Cet événement, en amont de la 10ème édition 
du Forum Méditerranéen du Tourisme, avait pour objectif de promouvoir les investissements 
dans le tourisme méditerranéen et de valoriser ses atouts naturels et culturels. Des 
entrepreneurs et experts y ont participé pour repenser l'expérience touristique et proposer 
des solutions innovantes. Les participants ont bénéficié de formations et d’ateliers sur des 
thèmes comme le design thinking, la durabilité et le prototypage. Plusieurs projets ont 
émergé autour du thème « Tourisme méditerranéen en projets », et la remise des prix a réuni 
des figures publiques et privées du secteur. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/hackathon-medinnovation-tour-le-pre-
evenement-du-forum-meditour-2023 
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Lancement du GreenTech Roadshow : Un Partenariat pour l’Innovation Durable 

L'Université Euromed de Fès et la BMCI s'associent pour créer un écosystème propice à 
l'innovation et au développement durable. Ce partenariat reflète l'engagement des deux 
institutions en faveur du soutien à l'entrepreneuriat et à la transition écologique.  

L'Université Euromed de Fès (UEMF) et la Banque Marocaine pour le Commerce et l'Industrie 
(BMCI) sont fières d'annoncer le lancement du GreenTech Roadshow, un événement majeur 
dédié à l'innovation durable et à l'entrepreneuriat. Ce challenge s’adresse aux startups 
possédant un produit minimum viable (MVP) fonctionnel, prêt à impacter deux domaines 
essentiels : l’agritech/l’économie bleue et le bas carbone.  

Dans un contexte mondial de stress hydrique croissant et d'urgence climatique, le GreenTech 
Roadshow vise à identifier et à soutenir les solutions technologiques innovantes capables de 
répondre à ces défis.  

1. Agritech / Économie Bleue : Ce thème cible les startups proposant des solutions pour 
réduire le stress hydrique, essentiel pour la durabilité des ressources en eau.  

2. Bas Carbone : Ce thème s’adresse aux solutions innovantes visant à réduire les émissions 
de carbone, cruciales pour la lutte contre le changement climatique 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/lancement-du-greentech-roadshow-
un-partenariat-pour-linnovation 

 

 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/lancement-du-greentech-roadshow-un-partenariat-pour-linnovation
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/lancement-du-greentech-roadshow-un-partenariat-pour-linnovation
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Lancement du premier Bootcamp du programme Tech4Farmers à l'Université Euromed 
de Fès 

Se déroulant sur trois jours, du 10 au 12 juin, cet événement marque une étape importante 
pour les innovateurs d’AgriTech soutenus par l'Agence Française de Développement (AFD) 
dans le cadre du projet « Tamkin LiTanmia », en collaboration avec le Pôle Régional 
d'Innovation et d'Entrepreneuriat AgriTech. 
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Parmi les participants, on retrouve une sélection d'entreprises prometteuses représentant le 
futur de l'AgriTech, telles que DeepLeaf, Jafife, ARWA Solutions, Yadag, Jodoor, Lombrisol, 
Agrinotech, AgrI-bOT, MadjiX, et EJ Solutions. D'autres start-ups sont attendues, promettant 
de rendre ce bootcamp encore plus riche en innovation et en synergies potentielles. Chaque 
entreprise apporte son expertise unique et sa vision pour transformer le secteur agricole et 
contribuer à un avenir durable pour la région Fès-Meknès. 

La journée inaugurale a été dédiée à l'accueil des participants, à la présentation du 
programme et des partenaires, suivie d’une introduction au Design Thinking et au cadrage 
des problèmes. Les participants ont eu l'opportunité d'échanger avec des experts, de 
découvrir des opportunités de développement pour leurs solutions technologiques, ils ont 
visité les infrastructures de prototypage de l’Université et ont travaillé sur les proto-persona 
de l'AgriTech au Maroc. 

La deuxième journée s'est concentrée sur le développement du Full-life cycle des projets, le 
prototypage rapide, et les mises en situation pour interviewer des utilisateurs. Les 
participants ont également exploré les possibilités de financement, d'expertise et de 
networking offertes par le programme. 

La troisième et dernière journée a porté sur les partenariats corporatifs, avec des retours 
d'expérience d'entreprises AgriTech, et des groupes de travail pour identifier des partenaires 
potentiels et des synergies entre startups. Le bootcamp s'est conclu avec des sessions 
individuelles de coaching. 

Ce programme représente une opportunité unique pour les start-uppeurs de révolutionner le 
secteur agricole grâce à des solutions innovantes, tout en contribuant au développement 
durable de la région Fès-Meknès. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/lancement-du-premier-bootcamp-du-
programme-tech4farmers-luniversite 

Entretien - Le360] Mostapha Bousmina, Président de l’UEMF : Comment le Maroc 
Devient la 1ère Puissance Africaine de l’IA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/lancement-du-premier-bootcamp-du-programme-tech4farmers-luniversite
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/lancement-du-premier-bootcamp-du-programme-tech4farmers-luniversite
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Lors d'un entretien accordé au média web "Le360.ma", Pr. Mostapha Bousmina, Président de 
l'Université Euromed de Fès (UEMF), a décrit comment le Maroc devient la première 
puissance africaine en intelligence artificielle (IA) grâce à l'École d'Ingénierie Digitale et 
d'Intelligence Artificielle (EIDIA). 

Ouverte en 2019, EIDIA forme actuellement 700 étudiants et délivrera ses premiers diplômes 
en juin 2024. Elle collabore avec diverses composantes de l'université, intégrant des 
technologies de pointe pour des applications en santé, agriculture, industrie et sécurité, avec 
des partenariats internationaux et une formation multilingue. 

M. le Président a déclaré : "notre vision n’était pas de créer une école sur l’intelligence 
artificielle hors sol et déconnectée des autres disciplines. Au contraire, notre école a été 
conçue de manière holistique en l’intégrant dans un environnement protéiforme alliant 
formation et recherche-innovation et elle repose sur plusieurs autres structures de 
l’Université." 

https://ueuromed.org/actualites/articles/entretien-le360-mostapha-bousmina-president-
de-luemf-comment-le-maroc-devient 

L'Université Euromed de Fès Renforce son Partenariat avec Pinnacle Teaching Solutions 

L'Université Euromed de Fès (UEMF) est fière d'annoncer l'extension de son partenariat avec 
Pinnacle Teaching Solutions, un acteur de premier plan dans le domaine éducatif, fort de près 
de 43 ans d'expertise internationale dans 15 pays. Ce partenariat renouvelé s’aligne avec notre 
engagement à élargir nos enseignements en anglais, avec l'ambition de dispenser 50% des 
cours en anglais d'ici 2025, contre 40% actuellement. Marquant une étape cruciale dans le 
développement international de l’UEMF, cet engagement stratégique renforce également 
davantage notre environnement académique multilingue, un pilier central de notre vision. Le 
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but est d’élargir les horizons de nos étudiants en termes de mobilité internationale et 
d'opportunités professionnelles. 

Dans cette dynamique, l'UEMF a créé l'Euromed Language Center. Placé sous la direction du 
Professeur Alexander Toshkov, l'Euromed Language Center jouera un rôle déterminant dans 
l'atteinte de nos objectifs linguistiques et académiques. Aussi, grâce à ce nouvel accord, une 
composante essentielle sera dédiée à la formation continue. Cette initiative permettra non 
seulement aux étudiants, mais aussi aux professionnels, de bénéficier de programmes de 
perfectionnement tout au long de leur carrière. 

https://ueuromed.org/actualites/accords-et-partenariats/luniversite-euromed-de-fes-
renforce-son-partenariat-avec 

Les Journées Restructuring de Fès 2024 : Un Pas de Géant dans le Domaine du Droit des 
Entreprises en Difficulté 

 

 
 

 

 

 

 

https://ueuromed.org/actualites/accords-et-partenariats/luniversite-euromed-de-fes-renforce-son-partenariat-avec
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Les 16 et 17 mai 2024, l’Université Euromed de Fès et l’École de Droit de la Sorbonne ont tenu 
les Journées Restructuring de Fès à l’éco-campus UEMF. L'événement visait à renforcer 
l'expertise des participants en droit des entreprises en difficulté, en abordant les aspects 
amiables et judiciaires de la restructuration. 

Sous la direction du Pr. François-Xavier Lucas et avec la participation d’intervenants 
éminents, les journées ont couvert des thèmes essentiels tels que la déclaration et l’admission 
des créances, le droit européen et international de la faillite, le droit des sûretés, la 
restructuration amiable, et les plans de sauvegarde ou de redressement. Les discussions et 
échanges ont permis aux participants de mieux comprendre les techniques de restructuration 
et de choisir les méthodes les plus appropriées à chaque situation. 

Cet événement a offert une plateforme pour consolider les connaissances, échanger avec des 
experts, découvrir les dernières avancées dans le domaine et développer des solutions 
innovantes pour les défis actuels du restructuring. 

https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/les-journees-restructuring-de-fes-
2024-un-pas-de-geant-dans-le 

Signature d’une convention entre l'Université Euromed de Fès et l'Association Marocaine 
de la Santé au Travail 

L'Association Marocaine de la Santé au Travail a organisé la 18ème édition de la session 
printanière sur le thème "Le malade au travail et la maladie liée au travail" le 18 mai 2024 à 
Meknès. Ce colloque a réuni des experts et des professionnels pour discuter de la nécessité 
de renforcer la médecine du travail et d'adopter de nouvelles lois pour protéger la santé des 
employés. Parmi les participants figuraient le délégué régional du ministère de la Santé et de 
la Protection sociale, le président de l'Association, le directeur régional du ministère de 
l'Intégration économique, des professeurs universitaires, des experts, et des médecins du 
travail. 

Les discussions ont porté sur des sujets importants et actuels liés à la médecine du travail et 
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à ses relations juridiques avec les employés et les employeurs. Un moment clé de l'événement 
a été la signature d'une convention de partenariat entre l'Association Marocaine de la Santé 
au Travail et l'Université Euromed de Fès. Cette convention, d'une durée de six ans, vise à 
échanger des expertises et des connaissances dans le domaine de la formation et de la 
recherche scientifique, ainsi qu'à réaliser des projets communs pour améliorer la santé et la 
sécurité des travailleurs au Maroc. 

https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/signature-dune-convention-entre-
luniversite-euromed-de-fes-et 

Une formation juridique d'élite en Restructuring inégalée en Afrique à l’UEMF 

L'Université Euromed de Fès et l'École de Droit de la Sorbonne organisent les Journées « 
Restructuring » de Fès les 16 et 17 mai 2024. Ce colloque, unique en Afrique, rassemblera plus 
de 250 chefs d'entreprises, avocats, juges et experts en droit de la restructuration venant de 
France, du Maroc et d'Afrique Subsaharienne. Le Professeur François-Xavier Lucas et 
d'autres experts discuteront de thèmes tels que la déclaration et la vérification des créances, 
les nouveautés en droit de la faillite, et les évolutions du droit des sûretés et de la prévention. 

Ces journées visent à renforcer le partenariat entre l'Université Euromed de Fès et l'École de 
Droit de la Sorbonne, qui proposent un double diplôme de Master en Droit des affaires. La 
formation est exigeante et sélective, regroupant des étudiants de France, du Maroc et 
d'Afrique Subsaharienne. La pédagogie est dynamique et interactive, incluant des projets en 
équipe, des études de cas réels, et un stage obligatoire en cabinet d'avocat ou en entreprise. 
Cela permet aux étudiants d'acquérir des compétences pratiques et de s'immerger dans le 
monde professionnel du droit des affaires. 

https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/une-formation-juridique-delite-en-
restructuring-inegalee-en-afrique 
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THE Impact Ranking 2024 :  3ème au niveau national dans la catégorie ODD 8 : Travail 
décent et croissance économique 

 
 

THE Awards Arab World 2024 : Finaliste pour le prix « Outstanding Contribution to 
Entrepreneurialism 
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Participation du Pr. Mostapha Bousmina au Colloque International à Rome : formation et 
cohésion sociale 

Le 13 mars 2024, un événement intitulé "Haute formation et cohésion sociale pour la gestion 
des dynamiques démographiques internationales" a été organisé à Rome, à la Chapelle 
Sixtine, par Multiversity, l'Université numérique Pegaso et MEDEA. L'événement a réuni des 
personnalités influentes, notamment le Président italien Sergio Mattarella, la Présidente 
maltaise Marie-Louise Coleiro-Preca, et la Vice-présidente de la Commission européenne, 
Dubravka Ŝuica. 

Pr. Mostapha Bousmina, Président de l'Université Euromed de Fès (UEMF), y a participé pour 
souligner l'importance de la coopération entre l'Europe et l'Afrique dans l'éducation et la 
formation professionnelle. Luciano Violante, président de Multiversity, a insisté sur le rôle des 
universités numériques dans la promotion des compétences, l'inclusion sociale et la durabilité. 
L'accent a été mis sur l'importance de la formation numérique pour préparer les jeunes 
générations africaines à contribuer au développement socio-économique. 

Cet engagement reflète les priorités de l'UEMF, centrées sur l'inclusion, l'innovation et le 
numérique, pour renforcer la formation et la recherche. 

https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/participation-du-pr-
mostapha-bousmina-au-colloque-international 
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Table ronde : L’école réaliste empirique du droit à l'intersection du droit et de la RSE 

L’Institut Euromed des Sciences Juridiques et Politiques a organisé une table ronde le 11 mars 
2024 sur « L’école réaliste empirique du droit à l’intersection du droit et de la RSE », animée 
par M. Duma Martin (Université Laval) et modérée par Pr. Hasna Slamti (Université Euromed 
de Fès). L'événement a exploré l'approche réaliste empirique dans l'examen du droit du 
travail et du droit protecteur, soulignant l'importance de collecter des données empiriques 
pour répondre aux questions juridiques. Les discussions ont présenté quatre modèles de 
responsabilité sociale des entreprises (RSE) – accompagnement, engagement, élucidation, 
opposition – qui illustrent les interactions entre droit étatique, efficacité et effectivité. La table 
ronde a également introduit aux étudiants le concept de "droit consumocratique", où les 
consommateurs exercent une influence sur les entreprises via le marketing sociétal. 
 
https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/table-ronde-lecole-realiste-
empirique-du-droit-lintersection-du 
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L’UEMF et l’AFD lancent le programme « Tech4Farmers » 

Lancement de l’appel à candidatures Tech4Farmers, un programme d’accompagnement 
spécialement conçu pour les porteurs de projets dans le secteur des technologies innovantes 
dans le domaine de l’agriculture (AgriTech). 

Lors d’une conférence de lancement qui a réuni les acteurs clés du secteur agricole de la 
région de Fès-Meknès ce jeudi 7 mars au sein de l’Université Euromed de Fès (UEMF), 
l’Université et l’Agence Française pour le Développement (l’AFD) ont donné le coup d’envoi 
officiel du programme Tech4Farmers, dont l’objectif est d’accompagner le développement 
et la mise sur le marché de solutions AgriTech qui répondent aux besoins de l’agriculture 
nationale et celle de la région Fès-Meknès, en particulier. 

Le programme Tech4Farmers s’inscrit dans le cadre d’un projet ambitieux de construction 
d’un Pôle Régional pour l’Innovation et l’Entrepreneuriat en agriculture et l’agroalimentaire 
dans la région de Fès-Meknès. Ce projet est porté par l’UEMF, l’AFD en partenariat avec le 
Ministère de l’Agriculture, de la Pêche Maritime, du Développement Rural et des Eaux et 
Forêts, du Pôle Digital de l’Agriculture et d’un consortium de partenaires incluant des agences 
gouvernementales, des fédérations sectorielles, des universités et des centres de recherche. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-et-lafd-lancent-le-programme-
tech4farmers 
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L’Euromed Career Day : L’UEMF renforce ses liens avec le monde socioéconomique 

L'Université Euromed de Fès a organisé le 28 février 2024 la deuxième édition de l'Euromed 
Career Day sur son Eco-campus, réunissant un large éventail d'entreprises et de 
professionnels des ressources humaines. Cet événement vise à faciliter l'insertion 
professionnelle des étudiants et diplômés en leur ouvrant les portes du marché de l'emploi. 
Parmi les entreprises participantes figuraient Webhelp, Attijariwafa Bank, Bank of Africa, 
Safran Aerosystems, et Huawei. 

Le forum a débuté avec une table ronde sur le thème de l'intelligence artificielle et son impact 
sur les collaborateurs en Afrique, avec des experts de divers secteurs. L'événement a 
également permis aux étudiants d'échanger avec des recruteurs, d'assister à des ateliers sur 
les soft skills et power skills, ainsi que de participer à des entretiens individuels. Les étudiants 
issus de formations variées, comme la santé, l'intelligence artificielle, l'architecture ou les 
sciences humaines, ont eu accès à des programmes de coaching et à des opportunités 
professionnelles. Cette édition a connu un grand succès grâce à la diversité de ses activités 
et des échanges constructifs entre recruteurs et étudiants. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/leuromed-career-day-luemf-
renforce-ses-liens-avec-le-monde 
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Visite d’une délégation de Pinnacle Teaching Solutions et conférence sur les leçons du 
leadership 

L’Université Euromed de Fès a accueilli, le 22 février, une délégation de Pinnacle Teaching 
Solutions composée du Dr. Phil Goertzen, Directeur Académique de Pinnacle, de M. Collin 
Quigley, Directeur de Pinnacle et de Katie Haynes, Responsable des programmes 
académiques à court terme au Maroc. Cette équipe a présenté le nouveau projet Pinnacle qui 
est dédié à l’apprentissage en ligne. Il est à noter que Pinnacle Teaching Solutions est une 
organisation d'enseignement professionnelle engagée envers l'excellence dans l'éducation en 
collaborant avec des universités depuis 1981. 

Suite à cette réunion de travail, Dr. Phil Goertzen a donné une conférence intitulée « 
Leadership Lessons Learned: Thoughts on Getting Things Done and Working Across Cultures 
». Une conférence qui a connu la participation des étudiants de l’Euromed Business School 
(EBS) et de l’Institut des Sciences Juridiques et Politiques (ISJP) de l’UEMF et ils y ont assisté 
avec beaucoup d’intérêt. 

S'appuyant sur sa vaste expérience de travail et de collaboration avec des institutions 
nationales et internationales, le conférencier a partagé avec les étudiants un ensemble d’outils 
pour l’analyse des connaissances, la navigation dans les différences culturelles et l’adaptation 
des styles de négociation dans les différents contextes. 

La visite de la délégation s'est terminée par une observation en classe et une rencontre avec 
les professeurs formateurs du Centre de langues de l'UEMF. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/visite-dune-delegation-de-
pinnacle-teaching-solutions-et-conference 
 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/visite-dune-delegation-de-pinnacle-teaching-solutions-et-conference
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/visite-dune-delegation-de-pinnacle-teaching-solutions-et-conference
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Tenue du troisième comité de pilotage du Pôle Régional d’Innovation et 
d’Entrepreneuriat en Agritech 

Le 21 février 2024, l'Université Euromed de Fès a accueilli le troisième comité de pilotage du 
projet « Pôle Régional d'Innovation et d'Entrepreneuriat en Agritech », dans le cadre du 
programme « Tamkin Li Tanmia », financé par l'Agence Française de Développement (AFD). 
Cet événement a réuni divers partenaires, dont l'AFD, le Pôle Digital de l'Agriculture, l'Institut 
IAV et d'autres acteurs régionaux, pour faire le point sur les avancées du projet Agritech. 

La réunion a permis de partager les perspectives sur les progrès accomplis et de discuter des 
prochaines étapes, suivie par la signature d'une convention de partenariat. Le programme 
d'accompagnement pour les projets novateurs a été présenté, et une conférence inaugurale 
de l'appel à projets est prévue pour le 7 mars 2024 à l'UEMF, se concentrant sur les enjeux 
agricoles de la région de Fès-Meknès. 

Cet événement a renforcé la collaboration et l'innovation dans le secteur AgriTech, 
contribuant à la création d'un écosystème solide pour l'entrepreneuriat agricole au Maroc. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/tenue-du-troisieme-comite-de-
pilotage-du-pole-regional-dinnovation-et 
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Conférence sur l'Employabilité des Diplômés par le Pr. Salim BOUNOU 

Le Professeur Salim BOUNOU, Vice-Président en charge de la Recherche, de l'Innovation et 
des Partenariats, a pris part à une conférence intitulée "Fermer l'Écart - Les partenariats de 
l'enseignement supérieur comme piliers de l'emploi : Considérations stratégiques pour 
améliorer l'employabilité des diplômés au Maroc", organisée par le DAAD, du 16 au 18 janvier 
2024 à Marrakech, au Maroc. 
 
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/conference-sur-lemployabilite-des-
diplomes-par-le-pr-salim-bounou 
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 Euromed Innovation center : L’UEMF inaugure son nouveau centre d’innovation (EIC) 

L'Université Euromed de Fès a annoncé la création de l'Euromed Innovation Center (EIC), 
une structure d'accompagnement dédiée aux créateurs de projets innovants. Le comité de 
sélection évalue les projets sur leur caractère scientifique et innovant, ainsi que sur les 
compétences techniques, entrepreneuriales et managériales des porteurs de projets. 

L'EIC vise à offrir un soutien personnalisé tout au long du processus de création d'entreprise, 
incluant des événements inspirants, des formations diversifiées, et un accès privilégié aux 
ressources de l'université. Ce centre se positionne comme un catalyseur d'innovation, tant au 
niveau régional qu'au niveau national, contribuant à l'importance des universités dans le 
paysage technologique et entrepreneurial. 

Labellisé par "Tamwilcom" parmi les quatre structures SAP au niveau national dans le 
segment « Idéation », l'EIC permet aux porteurs de projets d'accéder à des programmes 
comme « Tech Start » et « Tech Boost », renforçant ainsi l'engagement du centre à 
transformer des idées novatrices en startups réussies. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/euromed-innovation-center-luemf-
inaugure-son-nouveau-centre 
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Signature de convention en vue de lancer la Chaire Panafricaine en Durabilité & Finance 
à Impact 

L’Université Euromed de Fès a signé une convention avec le groupe Bank Of Africa et 6 
autres partenaires dans le but de lancer une chaire intitulée Chaire Panafricaine en Durabilité 
et Finance à Impact, le 19 décembre. 

La chaire a pour objectif de promouvoir et soutenir la recherche scientifique et la formation 
ainsi que le transfert de compétences et d’expertise en matière de durabilité et de finance à 
impact auprès des différentes parties prenantes. C’est une initiative conjointe impliquant 
plusieurs universités et instituts telle que le Groupe ISCAE, la Faculté des Sciences Juridiques, 
Économiques et Sociales de Casablanca, l’École Hassania des Travaux Publics, l’Université 
Cadi Ayyad et l'École Supérieure de l'Éducation et de la Formation de l'Université d’Agadir, 
dans le but d’améliorer la compétitivité des entreprises, accroître l’attractivité du pays en 
matière d’investissement responsable et contribuer à l’intérêt de la collectivité. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/signature-de-convention-en-vue-de-
lancer-la-chaire-panafricaine-en 
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Lancement de nouveaux D.U professionnels à l’ISJP 

L'Université Euromed de Fès lance deux diplômes universitaires professionnels en Dro it  
fo n c ie r e t  m a n a g e m e n t  d e s  a ffa ire s  im m o b iliè re s  et Te c h n iq u e s  b a n c a ire s  e t  fin a n c iè re s  
dans le cadre de sa formation continue. Le premier diplôme vise à fournir une expertise 
juridique et technique en droit foncier pour des carrières dans des secteurs tels que la 
conservation foncière, le notariat, et la promotion immobilière, renforçant la sécurité des 
investissements. Le second diplôme répond aux besoins du secteur financier en formant des 
professionnels aux techniques bancaires et financières, leur assurant une maîtrise des outils 
juridiques et financiers en conformité avec la réglementation. Ces formations sont dédiées 
aux professionnels et étudiants souhaitant approfondir leurs compétences dans le domaine 
immobilier et financier. 
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/lancement-de-nouveaux-du-
professionnels-lisjp 
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Lancement d’un Executive MBA en double diplomation internationale par l’EPS et le Pôle 
Santé 

Le programme « SUPPLY CHAIN MANAGEMENT DE LA SANTÉ » forme les professionnels 
de la chaîne d'approvisionnement en santé, en répondant aux besoins spécifiques du secteur 
via une approche modulaire et flexible. L’objectif est de renforcer les compétences 
managériales et opérationnelles en intégrant les concepts clés de la gestion de la chaîne 
d'approvisionnement, en développant des expertises adaptées aux secteurs médical, 
pharmaceutique et biotechnologique, et en facilitant l'application pratique des connaissances 
acquises. Le programme met également l'accent sur la gestion des intérêts des parties 
prenantes, l’application de KPIs pertinents et l’adoption d’une vision globale de la chaîne de 
valeur. 
 
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/lancement-dun-executive-mba-en-
double-diplomation-internationale-par 
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Colloque international : Pr. Hasna SLAMTI représente l'UEMF à l’Université Côte d’Azur à 

Nice 

Dans sa nouvelle édition, sous la trajectoire des rencontres des Études Africaines en France, 
l’Université Nice-Côte d'Azur a organisé sur son campus Jean d’Angely, du 1ᵉʳ au 4 juillet, un 
colloque international sous le thème : Une course aux ports en Afrique ? Acteurs, territoires 
et stratégies. 

Lors de cette 8ème édition des Rencontres des Etudes Africaines en France, la professeure 
Slamti a mené une communication intitulée : « Les enjeux territoriaux face aux défis de la 
connectivité en Afrique : cas du port de Tanger Med » lors de sa participation au panel 37 
intitulé « Une course aux ports en Afrique ? Acteurs, territoires et stratégies ».  

Aussi, cette communication s’est attelée à ambitionner de lever le voile sur l’intérêt à la fois 
logistique et géopolitique du port Tanger Med. Elle a également tenté de montrer que ce port 
n’est pas seulement un hub logistique et maritime mondial, mais aussi un moteur essentiel du 
développement économique et territorial. 

https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/colloque-international-pr-hasna-
slamti-represente-luemf-luniversite 
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Signature de la convention de financement du projet "Usine Ecole Pilote 4.0" cofinancé 
par la filiale de la KFW, la Facilité Investissements pour l’emploi (IFE) 

Le 2 juillet 2024, l’Université EuroMed de Fès (UEMF) et la Facilité Investissements pour 
l’emploi (IFE) ont signé une convention de financement pour l'Usine École Pilote 4.0. Ce 
projet, cofinancé par l'IFE (37,58 millions de DH, soit 3,51 M €) et l’UEMF (apport propre de 
30 %), mobilise un investissement total de 53,2 millions de DH (4,97 M €) pour construire un 
centre de formation dédié à l'industrie 4.0. 

Ce centre, qui devrait ouvrir en septembre 2026, formera 585 lauréats et renforcera les 
compétences de plus de 1100 professionnels dans ses trois premières années d’exploitation, 
créant ainsi 541 nouveaux emplois. Il s’inscrit dans la stratégie nationale de transformation 
digitale et vise à accompagner l’essor industriel du Maroc, notamment dans la région de Fès-
Meknès, en offrant des formations spécialisées pour des jeunes diplômés et professionnels. 

Cette signature marque le début de plusieurs projets similaires financés par l'IFE, en 
partenariat avec des acteurs institutionnels et industriels marocains, dans le cadre du 
développement d'infrastructures de formation pour l’industrie de demain. 

https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/signature-de-la-convention-de-
financement-du-projet-usine-ecole 
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Prestigious Double Diploma from George Washington University and EIDIA of UEMF 

Un lo c k yo u r p o t e n t ia l a n d  s h a p e  t h e  fu t u re  o f c yb e rs e c u rit y  w it h  o u r e xc lu s ive  Ma s t e r  
o f ICT Se c u rit y  a n d  AI. 

This collaborative program, offered jointly by George Washington University and the EIDIA 
of UEMF, provides a unique opportunity to earn a double diploma from two prestigious 
institutions. 

Our cutting-edge curriculum combines the latest advancements in quantum computing, 
artificial intelligence, and cybersecurity, equipping you with the skills and knowledge needed 
to tackle the complex challenges of tomorrow's digital landscape. With access to world-class 
faculty, state-of-the-art facilities, and a global network of professionals, you'll be at the 
forefront of innovation and intelligence in ICT security. 

Join us and become a leader in securing the digital frontier. Apply now to embark on a 
transformative journey that will elevate your career and make a lasting impact on the world 
of cybersecurity. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/prestigious-double-diploma-george-
washington-university-and-eidia-uemf 
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Troisième Atelier de Formation en Entrepreneuriat du Programme Link Up Africa à l’UEMF 

Le 17 et 18 juillet 2024, l'Euromed Innovation Center (EIC), centre d'innovation de l'Université 
Euromed de Fès, a accueilli son troisième atelier de formation à l'entrepreneuriat dans le 
cadre du programme de pré-incubation Link Up Africa. Financé par l'Union Européenne et 
mis en œuvre par l'AMCI et l'agence belge Enabel, cet événement vise à accompagner les 
porteurs de projets dans la création de leurs entreprises, que ce soit au Maroc ou dans leur 
pays natal pour les étudiants et lauréats originaires des pays d'Afrique subsaharienne. 

Au cœur de cette formation, les participants ont exploré la création de valeur et la 
structuration de leur business model. Ils ont également perfectionné leurs compétences en 
pitch, essentiel pour capter l'attention des investisseurs. Les sessions intensives, animées par 
les experts et mentors de l'EIC, ont permis aux entrepreneurs en herbe de peaufiner leur 
proposition de valeur, de développer leurs compétences en présentation et de construire un 
business model solide. 

Cet atelier a offert une opportunité unique aux étudiants et lauréats de préparer leurs projets 
pour les sessions de pitchs devant un jury d'experts. Les meilleurs projets seront sélectionnés 
pour intégrer le programme de pré-incubation, une chance inestimable pour les jeunes 
entrepreneurs de transformer leurs idées en réalité. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/troisieme-atelier-de-formation-en-
entrepreneuriat-du-programme-link 
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Appel à Projets STARTECH : Programmes d'accompagnement complets 

Êt e s -vo u s  u n .e  in n o va t e u r.ric e  d a n s  le s  d o m a in e s  d e  l’Ag riTe c h , He a lt h Te c h , Cle a n Te c h , 
In d u s t rie s  4 .0 , Ed Te c h , Cyb e rs é c u rit é  o u  F in t e c h  ?  

L’Euromed Innovation Center (EIC) de l’Université Euromed de Fès lance l’appel à projets 
STARTECH, offrant une opportunité unique de bénéficier d’un accompagnement 
personnalisé et de mentorat d’experts. 

Visant à assister les porteurs de d'idées innovantes à travers des programmes 
d'accompagnement complets, le STARTECH inclut des espaces de travail collaboratifs, des 
formations spécialisées, du coaching en Soft Skills, et un accès privilégié aux ressources et 
plateformes technologiques de l’UEMF. 

La date limite de soumission des candidatures est fixée au 0 8  Se p t e m b re  20 2 4 . Les 
candidatures reçues après la date de clôture de l’appel à projets ne seront pas prises en 
compte. Les projets sélectionnés participeront à des Bootcamps au sein de l’UEMF et 
bénéficieront d’opportunités d’investissement intéressantes offertes par nos partenaires. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/appel-projets-startech-programmes-
daccompagnement-complets 
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Succès Retentissant du Deuxième Bootcamp Tech4Farmers à l'UEMF 

L'Université Euromed de Fès a accueilli, du 24 au 26 septembre, le deuxième Bootcamp du 
programme d'incubation Tech4Farmers, destiné aux start-ups AgriTech marocaines. 
Organisé en partenariat avec l'AFD et le PRIE, cet événement visait à transformer 
durablement le secteur agricole grâce à des solutions innovantes. Pendant trois jours, les 
entrepreneurs ont participé à des sessions de feedback, ateliers de création de valeur, 
masterclasses sur l'impact social et environnemental, et ont bénéficié d'expertises pour 
structurer leurs business plans. Ce Bootcamp a renforcé leur rôle d’acteurs dans l'innovation 
agricole et leur engagement vers un avenir économique et durable pour le Maroc. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/succes-retentissant-du-deuxieme-
bootcamp-tech4farmers-luemf 
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Rapport ODD9 : Industrie, innovation  

et infrastructure 
Introduction 

L’UEMF a pour ambition de susciter la créativité chez ses étudiants. L’UEMF estime que le 
Maroc et les pays de la région Euromed élargie à l’Afrique subsaharienne ont un grand besoin 
de techniciens et ingénieurs. A cet effet, plusieurs filières ingénieur ont été créées et 
accueillent un grand nombre d’étudiants marocains et étrangers, qui disposent de 
plateformes technologiques modernes. 

L’UEMF envoie aussi ses étudiants dans un grand nombre d’universités partenaires pour 
bénéficier d’échanges. L’UEMF reconnaît le rôle que l'ingénierie, la science, la technologie et 
l'innovation peuvent jouer dans la construction d'infrastructures résistantes et la promotion 
de la collaboration scientifique internationale pour le développement durable. L’objectif 
principal est de développer les compétences des étudiants pour qu’ils puissent résoudre des 
problèmes concrets et créer des entreprises innovantes. 

Enfin, l'UEMF contribue au progrès technologique par ses activités de recherche en 
collaboration avec l'industrie pour aider à résoudre des problèmes environnementaux tels 
que l'amélioration de l'efficacité énergétique. 

L’UEMF a pour objectif de développer des liens étroits avec l’industrie : 

 au niveau formation, apprentissage et stages au bénéfice des étudiants 
 au niveau de la Recherche Développement (R&D) - innovation au bénéfice des chercheurs 

dans un cadre contractuel pour répondre aux besoins des partenaires socioéconomiques. 

L’UEMF œuvre à la mise en place d’un environnement propice pour l’Innovation, la création 
et le transfert des savoirs et des technologies. Elle accompagne ses lauréats pour leur 
insertion professionnelle et pour la création de leurs propres affaires   

Formation des ingénieurs pour l’industrie 

Le pôle Ingénierie et Architecture de l’UEMF regroupe 3 grandes Ecoles d’Ingénieurs, une 
Grande Ecole d’Architecture et une faculté de génie 

https://www.ueuromed.org/offre-formation/pole-ingenierie-et-architecture  

https://www.ueuromed.org/offre-formation/pole-biomedical-et-biotechnologie  

Les Ecoles d’Ingénieurs (EIDIA, EPS et EIBB) préparent les élèves-ingénieurs à exercer leur 
métier dans des domaines diversifiés de génie : électricité, mécanique, énergétique, civil, 
informatique, intelligence artificielle, robotique, télécommunications, biomédical, 
biotechnologies,… 

La formation d’ingénieur bénéficie de ressources humaines de haute qualité et de plateformes 
technologiques de pointe (travaux pratiques, projets, recherche) 

https://www.ueuromed.org/innovation/plateformes-technnologiques  

  

https://www.ueuromed.org/offre-formation/pole-ingenierie-et-architecture
https://www.ueuromed.org/offre-formation/pole-biomedical-et-biotechnologie
https://www.ueuromed.org/innovation/plateformes-technnologiques
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L’École de l’Ingénierie Digitale et de l’Intelligence Artificielle (EIDIA)  

Cette nouvelle école, totalement dédiée à l’intelligence artificielle, est la première école 
d’ingénieurs de ce type au Maroc et aussi dans l’espace euro-méditerranéen et africain. 
L’École est appuyée par un centre de recherche de haut niveau utilisant les technologies de 
génération des données, de la cyber sécurité, de la robotique et la cobotique, des big data, 
de machine et deep learning, des réseaux de neurones, des block-chains, de la 
reconnaissance d’images, de la voix et du mouvement. Ces technologies digitales sont 
exploitées pour des applications dans les domaines des technologies du mobile, de la 
médecine, des énergies renouvelables, de l’agro-industrie, de l’automobile, de l’aéronautique, 
du secteur bancaire et financier et des autres secteurs industriels (industrie 4.0) utilisant les 
technologies digitales et l’intelligence artificielle.  

Exécutive-master-building-information-modeling 

L’executive master en Management de projets BIM, organisé en partenariat avec le Collège 
pour l’Innovation, le Management et l’Economie du Savoir, CIMES, répond à une demande 
exigeante et évolutive en termes de management moderne de projets de construction. Il 
propose une formation adaptée pour les cadres dirigeants et responsables de projets pour 
les aider à développer les compétences managériales, organisationnelles et techniques 
nécessaires à la conduite de projets BIM au niveau des processus et des outils. 

Master : Accompagnement Entrepreneurial et Management Technologique 

La formation, dispensée par l’EIT et sa Faculté de Génie, en partenariat avec la Fondation 
Mohammed V pour la Solidarité, se décompose en modules privilégiant une ligne d’action 
faîtière autour de l’entrepreneuriat et de l’innovation sous toutes ses formes (innovation 
incrémentale, de marché, technologique, radicale, « inside the box », « outside the box » et « 
around the box »). 

Les étudiants apprennent à gérer des projets d’innovation de produits ou de service de l’idée 
à leur mise sur le marché, mais surtout aider des structures entrepreneuriales, à toutes les 
strates, à innover dans une logique de rentabilité robuste permettant de s’imposer 
durablement face aux concurrents. 

Euromed Business School 

Le Programme Grande Ecole met en action les piliers du Profil « Leader Euromed » - 
l’Ouverture au Monde, l’Esprit Entrepreneurial, la Digitalisation et la Responsabilité - pour 
former des cadres dirigeants et des entrepreneurs créatifs, responsables et 
transformationnels. Le parcours de formation associant enseignements, conférences, 
expérimentation et stages donne aux étudiants les clés pour comprendre les enjeux 
complexes des organisations et inventer les solutions nouvelles pour y répondre.  

Master spécialisé en Marketing et Business développement  

Ce cursus prépare les futurs professionnels à maîtriser l’analyse des données marketing et la 
prise de décision, mobiliser les leviers d’action marketing (digitalisation, innovation) et 
concevoir des stratégies commerciales et digitales performantes. 

Les deux années du Master permettent aux étudiants de développer des compétences et une 
expertise pour diriger et transformer les organisations. 

Licence Design 

La Licence en Design de l’EMADU (Ecole d’Architecture), est conçue pour former des 
designers capables de gérer de façon créative, au-delà de l’objet, les processus de prise de 
décision, la médiation et l’intégration de contributions multidisciplinaires ; permettant ainsi 
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aux lauréats de brasser un spectre très large de secteurs. Cette discipline vise à gérer le projet 
dans toute sa complexité, aussi bien en termes d'innovation de produits que de services. Il 
s’agit d’un processus qui englobe les aspects esthétiques, fonctionnels, matériels et 
techniques ; mais également de communication et du marché. 

Recherche et Innovation  

https://www.ueuromed.org/equipe-presidentielle/le-vice-president-charge-de-la-
recherche-et-innovation  

Le pôle connait une grande dynamique de recherche, avec plusieurs projets menés en 
partenariat avec le monde industriel et produit un nombre important de travaux de recherche 
dans des revues internationales indexées et de prestige. 

https://www.ueuromed.org/innovation/research-project  

https://www.ueuromed.org/innovation/scientific-production  

Technologies de l'information et de la communication 

La DSI, Direction des Systèmes d’Information, est un service commun de l’UEMF. Il est chargé 
de l’administration du système d’Information et de la gestion des opérations numériques de 
l’Université ainsi que de la gestion et de la maintenance de l’infrastructure informatique, 
réseau et multimédia. Il offre l’accès aux services suivants : 

 Environnement Numérique de Travail (ENT) : Tous les personnels et étudiants de l’UEMF 
disposent d’un ENT. Ce portail est destiné à faciliter l’accès aux informations relatives à 
la vie estudiantine au sein de l’UEMF (Emplois de temps, notes, demandes des documents 
administratifs, accès à la bibliothèque, au centre sportif, au restaurant et à d’autres 
services de l’UEMF) ; 

 Plateforme collaborative à base d’office 365 comprenant : 
o une adresse de messagerie de l’université : Tout le personnel ainsi que les 

étudiants et les enseignants-chercheurs de l’UEMF possèdent une adresse 
électronique sous la forme ‘initiale du prenom.nom@ueuromed.org’ favorisant 
ainsi la communication interne et externe, 

o des outils de collaborations,  
o la suite Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint) mise à la disposition de tous 

les étudiants de l’université ; 
 Carte multi-services permettant à la communauté UEMF l’accès aux différents services 

mis à leur disposition et notamment pour : 
o accéder à l’université au niveau des contrôles d’accès,  
o utiliser les imprimantes mises à disposition en libre services, 
o payer les consommations au restaurant universitaire, 
o payer les achats au niveau du shop UEMF, 
o réserver des livres, des manuels, des magazines et autres supports de la 

bibliothèque, 
o réserver des salles de lecture, 
o réserver des salles de sport auprès du centre sportif, etc ;    

 Salles libre-service équipées de PC dernière génération avec tous les logiciels nécessaires 
pour les formations dispensées ;  

 Salles équipées de stations de travail CAO et DAO ; 
 Salles équipées de stations de travail, et écrans curvés pour les cours d’intelligence 

artificielle ; 
 Salles équipées de casques (VR) de la réalité virtuelle pour les cours de multimédia ;  
 Internet haut débit avec une liaison de 1Go synchrone disponible pour tous les utilisateurs 

de l’université (Etudiants, Professeurs, Personnel et Invités) ; 

https://www.ueuromed.org/equipe-presidentielle/le-vice-president-charge-de-la-recherche-et-innovation
https://www.ueuromed.org/equipe-presidentielle/le-vice-president-charge-de-la-recherche-et-innovation
https://www.ueuromed.org/innovation/research-project
https://www.ueuromed.org/innovation/scientific-production
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 Couverture WiFi très large et complète avec plus de 400 points d’accès déployés sur 
tout le campus UEMF ; 

 Outils numériques pour l’enseignement :  
o plateforme e-learning, 
o cours MOOC, 
o bibliothèque virtuelle ; 

 Salles pédagogiques équipées avec des systèmes de vidéo-projection, de sonorisation ; 
 Écrans interactifs nouvelle génération ; 
 Salles équipées avec des systèmes de visioconférence professionnelle ; 
 Système de live streaming pour la diffusion en live des événements locaux ; 
 Système de gestion centralisée de l’affichage interne et externe. 
 Logiciels de simulation pour des applications d’enseignement et de recherche 
 ERP pour la gestion globale de l’UEMF (scolarité, recherche, finances, patrimoine, 

ressources humaines,…)  

Revenus de la recherche 

Les revenus de la recherche industriels sont estimés à 70 MDh soit 53.8% du budget de 
fonctionnement 

Le Budget propre réservé à la recherche par l’UEMF en 2019-2020 en utilisant la norme 
Frascati est estimé à plus de 180 MDh 

L’investissement consacré aux Plateformes technologiques en 2019-2020 est estimé à 80 
MDh 

Thèmes de recherche et Publications sur l’innovation 

 Matériaux et bio-composites pour le Design 
 DD : Driven Design pour l’Artisanat marocain 
 l’Arti-Sign : Patrimoine Artisanal et Design  
 Design à l’ère de l’Industrie 4.0 

 https://www.medias24.com/chronique/autonomie-responsabilisation-et-innovation-trois-
ingredients-necessaires-pour-une-croissance-robuste/ 

Structures d’Innovation  

https://www.ueuromed.org/innovation/structures-d-innovation  

Les structures d’innovation sont des lieux de fertilisation croisée réunissant les chercheurs de 
l’UEMF et les entreprises dans une logique collaborative. Elles ont pour missions d’impulser 
les actions de : Formation, Recherche-Développement, Transfert, et de Création de startups 
et d’entreprises innovantes au service du développement économique, de l’insertion et de la 
création de richesse  

Agro Energy TIC Valley 

C’est une Plateforme mixte d’essais, de recherche et de formation dans les domaines de la 
bioénergie et le stockage de l’énergie, créée conjointement par l’Université EuroMed de Fès 
et l’Institut de Recherche en Energie Solaire et Energies Nouvelles (IRESEN). 

Fez Smart Factory 

Ce projet est développé dans le cadre du Programme « Fonds de Zones Industrielles Durables 
(FONZID) » du Millenium Challenge Account –Morocco. Il vise la mise en place d'un espace 
de développement d'activités industrielles avec une productivité nettement améliorée grâce 

https://www.medias24.com/chronique/autonomie-responsabilisation-et-innovation-trois-ingredients-necessaires-pour-une-croissance-robuste/
https://www.medias24.com/chronique/autonomie-responsabilisation-et-innovation-trois-ingredients-necessaires-pour-une-croissance-robuste/
https://www.ueuromed.org/innovation/structures-d-innovation
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à la mise en œuvre des concepts de l’industrie 4.0. Il est en cours de mise en place dans le 
cadre d’un partenariat entre l’UEMF, CGEM Fès/ Taza, le conseil régional Fès Meknès et la 
société Alten delivery center Maroc. 

 

Un atelier de lancement du projet : Accompagnement des Entreprises Marocaines par le 
recours à l’Industrie 4.0 a été organisé le vendredi 22 septembre 2023 à Rabat. 

 

Cet évènement a été organisé par l’Organisation des Nations Unies pour le Développement 
Industriel (ONUDI) en partenariat avec le Ministère de l’Industrie et du Commerce, l’Agence 
de Développement du Digital (ADD) et le consortium « Fez Smart Factory ». 

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/atelier-de-lancement-du-projet-
accompagnement-des-entreprises  

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/atelier-de-lancement-du-projet-accompagnement-des-entreprises
https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/atelier-de-lancement-du-projet-accompagnement-des-entreprises
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Agritech 

Ce pôle régional d’innovation, dont l’étude de faisabilité financée par l’Agence Française de 
Développement est en cours, et auquel est associée la Région et la Wilaya de Fès-Meknès, 
visera à contribuer à l’émergence du potentiel, insuffisamment exploité, de la région Fès-
Meknès dans ses activités traditionnelles (notamment l’agroalimentaire) et le développement 
de relais de croissance territoriaux créateur de richesse et d’emplois 

Incubateur UEMF 

L’Incubateur de startups de l’UEMF vise à accompagner la communauté académique et 
d’autres porteurs de projets innovants potentiel, qu’ils soient de l’UEMF ou d’ailleurs, à 
transformer leurs projets en innovations réussies sur le marché. 

 

CVTIP (Centre de Valorisation, de Transfert et d’Insertion Professionnelle) 

Le CVTIP est dédié à l’accompagnement des étudiants et des professeurs chercheurs dans 
la protection de la propriété intellectuelle et la valorisation de leurs travaux de recherche et 
inventions. 

Première promotion de l’incubateur de l’UEMF (19 janvier 2022) 

La première séance de pitchs des candidats porteurs de projets a eu lieu à l'UEMF. Devant 
un Jury constitué de l'équipe de l'entrepreneuriat de l'UEMF, les cadres de Bank of Africa, 
partenaire de l'Université et du projet de l'incubateur BlueSpace, les candidats ont présenté 
tour à tour leurs projets afin d’accéder au programme de Pré-incubation. 
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PROGRAMMES : 

EUROMED INSPIRATION : Nous déployons des programmes de sensibilisation à 
l’entrepreneuriat au profit des étudiants et chercheurs de l’UEMF, à travers des ateliers et 
conférences animées par des entrepreneurs à succès ainsi que par des experts dans les 
domaines de l’innovation. 

 

EUROMED LAUNCHPAD : Vous avez une idée ? Vous souhaitez lancer votre start-up ou en 
apprendre plus sur l'entrepreneuriat ? L’EUROMED LAUNCHPAD est un programme qui vise 
l’accompagnement des entrepreneurs pour transformer leurs idées en innovation. 

Cet accompagnement comprend les éléments suivants : 

• Maturation des idées 
• Analyse stratégique 
• Conseil légal 
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• Business Plan 
• Conseil en PI 

 

https://ueuromed.org/en/node/2314 

https://bluespace.ma/accueil 

Activités d’innovations 

L’UEMF insuffle l’esprit de l’innovation et de la créativité à ses étudiants et chercheurs en les 
faisant participer à des concours nationaux et internationaux et à des appels d’offres 
(hackatons, concours d’innovation, prix d’innovation, …) 

Atelier : Management de la technologie, de l’innovation et de la transformation digitale 
dans l’Université 

Initié par l’Université Euromed de Fès (UEMF) et son partenaire l’Université Koblenz Landau 
(Allemagne), ce workshop est destiné à étudier mutuellement les processus d’innovation et 
de digitalisation de l’Université.  

A l’UEMF, les cultures de l’innovation et de la technologie constituent l’un des piliers majeurs 
sur lesquels l’Université repose. Ce workshop est donc une occasion pour mettre en place 
plus de nouveaux projets numériques, concrets et à forte valeur ajoutée, et introduire une 
transformation digitale en profondeur avec l’objectif de renforcer la position que l’UEMF 
occupe d’emblée (1ère plateforme universitaire numérique et 1ère université à avoir créé 
l’École d’Ingénierie Digitale et d’Intelligence Artificielle (EIDIA) au Maroc et en Afrique). La 
collaboration avec l’Université Koblenz Landau (Allemagne) permettra à l’UEMF de s’aligner 
parfaitement sur des concepts dans l’ère du temps et d’instaurer de nouveaux dispositifs à 
l’instar de : 

 La dématérialisation des procédures ; 
 La numérisation des plateformes d’apprentissage ; 
 Le design thinking ; 
 L’innovation du modèle universitaire (orientation vers un modèle plus efficient) ; 
 L’optimisation des ressources 

Panel : "l’université, pépinière d’aspirants entrepreneurs 

https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/3e-edition-du-sommet-
empower-21-luniversite-pepiniere-daspirants  

https://ueuromed.org/en/node/2314
https://bluespace.ma/accueil
https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/3e-edition-du-sommet-empower-21-luniversite-pepiniere-daspirants
https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/3e-edition-du-sommet-empower-21-luniversite-pepiniere-daspirants
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Partenariats industriels et d’innovation 

Parmi les conventions signées citons 

L’Université Euromed de Fès (UEMF) et « Dassault Systèmes », l’une des plus grandes 
compagnies dans le monde dans le domaine des logiciels de conception 3D, de l’ingénierie 
numérique et de l’univers virtuel pour l’innovation, ont signé un accord de partenariat visant 
la création à l’UEMF de la plus grande plateforme de l’ingénierie numérique universitaire en 
Afrique. Cette plateforme exploite la « 3DEXPERIENCE » de Dassault Systèmes : plateforme 
d'enseignement et de recherche – innovation qui est ouverte à l’ensemble des étudiants et 
chercheurs du Royaume et des pays Africains. Elle est connectée à la plateforme de 
l’impression 3D, déjà mise en place à l’Université, et aussi à l’infrastructure de la robotique et 
de la cobotique de l’UEMF. 

Conventions avec l’Industrie  

https://www.ueuromed.org/partenariats-socioeconomiques  

L’UEMF a signé plusieurs conventions de partenariat avec les milieux industriels nationaux et 
internationaux. 

L’UEMF reçoit une délégation de l’USAID : Lancement du programme d’appel à 
propositions MERC (2023-2024) 

 

Dans le cadre du développement de la coopération internationale, une réunion de travail a 
été tenue, le jeudi 07 décembre 2023, à l’Université Euromed de Fès entre la Vice-Présidence 
Chargée de la Recherche-Innovation et Partenariat, les responsables des établissements de 
l’UEMF et les responsables du Programme de Coopération Régionale au Moyen Orient 
(MERC) de l'USAID (United States Agency for International Development). 

Cette réunion était l’occasion de présenter le nouveau programme d’appel à propositions 
(2023/2024) pour le financement des projets de recherche appliquée. Ces projets porteurs 
d'innovations sont incubés au sein de l’Eco-campus de l’Université Euromed de Fès. 

Le Programme MERC, géré par l'Agence américaine pour le développement international 
(USAID), est axé sur la technologie, le développement et le renforcement des capacités des 
jeunes chercheurs. Ce programme vise aussi à soutenir la coopération scientifique entre 
Israël, les pays du Moyen-Orient et de l'Afrique du Nord (MENA). 

https://www.ueuromed.org/partenariats-socioeconomiques
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L'objectif principal de MERC est d'accorder des subventions pour la recherche scientifique 
appliquée sur des sujets liés au développement régional ainsi que pour l’organisation des 
événements ponctuels, tels que les ateliers régionaux et les échanges scientifiques qui ont 
pour objectif de promouvoir la coopération scientifique régionale. 

Lors de cette rencontre, Pr. Salim Bounou, Vice-Président chargé de la Recherche-Innovation 
et Partenariat, a présenté les principales missions de l’Université, ses valeurs, son offre de 
formation ainsi que les opportunités que l’UEMF offre en termes de recherche scientifique et 
de bourses d’études. Il a également exposé le grand projet du développement d'activités 
industrielles 4.0, la Fès Smart Factory (FSF). À leur tour, les membres présents du MERC ont 
pris le soin de présenter les critères d’évaluation pour bénéficier de ce programme, les 
opportunités de financement possible ainsi que les étapes de la soumission des dossiers et le 
calendrier d’évaluation.   

A l’issu de de cette réunion, les enseignants-chercheurs qui ont assisté à cette réunion ont 
enrichi la discussion en échangeant des questions-réponses pour aborder tous les aspects 
liés à cette initiative. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-recoit-une-delegation-de-lusaid-
lancement-du-programme-dappel  

L’UEMF signe un protocole d'accord avec le Centre d'Echange de Scientifique et 
Technologique de Shanghai (SSTEC-CHINA) 21 septembre 2023 

 

L’Université Euromed de Fès (UEMF) signe un protocole d’accord avec le Centre d'Echange 
Scientifique et Technologique de Shanghai (SSTEC-CHINA). 

Lors de cette réunion, Pr. Salim BOUNOU, Vice-Président Chargé de la Recherche-Innovation 
et Partenariat a commencé par une présentation de l’Université en rappelant l’importance de 
cette coopération qui favorise la promotion de la recherche scientifique commune. 

Ce protocole d’accord vise à établir les bases d'une relation de coopération entre les deux 
institutions afin de développer une collaboration solide en matière de recherche scientifique, 
de projets d'innovation communs, de partage d’informations liées aux politiques d'innovation, 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-recoit-une-delegation-de-lusaid-lancement-du-programme-dappel
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-recoit-une-delegation-de-lusaid-lancement-du-programme-dappel
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d’échange technologique et de développement d'incubateurs préparant le démarrage des 
start-up. 

A l’issu de cette rencontre, les invités de l’Université ont participé à une visite guidée de l’Eco-
campus de l’UEMF et de ses plateformes de recherche. 

https://ueuromed.org/actualites/accords-et-partenariats/luemf-signe-un-protocole-
daccord-avec-le-centre-dechange-de  

L'Université Euromed de Fès reçoit Alten et Bosch Allemagne 

 
Dans le cadre du développement de ses relations de coopération avec le monde 
socioéconomique, l’Université Euromed de Fès a reçu, aujourd’hui le 10 octobre 2023, une 
délégation de haut responsables d’Alten et de Bosch Allemagne. 

À cette occasion, une session de travail s’est tenue entre les parties prenantes afin d’identifier 
les pistes de partenariats complémentaires avec Alten Allemagne et Bosch Allemagne. 

Durant cette rencontre, les institutions réunies ont discuté des moyens de développement 
de leur collaboration dans les domaines liés à la formation, à la recherche scientifique et à 
l'innovation dans l’industrie. Lors de cette réunion, Pr. Mostapha Bousmina, Président de 
l’Université Euromed de Fès, a souligné l'importance de cette coopération pour le 
développement de la recherche scientifique et de l’innovation technologique entre 
l’Université et ses partenaires socioéconomiques. 

Cet événement vient renforcer la collaboration déjà existante entre l’UEMF et Alten Maroc en 
diversifiant les domaines de partenariat et en échangeant l’expertise et la technologie liées 
aux projets d’intérêt commun. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luniversite-euromed-de-fes-recoit-
alten-et-bosch-allemagne 

https://ueuromed.org/actualites/accords-et-partenariats/luemf-signe-un-protocole-daccord-avec-le-centre-dechange-de
https://ueuromed.org/actualites/accords-et-partenariats/luemf-signe-un-protocole-daccord-avec-le-centre-dechange-de
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luniversite-euromed-de-fes-recoit-alten-et-bosch-allemagne
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luniversite-euromed-de-fes-recoit-alten-et-bosch-allemagne
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Prix et Distinctions 

Le Président de l’Université est un chercheur de renommée mondiale qui a obtenu entre 
autres plusieurs prix : Prix et Distinctions :  

 Le Grand Prix de l’Innovation en 2009 décerné par le Ministère de l’Éducation 
Nationale, de l’Enseignement Supérieur de la Formation des Cadres et de la 
Recherche Scientifique du Maroc  

 La Prestigieuse Bourse Steacie en 2004 qui est considérée comme la plus haute 
distinction en recherche du Canada  

 Le Prix Top20-Canada Prize en 2002 décerné par the Canadian Institute for Advanced 
Research pour les 20 meilleurs chercheurs du Canada ; 

 Le Prix International Morand Lambla Award en 2000 décerné par la Société 
Internationale (Polymer Processing Society) au meilleur chercheur à l’échelle 
mondiale dans le domaine des polymères 

 Le Prix d’Innovation en Recherche en 2009 décerné par le Ministère de l’Industrie du 
Québec-Canada; 

 Le Prix Louis Pasteur en 1992. 

Label d’innovation responsable obtenu par l’université pour son projet « UEMF durable » 

Le label répond à plusieurs enjeux : 

 Identifier les innovations responsables générées par les universités francophones pour 
les valoriser. et les développer ; 

 Renforcer les capacités et les compétences en ODD/ESS du réseau de la 
Francophonie ; 

 Organiser l’accompagnement des universités francophones désireuses d’innover de 
façon responsable ; 

 Former et accompagner les chercheurs, les personnels, les étudiants et les 
enseignants des universités francophones à l’innovation responsable et à son impact 
social et environnemental ; 

 Générer de nouveaux partenariats et de nouvelles ressources autour de l’innovation 
responsable au sein du réseau des universités francophones 

 Participer à la dynamique ODD/ESS naissante dans le monde universitaire et la 
développer.   

L'UEMF nominée dans la 1ère édition du prix international ZAIRI pour l’excellence dans 
l’enseignement supérieur 

 

 L’UEMF a été short listée pour la première édition du prix international ZAIRI pour 
l’excellence dans l’enseignement supérieur, édition inaugurale 2022, dans la catégorie 
« Transformation Digitale ». 

 Les institutions présélectionnées figurent parmi les candidatures reçues de 31 pays. 
Le prix ZAIRI est administré annuellement par l’association CLICKS (cli-cks.com). « Il 
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vise à mettre en lumière les réussites inspirantes des établissements d'enseignement 
supérieur et à célébrer les institutions qui ont développé et mis en œuvre des 
réponses créatives aux problèmes actuels du secteur ». 

Critères de sélection : 

 Stratégie de la transformation digitale ; 
 Technologies et innovations numériques exploitées ; 
 Mise en œuvre et résultats atteints au niveau : 
 Apprentissage des étudiants ; 
 Gestion stratégique de l'université ; 
 Culture institutionnelle ; 
 Renforcement des capacités. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-nominee-dans-la-1ere-edition-
du-prix-international-zairi-
pour#:~:text=Le%20prix%20ZAIRI%20est%20administr%C3%A9,aux%20probl%C3%A8mes
%20actuels%20du%20secteur%20%C2%BB 

Activités UEMF 

Participation de notre cher collègue Pr. Maha Gmira, au 4e congrès de l'ASRIC (Conseil 
Africain pour la Recherche, la Recherche et l'Innovation) à partir du 22 novembre 2021 à 

Nairobi, au Kenya 

 

https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/a.1603940243213683/300986049
9288310 

https://www.linkedin.com/posts/maha-g-68175613a_mahagmira-womeninstem-owsd-
activity-6928094011513532416-9bA0?utm_source=share&utm_medium=member_desktop  

  

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-nominee-dans-la-1ere-edition-du-prix-international-zairi-pour#:%7E:text=Le%20prix%20ZAIRI%20est%20administr%C3%A9,aux%20probl%C3%A8mes%20actuels%20du%20secteur%20%C2%BB
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-nominee-dans-la-1ere-edition-du-prix-international-zairi-pour#:%7E:text=Le%20prix%20ZAIRI%20est%20administr%C3%A9,aux%20probl%C3%A8mes%20actuels%20du%20secteur%20%C2%BB
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-nominee-dans-la-1ere-edition-du-prix-international-zairi-pour#:%7E:text=Le%20prix%20ZAIRI%20est%20administr%C3%A9,aux%20probl%C3%A8mes%20actuels%20du%20secteur%20%C2%BB
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-nominee-dans-la-1ere-edition-du-prix-international-zairi-pour#:%7E:text=Le%20prix%20ZAIRI%20est%20administr%C3%A9,aux%20probl%C3%A8mes%20actuels%20du%20secteur%20%C2%BB
https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/a.1603940243213683/3009860499288310
https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/a.1603940243213683/3009860499288310
https://www.linkedin.com/posts/maha-g-68175613a_mahagmira-womeninstem-owsd-activity-6928094011513532416-9bA0?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/maha-g-68175613a_mahagmira-womeninstem-owsd-activity-6928094011513532416-9bA0?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
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1ère édition de l'Euromed Career Day, Forum de l'emploi de l'Université #Euromed de 
Fès 

 

Au-delà de la recherche d’emploi ou de stages, 
l'Euromed Career day est une occasion de tisser des 
liens et faire des rencontres avec des professionnels 
de divers secteurs. Ce forum vise à accompagner les 
jeunes dans leur parcours professionnel en leur 
permettant d’assister à de nombreuses 
présentations métiers et ateliers thématiques. Cette 
année, la première édition de l’Euromed Career Day 
a démarré par une table ronde sur "la transformation 
digitale : nouveaux métiers, nouvelles compétences", 
animée par Pr. HICHAM SEBTI, Directeur et 
Enseignant à l’Euromed Business School en présence 
de : 

 Pr. Mostapha BOUSMINA, Présidence de l’UEMF, 
 Pr. Mustapha BENNOUNA, Conseiller du Président de l’Université Euromed de Fès. 
 M. Omar TAJMOUATI, Président général de la CGEM Fès-Meknès, 
 M. Amjad KITI, Directeur du Pôle Impulsion Economique et Offre Territoriale du CRI Fès-

Meknès, 
 Mme. Khouloud ABEJJA, Directrice de la transformation digitale à l’Agence de 

Développement du Digital, 
 M. Omar AZZAM, Directeur Général Adjoint DXC Technology, 
 M. Chakib ACHOUR, Chief Strategy Officer, Huawei ICT Ambassador, Huawei 

Technologies Morocco. 

Avec plus de 10 entreprises présentes dans un espace dédié aux exposants, les étudiants sont 
ensuite invités à aller à la rencontre des professionnels ouverts à répondre à toutes leurs 
questions. les étudiants de l’UEMF qui participent à ce forum ont bénéficié d’une série 
d’ateliers en power skills autour du e-branding pour mieux mettre en avant son profil, des 
clés essentielles pour réussir un entretien ou encore des conseils pour mieux appréhender la 
culture d’entreprise. 

L'Euromed Career Day : une première édition riche en échange entre étudiants de l'UEMF et 
professionnels | UEMF (ueuromed.org) 

https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/pcb.3095055200768839/309504
6657436360  

https://m.facebook.com/UniversiteEuromed/videos/euromed-career-
day/258638289818107/  

  

https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/leuromed-career-day-une-premiere-edition-riche-en-echange-entre
https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/leuromed-career-day-une-premiere-edition-riche-en-echange-entre
https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/pcb.3095055200768839/3095046657436360
https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/pcb.3095055200768839/3095046657436360
https://m.facebook.com/UniversiteEuromed/videos/euromed-career-day/258638289818107/
https://m.facebook.com/UniversiteEuromed/videos/euromed-career-day/258638289818107/
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Table-ronde, autour du thème de la transformation digitale Euromed #Career Day 

 

Dans le cadre de la première édition de l’Euromed Career Day, une table ronde a été 
organisée sous le thème de la transformation digitale et modérée par le Pr SEBTI Hicham. 
Cette table ronde a connu l’intervention de : 

 Mme Khouloud ABEJJA : directrice de la transformation digitale, Agence du 
développemment digital ; 

 M Omar AZZAM : directeur adjoint, DXC Technology du Maroc 
 M Chakib ACHOUR/ cheif Strategy officer and HUAWEI ICT ambassador 
 M Mustahpa BENNOUNA Conseiller de Mr LE Président, Université Euromed de Fes. 

https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/a.1603940243213683/3093094227

631603 

CREATIVE MINDS WORKSHOPS (14 septembre 2022) 

En vue de compléter l’effort d’acculturation entrepreneuriale investit et déployé sur 
l’ensemble des cycles de formation de l’UEMF, l’équipe « Entrepreneuriat » a organisé le 14 
septembre une série de workshops pour accompagner le processus d’intégration des 
nouveaux EUMFien.nes à travers des approches « Creative Thinking » pour une meilleure 
appréhension de la culture entrepreneuriale, notamment de la génération des idées.  

https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/a.1603940243213683/3093094227631603
https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/a.1603940243213683/3093094227631603
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Ces Workshops ont connu la participation de près de 300 étudiant.es représentant les 
différents établissements.  

A l’issue de cette activité, les partipant.es ont été outillés sur quelques méthodes de 
génération des idées créatives et ont été informés sur les services que proposent 
l’incubateurs de l’UEMF. 

 

‘‘KICK-OFF MEETING : PROJET AGRITECH » (02 juin 2022) 

Développer des activités d’entrepreneuriat dans les domaines de l’AGRITECH dans le but de 
poursuivre l’innovation, de transférer le savoir-faire et de relier la recherche avec les acteurs 
de la demande dans la région Fès-Meknès : cela constitue l’objectif du projet « AGRITECH », 
intitulé « Pôle Régional d’Innovation et d’Entrepreneuriat en Agritech », qui a été 
officiellement lancé au mois de juin 2022. Ce projet s’inscrit dans le cadre du programme 
« Tamkin Li Tanmia » financé par l’Agence Française de Développement (AFD). 

L’objectif principal de ce projet, dont la durée est de 33 mois, est le développement 
d’écosystèmes d’innovation intégrés au niveau local pour soutenir le transfert de savoir-faire 
entre les différents acteurs de l’innovation en AGRITECH, en particulier le système 
scientifique, le secteur public et privé (principalement les Start-Up et PME), mais aussi les 
agriculteurs. 

Le 02 juin 2022, journée de lancement de ce projet, a été une occasion aux acteurs présents 
(DRA, INRA, ADA, ENA, ADD, DOMAINES, CRI FM, APEBI, FENAGRI, Pôle Digital, AGRINOVA, 
AFD) de s’informer et de s’identifier avec la logique du projet. Des informations détaillées ont 
été présentées, à savoir :  la vision, les résultats attendus, le positionnement du pôle, les 
services, la cible et la méthodologie de mise en œuvre.  

Les acteurs présents ont également contribué au cadrage des activités du pôle à travers des 
focus groupe qui ont eu comme thématiques : le financement, l’innovation et la collaboration 
entre les acteurs du pôle. 
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Architectures éco-compatibles complexes pour la photocatalyse et l’énergie : matériaux 
hybrides et aérogels à base de nanocristaux semiconducteurs 

Architectures éco-compatibles complexes pour la photocatalyse et l’énergie : matériaux 
hybrides et aérogels à base de nanocristaux semiconducteurs | UEMF (ueuromed.org) 

 [Entrepreneuriat] Lancement de l'incubateur Blue Space à l'UEMF : Appel à projets 
ouvert 

Initiative issue d’un partenariat Public Privé conclu entre l'UEMF et Bank of Africa, l’incubateur 
BlueSpace s'installe dans les locaux de L’Université Euromed de Fès.  

« BlueSpace » a pour vocation d’accompagner les étudiantes et étudiants ainsi que les 
porteurs de projets dans la concrétisation de leurs ambitions entrepreneuriales. Il comprend 
ainsi deux composantes : un espace bancaire pédagogique dédié aux étudiants et un 
incubateur destiné aux porteurs de projets participants au programme.  

 

https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/entrepreneuriat-lancement-de-
lincubateur-blue-space-luemf-appel  

https://ueuromed.org/sujets-de-these/architectures-eco-compatibles-complexes-pour-la-photocatalyse-et-lenergie-materiaux
https://ueuromed.org/sujets-de-these/architectures-eco-compatibles-complexes-pour-la-photocatalyse-et-lenergie-materiaux
https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/entrepreneuriat-lancement-de-lincubateur-blue-space-luemf-appel
https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/entrepreneuriat-lancement-de-lincubateur-blue-space-luemf-appel
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 Pitchs des candidats #BlueSpace, l'incubateur made in #UEMF 

 

La première séance de pitchs des candidats porteurs de projets a eu lieu à l'UEMF. Devant 
un Jury constitué de l'équipe de l'entrepreneuriat de l'UEMF, les cadres de Bank of Africa, 
partenaire de l'Université et du projet de l'incubateur BlueSpace, les candidats ont présenté 
tour à tour des projets divers. Une phase de sélection est prévu afin de choisir les projets 
pouvant bénéficier de l'incubation dans le nouveau BlueSpace by l'UEMF & Bank of Africa. 

[Incubateur BlueSpace] Séance de pitch des candidats porteurs de projets | UEMF 
(ueuromed.org) 

https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/pcb.3050363325238027/3050362
975238062 

  

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/incubateur-bluespace-seance-de-pitch-des-candidats-porteurs-de
https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/incubateur-bluespace-seance-de-pitch-des-candidats-porteurs-de
https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/pcb.3050363325238027/3050362975238062
https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/pcb.3050363325238027/3050362975238062
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Organisation du Hackathon Royal Air Maroc 

 

Le Hackathon "Euromed Sustainable Impact Challenge", organisé du 19 au 21 janvier 2022 par 
l'Université Euromed de Fès et la Royal Air Maroc, s'est clôturé par l'annonce du projet 
gagnant "Green Wings".  

Green Wings est une application mobile créée par un groupe de 8 étudiants en Business, en 
Intelligence Artificielle et en Design à l'UEMF. Cette application a pour but de faire valoir les 
gestes RSE de la RAM et de les inculquer dans les habitudes des collaborateurs à travers trois 
volets principaux: le covoiturage, la restauration, ainsi que l'éco-scoring et l'éco-ranking. 

- Le covoiturage permettra de minimiser l'empreinte carbone.  

- Le volet restauration permettra aux collaborateurs de confirmer ou non leur présence au 
restaurant de l'entreprise le lendemain, ainsi que de choisir les aliments qui composeraient 
leur menu afin d'éviter le gaspillage alimentaire.  

- L'éco-scoring est un score calculé sur la base de 3 facteurs: la consommation d'eau et 
d'électricité en interne et en externe chez les différents collaborateurs de la RAM, le taux 
d'implication dans le covoiturage et les activités éco-responsables de la RAM, et enfin le 
bénévolat. Ce score donnera suite à un éco-ranking qui élira le meilleur écolo, ce qui créera 
une ambiance de compétition et de jeu et permettra de joindre l'utile à l'agréable.  

Toutes ces activités apporteront des économies importantes pour la RAM, des économies 
qui seront ensuite utilisées dans un système de rewarding en faveur des différents 
collaborateurs éco-responsables. 

https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/hackaton-le-projet-greenwings-

fait-lunanimite-aupres-du-jury-et 

  

https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/hackaton-le-projet-greenwings-fait-lunanimite-aupres-du-jury-et
https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/hackaton-le-projet-greenwings-fait-lunanimite-aupres-du-jury-et
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Organisation du Hackathon Web Help en collaboration avec la Direction des partenariats 

 

La grande finale du Hackaton organisé par Webhelp Maroc et l’UEMF, du 21 au 23 septembre, 
sur la fidélisation des collaborateurs a connu la participation de plus de dix projets, tous 
innovants les uns que les autres. Des idées et des concepts inédits ont captivé l'attention du 
Jury lors de la séance de soutenance. 

Concrètement, l'objectif de cet événement est de pousser les jeunes étudiants de l'UEMF à 
trouver des solutions à une problématique courante : l'engagement des collaborateurs dans 
un espace de travail. Une douzaine de groupes constitués d'étudiants de l'Euromed Business 
School et de l'Ecole d'Ingénierie Digitale et d'Intelligence Artificielle ont mutualisé leurs efforts 
pour concevoir des concepts innovants.  

Moment fort de ce Hackaton, la nomination du projet gagnant à la fin de la séance des pitchs. 
C'est le projet « Webhelp League », une plateforme qui consiste à gamifier les KPI (Key 
Performance Indicator) des agents en les transformant en un jeu d’équipe, qui s'est distingué 
en 1ère position. Il s'agit d'une plateforme qui rassemble les groupes qui travaillent dans un 
plateau Webhelp. Ces derniers constituent une équipe de football virtuelle avec l’objectif 
d’arriver en tête de classement à la fin de la saison. Les joueurs/agents doivent donc créer 
une synergie entre eux : mettre les joueurs/agents les plus productifs dans les postes qui 
rapporteront le plus de points à l’équipe et par la même occasion augmenter leur classement 
dans la ligue. A la fin de chaque saison l’équipe gagnante sera récompensée. 

https://www.linkedin.com/posts/euromed-business-school-universit%C3%A9-euromed-de-
f%C3%A8s_hackathon-euromed-eidia-activity-6980108836346998784-
475u?utm_source=share&utm_medium=member_desktop 

https://www.linkedin.com/posts/euromed-business-school-universit%C3%A9-euromed-de-
f%C3%A8s_warmabrup-hackathon-activity-6981721712002236416-
HJi9?utm_source=share&utm_medium=member_desktop 

https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/hackaton-webhelp-maroc-et-
uemf-des-projets-et-des-concepts-innovants  

https://www.linkedin.com/posts/euromed-business-school-universit%C3%A9-euromed-de-f%C3%A8s_hackathon-euromed-eidia-activity-6980108836346998784-475u?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/euromed-business-school-universit%C3%A9-euromed-de-f%C3%A8s_hackathon-euromed-eidia-activity-6980108836346998784-475u?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/euromed-business-school-universit%C3%A9-euromed-de-f%C3%A8s_hackathon-euromed-eidia-activity-6980108836346998784-475u?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/euromed-business-school-universit%C3%A9-euromed-de-f%C3%A8s_warmabrup-hackathon-activity-6981721712002236416-HJi9?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/euromed-business-school-universit%C3%A9-euromed-de-f%C3%A8s_warmabrup-hackathon-activity-6981721712002236416-HJi9?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/euromed-business-school-universit%C3%A9-euromed-de-f%C3%A8s_warmabrup-hackathon-activity-6981721712002236416-HJi9?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/hackaton-webhelp-maroc-et-uemf-des-projets-et-des-concepts-innovants
https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/hackaton-webhelp-maroc-et-uemf-des-projets-et-des-concepts-innovants
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Les finalistes de l’étape régionale de la compétition « Smart Bank » sont dévoilés ! 

23 porteurs de projet ont été sélectionnés pour présenter leur projet à des chefs d’entreprises 
et banquiers et obtenir une part des fonds destinés à développer la dynamique de l’innovation 
au niveau de la région Fès-Meknès.  

3 finalistes ont été annoncé lors de la cérémonie de remise des trophées, et seront amenés à 
représenter la région Fès-Meknès lors de la finale nationale qui aura lieu en mois de juin 
prochain. S’ils parviennent à convaincre le jury national, des contrats de financement leur 
seront attribués pour accélérer le développement de leurs innovations, outre que l’offre 
d’accompagnement qui leur a été offert par la structure d’appui à l’entrepreneuriat de l’UEMF. 

Le s  fin a lis t e s  : 

• P EATI-  P o s it ive  En e rg y  Ad vic e  Tra d in g  In t e rn a t io n a l 
PEATI est une centrale d'achat digitale grossiste 100% marocaine spécialisée dans le 
secteur du BÂTIMENT. 

• Ra 7b e t ko m  
Plateforme digitale pour connecter les acteurs de l’agriculture, précisément les 
agriculteurs, pour leurs offrit une meilleure visibilité sur le marché et pouvoir valoriser 
au mieux leurs produits.  

• Co m ’O n   
Une plateforme qui accompagne les communautés à mieux se découvrir et à 
développer l’entre-aide et l’échange de service au sein de ces dernières. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://fnh.ma/article/actualite-entreprises/4e-edition-de-smart-bank-bank-of-africa-
depasse-la-barre-des-30-000-etudiants-sensibilises-a-l-entreprenariat  

  

https://fnh.ma/article/actualite-entreprises/4e-edition-de-smart-bank-bank-of-africa-depasse-la-barre-des-30-000-etudiants-sensibilises-a-l-entreprenariat
https://fnh.ma/article/actualite-entreprises/4e-edition-de-smart-bank-bank-of-africa-depasse-la-barre-des-30-000-etudiants-sensibilises-a-l-entreprenariat
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L’UEMF promeut la Mobilité électrique ! (06 mai 2022) 

L’UEMF a conclu un nouveau partenariat avec la Start-up 
marocaine « POGO », qui consiste en le développement de la 
mobilité douce et électrique au sein de l’éco-campus de l’UEMF. 

Pour une première phase d’incubation, « POGO » a déployé une 
flotte de 12 trottinettes électriques pour les besoins de 
déplacements interne au sein du campus, en plus de 10 motos 
électriques pour les déplacements externes.  

POGO bénéficiera des services offerts par l’incubateur de l’UEMF, 
à savoir l’assistance technique, du suivi individualisé, l’accès aux 
plateformes technologiques et l’accès au réseau des partenaires 
de l’UEMF. 

https://pogo.vercel.app/  

L’UEMF promeut les imprimantes 3D !  

Une start-up a été créée à l’Université Euromed portant le nom M3DTP. 

 Cette startup dispose d'une flotte d'imprimantes 3D de pointe, des machines capables de 
donner vie à des concepts auparavant inaccessibles. Cependant, ce qui distingue cette 
entreprise n'est pas seulement la technologie, mais aussi l'engagement fort en faveur de la 
durabilité qui définit sa mission. 

L'impression 3D a déjà révolutionné la fabrication en réduisant les déchets, en optimisant la 
conception et en permettant la production locale. Mais cette startup va plus loin. Elle 
s'engage à n'utiliser que des matériaux respectueux de l'environnement et à encourager la 
réutilisation et le recyclage des produits fabriqués. Chaque pièce créée est conçue en tenant 
compte de l'empreinte carbone, contribuant ainsi à la préservation de notre environnement. 

 

A 3D printer, received by the University of Man. A donation from its partner, Euromed 
University (M3DTP start-up) 

Industrie automobile et nouvelles reconfigurations : 3 questions à l’expert Hicham Sebti 

L’industrie automobile marocaine se prépare à deux nouveaux virages d’ordre écologique 
et numérique. Dans un entretien accordé à la MAP, Pr. Hicham Sebti, professeur en Sciences 
de gestion et Directeur Euromed Business School, se fait écho des prouesses de ce secteur 
et explique les enjeux à même de permettre au Maroc à se repositionner dans ce nouvel 
ordre mondial. 

https://pogo.vercel.app/
https://www.aip.ci/cote-divoire-aip-les-universites-de-man-et-euromed-de-fes-signent-une-convention-de-partenariat/
https://www.aip.ci/cote-divoire-aip-les-universites-de-man-et-euromed-de-fes-signent-une-convention-de-partenariat/
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https://mapfinance.ma/industrie-automobile-et-nouvelles-reconfigurations-3-questions-a-
lexpert-hicham-sebti/  

Concours pour l’admission des porteurs de projets dans l’incubateur de l’Ecosystème 
Fez Smart Factory 

 

L’Ecosystème Fez Smart Factory lance son premier concours pour l’admission des premiers 
porteurs de projets dans son incubateur orienté industrie 4.0. 

https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/concours-pour-ladmission-des-
porteurs-de-projets-dans-lincubateur-de  

Séminaire : « Industrie X.0 : quelles opportunités pour les entreprises Marocaines » 30 
janvier 2023 

 

L’Agence de développement du Digital, en partenariat avec l’Organisation des Nations Unies 
pour le développement industriel (ONUDI), le Ministère de l’Industrie et du Commerce, et 
l’Université Euro-Méditerranéenne de Fès (UEMF), ont organisé le 30 Janvier 2023 un 
séminaire sur le thème : « Industrie X.0 : quelles opportunités pour les entreprises Marocaines 
».  

Cette rencontre s’inscrit dans le cadre de la mise en œuvre du chantier « Smart Factory » de 
la feuille de route de l’Agence, et a pour principaux objectifs de Sensibiliser sur les 
opportunités de l’industrie 4.0 pour le Maroc, et informer sur l’état de l’art de l’adoption de 
ces pratiques émergentes dans les autres pays. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/seminaire-industrie-x0-quelles-
opportunites-pour-les-entreprises  

https://mapfinance.ma/industrie-automobile-et-nouvelles-reconfigurations-3-questions-a-lexpert-hicham-sebti/
https://mapfinance.ma/industrie-automobile-et-nouvelles-reconfigurations-3-questions-a-lexpert-hicham-sebti/
https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/concours-pour-ladmission-des-porteurs-de-projets-dans-lincubateur-de
https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/concours-pour-ladmission-des-porteurs-de-projets-dans-lincubateur-de
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/seminaire-industrie-x0-quelles-opportunites-pour-les-entreprises
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/seminaire-industrie-x0-quelles-opportunites-pour-les-entreprises
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Organisation d'un hackathon à l'UEMF 20-22 Décembre 2022 

 

Dans le cadre de la deuxième édition de la semaine du Digital, organisée par le CRI-Fès 
Meknès et portant cette année sur le thème de "l'Artisanat et le digital", un hackathon a eu 
lieu au sein de l'Université Euromed de Fès du 20 au 22 décembre. 

Cette compétition inédite sur le plan national, qui s’est déroulée sur 3 jours au niveau de 
l'incubateur de l'UEMF, a connu une importante mobilisation d’artisans, de développeurs 
informatiques et de marqueteurs et a permis de générer des idées innovantes pour relever 
des challenges liés à la chaîne de valeur de différentes filières de ce secteur à fort potentiel. 

www.fesmeknesinvest.ma/2022/12/09/le-cri-organise-un-hackathon-dans-le-cadre-de-la-
sdd/   

 La 2ème édition de l'Euromed Sustainable Impact Challenge 06 février 2023 

 

Après l'édition de Janvier 2022, l'Euromed Sustainable Impact Challenge se poursuit cette 
année pour continuer à favoriser l’émergence de solutions innovantes en matière du 
développement durable et de RSE. 

C'est en partenariat avec la RAM et l'Euromed Business School de l'UEMF que ce Hackaton 
se tient du 06 au 08 février 2023. Cadrés et coachés par des experts de la RAM et des 
enseignants-chercheurs de l'UEMF, une centaine d'étudiants de l'Euormed Business School, 
de l'Ecole d'Ingénierie Digitale et d'Intelligence Artificielle et de l'Ecole Euromed 
d'Architecture de Design et d'Urbanisme, devront répondre à une problématique liée à la 
RSE. L'idée est d'arriver à la séance des pitchs avec à la clé une solution économiquement 
viable qui permettrait de réduire l’impact des activités de la RAM sur l’environnement. 

http://www.fesmeknesinvest.ma/2022/12/09/le-cri-organise-un-hackathon-dans-le-cadre-de-la-sdd/
http://www.fesmeknesinvest.ma/2022/12/09/le-cri-organise-un-hackathon-dans-le-cadre-de-la-sdd/
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P ro b lé m a t iq u e  d e  c e t t e  é d it io n  :  

"Comment engager le client dans une démarche responsable à travers des choix et 
comportements sur tout le parcours client de l’inspiration jusqu’à son retour à domicile ?" 

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/coup-denvoi-de-la-2eme-edition-de-
leuromed-sustainable-impact  

Grande finale du Hackathon "Euromed Sustainable Impact Challenge" : des projets 
innovants mais surtout responsables 08 février 2023 

 

Les séances du travail intense et du coaching sur mesure se sont terminées sur une bonne 
note. Des projets qui rivalisent d'ingéniosité et des concepts éco-responsables ont fait l'objet 
de la grande finale de ce Hackathon co-organisé entre L’Euromed Business School et la Royal 
Air Maroc.  

Des applications, des quiz et différentes solutions vertes ont été imaginées par les étudiants 
de l'Euromed Business School (EBS) et de l'Ecole d'Ingénierie Digitale et d'Intelligence 
Artificielle (EIDIA) pour engager le client dans une démarche de voyage aérien responsable 
tout au long du parcours, de l’inspiration pour une destination jusqu’au retour à domicile. Les 
candidats à cette compétition étaient organisés en dix équipes. Au terme du Hackathon, les 
projets de trois équipes ont été distingués par des prix. 

Plus qu’une simple opportunité pour démocratiser la thématique de la RSE, les valeurs de la 
RAM et de l'UEMF, ce Hackathon est une occasion unique, d’un intérêt pédagogique, 
permettant aux étudiants de bénéficier du tutorat et de l'accompagnement des cadres et 
experts de haut niveau. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/grande-finale-du-hackathon-euromed-
sustainable-impact-challenge-des  

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/coup-denvoi-de-la-2eme-edition-de-leuromed-sustainable-impact
https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/coup-denvoi-de-la-2eme-edition-de-leuromed-sustainable-impact
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/grande-finale-du-hackathon-euromed-sustainable-impact-challenge-des
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/grande-finale-du-hackathon-euromed-sustainable-impact-challenge-des
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Lancement du programme d’Open Innovation Territoriale SMART Bank 09 mars 2023 

 

En vue de soutenir la dynamique entrepreneuriale régionale, l’UEMF, en partenariat avec Bank 
Of Africa, le CRI-Fès-Meknès et le Conseil Régional Fès-Meknès, a organisé les 9 et 10 mars 
un BootCamp durant lequel 16 porteurs d’idées ont bénéficié d’un programme 
d’accompagnement adapté intégrant des formations, du mentorat ainsi que l’échange avec 
des experts métiers. L’objectif est de contribuer à développer chez les différents participants 
un certain nombre d'attitudes, d'aptitudes et des compétences utiles pour mener à bien un 
projet entrepreneurial. 

Une sélection finale des meilleures idées innovantes sera organisée à la fin de cette édition. 
Les lauréats de cette édition bénéficieront directement de l’appui de l’incubateur de l’UEMF. 

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/la-5eme-edition-du-programme-
dopen-innovation-territoriale-smart-bank  

  

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/la-5eme-edition-du-programme-dopen-innovation-territoriale-smart-bank
https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/la-5eme-edition-du-programme-dopen-innovation-territoriale-smart-bank
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MFM RADIO : Tournage de l'émission "Almoqawil" à l'UEMF 

 

Tournage d'une série d'émissions d'Almoqawil (L'entrepreneur) organisé par MFM RADIO qui 
a pour objectif de mettre en avant les compétences marocaines des diplômés au Maroc dans 
le domaine de l'Entrepreneuriat. Cette émission a été tournée au sein de l'Incubateur de 
l'UEMF, invitant les étudiants-porteurs de projets, ainsi que les encadrants de 
l'Entrepreneuriat au sein de notre Université. Il s’agit ainsi de couvrir l’axe de l'entrepreneuriat 
à l’UEMF, à travers l’accompagnement des jeunes étudiants & lauréats dans la création de 
leurs startups. Cette émission sera diffusée sur les plates-formes digitales de MFM Radio. 

https://www.youtube.com/watch?v=-0OqsJYF7jQ  

L’UEMF accompagne les jeunes collégiens de la province de Moulay Yacoub dans 
l’innovation et la robotique 21 mars 2023 

 

 

 

L’université Euromed de FES a ouvert les portes de ses laboratoires et centre de langues aux 
jeunes collégiens de la province de Moulay Yacoub et à leurs coachs.  Il s’agit d’une 

https://www.youtube.com/watch?v=-0OqsJYF7jQ
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préparation à la First Lego League Challenge qui est une compétition internationale de 
robotique pour les jeunes âgés de 9 à 16 ans, organisée par la fondation FIRST (For Inspiration 
and Recognition of Science and Technology) et Lego Education. 

Chaque année, un nouveau thème est choisi pour le défi, et les équipes participantes doivent 
construire, programmer et tester un robot en utilisant des pièces Lego Mindstorms pour 
résoudre une série de missions sur un plateau de jeu. Cette année, le thème porte sur 
l’efficacité énergétique. Les missions sont conçues pour encourager les jeunes à explorer des 
domaines tels que la science, la technologie, l'ingénierie et les mathématiques (STEM) tout 
en développant des compétences en communication, en résolution de problèmes et en 
collaboration. 

Le groupe cible a gagné la compétition et épreuves régionales, nationales et représentera le 
Maroc aux phases finales qui se dérouleront aux états unis. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luniversite-accompagne-les-jeunes-
collegiens-de-la-province-de-moulay  

 Hackathon Student Innov’Up : 20 Masterclass en ligne dont 12 porteurs de projets 
autour de l’environnement et de l’écologie. 

 

Ce hackathon s’inscrit dans le cadre des actions de l’Union européenne en faveur de la 
jeunesse, en particulier de la campagne de communication « Men Chabab Qrab », lancée par 
l’Union européenne en 2023. Il a pour un objectif d’encourager les jeunes étudiants à 
entreprendre et innover en développant des solutions entrepreneuriales en lien avec 
l’environnement et le changement climatique.  

L’événement du 12 mai 2023 clôture une période de pré-hackathon de quatre semaines, qui 
a permis à 12 équipes sélectionnées, parmi près de 200 candidatures reçues, de bénéficier 
d’un programme de formation dense avec des formateurs et des coachs issus de 
l’entrepreneuriat, mobilisés pour les accompagner dans la structuration et la précision de leur 
idée de projet autour de la thématique de l’environnement et du développement durable.   

Cet accompagnement a pris un coup d’accélération avec de nombreuses sessions 
supplémentaires tenues lors d’un hackathon regroupant les 12 équipes, les 11 et 12 mai 2023 à 
l’Université Euromed de Fès. Quatre équipes ont présenté des solutions dans l’agriculture 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luniversite-accompagne-les-jeunes-collegiens-de-la-province-de-moulay
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luniversite-accompagne-les-jeunes-collegiens-de-la-province-de-moulay
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durable, trois dans l’économie des ressources en eau, deux dans la gestion des déchets, une 
dans la mobilité durable, une dans la préservation de la biodiversité et une dans les 
biomatériaux. 

Le jury était composé de Mme Patricia Llombart Cussac, Ambassadrice de l’Union 
européenne au Maroc, Mme Anna Barone, Cheffe de représentation de la Banque Européenne 
d’Investissement au Maroc, Pr. Mostapha Bousmina, Président de l’Université Euromed de 
Fès, M. Omar Tajmouati, Président de la branche régionale Fès-Meknès de la  CGEM et 
M.Omar Amrani, Directeur d’Innovation et de la Pédagogie à StartUp Station. 

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/retour-en-images-sur-le-hackathon-
de-linnovation-students-innovup  

Concours national SmartBank de Bank of Africa : 16 projets provenant de différents 
secteurs clés de l'économie marocaine 

 

Jury Régional dans le cadre du Concours national SmartBank de Bank of Africa : Le concours 
régional a mis en avant 16 projets provenant de différents secteurs clés de l'économie 
marocaine. Pour ce tour, le jury était composé par Mme Squalli, animatrice chez Bank of 
Africa, M. Errafik, Premier Vice-Président de la Région Fès-Meknès, M. Bouzrazi, chargé de 
l'investissement et des programmes d'investissement et d'entrepreneuriat au sein du Conseil 
Régional Fès-Meknès, M. El Badaoui, chef du service Suivi Post-Création au sein du CRI Fès-
Meknès, et Pr. Rhalimi, professeur à l'Euromed Business School (UEMF). Après une évaluation 
sur la base du caractère innovant, de l'impact et de la faisabilité de chaque proposition, le 
jury a sélectionné 2 projets pour représenter la région lors de l'évènement nationale à 
Casablanca.  

La deuxième édition du programme RAM Digital Open Innovation se tient à l'UEMF 08 
mai 2023 

 

L'Université Euromed de Fès est heureuse d'annoncer son partenariat avec la compagnie 
aérienne Royal Air Maroc (RAM) pour la deuxième édition du programme "RAM Digital Open 
Innovation". 

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/retour-en-images-sur-le-hackathon-de-linnovation-students-innovup
https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/retour-en-images-sur-le-hackathon-de-linnovation-students-innovup
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Les équipes de la RAM ont présenté 13 défis intéressants lors de leur visite à l'EUROMED 
INNOVATION CENTER le vendredi 5 mai, couvrant une variété de domaines allant de la 
gestion des réclamations à l'optimisation des revenus et à la durabilité des voyages. Le 
bootcamp aura lieu du 18 au 24 juin 2023 au Centre d'innovation EUROMED à Fès. 

Dans le cadre de ce programme, RAM favorise une relation agile avec les start-ups basée sur 
les principes suivants : soutien, visibilité, transparence et procédures simplifiées. La 
compagnie aérienne marocaine est présente sur tous les continents et souhaite co-construire 
une nouvelle génération de produits et services innovants pour ses clients et répondre aux 
défis de la société nationale. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/la-deuxieme-edition-du-programme-
ram-digital-open-innovation-se-tient  

L’UEMF accueille la RAM DIGITAL OPEN INNOVATION pour sa deuxième édition 

 

L’Université Euromed de Fès a accueilli, aujourd’hui le 23 juin, la phase finale de la deuxième 
édition du RAM Digital Open Innovation visant à sélectionner les meilleurs solutions et projets 
menés par les startups finalistes. 

Dans le cadre d’une démarche d'accompagnement de porteurs de projets, de création de 
startups et de Spinouts liés à des domaines innovants, l’Université Euromed de Fès accueille 
la deuxième édition du programme RAM DIGITAL OPEN INNOVATION organisé en 
partenariat avec la Royale Air Maroc. Du 18 au 23 juin 2023, l’événement s’est tenu au sein de 
l’Eco-Campus de l’UEMF et durant toute une semaine, le Bootcamp a été dédié au processus 
de développement de produits, à l’amélioration des propositions de valeur ainsi qu’à la 
conception de la première version des projets. A l’issu de ces ateliers, un Demoday a été 
programmé ce vendredi pour connaitre la ou les solutions gagnantes.  

Le Demoday s’est déroulé en présence de personnalités éminentes, notamment M. Addou 
Abdelhamid, Président-Directeur Général de la RAM, M. Kharlamov Alexei, Directeur du Pôle 
Transformation de la RAM, Mme. Kazzini Ilham, Directrice du Pôle Commercial de la RAM, M. 
Benchekroun Karim, Chief Financial Officer de la RAM, M. Jalali Adil, Directeur du Pôle 
Exploitation de la RAM, Pr. Bousmina Mostapha, Président de l’Université Euromed de Fès, M. 
Sami Romdhane, Country Manager de Visa Maroc.  

Ce programme vise à façonner une nouvelle génération de produits et services innovants 
pour relever les défis de la compagnie aérienne nationale. A cet égard, l’Université Euromed 
de Fès a accueilli 10 équipes de jeunes promoteurs venues du monde entier avec des 
challenges différents. Ces startups disposaient d'une semaine au sein de notre Eco-Campus 
pour se préparer au pitch final dans le but de voir éventuellement leur solution déployée. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/la-deuxieme-edition-du-programme-ram-digital-open-innovation-se-tient
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/la-deuxieme-edition-du-programme-ram-digital-open-innovation-se-tient
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Cette initiative vient appuyer la stratégie de l’Université Euromed de Fès et ses efforts 
déployés afin de soutenir les jeunes dans leurs actions entrepreneuriales et de valoriser le 
capital humain dans la société à travers la formation, l’accompagnement, la montée en 
compétences et le financement des projets innovants. L’UEMF révolutionne ainsi l’image de 
l’université traditionnelle en travaillant activement au sein de son écosystème et notamment 
via ses multiples partenariats et accords de collaboration conclus avec les différents acteurs 
du monde socio-économique sur le plan national et international. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-accueille-la-ram-digital-open-
innovation-pour-sa-deuxieme 

Honorable participation dans une compétition de robotique 

 

Les Membres du Digiclub ont remporté 
les 3 premiers prix de la compétition de 
robotique organisée par l’ENSAM à 
Meknès. 

 

 

 

 

 

 

 

États des lieux du secteur des industries métallurgiques, mécaniques et 
électromécaniques (IMME) par Pr. Hafsa El Bekri sur Medi1 TV 10 novembre 2022 

 

Pr. Hafsa El Bekri, enseignante à l'Euromed Business School et Co-directrice du Think-Tank 
RIEMAS, a été l'invité de l'émission Questions d'Actu sur Medi1 TV pour dresser un état des 
lieux des filières métallurgiques, mécaniques et électromécaniques surtout suite à ce fort 
impact subi par la crise sanitaire et économique. Faisant face à plusieurs contraintes, à savoir 
les perturbations du marché, et le renchérissement des matières premières, cette filière doit 
désormais reposer sur une nouvelle feuille de route pour la relance du secteur et palier ainsi 
aux aléas du marché mondial.  

Dans son intervention dans l'émission Questions d'Actu, Pr. Hafsa El Bekri a répondu à cette 
problématique aux côtés de deux experts marocains. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/etats-des-lieux-du-secteur-des-
industries-metallurgiques-mecaniques-et  

https://www.youtube.com/watch?v=kSmeZtoPCI0  

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-accueille-la-ram-digital-open-innovation-pour-sa-deuxieme
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-accueille-la-ram-digital-open-innovation-pour-sa-deuxieme
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/etats-des-lieux-du-secteur-des-industries-metallurgiques-mecaniques-et
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/etats-des-lieux-du-secteur-des-industries-metallurgiques-mecaniques-et
https://www.youtube.com/watch?v=kSmeZtoPCI0
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Deuxième édition du Bootcamp Euro-Méditerranéen de l’Innovation par l'Université 
Euromed de Fès (UEMF) 

 

Cette nouvelle édition du Bootcamp EMIC 2, donne l’occasion aux jeunes âgés de 18 à 35 
ans et issus de la région euro-méditerranéenne, élèves du secondaire, étudiants de 
l’enseignement supérieur, ou du troisième cycle ainsi que les employés. 

Vous aussi, si vous remplissez les critères d’éligibilité, vous pouvez participer avec une idée 
ou une invention nouvelle, susceptible d'être commercialisée et qui peut être convertie en un 
prototype fonctionnel en 3 mois maximum, qui porte sur les domaines de la santé, des 
énergies renouvelables ou de l’environnement. Vous devez être le seul propriétaire de l'idée 
ou être chargé par les copropriétaires pour la présenter et la développer. Il est également 
souhaitable d’avoir une bonne maîtrise de l'anglais. 

https://emic.si/  

Pour consulter la première édition : 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-concours/appel-candidature-bootcamp-euro-
mediterraneen-de-linnovation-par-luemf  

1ère édition du Hackathon <<MedInnovationTour>> 

 

En marge de l'organisation du Forum Méditerranéen du tourisme "Meditour2023", 
L'Université Euromed de Fès (UEMF) et La Chambre de Commerce d’Industrie et de Services 
organisent un Hackathon qui vise à dynamiser et à réinventer le Tourisme et à rassembler les 

https://emic.si/
https://ueuromed.org/actualites/annonces-concours/appel-candidature-bootcamp-euro-mediterraneen-de-linnovation-par-luemf
https://ueuromed.org/actualites/annonces-concours/appel-candidature-bootcamp-euro-mediterraneen-de-linnovation-par-luemf
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esprits créatifs des entrepreneurs prêts à repenser l'expérience touristique dans la Région 
avec un focus sur la méditerranée. 

L’Université Euromed de Fès a organisé en partenariat avec la Chambre de Commerce, de 
l’Industrie et des Services Fès-Meknès le Hackathon « MedInnovation Tour 2023 » qui s'est 
tenu à l’Eco-campus de l’UEMF, les 13 et 14 octobre 2023 sous les auspices du ministère du 
Tourisme, de l’Artisanat et de l’Économie Sociale et Solidaire. 

Événement phare qui précède la 10ème édition du Forum Méditerranéen du Tourisme, ce 
hackathon vise à promouvoir les investissements dans ce secteur, à renforcer la 
coopération interrégionale et à valoriser les atouts touristiques de la région 
méditerranéenne. 

 

Le MedInnovation Tour de cette année a réuni plusieurs acteurs et experts du domaine du 
tourisme ainsi que des entrepreneurs porteurs d'idées créatives afin de repenser 
l'expérience touristique et d’offrir de nouvelles perspectives pour dynamiser le tourisme 
méditerranéen en mettant l'accent sur les atouts naturels et culturels de la région.  

Lors de ce Hackathon, les candidats présélectionnés ont bénéficié de plusieurs sessions de 
formation, de coaching et d’accompagnement assurés par des experts afin de leur 
permettre de vivre une expérience entrepreneuriale immersive à travers des ateliers, des 
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tables rondes élaborées autour de différents thèmes, notamment « Design Thinking & UX/UI 
Design dans le secteur touristique », « Durabilité et innovation dans le secteur touristique », 
« Solution développement, Product design et Prototype » et « Comment picher ? ».  

À l’issu de ces deux journées de réflexion collective et de travail intense, plusieurs projets 
innovants ont émergé autour de la thématique « Tourisme méditerranéen en projets ». 

La cérémonie de remise des prix a été marquée par la présence de plusieurs personnalités 
représentatives du secteur public et privé provenant des différents segments du tourisme et 
ceux du monde académique. 

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=T7I7UD-
51kWDWXAKgLXNDBBtFT10DLBHhdbnxzce6DpUOTBXWDUxRE0xUDRTNUREWjZHWkd
GSzVDMS4u  

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/hackathon-medinnovation-tour-le-pre-
evenement-du-forum-meditour-2023 

L’université Euromed de Fès participe activement à la 10ème édition du Forum 
méditerranéen du tourisme « MediTour 2023 » 

 

En partenariat avec l’Université Euromed de Fès et bien d’autres institutions, la Chambre de 
commerce, d’industrie et de services (CCIS) de Fès-Meknès, organise du 24 au 26 octobre 
2023 la 10e édition du Forum méditerranéen du tourisme « Meditour 2023 » sous le thème « 
Investissements, cultures et innovation : L’avenir du tourisme méditerranéen ».  

Cet événement de grande envergure, qui se tient au Palais des Congrès de l'Hôtel Marriot de 
Fès, a été marqué par la participation de plusieurs Enseignants-chercheurs et Directeurs 
d’établissements de l’UEMF qui ont partagé leur connaissance avec les participants lors des 
ateliers et des conférences organisés en marge de ce Forum.  

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=T7I7UD-51kWDWXAKgLXNDBBtFT10DLBHhdbnxzce6DpUOTBXWDUxRE0xUDRTNUREWjZHWkdGSzVDMS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=T7I7UD-51kWDWXAKgLXNDBBtFT10DLBHhdbnxzce6DpUOTBXWDUxRE0xUDRTNUREWjZHWkdGSzVDMS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=T7I7UD-51kWDWXAKgLXNDBBtFT10DLBHhdbnxzce6DpUOTBXWDUxRE0xUDRTNUREWjZHWkdGSzVDMS4u
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/hackathon-medinnovation-tour-le-pre-evenement-du-forum-meditour-2023
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/hackathon-medinnovation-tour-le-pre-evenement-du-forum-meditour-2023
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La conférence du mercredi 25 octobre, organisée sous le thème de « Fès et l'espace 
Méditerranéen », a été animée principalement par le corps académique de l’Université 
Euroemd de Fès. Lors de cette journée, les sujets abordés ont porté sur l'influence des 
tendances touristiques, la dimension méditerranéenne et le rayonnement spirituel de la ville 
de Fès dans un contexte méditerranéen. Les intervenants par conséquent ont souligné les 
opportunités et les défis liés à l'adaptation aux tendances touristiques, à l'établissement de 
liens durables entre les communautés méditerranéennes et à la valorisation des atouts de la 
région. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/luniversite-euromed-de-fes-
participe-activement-la-10eme-edition-du  

Autres évènements  

 Mise en place d’un pôle régional d’innovation et d’entrepreneuriat (PRIE) dans les 

domaines de l’Agritech. 

 Mise en place du makerspace de l’EPS. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/luniversite-euromed-de-fes-participe-activement-la-10eme-edition-du
https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/luniversite-euromed-de-fes-participe-activement-la-10eme-edition-du
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2024 : l'Université Euromed de Fès au cœur de l'action pour les ODD 
 

Hackathon MedInnovation Tour : le pré-événement du Forum « MediTour 2023 » à 
l’UEMF 

L'Université Euromed de Fès, en partenariat avec la Chambre de Commerce de Fès-Meknès, 
a organisé le hackathon « MedInnovation Tour 2023 » les 13 et 14 octobre à l’Eco-campus de 
l’UEMF, sous l’égide du ministère du Tourisme. Cet événement, en amont de la 10ème édition 
du Forum Méditerranéen du Tourisme, avait pour objectif de promouvoir les investissements 
dans le tourisme méditerranéen et de valoriser ses atouts naturels et culturels. Des 
entrepreneurs et experts y ont participé pour repenser l'expérience touristique et proposer 
des solutions innovantes. Les participants ont bénéficié de formations et d’ateliers sur des 
thèmes comme le design thinking, la durabilité et le prototypage. Plusieurs projets ont 
émergé autour du thème « Tourisme méditerranéen en projets », et la remise des prix a réuni 
des figures publiques et privées du secteur. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/hackathon-medinnovation-tour-le-pre-
evenement-du-forum-meditour-2023 
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Lancement du premier Bootcamp du programme Tech4Farmers à l'Université Euromed 
de Fès 

Du 10 au 12 juin, un bootcamp a rassemblé les innovateurs AgriTech soutenus par l’Agence 
Française de Développement (AFD) dans le cadre du projet « Tamkin LiTanmia », en 
partenariat avec le Pôle Régional d'Innovation et d'Entrepreneuriat AgriTech de Fès-Meknès. 
Parmi les participants figuraient des start-ups prometteuses, telles que DeepLeaf, Jafife, 
ARWA Solutions, et AgrI-bOT, chacune apportant son expertise pour transformer 
l’agriculture durablement. 

La première journée a été consacrée à l'accueil, aux introductions au Design Thinking et aux 
échanges avec des experts. La deuxième journée a exploré le développement de projets et 
le prototypage, incluant des mises en situation pour comprendre les besoins des utilisateurs 
et des opportunités de financement. Enfin, la troisième journée s’est concentrée sur les 
partenariats, avec des retours d’expérience et des séances de coaching individuel. Ce 
programme a offert aux start-ups une plateforme pour innover, renforcer les synergies et 
contribuer au développement durable de la région. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/lancement-du-premier-bootcamp-du-
programme-tech4farmers-luniversite 
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Conférence sur le thème : « Power to X : Opportunities and Challenges » par M. Andreas 
Meurer 

L'Université Euromed de Fès a eu le plaisir d'organiser, à l’occasion de la journée mondiale 
de l’environnement, la conférence "Power-to-X : Opportunities and Challenges", qui s'est 
tenue le 05 juin 2024 à l'éco-campus de l'Université. Cette conférence s’inscrit dans le cadre 
de l’engagement de l’Université pour la protection de l’environnement et la mise en valeur de 
la démarche écoresponsable par l'adoption de gestes citoyens et écologiques au quotidien 
au sein d'un cadre idéal offert par l'Eco-campus de l'UEMF. 

La conférence a été animée par M. Andreas Meurer, un éminent expert du Centre Aérospatial 
Allemand (DLR). La thématique Power-to-X (P2X) couvrait un large éventail de technologies 
permettant de convertir l'électricité en diverses formes d'énergie ou produits chimiques. Ces 
innovations sont essentielles pour l'intégration des énergies renouvelables et la réduction des 
émissions de carbone dans les secteurs industriels. M. Meurer a partagé son expertise sur les 
avancées récentes et les défis à relever pour maximiser le potentiel des technologies P2X. 

Cet événement s'adressait à un public diversifié, comprenant enseignants chercheurs et 
étudiants, tous engagés dans le domaine de l'énergie et du développement durable. La 
conférence a offert une occasion unique d'échanger des idées, de discuter des perspectives 
d'avenir et de créer des partenariats pour promouvoir les technologies énergétiques 
durables. 

https://ueuromed.org/actualites/journee-specifique/conference-sur-le-theme-power-x-
opportunities-and-challenges-par-m 
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[SPECIAL GITEX] - Université Euromed de Fès, un engagement sans relâche envers 
l'innovation et l'excellence 

L'Université Euromed de Fès s'est engagée à atteindre l'excellence académiques et s'est 
dédiée à l'innovation pédagogique et technologique, en offrant des programmes de 
formation en synergie avec les besoins de développement régional et international. 

L'UEMF dispose également de solides infrastructures de recherche, d'un Eco-campus aux 
normes internationales et des diplômes reconnus à l'échelle mondiale, tout en favorisant le 
multiculturalisme et le multilinguisme. 

L'Université se distingue par ses initiatives en intelligence artificielle (IA) et en technologies, 
ainsi que par un système entrepreneurial dynamique à travers ses centres d'innovation et 
d'incubation qui soutiennent les startups et l'entrepreneuriat, notamment dans les secteurs 
de l'industrie 4.0 et de l'Agritech. 

https://ueuromed.org/actualites/articles/special-gitex-universite-euromed-de-fes-un-
engagement-sans-relache-envers 

 

 

 

 

 

https://ueuromed.org/actualites/articles/special-gitex-universite-euromed-de-fes-un-engagement-sans-relache-envers
https://ueuromed.org/actualites/articles/special-gitex-universite-euromed-de-fes-un-engagement-sans-relache-envers
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Les Journées Restructuring de Fès 2024 : Un Pas de Géant dans le Domaine du Droit des 
Entreprises en Difficulté 

Les 16 et 17 mai 2024, l’Université Euromed de Fès et l’École de Droit de la Sorbonne ont tenu 
les Journées Restructuring de Fès à l’éco-campus UEMF. L'événement visait à renforcer 
l'expertise des participants en droit des entreprises en difficulté, en abordant les aspects 
amiables et judiciaires de la restructuration. 

Sous la direction du Pr. François-Xavier Lucas et avec la participation d’intervenants 
éminents, les journées ont couvert des thèmes essentiels tels que la déclaration et l’admission 
des créances, le droit européen et international de la faillite, le droit des sûretés, la 
restructuration amiable, et les plans de sauvegarde ou de redressement. Les discussions et 
échanges ont permis aux participants de mieux comprendre les techniques de 
restructuration et de choisir les méthodes les plus appropriées à chaque situation. 
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Cet événement a offert une plateforme pour consolider les connaissances, échanger avec 
des experts, découvrir les dernières avancées dans le domaine et développer des solutions 
innovantes pour les défis actuels du restructuring. 

https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/les-journees-restructuring-de-fes-
2024-un-pas-de-geant-dans-le 

Accord de Coopération Académique et Scientifique entre l'Université de Bangui et 
l'UEMF 

Dans le cadre d'une collaboration académique et scientifique entre la Centrafrique et le 
Maroc, l'Université de Bangui (UB) et l'Université Euromed de Fès (UEMF) ont signé un 
Accord de Coopération, le jeudi 16 mai 2024 à l’Eco-campus. 

Cet accord vise à établir des relations culturelles, scientifiques et didactiques dans des 
domaines d'intérêt mutuel. Les principaux axes de cette collaboration incluent l'échange de 
chercheurs, professeurs, personnel administratif et étudiants, la réalisation de projets de 
recherche conjoints, le partage d'informations et de matériels didactiques, la constitution 
d'équipes de recherche, la participation à des projets internationaux, la co-direction de thèses 
et mémoires, ainsi que l'organisation conjointe de séminaires et conférences scientifiques. 

Les deux universités s'engagent à trouver les moyens nécessaires pour atteindre ces 
objectifs, dans le respect des dispositions légales de leurs pays respectifs. Cet accord marque 
le début d'une coopération prometteuse, destinée à s'étendre par des accords spécifiques 
détaillant les responsabilités et les résultats attendus. 

https://ueuromed.org/actualites/accords-et-partenariats/accord-de-cooperation-
academique-et-scientifique-entre 
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Wahid BENKHADDA remporte le Prix de la Meilleure Communication Orale au 
Symposium International ISMESH 2024 

Nous sommes fiers d'annoncer que M. Wahid BENKHADDA, doctorant en quatrième année 
de thèse a remporté le prestigieux prix de la meilleure communication orale lors du 
Symposium International ISMESH 2024. Cette distinction lui a été décernée pour son exposé 
exceptionnel durant l'événement, qui s'est tenu les 7 et 8 Mai à l’Ecole Supérieure de 
Technologie à Fès. 

La participation de M. BENKHADDA dans ce symposium s’est inscrite dans le cadre de son 
projet de thèse dans le domaine de la chimie des matériaux et de l'environnement, dans lequel 
il soulève la question des margines des olives ; un problème répandu au niveau régional, 
national mais aussi dans toute la région du bassin méditerranéen. 

Nous adressons nos plus sincères félicitations à M. Wahid BENKHADDA pour cette 
reconnaissance méritée qui souligne l’engagement de l’UEMF et de sa communauté envers 
l'excellence académique et la recherche innovante. 

https://ueuromed.org/actualites/cedoc/wahid-benkhadda-remporte-le-prix-de-la-
meilleure-communication-orale-au-symposium 
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Soutenance de thèse de doctorat en Intelligence Artificielle par Mme. Yasmine 
GHAZLANE 

Cette thèse de doctorat explore la technologie anti-drone en comblant les lacunes des 
mécanismes de défense actuels contre la prolifération des drones. Elle propose une nouvelle 
architecture anti-drone basée sur l'intelligence artificielle, la Blockchain, les systèmes multi-
agents et les systèmes experts. Un modèle de neutralisation électromagnétique basé sur l'IA 
est développé pour contrer les drones nuisibles en temps réel. Des modèles de détection et 
d'identification en temps réel, utilisant des algorithmes avancés et des techniques 
d'apprentissage profond, sont créés pour identifier rapidement les cibles aériennes. La thèse 
se concentre également sur la distinction entre drones et autres cibles aériennes, comme les 
oiseaux, en développant un modèle de classification "ami ou ennemi". Elle étudie aussi 
l'impact de la profondeur des modèles sur leur performance de classification. Le modèle "ami 
ou ennemi" est intégré dans le système global avec un module de détection en temps réel 
pour améliorer l'efficacité, la précision, l'adaptabilité et la robustesse du système anti-drone 
dans des environnements dynamiques et complexes. 

https://ueuromed.org/actualites/cedoc/soutenance-de-these-de-doctorat-en-intelligence-
artificielle-par-mme-yasmine 
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Soutenance de Thèse de Doctorat en "Additive Manufacturing and Materials Science" 
par M. Patrick MUNYENSANGA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cette thèse explore l'utilisation répandue des implants métalliques en chirurgie médicale et 
orthopédique, confrontée à des limitations telles que la dégradation des implants et les 
incompatibilités de liaison sur le long terme. Pour y répondre, la thèse propose d'améliorer la 
surface interfaciale des implants, de favoriser une régénération osseuse plus rapide et une 
meilleure bioactivité, ainsi que d'améliorer la résistance à la biocorrosion. Un implant 
métallique léger et poreux, revêtu de verre bioactif, a été développé pour stimuler la 
prolifération des cellules ostéogéniques, favoriser la croissance osseuse et pallier les 
incompatibilités de liaison structurale. Le verre bioactif démontre la capacité d'impregnation 
d'agents antibactériens et thérapeutiques essentiels à l'ostéointégration avec l'organisme 
hôte. Les résultats ont confirmé la formation d'une couche osseuse semblable à l'os à la 
surface de l'implant, ainsi qu'une meilleure résistance à la biocorrosion. Cette approche de 
modification de surface montre un potentiel significatif pour améliorer la durabilité des 
implants orthopédiques. 

https://ueuromed.org/actualites/cedoc/soutenance-de-these-de-doctorat-en-additive-
manufacturing-and-materials-science 
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THE Impact Ranking :  3ème au niveau national dans la catégorie ODD 9 : Innovation et 
infrastructure 

THE Awards Arab Worlds 2024 : Finaliste pour le prix « Research Project of the year : 
STEM » 
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THE Awards Arab Worlds 2024 : Finaliste pour le prix « Outstanding Contribution to 
Entrepreneurialism » 
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Journée de Classification hiérarchique des structures secondaires des protéines 

L'approche par compétence dans le parcours Ingénieur en Biotechnologie à l'EIBB a été mise 
en valeur lors de la validation des projets étudiants, notamment autour de la Classification 
hiérarchique des structures secondaires des protéines. Ce projet a permis aux étudiants 
d'appliquer des compétences clés comme l'analyse, la synthèse et la résolution de problèmes 
en naviguant à travers les bases de données de structures 3D. En combinant théorie et 
pratique, cette démarche les prépare à relever les défis complexes du domaine des 
biotechnologies en constante évolution, tout en renforçant leur compréhension des 
mécanismes biologiques et des applications technologiques. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/journee-de-classification-
hierarchique-des-structures-secondaires-des 
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Pr. Abdelkrim EL Kadib Honoré par une admission sélective à l'Académie Hassan II 

L'Université Euromed de Fès félicite Pr. Abdelkrim EL Kadib qui a été récemment admis 
comme membre correspondant de l'Académie Hassan II des Sciences et Techniques. 

L'admission à cette éminente Académie est assortie de critères très stricts, limitant l'accès à 
un nombre restreint de scientifiques marocains et étrangers. Cette distinction donc découle 
de l'exceptionnel travail de recherche accompli par le Professeur El Kadib. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/pr-abdelkrim-el-kadib-honore-
par-une-admission-selective-lacademie 
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Participation du Pr. Mostapha Bousmina au Colloque International à Rome : formation et 
cohésion sociale 

Le 13 mars 2024, un événement intitulé "Haute formation et cohésion sociale pour la gestion 
des dynamiques démographiques internationales" a été organisé à Rome, à la Chapelle 
Sixtine, par Multiversity, l'Université numérique Pegaso et MEDEA. L'événement a réuni des 
personnalités influentes, notamment le Président italien Sergio Mattarella, la Présidente 
maltaise Marie-Louise Coleiro-Preca, et la Vice-présidente de la Commission européenne, 
Dubravka Ŝuica. 

Pr. Mostapha Bousmina, Président de l'Université Euromed de Fès (UEMF), y a participé pour 
souligner l'importance de la coopération entre l'Europe et l'Afrique dans l'éducation et la 
formation professionnelle. Luciano Violante, président de Multiversity, a insisté sur le rôle des 
universités numériques dans la promotion des compétences, l'inclusion sociale et la durabilité. 
L'accent a été mis sur l'importance de la formation numérique pour préparer les jeunes 
générations africaines à contribuer au développement socio-économique. 

Cet engagement reflète les priorités de l'UEMF, centrées sur l'inclusion, l'innovation et le 
numérique, pour renforcer la formation et la recherche. 

https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/participation-du-pr-
mostapha-bousmina-au-colloque-international 

 
 
 

 

 

 



 
 
 
  

52 | P a g e  
 

L’UEMF et l’AFD lancent le programme « Tech4Farmers » 

Lancement de l’appel à candidatures Tech4Farmers, un programme d’accompagnement 
spécialement conçu pour les porteurs de projets dans le secteur des technologies innovantes 
dans le domaine de l’agriculture (AgriTech). 

Lors d’une conférence de lancement qui a réuni les acteurs clés du secteur agricole de la 
région de Fès-Meknès ce jeudi 7 mars au sein de l’Université Euromed de Fès (UEMF), 
l’Université et l’Agence Française pour le Développement (l’AFD) ont donné le coup d’envoi 
officiel du programme Tech4Farmers, dont l’objectif est d’accompagner le développement 
et la mise sur le marché de solutions AgriTech qui répondent aux besoins de l’agriculture 
nationale et celle de la région Fès-Meknès, en particulier. 

Le programme Tech4Farmers s’inscrit dans le cadre d’un projet ambitieux de construction 
d’un Pôle Régional pour l’Innovation et l’Entrepreneuriat en agriculture et l’agroalimentaire 
dans la région de Fès-Meknès. Ce projet est porté par l’UEMF, l’AFD en partenariat avec le 
Ministère de l’Agriculture, de la Pêche Maritime, du Développement Rural et des Eaux et 
Forêts, du Pôle Digital de l’Agriculture et d’un consortium de partenaires incluant des agences 
gouvernementales, des fédérations sectorielles, des universités et des centres de recherche. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-et-lafd-lancent-le-programme-
tech4farmers 
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 Expert international en pharmaco-toxicologie, Dr. Mohammed Bourdi, invité de l’UEMF 

Organisée par l’Université Euromed de Fès (UEMF) et sa composante l'École d'Ingénierie 
Biomédicale (EIB), une conférence sous thème « Preclinical in-vivo and in-vitro studies in 
drug development » a été animée par Dr. Mohammed BOURDI, aujourd’hui le 21 février à 
l’Eco-campus. 

Dr. Mohammed BOURDI est un expert éminent en pharmacotoxicologue et enseignant de 
toxicologie aux National Institutes of Health (NIH) du Maryland/FAES et à la Mount St. Mary’s 
University du Maryland. 

Les étudiants et le corps enseignant ont bénéficié de ses connaissances approfondies dans 
le domaine des études précliniques in vivo et in vitro dans le développement des 
médicaments, offrant ainsi une perspective précieuse sur les aspects cruciaux de la recherche 
médicamenteuse avant son introduction sur le marché. 

Cette rencontre a été l'occasion d'échanger des idées, de discuter des avancées actuelles 
dans le domaine et de renforcer les liens entre les institutions académiques et les praticiens 
de renom. L'événement a enrichi le cadre éducatif en offrant aux participants un aperçu 
approfondi du processus de développement des médicaments, renforçant ainsi leur 
compréhension des enjeux liés à la recherche pharmaceutique. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/expert-international-en-
pharmaco-toxicologie-dr-mohammed-bourdi-invite 

 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/expert-international-en-pharmaco-toxicologie-dr-mohammed-bourdi-invite
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/expert-international-en-pharmaco-toxicologie-dr-mohammed-bourdi-invite
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 Conférence : Parlons chimie organique avec Pr. Jacques Lebreton et Dr. Jean-François 
Brière 

Dans le cadre de son cycle de conférences, l’Université Euromed de Fès et sa composante 
l’École d’Ingénieur BiomedTech (EIB) organisent, aujourd’hui le 20 février, deux conférences 
successives animées par Pr. Jacques Lebreton, Professeur à l’Université de Nantes et Dr. 
Jean-François Brière, Directeur de recherche CNRS à l’Université Rouen Normandie. 

Une première conférence sous le thème de « Synthèse de nouveaux hétérocycles azotés non 
aromatiques de type amidrazone » par Mr. Lebreton puis une seconde sous le thème de « 
Organocatalytic synthesis of chiral heterocycles » par Mr. Brière ont offert des perspectives 
intéressantes pour la création de composés aux propriétés variées et utiles dans divers 
domaines, tels que la pharmacie et la chimie médicinale. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/conference-parlons-
chimie-organique-avec-pr-jacques-lebreton-et-dr 
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Tenue du troisième comité de pilotage du Pôle Régional d’Innovation et 
d’Entrepreneuriat en Agritech 

Le 21 février 2024, l'Université Euromed de Fès a accueilli le troisième comité de pilotage du 
projet « Pôle Régional d'Innovation et d'Entrepreneuriat en Agritech », dans le cadre du 
programme « Tamkin Li Tanmia », financé par l'Agence Française de Développement (AFD). 
Cet événement a réuni divers partenaires, dont l'AFD, le Pôle Digital de l'Agriculture, l'Institut 
IAV et d'autres acteurs régionaux, pour faire le point sur les avancées du projet Agritech. 

La réunion a permis de partager les perspectives sur les progrès accomplis et de discuter des 
prochaines étapes, suivie par la signature d'une convention de partenariat. Le programme 
d'accompagnement pour les projets novateurs a été présenté, et une conférence inaugurale 
de l'appel à projets est prévue pour le 7 mars 2024 à l'UEMF, se concentrant sur les enjeux 
agricoles de la région de Fès-Meknès. 

Cet événement a renforcé la collaboration et l'innovation dans le secteur AgriTech, 
contribuant à la création d'un écosystème solide pour l'entrepreneuriat agricole au Maroc. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/tenue-du-troisieme-comite-de-
pilotage-du-pole-regional-dinnovation-et 
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Les étudiants de l'UEMF font entendre la voix des jeunes africains et Euro-
méditerranéens devant l'Assemblée Parlementaire de l'Union pour la Méditerranée 

Les étudiants de l'Université Euromed de Fès ont organisé le 14 février 2024 un sommet sous 
le thème "Ouverture euro-méditerranéenne et transatlantique" avec plus de 200 participants 
issus de 30 pays. Ce sommet a abordé des sujets comme l’éthique énergétique, le 
développement durable, les transports, les changements climatiques, et les enjeux de 
l'Afrique. 

Le sommet a culminé avec l'Appel pour l'investissement dans le Futur, lu le 16 février lors du 
8ème Sommet des Présidents des Parlements de l'Union pour la Méditerranée. Cet appel 
souligne la nécessité de renforcer la coopération entre l’Europe et l’Afrique à travers des 
projets concrets, d’allouer les fonds promis pour la résilience climatique, et de soutenir des 
initiatives comme le gazoduc Nigeria-Maroc. 

Les étudiants ont également salué les initiatives du Maroc en faveur de l’intégration 
économique, des infrastructures et de l’éducation en Afrique, tout en appelant à un "plan 
Marshall" pour l’éducation et la recherche en Afrique, comme un investissement dans 
l'avenir pour combattre la pauvreté, le terrorisme et l'immigration illégale. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/les-etudiants-de-luemf-font-
entendre-la-voix-des-jeunes-africains-et 
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 L'UEMF accueille un projet international de diffusion scientifique sur la résistance aux 
antimicrobiens et la lutte contre les superbactéries 

Le projet Micromonde, développé dans 17 pays, vise à rapprocher la culture scientifique et la 
recherche biomédicale des étudiants tout en promouvant la vocation à la recherche. La 
première édition s'est clôturée sur le campus de l'Université Euromed de Fès (UEMF), avec 
la participation de plus de 100 étudiants en pharmacie, génie biomédical et biotechnologie. 
Encadrés par des enseignants de l'UEMF et de l'Université de Valence, ils ont mené des 
expériences pour découvrir de nouvelles souches bactériennes produisant des antibiotiques. 

Le projet utilise une méthode d'apprentissage par projet (PBL) pour encourager la pensée 
critique et la résolution de problèmes. Ce programme s'inscrit dans des initiatives 
internationales, telles que Small World Initiative, née à Yale en 2012, pour répondre au besoin 
de nouveaux antibiotiques face à la résistance bactérienne. Le projet est soutenu par divers 
consortiums, avec des financements et coopérations internationales, et se déploie pour la 
première fois au Maroc sous l'initiative UEMF-MicroMondeMaroc. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-accueille-un-projet-
international-de-diffusion-scientifique-sur 
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Colloque international : « Techniques et Environnement » 

Le 25 janvier 2024, la Chaire ICESCO-Euromed « Arts, Sociétés et Civilisations » a organisé 
un colloque international en collaboration avec le CETCOPRA de l’Université Paris 1 
Panthéon-Sorbonne sur le thème « Technique et Environnement ». L'événement a réuni des 
personnalités marocaines et internationales, dont Dr. Mohamed Zinelabidine de l'ICESCO, 
ainsi qu’un panel de chercheurs de l’Université Paris 1. 

Le colloque a exploré des approches multidimensionnelles pour répondre aux crises sociales 
et humanitaires, en se concentrant sur les interactions entre technologie, société, éthique et 
environnement. Deux sessions d'échanges ont été organisées : l'une sur l'usage de la 
technique dans les situations d'urgence, et l'autre sur les enjeux sociaux liés aux technologies. 

Cette rencontre a offert une plateforme de débats enrichissants entre conférenciers, 
enseignants-chercheurs et étudiants de l'Université Euromed de Fès. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/colloque-international-techniques-et-
environnement 
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 Euromed Innovation center : L’UEMF inaugure son nouveau centre d’innovation (EIC) 

L'Université Euromed de Fès a annoncé la création de l'Euromed Innovation Center (EIC), 
une structure d'accompagnement dédiée aux créateurs de projets innovants. Le comité de 
sélection évalue les projets sur leur caractère scientifique et innovant, ainsi que sur les 
compétences techniques, entrepreneuriales et managériales des porteurs de projets. 

L'EIC vise à offrir un soutien personnalisé tout au long du processus de création d'entreprise, 
incluant des événements inspirants, des formations diversifiées, et un accès privilégié aux 
ressources de l'université. Ce centre se positionne comme un catalyseur d'innovation, tant au 
niveau régional qu'au niveau national, contribuant à l'importance des universités dans le 
paysage technologique et entrepreneurial. 

Labellisé par "Tamwilcom" parmi les quatre structures SAP au niveau national dans le 
segment « Idéation », l'EIC permet aux porteurs de projets d'accéder à des programmes 
comme « Tech Start » et « Tech Boost », renforçant ainsi l'engagement du centre à 
transformer des idées novatrices en startups réussies. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/euromed-innovation-center-luemf-
inaugure-son-nouveau-centre 
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L’UEMF participe au façonnement de l’avenir numérique et durable de la région Fès-
Meknès 

L’Institut Euromed des Sciences Juridiques et Politiques (IESJP) a participé au kick-off-
meeting du projet Smart Sustainable City à Ifrane, le 12 janvier 2024, marquant ainsi son 
soutien à la transition numérique inclusive de la région Fès-Meknès. 

Il s'agit d'un projet belgo-marocain mené en partenariat avec les universités belges UC 
Louvain et UNamur, ainsi que le consortium de quatre universités de la région Fès-Meknès, 
dont l'Université Euromed de Fès. 

Ce projet belgo-marocain incarne la vision de l’université d'un avenir urbain intelligent et 
durable. Il vise deux objectifs primitifs, à savoir la transition numérique inclusive de la région 
et l'émergence de nouvelles formes de gouvernance et de participation citoyenne. 

https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-participe-au-
faconnement-de-lavenir-numerique-et-durable-de-la 
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 Colloque scientifique national : Le politique et le digital : collision ou collusion ? 

Le 19 décembre, l'Institut Euromed des Sciences Juridiques et Politiques (IESJP) a organisé 
un colloque scientifique à l'Université Euromed de Fès sur le thème « Le politique et le digital 
: collision ou collusion ? ». L'événement a rassemblé des experts du droit, de la politique, de 
l'éducation et de la sociologie, pour discuter de l'impact du numérique sur les relations entre 
gouvernants et gouvernés, et la transformation de l'État à l'ère digitale. 

Le colloque s'est structuré autour de quatre séances. La première portait sur les enjeux 
communicationnels, notamment le journalisme et le marketing politique. La deuxième a 
abordé le renouveau démocratique et l'engagement politique des jeunes via le numérique. La 
troisième séance a exploré les enjeux du droit à l'ère des GAFAM et la protection des 
données. Enfin, la quatrième séance a traité de la gouvernance publique à l’ère de la 
digitalisation et son impact sur la confiance des usagers et des investisseurs, ainsi que sur 
l'entrepreneuriat. 

Ce colloque a permis des échanges constructifs entre les experts, les enseignants-chercheurs 
et les étudiants, autour de la relation entre politique et digitalisation. 

https://www.ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/colloque-scientifique-national-
le-politique-et-le-digital-collision 
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Signature de convention en vue de lancer la Chaire Panafricaine en Durabilité & Finance 
à Impact 

L’Université Euromed de Fès a signé une convention avec le groupe Bank Of Africa et 6 
autres partenaires dans le but de lancer une chaire intitulée Chaire Panafricaine en Durabilité 
et Finance à Impact, le 19 décembre. 

La chaire a pour objectif de promouvoir et soutenir la recherche scientifique et la formation 
ainsi que le transfert de compétences et d’expertise en matière de durabilité et de finance à 
impact auprès des différentes parties prenantes. C’est une initiative conjointe impliquant 
plusieurs universités et instituts telle que le Groupe ISCAE, la Faculté des Sciences Juridiques, 
Économiques et Sociales de Casablanca, l’École Hassania des Travaux Publics, l’Université 
Cadi Ayyad et l'École Supérieure de l'Éducation et de la Formation de l'Université d’Agadir, 
dans le but d’améliorer la compétitivité des entreprises, accroître l’attractivité du pays en 
matière d’investissement responsable et contribuer à l’intérêt de la collectivité. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/signature-de-convention-en-vue-de-
lancer-la-chaire-panafricaine-en 
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Lancement de nouvelles formations professionnelles à l’EMADU 

L’Université Euromed de Fès, par l’intermédiaire de l’École Euromed d’architecture, de design 
et d’urbanisme, lance une formation continue en p ro g ra m m a t io n  a rc h it e c t u ra le  h o s p it a liè re  
et p ro g ra m m a t io n  a rc h it e c t u ra le  e t  u rb a in e , destinée aux architectes, ingénieurs et 
managers hospitaliers. Cette formation, ouverte au niveau national et international, vise à 
maîtriser la programmation, une étape cruciale du processus architectural, où le 
programmiste traduit les besoins du maître d'ouvrage en un programme réaliste, tenant 
compte des contraintes budgétaires, sociales, environnementales et normatives. Le 
programme combine théorie et cas pratiques pour former les participants à anticiper et éviter 
les imprévus et dépassements de coûts et délais. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/lancement-de-nouvelles-formations-
professionnelles-lemadu 
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Lancement de nouveaux D.U professionnels à l’ISJP 

L'Université Euromed de Fès lance deux diplômes universitaires professionnels en Dro it  
fo n c ie r e t  m a n a g e m e n t  d e s  a ffa ire s  im m o b iliè re s  et Te c h n iq u e s  b a n c a ire s  e t  fin a n c iè re s  
dans le cadre de sa formation continue. Le premier diplôme vise à fournir une expertise 
juridique et technique en droit foncier pour des carrières dans des secteurs tels que la 
conservation foncière, le notariat, et la promotion immobilière, renforçant la sécurité des 
investissements. Le second diplôme répond aux besoins du secteur financier en formant des 
professionnels aux techniques bancaires et financières, leur assurant une maîtrise des outils 
juridiques et financiers en conformité avec la réglementation. Ces formations sont dédiées 
aux professionnels et étudiants souhaitant approfondir leurs compétences dans le domaine 
immobilier et financier. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/lancement-de-nouveaux-du-
professionnels-lisjp 
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Lancement d’un Executive MBA en double diplomation internationale par l’EPS et le Pôle 
Santé 

Le programme « SUPPLY CHAIN MANAGEMENT DE LA SANTÉ » forme les professionnels 
de la chaîne d'approvisionnement en santé, en répondant aux besoins spécifiques du secteur 
via une approche modulaire et flexible. L’objectif est de renforcer les compétences 
managériales et opérationnelles en intégrant les concepts clés de la gestion de la chaîne 
d'approvisionnement, en développant des expertises adaptées aux secteurs médical, 
pharmaceutique et biotechnologique, et en facilitant l'application pratique des connaissances 
acquises. Le programme met également l'accent sur la gestion des intérêts des parties 
prenantes, l’application de KPIs pertinents et l’adoption d’une vision globale de la chaîne de 
valeur. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/lancement-dun-executive-mba-en-
double-diplomation-internationale-par 
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Colloque international : Pr. Hasna SLAMTI représente l'UEMF à l’Université Côte d’Azur à 
Nice 

Dans sa nouvelle édition, sous la trajectoire des rencontres des Études Africaines en France, 
l’Université Nice-Côte d'Azur a organisé sur son campus Jean d’Angely, du 1ᵉʳ au 4 juillet, un 
colloque international sous le thème : Une course aux ports en Afrique ? Acteurs, territoires 
et stratégies. 

Lors de cette 8ème édition des Rencontres des Etudes Africaines en France, la professeure 
Slamti a mené une communication intitulée : « Les enjeux territoriaux face aux défis de la 
connectivité en Afrique : cas du port de Tanger Med » lors de sa participation au panel 37 
intitulé « Une course aux ports en Afrique ? Acteurs, territoires et stratégies ».  

Aussi, cette communication s’est attelée à ambitionner de lever le voile sur l’intérêt à la fois 
logistique et géopolitique du port Tanger Med. Elle a également tenté de montrer que ce port 
n’est pas seulement un hub logistique et maritime mondial, mais aussi un moteur essentiel du 
développement économique et territorial. 

https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/colloque-international-pr-hasna-
slamti-represente-luemf-luniversite 
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Signature de la convention de financement du projet "Usine Ecole Pilote 4.0" cofinancé 
par la filiale de la KFW, la Facilité Investissements pour l’emploi (IFE) 

Le 2 juillet 2024, l’Université EuroMed de Fès (UEMF) et la Facilité Investissements pour 
l’emploi (IFE) ont signé une convention de financement pour l'Usine École Pilote 4.0. Ce 
projet, cofinancé par l'IFE (37,58 millions de DH, soit 3,51 M €) et l’UEMF (apport propre de 
30 %), mobilise un investissement total de 53,2 millions de DH (4,97 M €) pour construire un 
centre de formation dédié à l'industrie 4.0. 

Ce centre, qui devrait ouvrir en septembre 2026, formera 585 lauréats et renforcera les 
compétences de plus de 1100 professionnels dans ses trois premières années d’exploitation, 
créant ainsi 541 nouveaux emplois. Il s’inscrit dans la stratégie nationale de transformation 
digitale et vise à accompagner l’essor industriel du Maroc, notamment dans la région de Fès-
Meknès, en offrant des formations spécialisées pour des jeunes diplômés et professionnels. 

Cette signature marque le début de plusieurs projets similaires financés par l'IFE, en 
partenariat avec des acteurs institutionnels et industriels marocains, dans le cadre du 
développement d'infrastructures de formation pour l’industrie de demain. 

https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/signature-de-la-convention-de-
financement-du-projet-usine-ecole 
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Cohorte Pilote du PNDL à l'Université Euromed de Fès : Vers une Nouvelle Ère de 
Gouvernance de l’Enseignement Supérieur 

Lancement de la cohorte pilote du Programme National de Développement du Leadership 
(PNDL) à l'Université Euromed de Fès, acteur clé dans la mise en œuvre du projet Erasmus+ 
CBHE "Moroccan Higher Education Leadership – MORHEL. Il s'agit d'un projet ambitieux, 
coordonné par AUI, UEMF et UMI, ayant pour objectif de renforcer les capacités des 
dirigeants des institutions d'enseignement supérieur marocaines (IES) en matière de 
gouvernance, de planification stratégique et de gestion. 

Après le mot d’ouverture du Pr. Salim Bounou, Vice-Président chargé de la Recherche-
Innovation et des Partenariats, une série de formations animées par des professeurs de 
l'UM6P et de l'IAV ont permis aux participants d'avoir une analyse détaillée du paysage actuel 
de l'enseignement supérieur au Maroc, visant à équiper les futurs leaders avec une 
connaissance approfondie des défis et opportunités présents. 

La cohorte, composée de professeurs, de personnel administratif et de figures clés de 
l'enseignement supérieur, a pour vocation de développer des compétences en leadership afin 
de contribuer efficacement à l'évolution de l'enseignement supérieur au Maroc. L'initiative 
vise à former des leaders capables de mettre en œuvre des améliorations significatives dans 
leurs institutions, notamment en matière de gouvernance, de planification stratégique et de 
gestion. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/cohorte-pilote-du-pndl-luniversite-
euromed-de-fes-vers-une-nouvelle 
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Coopération et Alliance Stratégique entre l’UEMF et l’EMUNI 

Dans le cadre de leur engagement envers les objectifs du Partenariat Euro-Méditerranéen, 
l'Université Euromed de Fès (UEMF) et l’Euro-Mediterranean University (EMUNI) conviennent 
de conclure une alliance stratégique pour promouvoir le flux de connaissances entre les rives 
de la Méditerranée et coopérer dans le cadre de cet accord. Elles encourageront une 
coopération mutuelle à long terme dans les domaines de l'enseignement supérieur, de la 
recherche et de l'innovation afin de consolider le processus de Barcelone, qui, au sens large, 
est également intégré à l'Union pour la Méditerranée. 

Les parties favoriseront la diffusion des connaissances par le biais d'activités éducatives, 
culturelles et scientifiques conjointes. Elles utiliseront pour cela des instruments tels que la 
candidature conjointe et la réalisation de projets internationaux de nature scientifique et 
technique, le développement et la mise en œuvre de programmes d'études doubles ou 
communs, et l'échange d'étudiants et de personnel académique et administratif. D'autres 
initiatives incluront l'échange de missions d'experts et de chercheurs, le développement de 
modules dans les études euro-méditerranéennes et le lancement de cours stratégiques. Elles 
s'engageront également dans la diplomatie scientifique, l'expansion de l'offre académique 
commune, l'organisation d'événements scientifiques et l'utilisation conjointe des ressources 
éducatives et scientifiques, ainsi que toute autre activité de coopération convenue par les 
parties. 

https://ueuromed.org/actualites/accords-et-partenariats/cooperation-et-alliance-
strategique-entre-luemf-et-lemuni 
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Prestigious Double Diploma from George Washington University and EIDIA of UEMF 

Un lo c k yo u r p o t e n t ia l a n d  s h a p e  t h e  fu t u re  o f c yb e rs e c u rit y  w it h  o u r e xc lu s ive  Ma s t e r 
o f ICT Se c u rit y  a n d  AI. 

This collaborative program, offered jointly by George Washington University and the EIDIA 
of UEMF, provides a unique opportunity to earn a double diploma from two prestigious 
institutions. 

Our cutting-edge curriculusm combines the latest advancements in quantum computing, 
artificial intelligence, and cybersecurity, equipping you with the skills and knowledge needed 
to tackle the complex challenges of tomorrow's digital landscape. With access to world-class 
faculty, state-of-the-art facilities, and a global network of professionals, you'll be at the 
forefront of innovation and intelligence in ICT security. 

Join us and become a leader in securing the digital frontier. Apply now to embark on a 
transformative journey that will elevate your career and make a lasting impact on the world 
of cybersecurity. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/prestigious-double-diploma-george-
washington-university-and-eidia-uemf 
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Troisième Atelier de Formation en Entrepreneuriat du Programme Link Up Africa à 
l’UEMF 

Le 17 et 18 juillet 2024, l'Euromed Innovation Center (EIC), centre d'innovation de l'Université 
Euromed de Fès, a accueilli son troisième atelier de formation à l'entrepreneuriat dans le 
cadre du programme de pré-incubation Link Up Africa. Financé par l'Union Européenne et 
mis en œuvre par l'AMCI et l'agence belge Enabel, cet événement vise à accompagner les 
porteurs de projets dans la création de leurs entreprises, que ce soit au Maroc ou dans leur 
pays natal pour les étudiants et lauréats originaires des pays d'Afrique subsaharienne. 

Au cœur de cette formation, les participants ont exploré la création de valeur et la 
structuration de leur business model. Ils ont également perfectionné leurs compétences en 
pitch, essentiel pour capter l'attention des investisseurs. Les sessions intensives, animées par 
les experts et mentors de l'EIC, ont permis aux entrepreneurs en herbe de peaufiner leur 
proposition de valeur, de développer leurs compétences en présentation et de construire un 
business model solide. 

Cet atelier a offert une opportunité unique aux étudiants et lauréats de préparer leurs projets 
pour les sessions de pitchs devant un jury d'experts. Les meilleurs projets seront sélectionnés 
pour intégrer le programme de pré-incubation, une chance inestimable pour les jeunes 
entrepreneurs de transformer leurs idées en réalité. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/troisieme-atelier-de-formation-en-
entrepreneuriat-du-programme-link 

 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/troisieme-atelier-de-formation-en-entrepreneuriat-du-programme-link
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/troisieme-atelier-de-formation-en-entrepreneuriat-du-programme-link
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Appel à Projets STARTECH : Programmes d'accompagnement complets 

Êt e s -vo u s  u n .e  in n o va t e u r.ric e  d a n s  le s  d o m a in e s  d e  l’Ag riTe c h , He a lt h Te c h , Cle a n Te c h , 
In d u s t rie s  4 .0 , Ed Te c h , Cyb e rs é c u rit é  o u  F in t e c h  ?  

L’Euromed Innovation Center (EIC) de l’Université Euromed de Fès lance l’appel à projets 
STARTECH, offrant une opportunité unique de bénéficier d’un accompagnement 
personnalisé et de mentorat d’experts. 

Visant à assister les porteurs de d'idées innovantes à travers des programmes 
d'accompagnement complets, le STARTECH inclut des espaces de travail collaboratifs, des 
formations spécialisées, du coaching en Soft Skills, et un accès privilégié aux ressources et 
plateformes technologiques de l’UEMF. 

La date limite de soumission des candidatures est fixée au 0 8  Se p t e m b re  20 2 4 . Les 
candidatures reçues après la date de clôture de l’appel à projets ne seront pas prises en 
compte. Les projets sélectionnés participeront à des Bootcamps au sein de l’UEMF et 
bénéficieront d’opportunités d’investissement intéressantes offertes par nos partenaires. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/appel-projets-startech-programmes-
daccompagnement-complets 

 

 

 

 

https://www.linkedin.com/company/euromed-innovation-center-eic/posts/?feedView=all
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Stanford Ranking 2024 of the World's Top 2% Scientists 

Q u a t re  c h e rc h e u rs  d e  l’Un ive rs it é  Eu ro m e d  d e  F è s  c la s s é s  p a rm i le s  2% d e s  m e ille u rs  
s c ie n t ifiq u e s  a u  m o n d e  s e lo n  le  c la s s e m e n t  in t e rn a t io n a l d e  la  p re s t ig ie u s e  u n ive rs it é  
a m é ric a in e  S t a n fo rd . 

Ce classement international se base sur l’impact de la recherche effectuée par les chercheurs 
et reconnue par la communauté scientifique internationale à travers les citations dans la base 
de donnée mondiale SCOPUS. 

Il est à rappeler que la prestigieuse Université américaine Stanford établit annuellement le 
classement des chercheurs les plus influents dans le monde parmi plus de 8 millions de 
chercheurs. Cette année quatre chercheurs de l’Université Euromed de Fès se classent parmi 
les 2% meilleurs chercheurs du monde. Il s’agit du Pr. Mostapha Bousmina, Président de 
l’UEMF, du Pr. Belkheir Hammouti, enseignant-chercheur à l'UEMF, du Pr. Abdelkrim El Kadib, 
enseignant-chercheur à l'UEMF et du Pr. Chakib Nejjari, vice-président chargé du pôle Santé. 

Félicitations aux quatre chercheurs et aux autres chercheurs des différentes universités 
marocaines qui font rayonner la recherche nationale et apportent leur valeur ajoutée à la 
recherche scientifique mondiale. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/stanford-ranking-2024-worlds-top-2-
scientists 
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Succès Retentissant du Deuxième Bootcamp Tech4Farmers à l'UEMF 

L'Université Euromed de Fès a accueilli, du 24 au 26 septembre, le deuxième Bootcamp du 
programme d'incubation Tech4Farmers, destiné aux start-ups AgriTech marocaines. 
Organisé en partenariat avec l'AFD et le PRIE, cet événement visait à transformer 
durablement le secteur agricole grâce à des solutions innovantes. Pendant trois jours, les 
entrepreneurs ont participé à des sessions de feedback, ateliers de création de valeur, 
masterclasses sur l'impact social et environnemental, et ont bénéficié d'expertises pour 
structurer leurs business plans. Ce Bootcamp a renforcé leur rôle d’acteurs dans l'innovation 
agricole et leur engagement vers un avenir économique et durable pour le Maroc. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/succes-retentissant-du-deuxieme-
bootcamp-tech4farmers-luemf 
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L'UEMF reçoit S.E. Monsieur Robert Dölger, Ambassadeur de la République Fédérale 
d'Allemagne à Rabat 

Le 1er octobre, l'Université Euromed de Fès (UEMF) a accueilli S.E. M. Robert Dölger, 
Ambassadeur d'Allemagne au Maroc, pour renforcer les relations académiques et 
scientifiques entre les deux pays. Les discussions ont porté sur la promotion de la mobilité 
académique, permettant aux étudiants allemands de découvrir la langue arabe à Fès et aux 
étudiants de l'UEMF d'étudier en Allemagne. La rencontre a également mis en avant 
l'engagement de l'UEMF dans la recherche en Intelligence Artificielle, avec la formation de 
plus de 800 étudiants, et l'ajout de l'allemand comme langue étrangère enseignée, renforçant 
ainsi l'ouverture internationale et multilingue de l'Université. 

https://ueuromed.org/actualites/visites/luemf-recoit-se-monsieur-robert-dolger-
ambassadeur-de-la-republique-federale 
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L'UEMF au World Power-to-X Summit : Hydrogène Vert et Innovation 

Lors du World Power-to-X Summit à Marrakech, les professeurs Tijani Bounahmidi et 
Othmane Benmoussa ont représenté l'Université Euromed de Fès (UEMF). Le Side Event 
UEMF-HACE, organisé le 9 octobre, a rassemblé des experts, des décideurs et des industriels 
pour discuter des technologies de l'hydrogène vert, mettant en avant les innovations et 
l'optimisation de la chaîne de valeur dans ce secteur en plein essor. 

Les participants, dont des membres du Consortium HVM (Hydrogène Vert Marin), ont 
échangé sur les tendances mondiales de l'hydrogène vert et ses bénéfices, apportant leur 
expertise sur les solutions durables pour la production d'énergie décarbonée. La présence de 
professeurs de l'UEMF a permis de valoriser leur expertise en développement durable et 
d'établir des partenariats prometteurs lors des rencontres B2B. Ces collaborations visent à 
développer des solutions technologiques pour rendre l'hydrogène vert accessible et efficace. 

https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/luemf-au-world-power-x-summit-
hydrogene-vert-et-innovation 
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Conférence du Président, Pr. Mostapha Bousmina : Une Épopée Humaine 

L'Université Euromed de Fès a accueilli le 9 octobre une conférence inspirante, « Une épopée 
humaine : de l’Homo-habilis à l’Homo-numericus », animée par son Président, Pr. Mostapha 
Bousmina. Celui-ci a captivé l'audience en retraçant les étapes clés de l'évolution humaine 
jusqu'à l'ère numérique, soulignant l'adaptabilité humaine face aux défis technologiques et 
environnementaux. La conférence, largement saluée, reflète l’engagement de l'UEMF pour 
l'innovation et le dialogue sur les transformations sociétales, affirmant son rôle de leader 
académique. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/conference-du-president-pr-
mostapha-bousmina-une-epopee-humaine 
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Rapport ODD10 : Inégalités réduites 
Introduction 

Le Maroc a ratifié toutes les conventions (ONU) relatives à l'inclusion et à la diversité. A ce 
titre, le Maroc reconnaît le droit des personnes vulnérables concernées à l'éducation et 
s'engage à développer des environnements inclusifs facilitant leur participation pleine et 
égale au système éducatif, et plus largement, à la vie de la communauté. La Constitution du 
Royaume du Maroc du 1er juillet 2011 place ces questions au cœur des thématiques des droits 
et libertés des individus. 

Par ailleurs, le Conseil Supérieur de l'Enseignement de la Formation et de la Recherche 
Scientifique (CSEFRS) a élaboré la Vision Stratégique 2015-2030. Les recommandations de 
ce dernier convergent vers une école équitable, de qualité et favorisant la promotion des 
individus et tendent à l'élaboration d'une véritable stratégie de l'inclusion et de la diversité. 

La création de l'Université Euromed de Fès (UEMF) est issue d'une Initiative Royale et s’inscrit 
complétement dans les recommandations énoncées. Elle a comme objectif de mettre en 
place à Fès une plateforme de dialogue interculturel, d'échange & de coopération entre les 
deux rives de la Méditerranée avec un prolongement naturel vers l'Afrique sub-saharienne. 
L'UEMF est une Fondation à but non lucratif dotée du statut d'utilité publique et elle est 
labellisée par l'Union pour la Méditerranée (UpM) avec le soutien de ses 43 pays membres. 
L’UEMF est placée sous la Haute Présidence d'Honneur de Sa Majesté le Roi Mohammed VI 
et ses diplômes (MS. BS. MBA & Ph.D.) sont reconnus par l'Etat marocain et tous ses cursus 
ont été accrédités par l’agence nationale d’assurance qualité. 

Diversité de la communauté UEMF 

L'UEMF s'efforce d'accueillir des publics variés et parfois éloignés afin de contribuer à la 
construction d'une société égalitaire et tolérante. Elle rend ses procédures d'admission plus 
inclusives, pour faciliter l'accès de tous à l'enseignement supérieur en réduisant les obstacles 
financiers, et en favorisant l'inclusion et la diversité sociales et culturelles sur son campus. 

Étudiants, personnels académiques & administratifs et partenaires locaux : 

Inclusion : L'université compte plus de 3000 étudiants (54% de femmes) et ce nombre 
atteindra 7000 d'ici 2026. En 2022-2023, les étudiants représentent plus de 30 nationalités : 
Afrique du Nord : Maroc, Algérie, Tunisie, Egypte ; Pays subsahariens : Sénégal, Côte d'Ivoire, 
République du Congo, Bénin, Mali, Gabon, Burkina Faso, Comores, Nigéria, Cameroun, 
Éthiopie, Tanzanie, Togo, Ghana, Guinée, Maurice, Rwanda, Europe : France, Espagne, Italie, 
Portugal, Ukraine, Amériques : Haïti, Moyen-Orient : Irak, Syrie. Les membres administratifs et 
enseignant viennent de 16 pays différents : Maroc, Algérie, Tunisie, France, Espagne, Italie, 
Portugal, Ukraine, Pologne, Allemagne, Belgique, Russie, USA, Canada, Pérou, Colombie 

Le but n’est pas de former uniquement des experts qui maîtrisent les savoirs et les techniques 
et technologies les plus modernes, mais de former aussi et avant tout des citoyens conscients 
de leurs droits, de leurs devoirs et imprégnés des valeurs universelles et multidimensionnelles 
en termes d’ouverture, de vivre ensemble, de savoir être, d’esprit critique et de respect 
d’autrui et de l’environnement. En plus, tous nos étudiants ont des formations tout au long 
de leur scolarité sur les soft-skills, study skills, life-skills, professional skills et enterpreneurial 
skills". 

En plus de son rôle académique et socio-économique, l’Université a une responsabilité sociale 
favorisant l’accès à ses programmes de formation à un plus grand nombre d’étudiants à 
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travers plusieurs types de bourses dédiées notamment aux étudiants brillants issus de milieux 
aux revenus modestes et aussi aux étudiants issus de l’Afrique Sub-Saharienne.  

Suivi des candidatures pour les femmes + les pays à faible revenu 
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Valeurs 

L’UEMF : 

 est ouverte sur le monde et promeut les valeurs d'inclusion, de modération, de 
tolérance, d'interculturalité et de partage ; 

 est ouverte à tous les étudiants et personnels, nationaux et internationaux, sans 
discrimination d'origine, de situation familiale, de sexe, de handicap ou de croyance ; 

 est basée sur l'égalité des chances ; 
 prône l'égalité des genres et met en œuvre une politique volontariste d'inclusion d'un 

maximum de femmes ainsi que de personnes à capacités réduites ; 
 reconnaît et récompense l'excellence par une évaluation à tous les niveaux, tant du 

haut vers le bas que du bas vers le haut ; 
 favorise l'esprit critique, la rationalité, les valeurs citoyennes, l'engagement, le sens du 

devoir et de l'intérêt commun, ainsi que le respect des autres et de l'environnement ; 
 encourage l'initiative, l'esprit d'entreprise, l'innovation et la maîtrise des langues et des 

cultures ; 
 a une responsabilité sociale et offre des bourses d'études, de logement et de 

nourriture aux meilleurs étudiants issus de familles à faible revenu et d'Afrique 
subsaharienne. 

Éco-campus UEMF  

L'UEMF dispose d'un Eco-Campus conçu selon les normes internationales les plus élevées 
avec des installations d'enseignement et de recherche de pointe. Dans ce cadre, le campus 
de l'UEMF a été certifié par la COP22, sélectionné comme finaliste pour les International Green 
Gown Awards 2022, https://www.greengownawards.org/2022-finalists , et récompensé par 
le label "Etablissement Responsable de l'Année" lors de la 8ème édition (2022) des Trophées 
Francophones des Campus Responsables. https://www.ueuromed.org/en/node/28  

Politique sociétale 

https://ueuromed.org/sites/default/files/upload/files/politique-de-luemf-en-matiere-de-
responsabilite-sociale-et-societale-version-revisee-2022_0.pdf  

La politique sociétale de l’UEMF (révisée périodiquement) prône : 

 Égalité de chances dans l’emploi, l’évolution de la carrière, l’accès aux études ou 
encore l’apprentissage tout au long de la vie 

 Parité, équité salariale : atteindre et de maintenir la parité en nombre homme-femme, 
en utilisant la discrimination positive en cas d’égalité des profils et des compétences, 

 Bannissement de toute discrimination basée sur le rang social, le sexe, la croyance, 
l’âge, l’origine ethnique, le statut d’immigrant ou encore le handicap. 

 Accueil des étudiants étrangers notamment d’Afrique subsaharienne : offre de 
bourses de mérite (logement, nourriture, prise en charge des frais de scolarité, …) pour 
une meilleure intégration, inclusion et réussite. Les étudiants africains sont actifs et 
organisés au sein d’une association dynamique (journée africaine, forums, exposition 
des produits, arts et culture, sport, …)  (https://greatyop.com/asric-and-uemf-
scholarships/) 

 Inclusion des personnes défavorisées, des handicapés et des immigrés :  

https://www.greengownawards.org/2022-finalists
https://www.ueuromed.org/en/node/28
https://ueuromed.org/sites/default/files/upload/files/politique-de-luemf-en-matiere-de-responsabilite-sociale-et-societale-version-revisee-2022_0.pdf
https://ueuromed.org/sites/default/files/upload/files/politique-de-luemf-en-matiere-de-responsabilite-sociale-et-societale-version-revisee-2022_0.pdf
https://greatyop.com/asric-and-uemf-scholarships/
https://greatyop.com/asric-and-uemf-scholarships/
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1. tous les bâtiments et tous les locaux à l’intérieur des bâtiments de l’Université sont 
accessibles aux PMR (Personne à Mobilité Réduite) et tous les escaliers et ascenseurs sont 
dotés d’une signalétique écrite en braille pour les non et les malvoyants ;  

2. à tous les étages et dans tout lieu de l’Université, aménagement des sanitaires respectant 
les normes internationales sont mis à la disposition des PMR ;  

3. sur toutes les aires de stationnement, des places spécifiques sont réservées au PMR et des 
amendes importantes sont appliquées à tous ceux qui y stationnent, sans en avoir le droit ;  

4. des logements aménagés sont mis à disposition des étudiants présentant un handicap et 
dans les cas d’handicap exacerbé, l’Université autorise un membre de la famille à loger avec 
l’étudiant handicapé.  

5. un service personnalisé aux handicapés comprenant une navette (transport en voiture 
électrique) depuis le portail du campus jusqu’aux salles d’enseignement. Une production des 
supports de cours adaptés et l’application de la règle de tiers temps lors des évaluations ; 

Politique genre 

L’Université dispose d’une c h a rt e  Eg a lit é  F e m m e s  Ho m m e s  partagée et validée par ses 
instances.  

https://ueuromed.org/sites/default/files/upload/files/charte-egalite-homme-femme-a-
luemf_1.pdf  

La discrimination positive envers le genre féminin est appliquée : accès aux études, emploi, 
promotion, hautes fonctions, … 

La discrimination envers les femmes ou encore le harcèlement moral ou sexuel sont 
sévèrement sanctionnés. 

La discrimination de quelque nature que ce soit et à fortiori contre les femmes est bannie des 
pratiques et du fonctionnement de l’Université.  

Est passible d’exclusion définitive de l’Université avec possibilité de poursuite judiciaire toute 
personne : 

1. faisant des remarques désobligeantes envers les femmes concernant :  

a. l’aspect physique, b. le style d’habit, c. la manière d’être, de parler et de se comporter  

2. désavantageant les femmes dans : a. l’exercice de leurs fonctions, b. l’accès aux 
responsabilités quand elles ont les qualifications et les compétences requises, c. les 
évaluations du personnel,  

d. l’attribution des notes et les évaluations académiques pour les étudiantes ;  

3. exerçant le harcèlement moral ou physique. 

https://ueuromed.org/sites/default/files/upload/files/charte-egalite-homme-femme-a-luemf_1.pdf
https://ueuromed.org/sites/default/files/upload/files/charte-egalite-homme-femme-a-luemf_1.pdf
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L’UEMF est aussi membre du consortium international  des universités pour l’égalité Femmes 
Hommes 
https://www.ueuromed.org/en/news/various-announcements/luemf-ete-selectionnee-en-
tant-que-membre-du-consortium-international 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Statistiques et Travaux scientifiques sur le genre 

Le genre féminin constitue environ 51% des étudiants avec une progression relativement 
croissante. 

Les statistiques détaillées ainsi que les travaux scientifiques sur le genre sont fournis dans le 
rapport ODD5. 

Inclusion Numérique 

La chaire « Women in Science : IA and the Future » https://ueuromed.org/en/chaire-ia est 
née de la collaboration entre l'Organisation du monde islamique pour l'éducation, les sciences 
et la culture, l'ICESCO et l'UEMF. Il s'agit d'une chaire entièrement dédiée à la promotion des 
sciences et notamment de l'intelligence artificielle auprès des filles et des femmes. Certains 
résultats ont été présentés lors de la Conférence mondiale de l'UNESCO sur l'enseignement 
supérieur WHEC2022. 

Prof. Maha Gmira raises the role of AI in learning at the UNESCO World Conference on Higher 
Education | UEMF (ueuromed.org) 

L’UEMF, partenaire de l’Agence du développement du Digital (ADD) 
https://ueuromed.org/actualites/visites/visite-de-la-delegation-de-lagence-du-
developpement-digital-luemf est membre de l’académie numérique marocaine 
ACADEMIARAQMYA qui est une plateforme e-learning nationale et inclusive proposant un 
catalogue de formation riche dans le domaine du digital, en faveur du grand public, des 
administrations et des entreprises : https://academiaraqmya.gov.ma 

https://www.ueuromed.org/en/news/various-announcements/luemf-ete-selectionnee-en-tant-que-membre-du-consortium-international
https://www.ueuromed.org/en/news/various-announcements/luemf-ete-selectionnee-en-tant-que-membre-du-consortium-international
https://ueuromed.org/en/chaire-ia
https://ueuromed.org/en/news/various-announcements/prof-maha-gmira-raises-role-ai-learning-unesco-world-conference-higher
https://ueuromed.org/en/news/various-announcements/prof-maha-gmira-raises-role-ai-learning-unesco-world-conference-higher
https://ueuromed.org/actualites/visites/visite-de-la-delegation-de-lagence-du-developpement-digital-luemf
https://ueuromed.org/actualites/visites/visite-de-la-delegation-de-lagence-du-developpement-digital-luemf
https://mandrillapp.com/track/click/31200795/academiaraqmya.gov.ma?p=eyJzIjoiY0J3QnFuVl9DMExNRl9pNVp0T1IxZjRsUVdFIiwidiI6MSwicCI6IntcInVcIjozMTIwMDc5NSxcInZcIjoxLFwidXJsXCI6XCJodHRwczpcXFwvXFxcL2FjYWRlbWlhcmFxbXlhLmdvdi5tYVwiLFwiaWRcIjpcImU3NDU2ZDk0OGRlNDQzZmFhNDA0ZmM1YTEyNDhmYzc3XCIsXCJ1cmxfaWRzXCI6W1wiMDczYTRiOThiYjI1ZDk3ZjYzMjQ5MmI0MWI5YTNkNmQ5YzEzYmU3OVwiXX0ifQ
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Critères et indicateurs 

Liste non exhaustive de critères et indicateurs stratégiques adoptés pour évaluer la politique 
sociétale de l’université (inclusion et diversité) : 

 Intégration des enjeux sociétaux dans les objectifs stratégiques de l'UEMF ; 
 Existence d'un plan d'action spécifique ; 
 Sensibilisation des enseignants et des étudiants à la pédagogie inclusive. 
 Création de modules de formation sur les études de genre et l'entrepreneuriat féminin 
 Participation aux réseaux nationaux et internationaux d'inclusion universitaire 
 Contribution par des travaux de recherche, publications et rapports annuels sur les 

sujets relatifs à l’inclusion, la diversité et l’équité ; 
 Existence d'indicateurs pour évaluer l'impact des plans d'actions ; 
 Présence d'un médiateur sur les questions sociales et sociétales : sa place dans la 

hiérarchie, la taille de son équipe, la transversalité de ses missions 
https://www.ueuromed.org/equipe-presidentielle/conseiller-du-president-
developpement-communication-et-partenariat-afrique  

 Présence d’un conseiller du Président pour les relations avec les pays d’Afrique 
subsaharienne 

 Participation à des concours nationaux et internationaux de labellisation ; 
 Volonté de s'engager sur des chartes de plus en plus contraignantes ;  
 Encouragement de l'engagement étudiant (clubs, activités socioculturelles, etc.) 

Amazigh Day | UEMF (ueuromed.org) https://ueuromed.org/evenements/activites-
des-etudiants/visite-du-mellah-la-decouverte-du-patrimoine-judeo-marocain 

 Existence d'une cellule de soutien aux étudiants ou aux membres du personnel ; 
 Existence d'un référent, d'un comité d'éthique, de cellules de lutte contre toutes 

formes de violence et contre les actes discriminatoires ou harcelants ; 
 Taux d'étudiants boursiers par promotion ; 
 Taux d'étudiants originaires des régions éloignées ; 
 Diversité des parents ; 
 Taux d'étudiants dont les parents n'ont pas terminé leurs études supérieures ; 
 Taux d'étudiants en situation de handicap ; 
 Taux de mixité des étudiants ; 
 Diversité de l'origine géographique des étudiants ; 
 Existence d'actions de sensibilisation à l'inclusion socioculturelle (partenariat avec les 

collectivités territoriales pour favoriser l'enseignement supérieur auprès des étudiants 
des quartiers défavorisés, etc.) ; 

 Respect des dispositions légales relatives à l'emploi des personnes handicapées ; 
 Accessibilité handicap des systèmes d'information internes & Accessibilité handicap 

de la signalisation sur le campus ; 
 Possibilité de télétravail et d'enseignement à distance ; 
 Diversité des langues parlées au sein de l'UEMF : arabe, anglais, français, amazigh, 

espagnol, chinois, langues africaines ; 
 Renforcement des capacités du personnel pour la formation et le soutien. 

https://www.ueuromed.org/equipe-presidentielle/conseiller-du-president-developpement-communication-et-partenariat-afrique
https://www.ueuromed.org/equipe-presidentielle/conseiller-du-president-developpement-communication-et-partenariat-afrique
https://www.ueuromed.org/en/node/2366
https://ueuromed.org/evenements/activites-des-etudiants/visite-du-mellah-la-decouverte-du-patrimoine-judeo-marocain
https://ueuromed.org/evenements/activites-des-etudiants/visite-du-mellah-la-decouverte-du-patrimoine-judeo-marocain
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Soutien aux étudiants en situation de besoins spécifiques 

Rendre accessible la formation aux personnes en situation d’handicap. 

Moodle 

 

Possibilité de : 

− formation 
asynchrone et tirer 
profit des supports de 
cours en temps différé. 

− questionner la 
formatrice ou le 
formateur sur le 
contenu des supports, 
dans un deuxième 
temps. 

 

 

 

 

Offre Coursera 

 

Un appui à la politique 
d’accessibilité pour les 
personnes en situation de 
handicap ou avec un 
problème 
d’apprentissage. 

 

 

 

Actions de solidarité pendant la période Covid 

L'université appuyée par ses partenaires (UE, BEI), a fourni des bourses, des ordinateurs 
portables et des modems 4G avec abonnement internet pour permettre aux étudiants issus 
de milieux défavorisés de suivre, sans difficulté, l'enseignement à distance dispensé par 
l'Université pendant la période Covid. Cette action a permis aux étudiants de familles 
vulnérables de poursuivre leur formation dans des conditions optimales et a contribué à la 
pérennité de la pédagogie numérique. 
https://ueuromed.org/en/actualites?field_category_target_id=62 

https://ueuromed.org/en/actualites?field_category_target_id=62
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Autres actions favorisant l’inclusion  

 Réalisation d’une vidéo institutionnelle destinée au public d’Afrique subsaharien avec 
la participation du partenaire Event Advisor. 

 Organisation annuelle de la semaine Africaine en présence d’ambassadeurs 
 Organisation de l'évènement ''Laser Tag Party'' en faveur des enfants à mobilité 

réduite. 
 Appui aux : associations, orphelinats, infirmeries des hôpitaux publics, … par des dons 

d’aliments, d’équipements, de vêtements,…et organisation d’évènements 
socioéducatifs ou aménagement d’espaces et locaux 

 A travers plusieurs conventions, l'UEMF agit comme un partenaire et un acteur 
fondamental du développement socio-économique de la région. 
h t t p s :/ / u e u ro m e d .o rg / e n / a c t u a lit e s ? fie ld _ c a t e g o ry_ t a rg e t _ id =5 8  

Impacts constatés de la politique de lutte contre les inégalités 

 Opportunités égales 
 Changement d'attitude et de comportement envers l'inclusion 
 Réussite académique 
 Insertion socioprofessionnelle 
 Renforcement des capacités des étudiants et du personnel académique et 

administratif 
 Partenariat avec ONG et réseaux nationaux et internationaux d'inclusion 
 Résolution des problèmes par l'équipe du médiateur 
 Amélioration des services pour les étudiants ou le personnel à besoins spécifiques  
 Esprit d'équipe et bonne gouvernance (transparence, responsabilité) 
 Environnement de vie et de travail agréable 
 Rayonnement national et international suite aux multiples récompenses et labels 

obtenus par l'UEMF (innovation responsable, campus responsable, égalité 
professionnelle) 

En conclusion , un bel exemple de lutte contre les inégalités est présenté dans la 
vidéo montrant l’émotion d’un père à revenu modeste et résidant dans une zone 
géographique aride et éloignée du centre, dont le fils a été accepté en études d'ingénieur à 
l'UEMF avec une bourse couvrant l'ensemble de ses besoins : 
https://www.youtube.com/watch?v=T4G3nlIYPgs&ab_channel=PACCMarocComp%C3%A9
titivit%C3%A9etcroissanceverte 

Reproductibilité 

La Reproductibilité des résultats atteints est possible avec adaptation au contexte local dans 
la région MENA et en Afrique sub-saharienne. 

 Les adaptations dépendent de la taille de l'institution partenaire et de sa motivation 
 Un fonds initié par la Fondation UEMF vise à financer des projets d'étudiants et/ou de 

personnels et à soutenir le transfert vers des partenaires autour de la diversité et de 
l'inclusion. 

 Mise à disposition par les autorités locales de 2 Riads dans la médina de Fès (école à 
ciel ouvert) pour transfert et réplication d'expériences entre étudiants et artisans 
https://ueuromed.org/actualites/visites/visite-de-deux-riads-mis-la-disposition-de-
luemf-par-une-delegation-accompagnee 

 Des séminaires de sensibilisation et de formation ont été organisés au profit de 
certaines universités partenaires au Maroc (Soltane Moulay Sliman à Beni Mellal ville) 
et en Afrique sub-saharienne (Yaoundé 2 Cameroun, Gaston Berger Sénégal) 

 

https://ueuromed.org/en/actualites?field_category_target_id=58
https://www.youtube.com/watch?v=T4G3nlIYPgs&ab_channel=PACCMarocComp%C3%A9titivit%C3%A9etcroissanceverte
https://www.youtube.com/watch?v=T4G3nlIYPgs&ab_channel=PACCMarocComp%C3%A9titivit%C3%A9etcroissanceverte
https://ueuromed.org/actualites/visites/visite-de-deux-riads-mis-la-disposition-de-luemf-par-une-delegation-accompagnee
https://ueuromed.org/actualites/visites/visite-de-deux-riads-mis-la-disposition-de-luemf-par-une-delegation-accompagnee
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Autres actions 2022/2023 

Action sociale artistique Décembre 2022 

 

Le club Rotaract a organisé une action 
sociale au profit des enfants autistes de 
l’association Assabah qui ont bénéficié 
d’un ensemble d’ateliers et activités 
artistiques éducatives et ludiques.  

 

 

 

 

Le 10 décembre, le club Lions a participé à 
l’animation d’un évènement social dans le 
centre de protection de l’enfance de Fès. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Action sociale artistique Décembre 2022 
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Table ronde autour du thème « L'immigration : facettes croisées » 23 janvier 
2023  

 
L'IESJP a tenu, le 23 février 2023, une table ronde sur : "L'immigration : facettes croisées". 
Cet évènement scientifique a été animée par :  

Mustapha MERIZAK, sociologue : "Les luttes des marocains en France de l'époque coloniale 
à l'indépendance". 

Khalid MOUNA, anthropologue : "Compétences marocaines, peut-on compter sur le lien 
émotionnel". 

Pierre OYONO MVOGO, doctorant à l'Institut : "Intégration régionale et libre circulation en 
Afrique : Mythe ou réalité ?" 

https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/table-ronde-autour-du-theme-
limmigration-facettes-croisees  

Action sociale  

 

 

 

 

 

022 

https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/table-ronde-autour-du-theme-limmigration-facettes-croisees
https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/table-ronde-autour-du-theme-limmigration-facettes-croisees
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Amazigh Day 22 février 2023 

 
Le club Tawesna Fès a organisé le 15 févier 2023 une journée thématique Amazigh. Cette 
journée riche, à caractère à la fois culturel et artistique, avait pour but la promotion de la 
culture amazigh à travers une exposition d’ouvrages, tapis et objets d’artisanat, une 
animation Ahidous avec la troupe Amasasa ainsi que des prestations de chants 
contemporains représentant les différentes régions et facettes de la culture Amazigh.  

L’évènement était l’occasion de montrer la richesse culturelle du Maroc aux membres de la 
communauté UEMF et aux différents étudiants venant de plusieurs pays du monde. 

L’UEMF organise un ftour en l’honneur de ses étudiants étrangers 03 avril 2023 

 

Lors de sa prise de parole, le président de l’université Euromed, Mostapha Bousmina, a noté 
que les étudiants et les enseignants-chercheurs représentent actuellement 43 nationalités qui 
se côtoient chaque jour sur le campus, travaillent ensemble et certains dessinent un avenir 
en commun. 



 
 
 
 

14 | P a g e  
 

Il a ensuite passé en revue les projets d’envergure de l’université dont la superficie passera 
bientôt de 50 ha et 120 ha avec la construction d’un centre hospitalier universitaire, d’une 
faculté de médecine qui sera opérationnelle dès septembre prochain, d’une faculté de 
médecine dentaire et d’un centre de formation en sciences infirmières. 

Il a aussi mentionné le projet Fès Smart Factory, basé sur l’industrie 4.0, et dont la réception 
se fera sous peu, ainsi que la deuxième phase du campus, qui comprend un centre de 
conférences pouvant accueillir environ 3.500 personnes, une grande bibliothèque, un 
complexe sportif avec une piscine olympique et un terrain de foot aux normes FIFA, en plus 
de magasins, d’un mini-market, de librairies, de cafés et restaurants, d’un salon de beauté, 
d’une pharmacie, etc. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luniversite-euromed-de-fes-organise-
un-ftour-en-lhonneur-de-ses  

 2ème édition de la Semaine Africaine : L'UEMF célèbre l’Afrique autrement ! 25 
mai 2023 

 

 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luniversite-euromed-de-fes-organise-un-ftour-en-lhonneur-de-ses
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luniversite-euromed-de-fes-organise-un-ftour-en-lhonneur-de-ses
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Après une première édition réussie en 2021, l'Université Euromed de Fès organise la Semaine 
Africaine, les 24 et 25 Mai 2023.    

L'évènement tant attendu de cette année coïncide avec la Journée Mondiale de l’Afrique et 
vient célébrer le dialogue, la richesse et la diversité de notre continent en mettant au 
programme de nombreuses activités culturelles, scientifiques, artistiques et récréatives.  

A travers ces événements, l’Université Euromed de Fès continue de jouer son rôle de lieu de 
rencontre et d'échange interculturel entre les deux rives de la méditerranée avec un 
prolongement naturel vers l'Afrique Subsaharienne en parfaite harmonie avec La Vision 
Clairvoyante de Sa Majesté le Roi Mohamed VI. 

Cet évènement qui s’inscrit dans le cadre de la vision stratégique de l’Université visant à 
promouvoir l'échange et les valeurs de partage et de coexistence constitue une occasion de 
communiquer et de réfléchir ensemble sur les enjeux et les opportunités liés à l’Afrique.  

Cette édition a adopté un programme assez varié contenant une journée dédiée à des 
animations artistiques interprétées par des groupes de danse de différents pays et une 
projection du film « The boy who harnnessed the wind ». Suivie par une deuxième journée 
animée par des prestations musicales, des défilés artistiques, des conférences, des tables 
rondes, des expositions et pour finir en beauté, une soirée « African night » interprétée par 
les étudiants de l’UEMF. 

https://ueuromed.org/actualites/journee-specifique/2eme-edition-de-la-semaine-africaine-
luemf-celebre-lafrique-autrement  

https://ueuromed.org/actualites/journee-specifique/2eme-edition-de-la-semaine-africaine-luemf-celebre-lafrique-autrement
https://ueuromed.org/actualites/journee-specifique/2eme-edition-de-la-semaine-africaine-luemf-celebre-lafrique-autrement
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2024 : l'Université Euromed de Fès au cœur de l'action pour les ODD 

Promotion de la santé communataire et le bien être humain  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

« Le  3 1 ja n v ie r 20 2 4 , nous avons eu le privilège de collaborer avec le Centre de Transfusion 
Sanguine et la Maison des Jeunes Sidi El Hadi Kriou à Zouagha lors d'un événement caritatif 
inoubliable ! Notre objectif principal était de promouvoir la santé et le bien-être 
communautaires en encourageant un sentiment de solidarité parmi les jeunes de notre 
région ». 

https://www.instagram.com/p/C3YebETMor5/?igsh=MzRlODBiNWFlZA== 

Promotion la Santé et le Bien-être des Enfants en Situation de Handicap 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Partage de moments joyeux avec notre équipe du Hands UEMF Club, célébrant la diversité 
et la joie avec les enfants de la Fondation Prince Moulay Abdellah - Espace de l'Espoir pour 
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les enfants ayant des besoins particuliers. Une matinée remplie de jeux, de musique et de 
rires avec ces enfants extraordinaires. 

https://www.instagram.com/p/C3YebETMor5/?igsh=MzRlODBiNWFlZA==  

 

Organisation d’une journée à la maison de Retraite 
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« Une journée pleine d'émotions à la maison de retraite. 
Nous avons été touchés et inspirés par nos aînés, alors que nous avons passé du temps avec 
151 résidents, écoutant leurs histoires et leurs pensées, souvent empreintes de nostalgie et de 
tristesse. Bien que ce fût parfois difficile d'entendre leurs récits poignants, nous avons été 
profondément émus par leur sagesse et leur gentillesse. 
 
Dans l'intimité de la maison de retraite, nous avons partagé des moments uniques de 
connexion et de camaraderie. Ensemble, nous avons ri, dansé, chanté et partagé un repas 
chaleureux. Ces instants précieux de partage resteront gravés dans nos mémoires pour 
toujours, nous rappelant la richesse et la profondeur des relations humaines. 
 
Nous tenons à exprimer notre gratitude envers nos aînés pour leur accueil chaleureux et leur 
générosité. Leur présence a illuminé notre journée et nous a rappelé l'importance de la 
solidarité intergénérationnelle ». 

https://www.instagram.com/p/C38MWX3s4iu/?igsh=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D&img_ind
ex=4 

Organisation d’une caravane humanitaire  
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« Le 9 décembre, les Lions/ Leos de Fes ont répandu la chaleur de l’Hiver au Chaud à Tawnat 
Thar Esouk qui s’est transformé en un havre festif, illuminé par la générosité et la solidarité. 
 
Entre éclats de rire d’enfants jouant du foot et chantant. Autour des tables de jeux, notre 
action a pris vie en offrant des vêtements chauds aux familles, les enveloppant de chaleur 
pour l’hiver à venir. 
 
Cette journée gravée dans les mémoires de Tawnat plus précisément Thar Esouk, a été bien 
plus qu’une célébration. C’était une démonstration éclatante de l’esprit des Lions/Leos, où la 
joie se mêle à l’action sociale, créant une toile de solidarité et d’amitié au cœur de l’hiver ». 

https://www.instagram.com/reel/C0xP8T4sqc5/?igsh=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D 

Séjour Enrichissant à l'UEMF : Une Immersion Culturelle, Sportive et Récréative pour les 
Élèves de l'Association Aghbalou 

https://www.instagram.com/reel/C0xP8T4sqc5/?igsh=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D
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Du 29 au 31 mai, l'Université Euromed de Fès a eu le plaisir d'accueillir une cinquantaine 
d'élèves et étudiants de l’Association Aghbalou dans le cadre du Festival des Musiques 
Sacrées de Fès. Durant ces trois jours, les élèves ont été hébergés à la résidence universitaire 
de l'UEMF. Un programme riche et varié leur a été proposé, visant à enrichir leur expérience 
culturelle et éducative. Ils ont eu l'occasion de visiter l'ancienne médina de Fès, découvrant 
ainsi le patrimoine historique et culturel de la ville, et d'assister aux différentes représentations 
du festival, profitant de la diversité musicale et spirituelle des artistes venus du monde entier. 

En plus des activités culturelles, les élèves ont également exploré l'Université Euromed de 
Fès lors d'une visite guidée, qui a été suivie par des activités sportives dans les infrastructures 
modernes de l'UEMF. Le dernier jour, avant de prendre le train de retour à Marrakech, les 
élèves ont passé un moment de détente et de divertissement dans un espace de gaming 
Virtual Reality, offrant une expérience immersive de jeux et de relaxation. Ce séjour, organisé 
chaque année pour les étudiants de l'association, permet de vivre une expérience 
enrichissante, alliant découverte culturelle, sportive et récréative. 

https://ueuromed.org/actualites/actions-citoyennes/sejour-enrichissant-luemf-une-
immersion-culturelle-sportive-et 

 

THE Impact Ranking : 1ère au niveau régional et 2ème au niveau national dans la 
catégorie ODD 10 : Inégalités réduites 

 

 

Séjour Enrichissant à l'UEMF : Une Immersion Culturelle, Sportive et Récréative pour les 
Élèves de l' 

 

https://ueuromed.org/actualites/actions-citoyennes/sejour-enrichissant-luemf-une-immersion-culturelle-sportive-et
https://ueuromed.org/actualites/actions-citoyennes/sejour-enrichissant-luemf-une-immersion-culturelle-sportive-et
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ACADEMIC AND STUDENT ACTIVITIES : THROWBACK PICTURES 

SOCIAL AND CIVIC ACTIVITIES 

 SCOCIAL ANC CIVIC ACTIVITIES 
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ACADEMIC AND STUDENT ACTIVITES : THROWBACK PICTURES  

SOCIAL AND CIVIC ACTIVITIES 

SOC IAL AND CIVIC ACTIVITIES   
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ACADEMIC AND STUDENT ACTIVITIES : THROWBACK PICTURES  

SOCIAL AND CIVIC ACTIVITIES  
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SOCIAL ACTIONS : Assistance to the Blood Transfusion Center of Fes  
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Harmonies et Couleurs : Succès de la 6ème Édition de l'UEMF Talents Show 

L'Université Euromed de Fès a mis en lumière les talents et la créativité de ses étudiants lors 
de la 6ème édition de son événement phare, l'UEMF Talents Show, le jeudi 25 avril. Cet 
événement a été l'occasion de célébrer la diversité et la créativité au sein de la communauté 
UEMF, mettant en lumière une variété de talents artistiques, de la musique à la danse en 
passant par la poésie et le live painting. 

Sous le regard attentif d'un jury d'experts, comprenant des personnalités de renom telles que 
Mme. Nabila Maane, Mme. Nejjari Latifa et Mr. EL Alaoui Abdelouahab, les participants ont 
rivalisé d'audace pour décrocher les prix convoités. 

Les participants lors de la soirée ont ébloui le public avec leurs performances. Ismail El Ayachi 
a ému avec sa reprise de la chanson "Ahwak" d'Abdelhalim Hafez, tandis que Pitake Maureen 
Glaubert a captivé l’audience avec son rap. Imane Essaber, accompagnée du groupe Umusic 
Academy, a également fait sensation avec une composition musicale. La participante Imane 
Zguida a été honorée d'un prix spécial du jury pour sa performance poétique. 

Cette soirée a incarné la richesse et la vitalité de l'art sous toutes ses formes, reflétant 
l'engagement de l'UEMF envers l'épanouissement culturel de sa communauté étudiante. 

https://ueuromed.org/actualites/activites-pedagogiques-et-culturelles/harmonies-et-
couleurs-succes-de-la-6eme-edition-de 
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L'UEMF nominée pour le prix Zairi International Awards pour l'excellence dans 
l'enseignement supérieur dans sa 3ème édition 

L’UEMF a été retenue dans la liste restreinte pour la troisième édition du prestigieux Prix 
International ZAIRI pour l'Excellence dans l'Enseignement Supérieur, en 2024, dans la 
catégorie "Equité et inclusion". 

Ce prix, administré annuellement par le Centre pour les innovations en matière 
d'apprentissage et les solutions personnalisées en matière de connaissances (CLICKS), est 
une reconnaissance internationale officielle des établissements d'enseignement supérieur du 
monde entier qui créent un impact dans des domaines spécifiques liés à la recherche, à la 
transformation numérique, à l'engagement communautaire, à l'internationalisation, à l'équité, 
etc 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-concours/luemf-nominee-pour-le-prix-
zairi-international-awards-pour-lexcellence 
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Vers une Couverture Sanitaire Universelle équitable : Miser sur la contribution infirmière 

Le 18 avril 2024, la Faculté Euromed des sciences infirmières et techniques de santé de 
l'Université Euromed de Fès a organisé l'édition 2024 des Conférences Africaines, en 
partenariat avec le SIDIIEF. Cet événement a rassemblé des experts de santé venus de 
plusieurs pays africains pour discuter des enjeux de la Couverture Sanitaire Universelle (CSU) 
en Afrique. Les discussions ont mis en lumière les meilleures pratiques et innovations 
infirmières, ainsi que les défis et solutions pour améliorer l'accès aux soins de santé sur le 
continent. Des panels interactifs et des sessions de networking ont permis aux participants 
de partager leurs expériences et de renforcer leur engagement à promouvoir une CSU 
équitable et durable en Afrique, tout en soulignant l'importance de la collaboration 
internationale pour relever ces défis. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/vers-une-couverture-
sanitaire-universelle-equitable-miser-sur-la 
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[Appel à candidatures] Programme Erasmus d'échange pour la mobilité des étudiants à 
l'Université de Córdoba 

L'Université Euromed de Fès lance un appel à candidature pour la mobilité de ses étudiants 
vers l'Université de Córdoba en Espagne, dans le cadre du programme Erasmus, pour l'année 
académique 2 0 2 4 -2 0 2 5 . 

https://ueuromed.org/actualites/erasmus/appel-candidatures-programme-
erasmus-dechange-pour-la-mobilite-des-etudiants-0 
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[Appel à candidatures] Programme Erasmus d'échange pour la mobilité des étudiants à 
l'Université d'Alcalá de Henares 

L'Université Euromed de Fès lance un appel à candidature pour la mobilité de ses étudiants 
vers l'Université d'Alcalá de Henares en Espagne, dans le cadre du programme Erasmus, 
pour l'année académique 2 0 2 4 -2 0 2 5 . 

https://ueuromed.org/actualites/erasmus/appel-candidatures-programme-
erasmus-dechange-pour-la-mobilite-des-etudiants 
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Participation du Pr. Mostapha Bousmina au Colloque International à Rome : formation et 
cohésion sociale 

Le 13 mars 2024, un événement intitulé "Haute formation et cohésion sociale pour la gestion 
des dynamiques démographiques internationales" a été organisé à Rome, à la Chapelle 
Sixtine, par Multiversity, l'Université numérique Pegaso et MEDEA. L'événement a réuni des 
personnalités influentes, notamment le Président italien Sergio Mattarella, la Présidente 
maltaise Marie-Louise Coleiro-Preca, et la Vice-présidente de la Commission européenne, 
Dubravka Ŝuica. 

Pr. Mostapha Bousmina, Président de l'Université Euromed de Fès (UEMF), y a participé pour 
souligner l'importance de la coopération entre l'Europe et l'Afrique dans l'éducation et la 
formation professionnelle. Luciano Violante, président de Multiversity, a insisté sur le rôle des 
universités numériques dans la promotion des compétences, l'inclusion sociale et la durabilité. 
L'accent a été mis sur l'importance de la formation numérique pour préparer les jeunes 
générations africaines à contribuer au développement socio-économique. 

Cet engagement reflète les priorités de l'UEMF, centrées sur l'inclusion, l'innovation et le 
numérique, pour renforcer la formation et la recherche. 

https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/participation-du-pr-
mostapha-bousmina-au-colloque-international 
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Table ronde : L’école réaliste empirique du droit à l'intersection du droit et de la RSE 

L’Institut Euromed des Sciences Juridiques et Politiques a organisé une table ronde le 11 mars 
2024 sur « L’école réaliste empirique du droit à l’intersection du droit et de la RSE », animée 
par M. Duma Martin (Université Laval) et modérée par Pr. Hasna Slamti (Université Euromed 
de Fès). L'événement a exploré l'approche réaliste empirique dans l'examen du droit du 
travail et du droit protecteur, soulignant l'importance de collecter des données empiriques 
pour répondre aux questions juridiques. Les discussions ont présenté quatre modèles de 
responsabilité sociale des entreprises (RSE) – accompagnement, engagement, élucidation, 
opposition – qui illustrent les interactions entre droit étatique, efficacité et effectivité. La table 
ronde a également introduit aux étudiants le concept de "droit consumocratique", où les 
consommateurs exercent une influence sur les entreprises via le marketing sociétal. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/table-ronde-lecole-realiste-
empirique-du-droit-lintersection-du 
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L’UEMF célèbre la Journée Internationale de la Montagne autrement 

Le 1er mars 2024, l'Université Euromed de Fès a organisé un colloque international intitulé « 
Restaurer les écosystèmes de montagnes : cas de la région de Fès-Meknès », en collaboration 
avec plusieurs partenaires, dont l'Institut des Sciences Juridiques et Politiques (ISJP) et le 
Réseau Africain pour le Développement Durable (RA2D). L'événement, organisé en écho à la 
Journée internationale de la montagne, a abordé les défis de la restauration des écosystèmes 
montagnards, en lien avec l'initiative de la Décennie des Nations Unies pour la restauration 
des écosystèmes (2021-2030). 

Sur deux jours, le colloque a rassemblé des experts, des chercheurs et des acteurs de terrain 
pour discuter des problématiques écologiques et du développement durable en montagne à 
travers des panels centrés sur les enjeux sociaux, économiques et politiques de cette 
thématique. La deuxième journée s'est déroulée dans la commune de Tazouta, avec des 
activités pratiques telles que randonnées, ateliers de sensibilisation, et expositions de 
produits locaux. Cette édition a permis de souligner l'importance de la préservation des 
écosystèmes montagnards tout en impliquant les populations locales et en renforçant 
l'économie solidaire. 

https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/luemf-celebre-la-journee-
internationale-de-la-montagne-autrement 
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L’Euromed Career Day : L’UEMF renforce ses liens avec le monde socioéconomique 

L'Université Euromed de Fès a organisé le 28 février 2024 la deuxième édition de l'Euromed 
Career Day sur son Eco-campus, réunissant un large éventail d'entreprises et de 
professionnels des ressources humaines. Cet événement vise à faciliter l'insertion 
professionnelle des étudiants et diplômés en leur ouvrant les portes du marché de l'emploi. 
Parmi les entreprises participantes figuraient Webhelp, Attijariwafa Bank, Bank of Africa, 
Safran Aerosystems, et Huawei. 

Le forum a débuté avec une table ronde sur le thème de l'intelligence artificielle et son impact 
sur les collaborateurs en Afrique, avec des experts de divers secteurs. L'événement a 
également permis aux étudiants d'échanger avec des recruteurs, d'assister à des ateliers sur 
les soft skills et power skills, ainsi que de participer à des entretiens individuels. Les étudiants 
issus de formations variées, comme la santé, l'intelligence artificielle, l'architecture ou les 
sciences humaines, ont eu accès à des programmes de coaching et à des opportunités 
professionnelles. Cette édition a connu un grand succès grâce à la diversité de ses activités 
et des échanges constructifs entre recruteurs et étudiants. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/leuromed-career-day-luemf-
renforce-ses-liens-avec-le-monde 
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Entre tradition et modernité : quelle voie pour le Maroc ? » Conférence de Dr. Rachid 
ACHACHI 

Dans le cadre du cycle de conférences, ce mercredi 28 février 2024 a été marqué par une 
conférence de Dr. Rachid ACHACHI autour du thème « Entre tradition et modernité : quelle 
voie pour le Maroc ? » au sein de l’Eco-campus de l’Université Euromed de Fès. 

Lors de cet après-midi, les étudiants des différents établissements de l’Université ont assisté 
à une session d’ensemble de réflexions qui émanent des domaines de la sociologie et de 
l’ethnologie. Le conférencier a saisi l’occasion pour élucider la distinction entre la tradition, la 
modernité et la modernisation. M. ACHACHI a également défini l’archeo-modernité qui est 
une approche visant à comprendre la société contemporaine et la culture en examinant ses 
structures. 

Dans l’objectif de faire de cette rencontre un lieu d’échange constructif et de production 
collectif de connaissance, l’audience a pu participer à un débat enrichissant portant sur les 
différents volets évoqués au cours de cette conférence. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/entre-tradition-et-
modernite-quelle-voie-pour-le-maroc-conference 
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[JPO] : L’Université Euromed de Fès a ouvert ses portes face aux futurs étudiants 

L'Université Euromed de Fès a organisé, le samedi 17 février, une journée portes ouvertes 
pour permettre aux bacheliers et aux futurs étudiants de découvrir l'Eco-Campus de l'UEMF 
ainsi que la diversité de ses programmes de formation à travers des séances d’information et 
d’orientation planifiés tout au long de la journée. 

L'éco-campus de l'université Euromed de Fès a ouvert ses portes aux bacheliers désireux de 
découvrir l'offre de formation, les clubs estudiantins ou encore l'infrastructure 
d'enseignement, de recherche et de loisirs.  

Les équipes d'orientation et d'admission de l'UEMF ainsi que le corps professoral et étudiants 
se sont mobilisés pour guider et orienter les futurs étudiants dans leur démarche. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/jpo-luniversite-euromed-de-
fes-ouvert-ses-portes-face-aux-futurs 
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Conférence de M. Ghazi Gherairi : Quelles alliances pour quel monde en 2024 ? 

Dans le cadre de son cycle de conférences, l’Université Euromed de Fès a organisé une 
rencontre animée par M. Ghazi GHERAIRI le 7 février, sous le thème « Quelles alliances pour 
quel monde en 2024 ? ». M. GHERAIRI, docteur en droit public et ancien Ambassadeur de 
Tunisie auprès de l’UNESCO, a dirigé une réflexion collective sur les alliances des civilisations 
et la nécessité d'un nouvel ordre mondial plus juste et solidaire, prenant en compte la diversité 
des sociétés contemporaines. 

Lors de cette conférence, M. GHERAIRI a abordé des enjeux cruciaux liés aux relations 
internationales, y compris la crise climatique, les crises humanitaires, et l'émergence de 
nouvelles technologies. Il a souligné l'importance d'un dialogue constructif et d'une 
coopération internationale pour relever ces défis et construire un monde pacifique. 

L'événement a également permis aux étudiants du Master « Gestion des Conflits et Alliance 
des Civilisations » d'échanger directement avec le conférencier sur les sujets abordés. Cette 
rencontre s'inscrit dans les activités de la Chaire Alliance des Civilisations, créée lors du Forum 
mondial de l’alliance des civilisations des Nations unies en novembre 2022, dans le but de 
stimuler la réflexion et l'échange intellectuel parmi les étudiants de l'UEMF. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/conference-de-m-ghazi-gherairi-
quelles-alliances-pour-quel-monde-en 
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VISITE FRANCO-ALLEMANDE : Opportunités de partenariat et de coopération entre 
l'Europe, le Maroc et l'Afrique 

Le 30 janvier 2024, l'Université Euromed de Fès a accueilli les Ambassadeurs de France et 
d'Allemagne au Maroc, M. Christophe Lecourtier et M. Robert Dölger. Après un exposé du 
Président de l’UEMF, Pr. Mostapha Bousmina, sur les missions de l’Université en matière de 
dialogue interculturel et de coopération entre les deux rives de la Méditerranée, les invités 
ont visité l'Eco-Campus et ses installations technologiques. 

Les ambassadeurs ont ensuite partagé leurs points de vue sur la politique étrangère 
européenne vis-à-vis du Maroc, abordant les aspects politiques, économiques et sécuritaires. 
Ils ont également discuté du rôle de l’Europe en tant que partenaire fiable pour l'Afrique. Cet 
événement a permis aux étudiants et enseignants-chercheurs d’échanger avec eux sur les 
moyens de renforcer la coopération entre le Maroc, la France et l'Allemagne pour promouvoir 
la paix et la sécurité dans la région. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/visite-franco-allemande-opportunites-
de-partenariat-et-de-cooperation 
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Semaine d’information et d’orientation au profit des élèves du GSU Jean-de-La-Fontaine 

En vue de faire découvrir son offre de formation et le large panel de filières professionnelles 
y donnant accès, l’Université Euromed de Fès prend part dans une semaine d’information et 
d’orientation au profit des élèves du GSU Jean-de-la-Fontaine à Fès, ainsi qu’à leurs parents. 

Le discours d'ouverture a été prononcé par le Pr. Taoufik OUAZZANI CHAHDI, Vice-Président 
chargé des Affaires Académiques et Culturelles à l’UEMF, qui a présenté le programme de la 
semaine à venir, soulignant l'importance de la présence des équipes de l’université au sein du 
GSU. 

L'objectif de cette initiative est de créer une opportunité significative visant à inspirer, 
informer et engager la prochaine génération d'étudiants. En offrant des informations, des 
conseils et des perspectives sur les opportunités académiques et professionnelles, on 
cherche à guider les élèves dans leur parcours éducatif tout en les motivant à explorer des 
horizons nouveaux et stimulants. 

La semaine comprend plusieurs volets, dont des ateliers dirigés par les enseignants de 
l'UEMF, couvrant les divers domaines d'enseignement de l'université tels que la santé, 
l'ingénierie et l'architecture, ainsi que les sciences humaines et sociales. Sont au programme 
aussi, des visites hors les locaux du GSU, des visioconférences Animée par d’anciens étudiants 
et des espaces d’échange disponible pour les parents. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/semaine-dinformation-et-dorientation-
au-profit-des-eleves-du-gsu-jean 
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 Euromed Innovation center : L’UEMF inaugure son nouveau centre d’innovation (EIC) 

L'Université Euromed de Fès a annoncé la création de l'Euromed Innovation Center (EIC), 
une structure d'accompagnement dédiée aux créateurs de projets innovants. Le comité de 
sélection évalue les projets sur leur caractère scientifique et innovant, ainsi que sur les 
compétences techniques, entrepreneuriales et managériales des porteurs de projets. 

L'EIC vise à offrir un soutien personnalisé tout au long du processus de création d'entreprise, 
incluant des événements inspirants, des formations diversifiées, et un accès privilégié aux 
ressources de l'université. Ce centre se positionne comme un catalyseur d'innovation, tant au 
niveau régional qu'au niveau national, contribuant à l'importance des universités dans le 
paysage technologique et entrepreneurial. 

Labellisé par "Tamwilcom" parmi les quatre structures SAP au niveau national dans le 
segment « Idéation », l'EIC permet aux porteurs de projets d'accéder à des programmes 
comme « Tech Start » et « Tech Boost », renforçant ainsi l'engagement du centre à 
transformer des idées novatrices en startups réussies. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/euromed-innovation-center-luemf-
inaugure-son-nouveau-centre 
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 EMADU : Exposition " Visages & Visages " 

L'école Euromed d'Architecture, de Design et d'Urbanisme (EMADU) a illuminé ses espaces 
avec l'exposition "Visages & Visages". Mettant en valeur les talents artistiques des étudiants 
de première année d'Architecture et Design, cette exposition a captivé les visiteurs en les 
plongeant dans un monde visuel vibrant et saisissant. Chaque toile exposée était une fenêtre 
ouverte sur l'âme, où regards, sourires et expressions figées témoignaient de la richesse et 
de la complexité de l'être humain. 

Elle a célébré la singularité de chaque personne et apprécié la richesse de la condition 
humaine. Les étudiants de l'EMADU ont su montrer leur talent en capturant avec créativité 
et sensibilité la complexité de l'âme humaine à travers ces portraits inspirants. Cette 
expérience visuelle a certainement touché les esprits et les cœurs des visiteurs, les incitant à 
réfléchir sur la diversité et la beauté présentes derrière chaque visage. 

https://ueuromed.org/actualites/exposition/emadu-exposition-visages-visages 
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Coopération et Alliance Stratégique entre l’UEMF et l’EMUNI 

Dans le cadre de leur engagement envers les objectifs du Partenariat Euro-Méditerranéen, 
l'Université Euromed de Fès (UEMF) et l’Euro-Mediterranean University (EMUNI) conviennent 
de conclure une alliance stratégique pour promouvoir le flux de connaissances entre les rives 
de la Méditerranée et coopérer dans le cadre de cet accord. Elles encourageront une 
coopération mutuelle à long terme dans les domaines de l'enseignement supérieur, de la 
recherche et de l'innovation afin de consolider le processus de Barcelone, qui, au sens large, 
est également intégré à l'Union pour la Méditerranée. 

Les parties favoriseront la diffusion des connaissances par le biais d'activités éducatives, 
culturelles et scientifiques conjointes. Elles utiliseront pour cela des instruments tels que la 
candidature conjointe et la réalisation de projets internationaux de nature scientifique et 
technique, le développement et la mise en œuvre de programmes d'études doubles ou 
communs, et l'échange d'étudiants et de personnel académique et administratif. D'autres 
initiatives incluront l'échange de missions d'experts et de chercheurs, le développement de 
modules dans les études euro-méditerranéennes et le lancement de cours stratégiques. Elles 
s'engageront également dans la diplomatie scientifique, l'expansion de l'offre académique 
commune, l'organisation d'événements scientifiques et l'utilisation conjointe des ressources 
éducatives et scientifiques, ainsi que toute autre activité de coopération convenue par les 
parties. 

https://ueuromed.org/actualites/accords-et-partenariats/cooperation-et-alliance-
strategique-entre-luemf-et-lemuni 
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Troisième Atelier de Formation en Entrepreneuriat du Programme Link Up Africa à 
l’UEMF 

Le 17 et 18 juillet 2024, l'Euromed Innovation Center (EIC), centre d'innovation de l'Université 
Euromed de Fès, a accueilli son troisième atelier de formation à l'entrepreneuriat dans le 
cadre du programme de pré-incubation Link Up Africa. Financé par l'Union Européenne et 
mis en œuvre par l'AMCI et l'agence belge Enabel, cet événement vise à accompagner les 
porteurs de projets dans la création de leurs entreprises, que ce soit au Maroc ou dans leur 
pays natal pour les étudiants et lauréats originaires des pays d'Afrique subsaharienne. 

Au cœur de cette formation, les participants ont exploré la création de valeur et la 
structuration de leur business model. Ils ont également perfectionné leurs compétences en 
pitch, essentiel pour capter l'attention des investisseurs. Les sessions intensives, animées par 
les experts et mentors de l'EIC, ont permis aux entrepreneurs en herbe de peaufiner leur 
proposition de valeur, de développer leurs compétences en présentation et de construire un 
business model solide. 

Cet atelier a offert une opportunité unique aux étudiants et lauréats de préparer leurs projets 
pour les sessions de pitchs devant un jury d'experts. Les meilleurs projets seront sélectionnés 
pour intégrer le programme de pré-incubation, une chance inestimable pour les jeunes 
entrepreneurs de transformer leurs idées en réalité. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/troisieme-atelier-de-formation-en-
entrepreneuriat-du-programme-link 
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[Semaine d'Intégration] Semaine Dynamique de Bienvenue Démarre à l'UEMF 

L'Université Euromed de Fès est ravie d'annoncer l'organisation de sa traditionnelle Semaine 
d'Intégration, qui se déroulera du 17  a u  21 s e p t e m b re  2 0 2 4 . Cet événement, spécialement 
conçu pour les nouveaux étudiants, vise à faciliter leur transition vers la vie universitaire et à 
promouvoir un esprit de communauté au sein de l’Eco-campus, un cadre propice pour une 
intégration réussie. 

Durant cette semaine, de nombreuses activités sont prévues, allant des séances d’information 
sur les services offerts par l’université, aux ateliers de développement personnel et 
professionnel. Des conférences thématiques, animées par des enseignants et des 
professionnels renommés, offriront aux étudiants une meilleure compréhension des défis 
académiques et professionnels qui les attendent. 

Parallèlement, des activités ludiques et sportives viendront compléter ce programme, 
favorisant la cohésion entre les nouveaux venus et les anciens étudiants. Ces moments 
conviviaux permettront à chacun de tisser des liens et de s’imprégner des valeurs 
d’ouverture, de diversité et d'excellence qui caractérisent l'UEMF. 

Cette semaine représente une opportunité unique pour les étudiants de démarrer leur 
parcours universitaire dans les meilleures conditions, entourés d’une communauté 
bienveillante et dynamique. 

https://ueuromed.org/actualites/activites-des-etudiants/semaine-dintegration-semaine-
dynamique-de-bienvenue-demarre 
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Conférence Internationale à Fès : Santé des Réfugiés et des Migrants 

L’Université Euromed de Fès a accueilli les 29 et 30 octobre 2024 une conférence 
internationale dédiée à la santé des populations réfugiées et migrantes, organisée en 
partenariat avec l’OIM, l’OMS, et le HCR. Cet événement a rassemblé plus de 150 participants 
représentant des ministères de la santé, des chercheurs, des universitaires, ainsi que des 
acteurs de la société civile de divers pays. La conférence a abordé les défis de santé pour les 
migrants et réfugiés et partagé des bonnes pratiques de la région MENA. 

Le Professeur Chakib Nejjari, vice-président de l’UEMF, a souligné l’engagement de 
l’université pour garantir un accès équitable aux soins, notamment pour les populations 
vulnérables. La représentante de l’OMS au Maroc, Mme Maryam Bigdeli, a rappelé que la 
couverture santé universelle est essentielle pour éliminer les obstacles aux soins et 
promouvoir l’équité. Des recommandations ont été formulées pour améliorer l’accès aux 
soins pour les migrants, incluant la digitalisation des dossiers médicaux et la coopération Sud-
Sud. 

Financée par le ministère des Affaires étrangères de la Finlande, cette initiative vise à 
renforcer les politiques de santé pour les migrants dans la région et à promouvoir une action 
coordonnée entre pays d’origine, de transit et de destination. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/conference-internationale-fes-sante-
des-refugies-et-des-migrants 
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Rencontre entre le Président de l'UEMF et le Président de la République Française 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lors de la visite officielle au Maroc du Président Emmanuel Macron, une rencontre a eu lieu 
entre ce dernier et le Professeur Mostapha Bousmina, Président de l’Université Euromed de 
Fès (UEMF). Cette rencontre a permis de valoriser les projets innovants de l’UEMF et de 
souligner ses partenariats stratégiques avec des institutions françaises, notamment 
l’Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne. Parmi les réalisations clés, la création de l'École de 
droit de la Sorbonne à l’UEMF avec un master en "Droit des affaires" délocalisé. Cet échange 
marque un renforcement des relations académiques entre la France et le Maroc et consolide 
le rôle de l’UEMF en tant qu’acteur majeur de la coopération internationale dans 
l’enseignement supérieur. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/rencontre-entre-le-president-de-
luemf-et-le-president-de-la-republique 
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Rapport ODD11 : Villes et communautés 
durables 

 

Ville de Fès : patrimoine durable de l’Humanité  

Le choix d’implanter 
l’Université Euromed dans la 
ville de Fès n’est pas fortuit. 
La dimension culturelle et 
historique de cette ville de 
plus de douze siècles, qui 
accueille l’une des plus 
anciennes Universités du 
monde ; la Quaraouiyne, 
incarne toutes les valeurs 
traditionnelles d’ouverture 
humaine et de symbiose 
culturelle du Maroc, fondées 
sur le respect et l’influence 
mutuels des différences de 
culture et de civilisation de la 
région. 

Sa médina classée depuis 1980 patrimoine mondial de l’humanité, par l’Unesco, est d’abord 
un musée d’art et de culture vivant, où cohabitent harmonieusement plusieurs activités 
créatives, représentatives de l’artisanat marocain dans toute sa splendeur. C’est aussi une 
destination prisée par des touristes, en quête de spiritualité et un haut lieu de pèlerinage, 
notamment pour les visiteurs africains, en raison de la symbolique du lieu, espace de savoir 
et de religion, que lui confèrent ses medersas, ses mosquées et ses mausolées.      

Mais au-delà de cet aspect culturel et historique fondamental, Fès constitue également un 
Hub économique incontournable dans la stratégie marocaine de développement. La position 
géostratégique de Fès sur le réseau autoroutier marocain, reliant Tanger à Agadir, du nord 
au sud, et Casablanca à Oujda, de l’ouest à l’est, constitue un point nodal du schéma logistique 
du Maroc et de l’édification de l’autoroute du Maghreb, devant relier Nouakchott (Mauritanie) 
à Tobrouk (Libye). 

Normes de construction (Note Eco-Campus UEMF – Polyprogramme janvier 2014) 

« La réalisation du campus de l’UEMF s’inscrit résolument dans une politique d’exemplarité 
de l’Union pour la Méditerranée en matière de développement durable. L’objectif est la 
création d’un éco-campus. Dans ce contexte, quatre priorités ont été fixées : • L’intégration 
au site, • La gestion de l’eau et de l’énergie, • La durabilité et la facilité d’entretien, • Le 
confort et la santé.  
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Les niveaux de performance fixés prennent également en compte les objectifs de respect 
des coûts et de flexibilité. On peut comprendre la notion d’éco-campus comme un lieu de 
développement durable associant ces trois critères environnementaux, économiques et 
sociaux. Ainsi, mise à part la politique patrimoniale en termes de performances 
environnementales, l’éco-campus a vocation à développer également des orientations 
sociales et économiques en accord avec le développement durable, soit : • Les sujets de 
recherche développés, • Les potentialités de transfert de technologie à diffuser sur le 
territoire et à créer localement des emplois, • L’intégration aux quartiers environnants (vie 
étudiante, équipements mutualisés, emplois et services), • La mixité des populations, des 
usages et des activités.  

Pour les constructions, l’orientation va vers des bâtiments basse consommation ou passifs 
en restant dans les standards de confort, par exemple avec des bâtiments bioclimatiques 
très économes en énergie et intégrant des énergies renouvelables. Pour les espaces 
extérieurs, une attention particulière est portée :  

• A la limitation des imperméabilisations (stationnement, voiries), infiltration et stockage 
du pluvial et ruissellement sur site (fossés, bassins, chaussées drainantes). • Aux 
plantations (ligneux, arbustifs, pelouse) dont les besoins en eau, en traitement 
phytosanitaires et fertilisation sont limités. • A l’éclairage et aux ambiances. On s’approche 
donc des critères de la démarche HQE, qui permet de définir des priorisations dans 
l’approche environnementale. » 

Le travail à distance 

Incapables d'offrir un apprentissage sur le campus pendant les périodes de confinement, 
l’UEMF s’est empressée d'assurer la continuité académique par l'enseignement à distance. 
Des plateformes numériques ont été installées et tous les cours ont été assurés ainsi que les 
travaux administratifs. Des déplacements restreints au campus partiellement fermé ont été 
autorisés en prenant toutes les précautions recommandées par les autorités médicales. Si les 
conférences ont été assurées, force est de constater que les travaux de laboratoires 
nécessitant des équipements, ont souffert malgré les rattrapages.  

Le travail à distance est cependant permis dans des cas limités (post covid) en attendant les 
règlements le concernant car il n'est pas encadré par le droit marocain. Certains textes se 
sont adaptés à ce contexte de crise mais le travail à distance reste un mode d'organisation 
sans cadre juridique propre. 

Partenariat UEMF-communauté 

L’UEMF est un partenaire privilégié du conseil régional Fès-Meknès, de la ville de Fès 
et du Conseil Régional d’Investissement. 

L’Université est aussi partenaire avec plusieurs communautés rurales et encadre les 
élus sur les thèmes de développement durable (formation, stages étudiants, études 
d’impact, …) 

Des conventions institutionnelles sont signées depuis l’installation de l’UEMF  

https://www.ueuromed.org/partenariats-institutionnels  

Formation Villes durables 

C’est un des thèmes d’importance pour l’UEMF pour lequel des filières de formation 
ainsi que des travaux de recherche sont consacrés. 

  

https://www.ueuromed.org/partenariats-institutionnels
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Formation 

EMADU (Ecole Euro-Méditerranéenne d’Architecture, de Design et d’Urbanisme) 

L’EMADU est une co-création entre l’UEMF et l’Université de Florence avec l’implication de 
l’Université Polytechnique de Madrid et l’Ecole Nationale Supérieure des Arts Décoratifs 
(ENSAD Paris). Elle a pour mission la formation d’Architectes, de Designers, d’Urbanistes, 
d’Architectes Paysagistes et de spécialistes dans la conservation du Patrimoine ; en 
particulier Euro-Méditerranéen. L’Ecole dispense une formation novatrice alliant les 
compétences d’architecte et d’ingénieur pour former des profils aptes à mieux contribuer à 
la conception et à l’organisation de l’espace de vie du citoyen du 21ème siècle, dans le respect 
des normes de qualité et d’environnement. 

Filière Architecture & Urbanisme 

La dynamique urbaine et les mutations économiques et socio-spatiales que connait notre 
région nécessitent une maitrise de l’espace urbain pour la création de milieux durables, 
largement ouverts à la modernité, à la globalisation économique, au progrès et au 
développement humain ; 

Les programmes immobiliers et les projets de construction, plus nombreux, plus complexes, 
plus diversifiés et nécessitent une maitrise d’œuvre architecturale qualifiée et en nombre 
suffisant ; 

Les exigences d’un développement durable et la prise en compte des contraintes 
environnementales, nécessitent une mise à niveau des techniques architecturales 
respectueuses de l’environnement et de l’écologie (nouvelle conception des édifices, 
nouvelles techniques pour réduire les besoins énergétiques des bâtiments, nouveaux 
matériaux,) ; 

Les programmes nationaux de réhabilitation du patrimoine architectural et de sauvegarde 
des monuments historiques du Maroc et des autres pays de l’espace euro-méditerranéen 
nécessitent des spécialistes qualifiés et en nombre suffisant. 

Master : Urbanisme et ses territoires 

Objectif :  

 Œuvrer pour le respect du patrimoine et de l’environnement, de la différence et des 
spécificités culturelles et développer chez l’étudiant la prise de conscience des 
exigences de la société, du bien-être individuel et collectif ; 

 Promouvoir l’expertise professionnelle dans le domaine de l’urbanisme ; 
 Diffuser le savoir et promouvoir la qualité de la production urbaine ; 

Activités EMADU 

Questionnements sur le rôle de l’urbanisme dans la gestion de la pandémie du Covid-19 
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Covid-19 a dépeuplé les rues et repeuplé les foyers. Villes, villages, douars et autres 
agglomérations ; aucun de ces établissements humains ne fait exception.  

Euromed Polytechnic School (EPS) 

EPS opère des formations visant à mettre en exergue l’importance de la mobilité durable, de 
chaînes d’approvisionnement bien conçues, celles des énergies renouvelables et de l’eau à 
travers 4 formations de masters et une en logistique : 

 Licence en Logistique 
 Master en Transport et Mobilité Durable (cf. brochure de ce programme) 
 Master en Conception et Ingénierie des Bâtiments Verts (cf. brochure de ce 

programme) 
 Master en Energies Renouvelables et Efficacité Energétique 
 Master en Génie Environnemental et Gestion de l’Eau 
 Cycle d’ingénieur en Génie des Opérations et de la Logistique 
 Cycle d’ingénieur en Génie Civil avec, en 5ème année, une option Transports et 

Planification Urbaine 

Executive Master en Systèmes de transport, Mobilité et Territoires 

L’étude de la mobilité et des systèmes de transports est abordée non seulement dans un 
contexte technico-économique, mais également via des interactions sociopolitiques, 
culturelles, institutionnelles et environnementales. 

La palette des modules de formation offerts vise à : 

 Consolider la maîtrise des aspects liés à la modélisation des transports. 
 Approfondir la maîtrise des aspects économiques liés au transport. 
 Comprendre l’interaction entre le territoire et les transports. 
 Intégrer les aspects liés à l’environnement et à la société. 

Master Transports et mobilité durable 

Cette formation vise à apporter aux étudiants les compétences indispensables en transport 
et logistique face à l’explosion de la demande en transport et à l’importance des défis liés à 
la mobilité et à la logistique urbaine. 

Diverses thématiques sont traitées à l’instar de : 

 Transports dans l’économie ; 
 Demande et coûts (coûts directs, indirects et externalités négatives des transports) ; 
 Organisation de l’offre ; 
 Modèles d’intégration transport-urbanisme (LUTI). 

En leur apprenant à mobiliser des domaines de connaissances très variés (ingénierie, 
économie, sciences de l’environnement), l’objectif de ce master pour nos étudiants est de 
leur permettre de resituer les différents aspects sur lesquels ils seront amenés à travailler en 
prenant en compte simultanément les dimensions sociale, économique et environnementale 
et en appréhendant les problématiques sur le long terme. 

https://www.ueuromed.org/formation-continue/executive-master-en-systemes-de-transport-mobilite-et-territoires
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Faculté des Sciences Humaines et Sociales 

Master : Gestion et valorisation touristique du patrimoine 

Objectifs : 

  Assurer aux étudiants, grâce au dispositif de double diplomation que permet le 
partenariat entre l’UEMF et l’Institut de Recherche et d’Etudes Supérieures du 
Tourisme de Paris 1 Panthéon-Sorbonne, une très bonne qualité de formation en 
matière de gestion et de valorisation touristique du patrimoine. 

 Assurer des échanges absolument valorisant tant du point de vue des équipes 
pédagogiques que de la mobilité des étudiants dans les deux institutions (UEMF et 
IREST). 

 Valoriser les connaissances théoriques mais aussi les méthodologies pratiques 
nécessaires à la bonne conduite de travail de terrain et de stage menant à un futur 
emploi, ainsi que celles aidant à construire des écrits révélateurs d’un esprit 
analytique, critique et innovant. 

 Former aux deux cultures du tourisme et du patrimoine visant à une insertion dans 
les établissements et sites patrimoniaux, les collectivités locales, territoriales et les 
organismes du tourisme. 

Formation continue 

https://www.ueuromed.org/formation-continue/gestion-du-patrimoine-communal  

Workshops & ateliers 

Workshop « La territorialité de l’action publique : Repenser la gouvernance au prisme du 
local »  

https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/table-ronde-autour-du-theme-
la-territorialite-de-laction-publique 

L’UEMF a organisé avec des partenaires locaux et européens le mardi 28 janvier 2020, en 
collaboration avec l’Agence des Villes et Territoires Méditerranéens Durables (AVITEM), un 
atelier autour du thème « La territorialité de l’action publique : Repenser la gouvernance au 
prisme du local ». 

Workshop : migration, mobilité et développement  

https://www.ueuromed.org/riemas/evenements/les-riemas-workshop-series/migration-
mobilite-et-developpement  

https://www.youtube.com/watch?v=6KhGPAFsR4Y  

  

https://www.ueuromed.org/formation-continue/gestion-du-patrimoine-communal
https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/table-ronde-autour-du-theme-la-territorialite-de-laction-publique
https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/table-ronde-autour-du-theme-la-territorialite-de-laction-publique
https://www.ueuromed.org/riemas/evenements/les-riemas-workshop-series/migration-mobilite-et-developpement
https://www.ueuromed.org/riemas/evenements/les-riemas-workshop-series/migration-mobilite-et-developpement
https://www.youtube.com/watch?v=6KhGPAFsR4Y
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Hackaton sous le thème de l'intelligence artificielle appliquée à l’éco-mobilité 

 

https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/hackaton-sous-le-theme-de-
lintelligence-artificielle-appliquee-leco  

L’UEMF promeut la Mobilité électrique ! (06 mai 2022) 
L’UEMF a conclu un nouveau partenariat avec la Start-up marocaine « POGO », qui consiste 
en le développement de la mobilité douce et électrique au sein de l’éco-campus de l’UEMF. 

Pour une première phase d’incubation, « POGO » a déployé une flotte de 12 trottinettes 
électriques pour les besoins de déplacements interne au sein du campus, en plus de 10 motos 
électriques pour les déplacements externes.  

POGO bénéficiera des services offerts par l’incubateur de l’UEMF, à savoir l’assistance 
technique, du suivi individualisé, l’accès aux plateformes technologiques et l’accès au réseau 
des partenaires de l’UEMF. 

 

https://pogo.vercel.app/  

  

https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/hackaton-sous-le-theme-de-lintelligence-artificielle-appliquee-leco
https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/hackaton-sous-le-theme-de-lintelligence-artificielle-appliquee-leco
https://pogo.vercel.app/
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Workshop "Atelier à ciel ouvert" au riad Lalla Yeddouna 

https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/workshop-atelier-ciel-ouvert-au-
riad-lalla-yeddouna 

Workshop "Soutenabilité : vers un nouveau paradigme de développement dans l’espace 
euro-méditerranéen" 

https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/workshop-soutenabilite-vers-un-
nouveau-paradigme-de-developpement 

Atelier : l'UEMF et le Réseau Euro-méditerranéen pour les études économiques (EMNES) 
analysent la migration, mobilité et développement 

https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/luemf-et-le-reseau-euro-
mediterraneen-pour-les-etudes-economiques  

Projets de coopération UEMF-Union Européenne 

EMNES : The Euro-Mediterranean Network for Economic Studies 

https://emnes.org/  The Euro-Mediterranean Network for Economic Studies (EMNES) is a 
network of research institutions and think tanks working on socio-economics policy in the 
Euro-Mediterranean.EMNES builds on the research work of Euro-Mediterranean Economists 
Association (www.euromed-economists.org) and the Mediterranean Prospects Network 
(MEDPRO) (www.medpro-foresight.eu). 

PROEMED: Boosting environmental Protection and Energy Efficient Buildings in 
Mediterranean Region With University of GENOVA-ITALIE 

ERASMUS+ Joint Projects-573644-2016 Developed master's degree: Design of green 
building engineering (CIBV) Area : sustainable development 

Mediterranean Countries: Towards Internationalization at home Université EMUNI-
Slovénie 

ERASMUS+ CBHE-6107-EPP-1-2019-1-SI-EPPKA2-CBHE-JP -Projet MED2IaH 

Euro-Mediterranean research training network in Architecture, Design and Urbanism-
EUROMEDLABS Università degli Studi di Firenze] [UNIFI]-Italie 

Commission Européenne *Action 2: Cooperation for innovation and the exchange of good 
practices-Capacity building of Higher education 

Europe for Building Entrepreneurial and Innovative Capacities in the Mediterranean 
Region / EU4MED+ Universitat Politècnica de Catalunya – BarcelonaTech, Barcelona, 

Spain 

Commission Européenne *Action 2: Cooperation for innovation and the exchange of good 
practices-Capacity building of Higher education 

  

https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/workshop-atelier-ciel-ouvert-au-riad-lalla-yeddouna
https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/workshop-atelier-ciel-ouvert-au-riad-lalla-yeddouna
https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/workshop-soutenabilite-vers-un-nouveau-paradigme-de-developpement
https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/workshop-soutenabilite-vers-un-nouveau-paradigme-de-developpement
https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/luemf-et-le-reseau-euro-mediterraneen-pour-les-etudes-economiques
https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/luemf-et-le-reseau-euro-mediterraneen-pour-les-etudes-economiques
https://emnes.org/
http://www.euromed-economists.org/
http://www.medpro-foresight.eu/
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Strategic Sustainable Development - Operationalising Sustainability Principles StraSuD 
University of Stockholm 

Commission Européenne *Action 2: Cooperation for innovation and the exchange of good 
practices-Capacity building of Higher education. 

Projets de Recherche 

Marché électronique de la mobilité urbaine pour des déplacements optimisés (Mobility Online 
Market For Optimized Trips) - Benmoussa & Bennouna  

Projet sélectionné suite à un appel d’offres (Programme AL-KHAWARIZMI) lancé par le 
CNRST en partenariat l’Agence du Développement du Digital et avec les ministères de 
l’industrie et de l’enseignement supérieur. Financement acquis 180 000 MAD 

Résumé du projet : Les mécanismes qui commandent la mobilité sont en passe d’être 
profondément bouleversés par l’intrusion de l’informatique, des télécommunications et, plus 
récemment, de l’intelligence artificielle (IA). Ces innovations technologiques vont modifier à 
la fois les besoins de transport et les moyens de les satisfaire, constituant une opportunité 
certaine pour résoudre les difficultés qui entachent la mobilité. 

L’application de l’IA proposée permettra une meilleure gestion des flux de trafic. Les 
transports intelligents offriront des possibilités d’optimisation et ouvriront des espaces de 
choix actuellement peu étudiés et explorés, notamment les reports horaires et les transferts 
modaux en temps réel. Il en résultera une élasticité accrue des demandes particulières qui 
s’expriment à un instant donné sur un axe donné. 

Ce projet de recherche en transport, mobilité durable et logistique urbaine se déploie sur la 
ville de Casablanca avec la participation de 4 professeurs, 3 doctorants et en partenariat avec 
des organismes professionnels tels que Casa Transport SA et MobilizeYourCity. 

https://www.cnrst.ma/index.php/fr/component/k2/item/446-programme-al-khawarizmi-
resultats-de-l-appel-a-projets-dans-le-domaine-de-l-intelligence-artificielle-et-ses-
applications?highlight=WyJhbCIsImtoYXdhcml6bWkiLCJhbCBraGF3YXJpem1pIl0= 

Tra va u x d e  re c h e rc h e  e n  c o u rs  

L’Euromed Polytechnic School (EPS), établissement de l’Université Euromed de Fès, est 
active, des points de vue pédagogique et de recherche, dans divers domaines dont le 
développement durable et la mobilité verte et intelligente. 

L’intelligence artificielle (IA) prend de plus en plus d’importance dans tous les secteurs, y 
compris le transport, que ce soit par voie maritime, aérienne, routière, pour les passagers ou 
les marchandises. 

Plus particulièrement, l’utilisation d’applications d’IA dans les transports publics pourrait être 
l’une des solutions essentielles pour améliorer la qualité et l’efficacité du secteur des 
transports publics. En effet, les villes du monde entier subissent des changements radicaux 
dans leurs systèmes de transport avec l’avènement d’avancées technologiques telles que les 
véhicules autonomes, les véhicules électriques, la communication de véhicule à véhicule 
(V2V), les fonctions de pilotage automatique et les services de transport urbain à la demande. 

Les tendances récentes profitent à la prolifération des services à la demande et partagés qui 
accroissent l’intérêt pour les systèmes de transport intelligents (STI), la mobilité intelligente 
et la gestion des réseaux en temps réel comme solutions potentielles pour atténuer les 
problèmes de congestion. 

https://www.cnrst.ma/index.php/fr/component/k2/item/446-programme-al-khawarizmi-resultats-de-l-appel-a-projets-dans-le-domaine-de-l-intelligence-artificielle-et-ses-applications?highlight=WyJhbCIsImtoYXdhcml6bWkiLCJhbCBraGF3YXJpem1pIl0
https://www.cnrst.ma/index.php/fr/component/k2/item/446-programme-al-khawarizmi-resultats-de-l-appel-a-projets-dans-le-domaine-de-l-intelligence-artificielle-et-ses-applications?highlight=WyJhbCIsImtoYXdhcml6bWkiLCJhbCBraGF3YXJpem1pIl0
https://www.cnrst.ma/index.php/fr/component/k2/item/446-programme-al-khawarizmi-resultats-de-l-appel-a-projets-dans-le-domaine-de-l-intelligence-artificielle-et-ses-applications?highlight=WyJhbCIsImtoYXdhcml6bWkiLCJhbCBraGF3YXJpem1pIl0
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Les chercheurs et praticiens des transports ont développé des modèles et des outils de 
simulation à utiliser dans la planification, la conception et l’exploitation de STI. Néanmoins, 
avec les nouvelles technologies basées sur le traitement des données massives, ces 
techniques doivent être mises à niveau et inclure, en outre, des considérations sociales et 
économiques pour améliorer de manière globale les performances de l’écosystème des 
transports. 

Art ic le  1 : Une étude soumise à un journal scientifique indexé traitant de la question des 
transports a été menée mettant en exergue une analyse spatio-temporelle des modèles de 
congestion du trafic à Casablanca au niveau de ses 22 communes. Faisant appel à différents 
algorithmes dont K-means, Casablanca a été subdivisée en diverses zones qualifiées de « 
faible congestion » à « fortement congestionnées » grâce l’utilisation de divers critères, 
certains communément utilisés, d’autres beaucoup moins. Le modèle généré a permis 
d’identifier les variables explicatives contribuant à l'augmentation des niveaux de congestion 
du trafic. 

Art ic le  2  : L’étape du choix modal est un élément crucial sur lequel les experts s’appuient 
pour concevoir un système de transport valable et pérenne. Diverses techniques sont 
utilisées pour modéliser le comportement de choix modal parmi lesquelles les modèles de 
choix discrets (DCM) et les techniques d’apprentissage automatique (ML). Les revues 
existantes se concentrent principalement sur les DCM ou les techniques de ML. L’objectif 
principal de cet article est de couvrir les principaux modèles de choix discrets et les 
techniques de ML tout en menant une analyse relative au degré d’exactitude des 
modélisations existantes et de celles dites « hybrides ». 

Co n fé re n c e  in t e rn a t io n a le  le s  3 0  n o ve m b re  e t  1e r d é c e m b re  2 0 2 2  o rg a n is é e  e n  Is ra ë l 
avec Shenkar College: « Moving forward with AI in Urban Mobility » 

La mobilité dans les grandes villes a été pointée comme l’une des causes d'insatisfaction 
croissante des habitants, avec un effet direct sur leur qualité de vie. Récemment, en raison 
des nouveaux développements technologiques, les villes deviennent « intelligentes » et la 
mobilité intelligente et durable prend une importance croissante. Cependant, on sait peu de 
choses sur l'efficacité de la mobilité intelligente et sur la manière dont elle peut affecter 
positivement la durabilité dans la vie quotidienne des villes. Cette conférence vise à 
comprendre les intentions comportementales des usagers potentiels des transports 
concernant leurs choix en matière de mobilité et à identifier les principaux obstacles perçus 
qui peuvent les empêcher de prendre des décisions de mobilité plus soutenables. Les 
conclusions fourniront une base utile pour la phase d'idéation, dans le cadre d’un processus 
de conception visant à trouver des solutions capables de motiver les utilisateurs vers des 
choix plus « verts ». 

Trib u n e  d a n s  Me d ia s 2 4  s u r  la  t h é m a t iq u e  g é n é ra le  d u  d é ve lo p p e m e n t  d u ra b le  : « 
Entreprises et changement climatique: une relation structurelle pour une réduction 
franche des émissions de carbone » par Pr. Othmane Benmoussa 

Résumé : 
A-t -o n  e n c o re  le  t e m p s  p o u r s t o p p e r le  c h a n g e m e n t  c lim a t iq u e  ?  Q u e lle  s e ra it  n o t re  
m a rg e  d e  m a n œ u v re  ?  

Si la question semble scientifiquement, politiquement et émotionnellement lourde de sens, 
c’est parce qu’elle l’est et peut être effrayante et déprimante pour les entités qui ne savent 
pas comment embrasser de façon durable le processus de décarbonation de l’économie dans 
son ensemble. Ceci ne signifie pas bien sûr que la réponse réelle est incertaine ; la science 
étant assez claire à ce propos. 

En effet, le groupe d’experts intergouvernemental sur l’évolution du climat 
(Intergovernmental Panel on Climate Change - IPCC) a publié un rapport en août 2021 dont 
la réponse à la question donne à réfléchir : « Nous n’avons pas le temps. Nous n’avons plus le 
temps ». 
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L’interprétation de cette déclaration doit être appréhendée de manière grave, indiquant que 
nous sommes à un moment charnière de l’avenir des générations futures dans le sens que 
cela ne s’entend pas comme s’il n’y avait plus rien à faire ou que notre avenir était entièrement 
hors de nos mains. Les entreprises et les décideurs peuvent encore et doivent entreprendre 
des actions systémiques pour positionner notre économie et notre monde sur une voie 
véritablement plus soutenable. 
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Publications 

 Fathallah Sijilmassi & Mounia Slighoua  

o Achieving sustainable development goals: the relevance of a nexus approach in 
the euro-mediterranean and african region. EMEA - EMNES Policy Paper, May 2021 

 Moha Ennaji, Filippo Bignami, Mohammed Moubtassime, Mounia Slighoua and Fouad 
Boulaid. “Fez as a locus of migration processes on the move”. (Article soumis pour 
publication au Journal of North African Studies en août 2019).  

 Mounia Slighoua, Othmane Benmoussa, Housseine Bachiri and Salim Bounou. 
“Entrepreneurship and Traditional Know-How: The Case of Moroccan Rural 
Women”. EMNES Working Paper. November 2019.  

 Hafsa EL Bekri, Fathallah Sijilmassi 

o Reshaping eu policies towards the eu-africa partnership in the ‘new normal’ era of 
the post covid-19 world. EMNES Policy Paper 014 

 Bachiri Housseine, Slighoua Mounia, et Kettani Malika. “Circular Migration and Gender: The 
Case of Moroccan Strawberry ladies”. December 2019. 

 Othmane Benmoussa 

o A conceptual framework for transitioning to an authentic sustainable world 

o Emnes working paper no 45 

 Mounia Slighoua. “The Notions of Home and Belonging within Migrant Communities”. 
EMMIR/ACMS Conference 2019, University of Oldenburg, Germany, 13 – 14 December 
2019. 

 Housseine Bachiri, Mounia Slighoua, and Malika Kettani. “Circular Migration and Gender: 
The Case of Moroccan Strawberry ladies”. Workshop « Migration, Mobility and 
Development », Euromed University of Fez (UEMF), 17 October 2019.  

 Moha Ennaji, Filippo Bignami, Mohammed Moubtassime, Mounia Slighoua and Fouad 
Boulaid. “Fez as a locus of migration processes on the move”. Project Seminar held in 
SUPSI University of Applied Sciences in Southern Switzerland, Lugano, Switzerland, 4-5 
April 2019.   

 Mounia Slighoua. “Youth’s Contribution to Development Processes”, 21st Conference on 
« Youth and Development », the Emirati Center of Strategic Studies and Research, Abu 
Dhabi, 8-9 March 2016. 

 El Hamzaoui L., Tabyaoui H., El Hassani F., Lahrach H., Dridri A. &Lahrach A. (sous-
presse).- Utilisation du SIG pour la cartographie et l’évaluation de l’érosion hydrique dans 
le bassin versant de l’oued Larbaa (Taza, Maroc). European Scientific Journal. 

https://emnes.org/publication/achieving-sustainable-development-goals-the-relevance-of-a-nexus-approach-in-the-euro-mediterranean-and-african-region/
https://emnes.org/publication/achieving-sustainable-development-goals-the-relevance-of-a-nexus-approach-in-the-euro-mediterranean-and-african-region/
https://emnes.org/publication/reshaping-eu-policies-towards-the-eu-africa-partnership-in-the-new-normal-era-of-the-post-covid-19-world/
https://emnes.org/publication/reshaping-eu-policies-towards-the-eu-africa-partnership-in-the-new-normal-era-of-the-post-covid-19-world/
https://emnes.org/publication/a-conceptual-framework-for-transitioning-to-an-authentic-sustainable-world/
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 El Hassani F. (2010) - Le SIG au Service du tourisme rural. Communication présentée au 
1er Congrès International sur les Systèmes d’Informations Géographiques SIG-GT 

 Midaoui A., Bourak A., Lahrach A., Lahrach H., El Hassani F. &Chaouni A. (2016).- 
Contribution a la gestion des ressources en eau du bassin de l’Ouergha en amont du 
barrage Al Wahda, a travers la modélisation hydrologique. 5ème Colloque International 
du Réseau "eaux & climats"- FST- Fès, Maroc, 12-13 Octobre 2016. 

 BOURAK A., MIDAOUI A., EL HASSANI F., LAHRACH A. & CHAOUNI A. (2017).- 
Restauration des cours d’eau en périmètre urbain au Maroc. Etude de cas : Fouarat (ville 
de Kenitra) et Boufekrane (ville de Meknès). Colloque National RVA2D- 2017 Risques, 
Vulnérabilité, Adaptation et Développement Durable. Taza 15-16 Décembre 2017 

 MIDAOUI A., BOURAK A., EL HASSANI F., LAHRACH A. & CHAOUNI A. (2017).- 
Elaboration d’un modèle de prévision et de gestion des crues dans le bassin de Sebou 
(Maroc). Modélisation hydrologique et hydraulique couplées aux SIG. Colloque National 
RVA2D-2017 Risques, Vulnérabilité, Adaptation et Développement Durable. Taza 15-16 
Décembre 2017 

 DAIDE F., EL HASSANI F., GMIRA S, LAHRACH A., CHAOUNI A. (2017).- Modélisation 
hydraulique des crues du bassin versant de l’Oued Tamraght, Souss Massa. Colloque 
National RVA2D-2017 Risques, Vulnérabilité, Adaptation et Développement Durable. Taza 
15-16 Décembre 2017 

https://www.ueuromed.org/actualites/articles/questionnements-sur-le-role-de-lurbanisme-
dans-la-gestion-de-la-pandemie-du 

  

https://www.ueuromed.org/actualites/articles/questionnements-sur-le-role-de-lurbanisme-dans-la-gestion-de-la-pandemie-du
https://www.ueuromed.org/actualites/articles/questionnements-sur-le-role-de-lurbanisme-dans-la-gestion-de-la-pandemie-du
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Activités UEMF 
 

 

 Clubs : chorale, Dance latine, We Art, Free & Dance, Théâtre, Tawesna (promotion de la 
culture et la langue Amazigh),… 

 Visite du Mellah à la découverte du patrimoine Judéo-Marocain. 

https://www.ueuromed.org/evenements/activites-des-etudiants/visite-du-mellah-la-
decouverte-du-patrimoine-judeo-marocain 

Conférences sur le patrimoine  

La ville espagnole de Tétouan ou Ensanche: L’exemple parfait d’un patrimoine partagé 

https://www.ueuromed.org/evenements/cycle-de-conferences/la-ville-espagnole-de-
tetouan-ou-ensanche-lexemple-parfait-dun 

Dépenses pour les arts et le patrimoine 

L’UEMF consacre plus de 5% de son budget pour les dépenses comprenant : 

 les dépenses de fonctionnement des bibliothèques, des galeries, des espaces 
d'exposition, des théâtres et des espaces ouverts au public ; 

 les dépenses en ressources musicales ( instruments paiement des 
déplacements et des professeurs de musique,…) ; 

 les coûts réguliers de fonctionnement des bâtiments consacrés aux arts et au 
patrimoine. 

  

https://www.ueuromed.org/evenements/activites-des-etudiants/visite-du-mellah-la-decouverte-du-patrimoine-judeo-marocain
https://www.ueuromed.org/evenements/activites-des-etudiants/visite-du-mellah-la-decouverte-du-patrimoine-judeo-marocain
https://www.ueuromed.org/evenements/cycle-de-conferences/la-ville-espagnole-de-tetouan-ou-ensanche-lexemple-parfait-dun
https://www.ueuromed.org/evenements/cycle-de-conferences/la-ville-espagnole-de-tetouan-ou-ensanche-lexemple-parfait-dun
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Transports  

L’UEMF encourage et subventionne des déplacements plus durables (marche, vélo, 
covoiturage, transport en commun (bus UEMF et navettes publiques), moto, scooter ou 
cyclomoteur, ou véhicules électriques). En particulier, les frais de mission sont mieux 
remboursés en cas de covoiturage. 

Le campus dispose de pistes piétonnes prioritaires et de pistes cyclables. 

Logements durables pour étudiants et employés 

L’UEMF a une convention avec un grand groupe de promotion immobilière à Fès qui lui a 
permis de construire la résidence des étudiants U Village (https://www.uvillage.ma/) qui 
met à la disposition de ses résident(e)s un cadre de vie confortable, chaleureux, sain, 
sécurisé et respectant l’environnement. Située au cœur de l’UEMF, U VILLAGE offre un 
hébergement durable adapté aux besoins des étudiants et à leur budget. 

Logement abordable pour les employés  

L’accès à un logement décent est de par la Constitution du Maroc, un droit qui garantit la 
dignité et participe dans la cohésion sociale des citoyens. Considéré comme tel, le secteur de 
l’habitat est un secteur social par essence. Dans ce sens, le Ministère de l’Aménagement du 
Territoire National, de l’Urbanisme, de l’Habitat et de la Politique de la Ville a initié en 2010 le 
programme d’habitat social à 250.000 MAD. 

Pour les employés désireux d’acquérir un logement durable avec des prix abordables, le 
même promoteur dispose de logements économiques dans divers quartiers de la ville de 
Fès. 

Table ronde : régionalisation avancée et nouveau modèle de développement dans la 
région Fès-Meknès 

 

Dans le cadre du deuxième volet des tables rondes organisées par Horizon press sur la 
régionalisation avancée et le nouveau modèle de développement, Pr Hicham Sebti a pris 
part dans le panel de cette édition sous le thème : Challenges de Fès-Meknès pour une 
nouvelle politique de développement régional. 

Lors de ce débat, deux panels ont été programmées. Le premier a porté sur les actions 
des acteurs régionaux au service du développement, et ce, en abordant des questions qui 
s’articulent autour de la gouvernance du Territoire et de la fédération des acteurs 
régionaux, les atouts de la Région dont le capital humain qualifié ainsi que les grands 

https://www.uvillage.ma/
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chantiers de développement régional et feuilles de route ambitieuses pour réussir le défi 
de la mise en œuvre du NMD. Quant au deuxième panel, il soulevé la question de comment 
ériger la Région en nouveau hub au service de la croissance régionale. 

https://www.youtube.com/watch?v=uipcOHup2Kk  

Coup d'envoi de la 1ère édition de la Biennale Académique ArtiSign dans le site 
historique de Lalla Yeddouna 

L’École d’Architecture, de Design et 
d’Urbanisme (EMADU) de l’Université 
Euromed de Fès donne le coup d’envoi 
de la 1ère édition de la Biennale 
Académique ArtiSign. Un événement 
qui se déroule au cœur de la médina de 
Fès, patrimoine mondial de l'UNESCO, 
du jeudi 23 au dimanche 26 Juin, 
principalement sur le site historique de 
Lalla Yedouna. 

La biennale académique ArtiSign est un 
événement qui se veut académique, 
inclusif, éclectique et international 
impliquant des artisans, des designers, 
des étudiants, des universitaires et 
professionnels de renommée 
internationale, dans le but de créer une 
nouvelle synergie avec une vision 

holistique alliant le monde de l’Artisanat avec celui du Design tout en célébrant la diversité 
des modèles d’apprentissage. 

Cet évènement fédérateur s’inscrit dans la vision Royale pour valoriser le patrimoine matériel 
et immatériel de la ville de Fès, valoriser notre savoir-faire ancestral en en faisant un de nos 
leviers socio-économiques et rapprocher le monde académique du monde de l’artisanat pour 
innover et internationaliser le savoir et le savoir-faire marocain et le made in Morocco. 

Pour ce faire, une convention tripartite initiée par la Wilaya de Fès-Meknès fut signée entre 
l’UEMF, l’ADER-Fès et la Chambre de l’Artisanat Fès-Meknès dans le cadre du programme de 
requalification et de réhabilitation de la Médina de Fès visant à promouvoir les savoirs et 
savoir-faire ancestraux ainsi que la valorisation du patrimoine artisanal marocain et la 
revitalisation des métiers traditionnels. Cette biennale est aussi le fruit de la participation et 
l’étroite collaboration des artisans de la Fédération des Métiers de l’Artisanat de Lalla 
Yeddouna. 

En préparation depuis plus d’une année, la biennale académique ArtiSign connait l’implication 
des partenaires privilégiés de l’EMADU : l’École d’Architecture et de Design DIA-UNIFI de 
Florence, l’École Nationale des Arts Décoratifs de Paris-ENSAD-, l’Université Portugaise 
d’Evora, l’Aga Khan Trust for Culture de Suisse, l’Académie Polonaise de Design Sztukai W 
Szczecinie, l’Association Kan Ya Makan, le CFQMA Centre de Formation et de Qualification 
aux Métiers de l’Artisanat de Fès, l’Institut Français de Fès, la Fédération des artisans de Lalla 
Yeddouna et des Designers de renommée internationale, entre autres. 

https://www.youtube.com/watch?v=uipcOHup2Kk


 
 
 
 

18 | P a g e  
 

 

https://ueuromed.org/actualites/exposition/coup-denvoi-de-la-1ere-edition-de-la-biennale-
academique-artisign-dans-le 

http://www.artisignbiennale.org/  
 

Une couverture médiatique a été aussi assurée par la presse marocaine notamment : 

https://fr.le360.ma/societe/fes-la-premiere-edition-de-la-biennale-academique-artisign-se-
tiendra-dans-le-site-historique-de-262413 

https://www.leconomiste.com/flash-infos/fes-coup-d-envoi-de-la-biennale-academique-
artisign 

https://medias24.com/nativeads/fes-le-site-ancestral-de-lalla-yeddouna-accueille-la-
premiere-edition-de-la-biennale-academique-artisign/ 

https://aujourdhui.ma/digipress/ejournal/journal-electronique-du-jeudi-23-juin-
2022#page2 

 
L’ARCHITECTURE VERNACULAIRE AU MAROC : Workshop intensif portant sur la médina 

de Sefrou 18-20 décembre 2022 
 

Ce workshop international comprend l'identification d’un cas d'étude d’architecture 
vernaculaire dans la zone euro-méditerranéenne (ici c’est la Medina de Sefrou). Le workshop 
est caractérisé par une approche interdisciplinaire basée sur l'intégration de niveaux 
d'analyse différents : ethnographique, géographique, climatique, environnementale, 
historique, géomatique, constructive, énergétique, économique et organisationnelle. 

L'objectif de cet atelier est d'introduire les étudiants à l'utilisation des méthodes et outils pour 
l'analyse de l’architecture vernaculaire et de comprendre la relation entre l'environnement, la 
culture, l'architecture locale et le développement. 

https://ueuromed.org/actualites/exposition/coup-denvoi-de-la-1ere-edition-de-la-biennale-academique-artisign-dans-le
https://ueuromed.org/actualites/exposition/coup-denvoi-de-la-1ere-edition-de-la-biennale-academique-artisign-dans-le
http://www.artisignbiennale.org/
https://fr.le360.ma/societe/fes-la-premiere-edition-de-la-biennale-academique-artisign-se-tiendra-dans-le-site-historique-de-262413
https://fr.le360.ma/societe/fes-la-premiere-edition-de-la-biennale-academique-artisign-se-tiendra-dans-le-site-historique-de-262413
https://www.leconomiste.com/flash-infos/fes-coup-d-envoi-de-la-biennale-academique-artisign
https://www.leconomiste.com/flash-infos/fes-coup-d-envoi-de-la-biennale-academique-artisign
https://medias24.com/nativeads/fes-le-site-ancestral-de-lalla-yeddouna-accueille-la-premiere-edition-de-la-biennale-academique-artisign/
https://medias24.com/nativeads/fes-le-site-ancestral-de-lalla-yeddouna-accueille-la-premiere-edition-de-la-biennale-academique-artisign/
https://aujourdhui.ma/digipress/ejournal/journal-electronique-du-jeudi-23-juin-2022#page2
https://aujourdhui.ma/digipress/ejournal/journal-electronique-du-jeudi-23-juin-2022#page2
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 WORKSHOP URBANISME & ARCHITECTURE 20-23 décembre 2022 
 

L’objectif du workshop, étant la mise en état et en pratique du processus complet de 
planification urbaine (dont celui réglementaire en vigueur au Maroc). A partir de là, et selon 
un enchainement hiérarchique de documents d’urbanisme et d’échelles, émanera le projet 
d’aménagement urbain. L’aboutissement de cette mise en scène de l’approche et des outils 
de planification, serait en toute évidence le projet architectural. Ledit projet architectural, 
serait un équipement urbain fédérateur de cohésion, émanant de la problématique urbaine 
réaliste de Fès, à savoir, l’éclatement urbain. 
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We green Club au « Learning Planet Festival » 23 Janvier 2023 

 

Le Club WeGreen a participé le lundi 23 janvier 2023 au programme « Learning Planet Festival 
» au profit des élèves de l’école d’enseignement primaire "Chabab Al Ghad" à Fes. La finalité 
de cette action a été de confronter les élèves aux problématiques environnementales liées 
aux déchets, bouteilles en plastique comme exemple. Les participants ont pris part à plusieurs 
ateliers ce qui leur a permis de transformer ce problème en une opportunité artistique. 

Campagne de nettoyage 04 mars 2023 
 

 

Le club "We Green" en collaboration avec le club " UEMF Lions" ont organisé le 4 mars 2023 
une journée de nettoyage de l'espace public dans la ville de Fès. 

Lors de cette journée, les membres des deux clubs ainsi que les étudiants bénévoles ont eu 
l'occasion de participer à cet événement et d'intervenir sur les bords donnant sur les rails qui 
traversent la ville de Fès dans le quartier "Bab El Ghoul". 
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Workshop sur les transports intelligents (ITS), la mobilité et la planification urbaine 16 
mai 2023 

 

 

L’UEMF a organisé, les 15 et 16 mai 2023, en collaboration avec son partenaire Shenkar 
College of Engineering and Design, deux workshops, l’un sur l’IA appliquée à l’agriculture et 
à la sécurité alimentaire et l’autre portant sur les transports intelligents (ITS), la mobilité et la 
planification urbaine. 

La 2ème journée des travaux communs sur les transports et la planification urbaine entre 
l’Université Euromed de Fès et Shenkar College of Engineering and Design a connu une 
participation massive et un intérêt franc émanant des 2 institutions universitaires, présidences 
et décanats respectifs, chercheurs et étudiants. 

Diverses thématiques ont été abordées parmi lesquelles : 

- L’aménagement du territoire, l’urbanisme et l’architecture, autant de domaines remodelés 
grâce à l’intelligence artificielle et aux nouvelles techniques de traitement, d’extraction, 
d’exploitation et d’analyse des données massives ; 

- Des modèles hybrides alliant les techniques de Machine Learning et de Deep Learning avec 
celles de l’analyse des choix discrets ; 

- L’application de l’intelligence artificielle au transport aérien civil comme axe important. 

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/workshop-sur-les-transports-
intelligents-its-la-mobilite-et-la  

  

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/workshop-sur-les-transports-intelligents-its-la-mobilite-et-la
https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/workshop-sur-les-transports-intelligents-its-la-mobilite-et-la
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L’Université Euromed de Fès et l’Université de Toronto organisent à Fès 3 symposiums 
sur le thème : « CO-DESIGNING PUBLIC SPACES IN THE MEDINA OF FEZ » 12 mai 2023 
 

 

Dans le cadre des partenariats de l’Université Euromed de Fès avec le monde académique 
international, son École d'architecture, de Design et d’Urbanisme (EMADU) et la Faculté 
d'architecture, de paysage et de design « John H. Daniels » de l’Université de Toronto 
organisent du 8 mai au 16 juin 2023, un cours d'architecture conjoint. Pour la première fois, 
ce cours propose un studio d'architecture d'été sur le continent africain, avec une immersion 
complète dans le site de leurs interventions, d’étudiants canadiens, sierra-léonais (Fourah Bay 
College), d’étudiants de l’EMADU et d'autres étudiants de la Commune de Fès Médina ainsi 
que des artisans et artisanes. 

Le workshop est imaginé comme une série de dialogues entre étudiants, experts et acteurs 
locaux de la Médina de Fès. Conçu de manière transversale, associant des étudiants de 
premier et second cycles des trois écoles d’architecture, ce Workshop se concentrera sur la 
conception de nouvelles typologies d'espaces publics dans la Médina de Fès, à travers le 
développement de stratégies urbaines acupuncturales et de propositions arhitecturales à 
petite échelle pour des micro-espaces publics. 

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/luniversite-euromed-de-fes-et-
luniversite-de-toronto-organisent-fes-3  

  

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/luniversite-euromed-de-fes-et-luniversite-de-toronto-organisent-fes-3
https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/luniversite-euromed-de-fes-et-luniversite-de-toronto-organisent-fes-3
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Table ronde : Le marketing territorial 
 

 

L'Institut Euroemd des sciences juridiques et politiques a organisé, le jeudi 4 mai 2023, une 
table ronde sur : Le marketing territorial. 

L'évènement fut animé par le Pr. Hassan Azouaoui, professeur d'économie et de gestion, 
vice-doyen de la faculté d'économie de Kénitra et membre du conseil régional Daraa 
Tafilalet. 

La tenue de l'activité a été l'occasion d'interpeller les mécanismes et les opportunités d'un 
développement durable et équitable. 

https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/table-ronde-le-marketing-territorial 

Travaux de rénovation d’une école 
 

Le club LIONS a participé le 23 mai 
2023 à la rénovation de l’école «Lhit 
Charef » dans la province de Moulay 
Yaccoub. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/table-ronde-le-marketing-territorial
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L’École Euromed d’Architecture, de Design et d’Uranisme présente à la 6ème édition de 
la Rencontre Internationale Annuelle d’Artistes de Fès 

 

 

L'EMADU participe activement à la sixième édition de la Rencontre internationale annuelle 
d’artistes de Fès au Maroc. Cette édition aborde le sujet de « Gentrification, Art et Héritage 
Culturel ». En collaboration avec Fez Gathering, cette édition se focalise sur la manière dont 
l’art est utilisé pour aborder les défis actuels de la gentrification. Cet objectif sera abordé à 
travers plusieurs panels de discussion, d’installations artistiques, de performances et 
d’activités diverses, en présence de Pr. Wafae Belarbi, Directrice de l’EMADU, M. Hamza El 
Fasiki, Artisan et Écrivain, M. Mohammed Hamdouni, Doctorant-chercheur et M. Philip Kojo 
Metz, Artiste basé en Allemagne. 

 

À travers l'implication des étudiants de design et architecture dans plusieurs workshops, 
ainsi que l'implication de nos professeurs permanents dans des tables rondes et workshops. 
Cet évènement s'organise dans le cadre de la 6ème édition de la Rencontre Internationale 
Annuelle d’Artistes de Fès du 5 au 8 octobre 2023 à l’ancienne médina de Fès. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/lecole-euromed-darchitecture-de-
design-et-duranisme-presente-la-6eme  

  

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/lecole-euromed-darchitecture-de-design-et-duranisme-presente-la-6eme
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/lecole-euromed-darchitecture-de-design-et-duranisme-presente-la-6eme
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Conférence organisée sous le thème de « Fès et l'espace Méditerranéen » animée par le 
corps académique de l’Université Euromed de Fès à l'occasion de la 10ème édition du 

Forum méditerranéen du tourisme « MediTour 2023 » 
 

 

En partenariat avec l’Université Euromed de Fès et bien d’autres institutions, la Chambre de 
commerce, d’industrie et de services (CCIS) de Fès-Meknès, organise du 24 au 26 octobre 
2023 la 10e édition du Forum méditerranéen du tourisme « Meditour 2023 » sous le thème « 
Investissements, cultures et innovation : L’avenir du tourisme méditerranéen ».  

Cet événement de grande envergure, qui se tient au Palais des Congrès de l'Hôtel Marriot 
de Fès, a été marqué par la participation de plusieurs Enseignants-chercheurs et Directeurs 
d’établissements de l’UEMF qui ont partagé leur connaissance avec les participants lors des 
ateliers et des conférences organisés en marge de ce Forum.  

La conférence du mercredi 25 octobre, organisée sous le thème de « Fès et l'espace 
Méditerranéen », a été animée principalement par le corps académique de l’Université 
Euroemd de Fès. Lors de cette journée, les sujets abordés ont porté sur l'influence des 
tendances touristiques, la dimension méditerranéenne et le rayonnement spirituel de la ville 
de Fès dans un contexte méditerranéen. Les intervenants par conséquent ont souligné les 
opportunités et les défis liés à l'adaptation aux tendances touristiques, à l'établissement de 
liens durables entre les communautés méditerranéennes et à la valorisation des atouts de la 
région. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/luniversite-euromed-de-fes-
participe-activement-la-10eme-edition-du  

  

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/luniversite-euromed-de-fes-participe-activement-la-10eme-edition-du
https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/luniversite-euromed-de-fes-participe-activement-la-10eme-edition-du
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CLUB WE GREEN EN ACTION : » SUBLIMEZ LE PARC NATIONAL D’IFRANE : OUVRONS 
LES YEUX ! » 

 

 

Samedi 28 Octobre 2023 ; le club « We Green » des étudiants de l’Université Euromed de 
Fès (UEMF) a organisé une journée de sensibilisation au profit de ses membres à travers la 
visite de plusieurs centres à vocation environnemental ainsi qu’une action de nettoyage 
dans le parc national d’Ifrane. 

Dans le cadre de ces activités à caractère social, le club «We Green », a donné le coup 
d’envoi de cette journée visant la sensibilisation du grand public vis-à-vis des enjeux 
environnementaux avec comme objectif principal : Encourager la réflexion autour des 
problématiques environnementales, créer des habitudes écologiques à travers une action 
de nettoyage et une prise de connaissance des enjeux de biodiversité à travers la visite du 
parc national d’Ifrane, sa station de pisciculture à Ras El Mae et sa maison de la cédraie. La 
journée a été marquée notamment par une action de nettoyage dans la forêt du plan d’eau 
Zerouka I d’Ifrane avec comme ambition de réduire l’impact négatif des déchets et des 
résidus qui affectent l’environnement. 

A noter que Zerrouka I est un Petit plan d’eau piscicole artificiel vidangeable, peu profond. Il 
se trouve sur l’oued Zerrouka (ou Zrouka), principal affluent de l’oued Tizguite. La digue se 
trouve à environ 300m de la source, de telle sorte que les eaux de celle-ci s’y déversent 
directement. La retenue est limitée par un muret en béton, du moins sur la rive ouest. Les 
eaux de la source sont également utilisées pour l’alimentation de la ville d’Ifrane en eau 
potable. 

Au niveau de ce plan d’eau qui fait partie intégrante du Site Ramsar d’Oued Tizguite ; a 
végétation est peu variée (une quinzaine d’espèces à large distribution géographique) et 
bien limitée dans l’espace, les bords du lac étant bétonnés et le faucardage y’est fréquent. 

C’est un plan d’eau à truite, assez protégé, quelque peu intéressant pour les Oiseaux. Il 
abrite peu d’hivernants (moins de 400 oiseaux), le peuplement étant composé surtout de 
plongeurs : foulques macroules et à crête, grèbes castagneux, milouins, morillons et 
nyrocas, avec parfois des souchets et/ou des colverts. Parmi les nicheurs, la Foulque 
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macroule (20-25 couples), la Foulque à crête (environ 10 couples) et le Grèbe castagneux 
(5-8 couples) sont les plus réguliers. 

À souligner enfin que, L’Université Euromed de Fès est une institution d’utilité publique, à 
but non lucratif dotée d’un éco-campus aux normes internationales qui constitue un 
environnement agréable et stimulant pour ses étudiants venant de plus de 40 nationalités. 

Les lauréats de l’UEMF sont outillés de formations portant sur les soft skills, study skills, life-
skills et professional skills et ce profil ; basé sur plusieurs piliers ; permet aux étudiants 
d’acquérir de nombreuses compétences liées notamment au multilinguisme, au 
multiculturalisme, à l’innovation et entrepreneuriat, à l’environnement digital, à la mobilité 
internationale, et au développement durable en plus du pilier de la responsabilité sociale et 
l’écocitoyenneté à travers lesquels on inculque aux étudiants les valeurs du respect de 
l’environnement du développement durable et de la responsabilité civique. 

https://www.oujdacity.net/national-article-157654-fr/club-we-green-en-action-sublimez-le-
parc-national-difrane-ouvrons-les-yeux.html 

https://premiumtravelnews.com/2023/10/30/club-we-green-parc-national-difrane/  

Autre évènement 
 

• Organisation de l’évènement « Made in Fes » pour la valorisation du patrimoine 
artisanal de Fes. 

https://www.oujdacity.net/national-article-157654-fr/club-we-green-en-action-sublimez-le-parc-national-difrane-ouvrons-les-yeux.html
https://www.oujdacity.net/national-article-157654-fr/club-we-green-en-action-sublimez-le-parc-national-difrane-ouvrons-les-yeux.html
https://premiumtravelnews.com/2023/10/30/club-we-green-parc-national-difrane/
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2024 : l'Université Euromed de Fès au cœur de l'action pour les ODD 
 

Lancement du GreenTech Roadshow : Un Partenariat pour l’Innovation Durable 
 

 

L'Université Euromed de Fès et la BMCI s'associent pour créer un écosystème propice à 
l'innovation et au développement durable. Ce partenariat reflète l'engagement des deux 
institutions en faveur du soutien à l'entrepreneuriat et à la transition écologique.  

L'Université Euromed de Fès (UEMF) et la Banque Marocaine pour le Commerce et l'Industrie 
(BMCI) sont fières d'annoncer le lancement du GreenTech Roadshow, un événement majeur 
dédié à l'innovation durable et à l'entrepreneuriat. Ce challenge s’adresse aux startups 
possédant un produit minimum viable (MVP) fonctionnel, prêt à impacter deux domaines 
essentiels : l’agritech/l’économie bleue et le bas carbone.  

Dans un contexte mondial de stress hydrique croissant et d'urgence climatique, le GreenTech 
Roadshow vise à identifier et à soutenir les solutions technologiques innovantes capables de 
répondre à ces défis.  

1. Agritech / Économie Bleue : Ce thème cible les startups proposant des solutions pour 
réduire le stress hydrique, essentiel pour la durabilité des ressources en eau.  

2. Bas Carbone : Ce thème s’adresse aux solutions innovantes visant à réduire les émissions 
de carbone, cruciales pour la lutte contre le changement climatique.  

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/lancement-du-greentech-roadshow-
un-partenariat-pour-linnovation 

 

 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/lancement-du-greentech-roadshow-un-partenariat-pour-linnovation
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/lancement-du-greentech-roadshow-un-partenariat-pour-linnovation
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Rendez-vous culturel de l’EMADU : Perspective Globale sur l'Architecture 
Contemporaine 

L'École d'Architecture de l'Université Euromed de Fès a accueilli, le jeudi 28 Mai 2024, Sean 
Anderson, un acteur majeur dans le domaine de l'architecture et ancien conservateur associé 
au Museum of Modern Art (MoMA), New York. 

Sean Anderson, actuellement professeur associé à l'Université de Cornell, a apporté une 
richesse de connaissances et d'expériences à nos étudiants en Architecture. Avec un 
parcours impressionnant qui inclut l'enseignement et la pratique de l'architecture dans des 
pays tels que l'Afghanistan, l'Australie, l'Inde, l'Italie, le Maroc, le Sri Lanka et les Émirats 
arabes unis, ses interventions offrent des perspectives globales sur les innovations et les défis 
actuels dans son domaine. 

Comment pouvons-nous commencer à défaire les hypothèses communément admises sur 
l'architecture afin de dépasser les frontières, les structures et les systèmes qui limitent, voire 
interdisent, la connaissance ? Telle était la question centrale lors de cette rencontre, Anderson 
a abordé des questions liées à la manifestation du passé dans notre présent, à travers les 
outils utilisés par les architectes, les concepteurs, et d'autres acteurs. Il a suggéré des pistes 
pour démanteler ces héritages afin de créer de nouveaux espaces favorisant la réflexion, 
l'habitation et la libération. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/rendez-vous-culturel-de-lemadu-
perspective-globale-sur 
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THE Impact Ranking : 1ère au niveau régional et 3ème au niveau national dans la catégorie 
ODD 11 : Villes et Communautés Durables 
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[Workshop] Exploration Architecturale à Fès : Tradition Réinventée 

Les étudiants du Master Architecture de l'École Euromed d'Architecture de Design et 
d'Urbanisme (EMADU) se sont immergés dans l'histoire et l'avenir de Fès, le 24 avril, lors d'un 
Workshop au Riad Lalla Yeddouna. 

En collaboration avec l'Université de Mons, les étudiants ont exploré la transformation 
adaptative des Foundouks à Fès, héritage précieux de la ville. De la réutilisation créative à la 
préservation des pratiques traditionnelles. L'engagement dont les étudiants font preuve 
envers la communauté et l'urbanisme durable est un guide pour un avenir inclusif et inspirant. 

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/workshop-exploration-
architecturale-fes-tradition-reinventee 
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Entre tradition et modernité : quelle voie pour le Maroc ? » Conférence de Dr. Rachid 
ACHACHI 

Dans le cadre du cycle de conférences, ce mercredi 28 février 2024 a été marqué par une 
conférence de Dr. Rachid ACHACHI autour du thème « Entre tradition et modernité : quelle 
voie pour le Maroc ? » au sein de l’Eco-campus de l’Université Euromed de Fès. 

Lors de cet après-midi, les étudiants des différents établissements de l’Université ont assisté 
à une session d’ensemble de réflexions qui émanent des domaines de la sociologie et de 
l’ethnologie. Le conférencier a saisi l’occasion pour élucider la distinction entre la tradition, la 
modernité et la modernisation. M. ACHACHI a également défini l’archeo-modernité qui est 
une approche visant à comprendre la société contemporaine et la culture en examinant ses 
structures. 

Dans l’objectif de faire de cette rencontre un lieu d’échange constructif et de production 
collectif de connaissance, l’audience a pu participer à un débat enrichissant portant sur les 
différents volets évoqués au cours de cette conférence. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/entre-tradition-et-
modernite-quelle-voie-pour-le-maroc-conference 
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Colloque international : « Techniques et Environnement » 

Le 25 janvier 2024, la Chaire ICESCO-Euromed « Arts, Sociétés et Civilisations » a organisé 
un colloque international en collaboration avec le CETCOPRA de l’Université Paris 1 
Panthéon-Sorbonne sur le thème « Technique et Environnement ». L'événement a réuni des 
personnalités marocaines et internationales, dont Dr. Mohamed Zinelabidine de l'ICESCO, 
ainsi qu’un panel de chercheurs de l’Université Paris 1. 

Le colloque a exploré des approches multidimensionnelles pour répondre aux crises sociales 
et humanitaires, en se concentrant sur les interactions entre technologie, société, éthique et 
environnement. Deux sessions d'échanges ont été organisées : l'une sur l'usage de la 
technique dans les situations d'urgence, et l'autre sur les enjeux sociaux liés aux technologies. 

Cette rencontre a offert une plateforme de débats enrichissants entre conférenciers, 
enseignants-chercheurs et étudiants de l'Université Euromed de Fès. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/colloque-international-techniques-et-
environnement 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 

34 | P a g e  
 

L’UEMF participe au façonnement de l’avenir numérique et durable de la région Fès-
Meknès 

 L’Institut Euromed des Sciences Juridiques et Politiques (IESJP) a participé au kick-off-
meeting du projet Smart Sustainable City à Ifrane, le 12 janvier 2024, marquant ainsi son 
soutien à la transition numérique inclusive de la région Fès-Meknès. 

Il s'agit d'un projet belgo-marocain mené en partenariat avec les universités belges UC 
Louvain et UNamur, ainsi que le consortium de quatre universités de la région Fès-Meknès, 
dont l'Université Euromed de Fès. 

Ce projet belgo-marocain incarne la vision de l’université d'un avenir urbain intelligent et 
durable. Il vise deux objectifs primitifs, à savoir la transition numérique inclusive de la région 
et l'émergence de nouvelles formes de gouvernance et de participation citoyenne. 

https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-participe-au-
faconnement-de-lavenir-numerique-et-durable-de-la 
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"The mausoleum of Georgi Dimitrov as lieu de mémoire" avec Pr. Maria Todorova 

Dans le cadre du cycle de conférences organisé par I'Université Euromed de Fès, Maria 
Todorova, historienne de renom et éminente professeure à l'université américaine d'Illinois 
Urbana-Champaign, a captivé l'audience ce mercredi 20 décembre en abordant le thème 
"Blowing up the Past : The mausoleum of Georgi Dimitrov as lieu de mémoire". 

Durant sa présentation, Mme. Todorova a examiné en profondeur le mausolée de Georgi 
Dimitrov en tant que lieu emblématique de mémoire, en se concentrant sur son rôle dans la 
construction et la déconstruction de l'identité nationale bulgare. Elle a également analysé les 
différentes représentations du passé véhiculées par ce symbole historique et leur impact sur 
la conscience collective. 

Cette conférence a été une occasion de réflexion et d'échange intellectuel, permettant aux 
étudiants d'approfondir leur compréhension de la mémoire collective, de ses enjeux et de son 
influence sur la construction de l'histoire et des identités nationales. L'Université Euromed de 
Fès s'est une fols de plus distinguée en invitant une experte de renommée internationale pour 
partager son expertise et stimuler la réflexion critique au sein de sa communauté 
universitaire. 

https://www.ueuromed.org/actualites/cycle-de-seminaires/mausoleum-georgi-dimitrov-
lieu-de-memoire-avec-pr-maria-todorova 

 

 

https://www.ueuromed.org/actualites/cycle-de-seminaires/mausoleum-georgi-dimitrov-lieu-de-memoire-avec-pr-maria-todorova
https://www.ueuromed.org/actualites/cycle-de-seminaires/mausoleum-georgi-dimitrov-lieu-de-memoire-avec-pr-maria-todorova
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 EMADU : Exposition " Visages & Visages " 

L'école Euromed d'Architecture, de Design et d'Urbanisme (EMADU) a illuminé ses espaces 
avec l'exposition "Visages & Visages". Mettant en valeur les talents artistiques des étudiants 
de première année d'Architecture et Design, cette exposition a captivé les visiteurs en les 
plongeant dans un monde visuel vibrant et saisissant. Chaque toile exposée était une fenêtre 
ouverte sur l'âme, où regards, sourires et expressions figées témoignaient de la richesse et 
de la complexité de l'être humain. 

Elle a célébré la singularité de chaque personne et apprécié la richesse de la condition 
humaine. Les étudiants de l'EMADU ont su montrer leur talent en capturant avec créativité 
et sensibilité la complexité de l'âme humaine à travers ces portraits inspirants. Cette 
expérience visuelle a certainement touché les esprits et les cœurs des visiteurs, les incitant à 
réfléchir sur la diversité et la beauté présentes derrière chaque visage. 

https://ueuromed.org/actualites/exposition/emadu-exposition-visages-visages 

 

 

 

 

 

 

 

https://ueuromed.org/actualites/exposition/emadu-exposition-visages-visages


 
 
 
 

37 | P a g e  
 

Lancement de nouvelles formations professionnelles à l’EMADU 

L’Université Euromed de Fès, par l’intermédiaire de l’École Euromed d’architecture, de design 
et d’urbanisme, lance une formation continue en p ro g ra m m a t io n  a rc h it e c t u ra le  h o s p it a liè re  
et p ro g ra m m a t io n  a rc h it e c t u ra le  e t  u rb a in e , destinée aux architectes, ingénieurs et 
managers hospitaliers. Cette formation, ouverte au niveau national et international, vise à 
maîtriser la programmation, une étape cruciale du processus architectural, où le 
programmiste traduit les besoins du maître d'ouvrage en un programme réaliste, tenant 
compte des contraintes budgétaires, sociales, environnementales et normatives. Le 
programme combine théorie et cas pratiques pour former les participants à anticiper et éviter 
les imprévus et dépassements de coûts et délais. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/lancement-de-nouvelles-formations-
professionnelles-lemadu 
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Appel à Projets STARTECH : Programmes d'accompagnement complets 

Êt e s -vo u s  u n .e  in n o va t e u r.ric e  d a n s  le s  d o m a in e s  d e  l’Ag riTe c h , He a lt h Te c h , Cle a n Te c h , 
In d u s t rie s  4 .0 , Ed Te c h , Cyb e rs é c u rit é  o u  F in t e c h  ?  

L’Euromed Innovation Center (EIC) de l’Université Euromed de Fès lance l’appel à projets 
STARTECH, offrant une opportunité unique de bénéficier d’un accompagnement 
personnalisé et de mentorat d’experts. 

Visant à assister les porteurs de d'idées innovantes à travers des programmes 
d'accompagnement complets, le STARTECH inclut des espaces de travail collaboratifs, des 
formations spécialisées, du coaching en Soft Skills, et un accès privilégié aux ressources et 
plateformes technologiques de l’UEMF. 

La date limite de soumission des candidatures est fixée au 0 8  Se p t e m b re  20 2 4 . Les 
candidatures reçues après la date de clôture de l’appel à projets ne seront pas prises en 
compte. Les projets sélectionnés participeront à des Bootcamps au sein de l’UEMF et 
bénéficieront d’opportunités d’investissement intéressantes offertes par nos partenaires. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/appel-projets-startech-programmes-
daccompagnement-complets 

 

 

 

 

https://www.linkedin.com/company/euromed-innovation-center-eic/posts/?feedView=all
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Exposition Architect Mind : L'architecture comme outil d'art et de culture 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

L'École Euromed d'Architecture, de Design et d'Urbanisme organise une exposition du 16 au 
26 octobre au Riad ALIF, en collaboration avec des acteurs socio-culturels de Fès. Ce 
vernissage met en lumière des œuvres créatives (dessins, collages, installations, peintures) 
réalisées par les étudiants en architecture et design, illustrant l'importance de l'architecture 
dans la formation des civilisations et la préservation du patrimoine culturel. En explorant le 
rôle de l'architecture comme outil de culture et d'art, l'événement vise à favoriser les 
échanges culturels entre la communauté universitaire, les créateurs locaux et le grand public, 
tout en célébrant le patrimoine architectural unique de Fès. 

https://ueuromed.org/actualites/exposition/exposition-architect-mind-larchitecture-
comme-outil-dart-et-de-culture 
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Rapport ODD12 :  Consommation et 
production responsables 

Introduction 

A l’UEMF, la Direction Achats et Logistique, a pour principal objectif de satisfaire les besoins 
des clients internes, en obtenant la meilleure performance des fournisseurs (Qualité / Coût / 
Délais / Services) dans le respect de la réglementation en vigueur et en lien avec la stratégie 
générale de l’UEMF. 

De manière générale, la fonction achat et logistique a pour mission de : 

 conduire une veille marché régulière ; 
 recueillir les besoins des clients internes tout en évitant la surconsommation en fin 

d’exercice; 
 lancer les consultations, mener le sourcing et le choix des fournisseurs ; 
 négocier les tarifs et les conditions d’achat ; 
 passer les commandes ; 
 assurer l’ensemble des opérations logistiques ; 
 veiller au respect des règles, procédures et lois en vigueurs ; 
 veiller au respect des normes et déontologies du métier : équité, transparence, égalité des 

chances et absence de conflits d’intérêt 
 intégrer des critères relatifs au développement durable dans les règles de notation des 

marchés 
 d’encourager la mutualisation des équipements notamment d’impression (mise en place 

de copieurs d’étage) 

 

L’UEMF a comme souci de : 

 rationnaliser les achats et sensibiliser les utilisateurs à une consommation responsable 
 inscrire dans les clauses de passation des marchés le respect de l’environnement et la fin 

de vie des produits 
 donner la priorité dans ses achats aux critères suivants : cout, qualité, disponibilité 

conditions de livraison, service après-vente, garantie des produits et à la bonne réputation 
du fournisseur 

La procédure achat (accompagnée du logigramme) est décrite de manière détaillée dans le 
manuel d’assurance qualité de l’UEMF 
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Chargé de la 
logistique

Chef 
d’établissement Dir AchatsPrésident ou 

Mandataire Assist AchatsPrescripteur Direction 
Technique

Comptabilité 
fournisseurBudget

Chargé des 
stock et 

immobilisations

Lo
gi

st
iq

ue
Ex

pr
es

sio
n 

du
 b

es
oi

n
Ac

ha
t

Elaboration de la DA 
et chiffrage (Budget 

engagement)

Contrats cadres / Conventions / Consultation

Début : besoin

Validation de 
la demande 

d’achat

Imputation 
Budgétaire

Analyse des 
besoins, et 

affectation de 
la DA

Négociation et contractualisation

Vérification et 
approbation 

du BC

Validation de 
BC

Planification, 
Suivi 

Logistique

Réception, enregistrement et validation 
des docs de livraison

Contrôle et 
vérification 

des document 
(BC, BLs, 
Fact…)

Vérification et 
validation du 

dossier de 
paiement

Archivage 
numérique

Règlement des 
factures

Fin



 
 
  

5 | P a g e  
 

L’UEMF est consciente des enjeux des métiers de l’achat et de leur rôle pour la protection de 
l’environnement (caractéristiques des biens et services demandés, efficacité énergétique des 
produits, empreinte carbone liée à leur fabrication, distances parcourues et mode de 
transport utilisé et leur impact sur la consommation d’énergie et les changements 
climatiques, …). 

Politique d’achats responsables 

Une politique d’achats responsables nécessite un investissement en formation important et 
une charge supplémentaire pour les acheteurs. Ceci dit un effort de rédaction est en cours. 
Une partie a été présentée dans le projet « UEMF responsable » qui a obtenu le label 
d’innovation responsable. 

https://ueuromed.org/sites/default/files/upload/files/politique-des-achats-responsables-
uemf-2023.pdf   

 

Charte Numérique Responsable 
 
https://ueuromed.org/sites/default/files/upload/files/charte-numerique-responsable-
2023.pdf  

Lutte contre le gaspillage 

L’UEMF encourage les sous-traitants à contrôler la qualité des aliments et éviter tout 
gaspillage. L’exploitation énergétique des déchets organiques pour la production de 
bioénergie (biogaz, bio-carbures liquides) et compost est en cours d’essai dans des projets 
d’étudiants. 

 Choix de fournisseurs de produits alimentaires 
 Protection et conservation des produits alimentaires en respect des normes 

nationales de L’Office National de Sécurité Sanitaire des Produits Alimentaires 
(ONSSA) http://www.onssa.gov.ma/  

 Livraison des produits alimentaires dans les meilleures conditions 
 Anticipation des besoins du public en analysant les réponses aux questionnaires 
 Menus composés avec un diététicien en réponse au besoin individuel : menu léger, 

menu complet  
 Structure des repas et prise en compte des besoins particuliers des clients 

(quantités/portions servies) 
 Formation du personnel du restaurant au tri des déchets 
 Don quotidien des restes alimentaires à des associations de bienfaisance 
 Compostage des épluchures 

https://ueuromed.org/sites/default/files/upload/files/politique-des-achats-responsables-uemf-2023.pdf
https://ueuromed.org/sites/default/files/upload/files/politique-des-achats-responsables-uemf-2023.pdf
https://ueuromed.org/sites/default/files/upload/files/charte-numerique-responsable-2023.pdf
https://ueuromed.org/sites/default/files/upload/files/charte-numerique-responsable-2023.pdf
http://www.onssa.gov.ma/
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Gestion des déchets 

Politique UEMF de gestion des déchets 

https://ueuromed.org/sites/default/files/upload/files/politique-uemf-de_gestion-des-
dechets-2023.pdf  

Minimisation des déchets 

Cette mission est assurée par la Direction du Patrimoine de l’UEMF 

Elle a pour objectif la protection de l’environnement et la santé des utilisateurs d’une part et 
la réduction quantitative et progressive des déchets. 

Elle consiste en : 

 la gestion responsable des consommables et déchets en encourageant le tri et en 
réservant plusieurs espaces pour le tri et le stockage provisoire des déchets 

 l’approvisionnement en produits pour l’entretien, le nettoyage, la réparation et les 
travaux éco-conçus, réutilisables et recyclables 

 l’Économie des ressources utilisées sur l’éco campus notamment la récupération des 
eaux de pluie pour l’arrosage et l’entretien des jardins et espaces verts 

Principes généraux : 

 Prévention (limiter la production)  
 Valorisation (recyclage, énergie…) 
 Elimination 

Les déchets produits sont stockés puis transportés par les camions de la commune 

La direction patrimoine dispose d’un plan physique de prévention, collecte, tri (papier, verre, 
plastique) et ramassage des déchets : corbeilles à papier (salles de classe, bureaux), bennes, 
container ordures ménagères et restaurant, container à piles, container pour la réutilisation 
des cartouches à jet d’encre rechargeables, poubelles de différentes dimensions, sacs 
poubelles, et une station de collecte générale, sans oublier le ramassage des déchets des 
jardins. 

Afin de limiter les consommations, il a été décidé de limiter l’utilisation de la matière plastique, 
des articles jetables, d’appareils à piles et de renforcer l’acquisition de luminaires à basse 
énergie Une partie des objets triés est proposée (mobilier ancien, ordinateurs, composants, 
…) aux clubs étudiants suite à leur demande. 

  

https://ueuromed.org/sites/default/files/upload/files/politique-uemf-de_gestion-des-dechets-2023.pdf
https://ueuromed.org/sites/default/files/upload/files/politique-uemf-de_gestion-des-dechets-2023.pdf
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Déchets dangereux (produis chimiques des laboratoires) 

 

 

Les travaux pratiques d’enseignement et ceux de la recherche en laboratoire génèrent des 
matières dangereuses diverses : produits de synthèse chimique, déchets biologiques, huiles 
usées, objets contaminés. Ces déchets sont manipulés avec attention (boites à gants, gants 
spéciaux) et selon des procédures réglementées afin de réduire leurs effets nocifs sur la santé 
des étudiants et chercheurs qui les manipulent et sur l’environnement. 

L’élimination de ces déchets dangereux se fait selon la réglementation nationale et avec les 
moyens des services de la commune. 

Démarche générale pour l’emballage des déchets  

1. Contenant (20 litres) étiqueté (indiquant le type de produit, le laboratoire et le 
responsable) adapté au stockage de chaque de déchet (ne pas mélanger des produits 
incompatibles afin d’éviter toute explosion ou incendie) 

2.  Emballage séparé des produits nocifs, toxiques ou réactifs (éviter fuites) 
3. Tous les contenants sont insérés dans un grand fût de déchets en plastique (200litres) 

La Direction du patrimoine établit un calendrier pour l’enlèvement périodique des 
substances dangereuses. 
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Formations offertes par l’UEMF dans le domaine Consommation et production 
responsables   

 Des modules obligatoires et transversaux (7 piliers de l’UEMF) sont intégrés dans les 
formations de tous les étudiants en particulier la sensibilisation à l’environnement 
durable 

 D’autres modules sont enseignés notamment à la Euromed Business School (EBS) : 
droit de l’environnement, économie sociale et solidaire, économie circulaire, finance 
éthique, éthique des affaires, entreprenariat, … 

 Plusieurs filières scientifiques abordent ces aspects notamment : 
o Master Gestion de l’eau et de l’environnement (économie de l’eau, gestion des 

déchets, …) 
o Master-specialisé-achats-et-supply-chain-management en formation continue 

(Gérer les flux physiques, financiers et d’information tout au long de la supply 
chain de l’entreprise,Intégrer les technologies digitales dans la gestion des 
achats et de la supply chain, Définir et mettre en œuvre une stratégie achats 
performante) 

Recherche 
Plateforme Energy Tic Valley 

 Le développement des activités de recherche et d’innovation, ainsi que leur promotion et 
la valorisation des initiatives allant dans le sens du développement scientifique et 
technologique dans les domaines de la bioénergie et le stockage de l’énergie ; 

 La valorisation des différents types de déchets verts et sous-produits agricoles pour des 
fins énergétiques (production du biogaz, électricité, chaleur, …) ainsi que le 
développement de nouveaux procédés et matériaux pour le stockage des différentes 
formes de l’énergie, y compris par voie électrochimique ;  

 L’analyse, la comparaison, l’optimisation et le développement de nouvelles technologies 
pour la valorisation énergétique de la biomasse et le stockage de l’énergie. 

Agritech  

https://www.ueuromed.org/agritech  

Thèse de doctorat : Effet du recyclage de la poudre AlSi7Mg0.6 sur les pièces fabriquées 
par SLM 

https://www.ueuromed.org/sujets-de-these/effet-du-recyclage-de-la-poudre-alsi7mg06-sur-les-
pieces-fabriquees-par-slm 

Dessalement de l’eau par osmose directe : solutés d’étirage et méthodes de 
récupération – revue 

Imane Chaoui 

Prof. Souad Abderafi 

Prof. Sébastien Vaudreuil 

Le professeur Tijani Bounahmidi 

https://www.ueuromed.org/agritech
https://www.ueuromed.org/sujets-de-these/effet-du-recyclage-de-la-poudre-alsi7mg06-sur-les-pieces-fabriquees-par-slm
https://www.ueuromed.org/sujets-de-these/effet-du-recyclage-de-la-poudre-alsi7mg06-sur-les-pieces-fabriquees-par-slm
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La production d’eau est devenue une préoccupation sérieuse de nos jours en raison de 
nombreux facteurs environnementaux et sociaux. Les procédés de dessalement 
conventionnels sont considérés comme énergivores, car la consommation d’énergie 
représente 50 à 60% du coût de production de l’eau. 

Dans cet article, une mise à jour de l’état de l’art des solutés d’aspiration nouvellement 
développés tels que les solvants eutectiques profonds, les liquides ioniques, les matériaux 
intelligents et les solutés d’aspiration FO classiques a été réalisée. Enfin, les défis, les 
opportunités et les perspectives d’avenir de la technologie FO ont été discutés. 

Dessalement de l’eau par osmose directe: solutés d’aspiration et méthodes de récupération – revue: 
Environmental Technology Reviews: Vol 8, No 1 (tandfonline.com)  

  

https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/21622515.2019.1623324
https://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/21622515.2019.1623324
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Conférence EBS_Talks : Economie Circulaire : défis, enjeux et limites 

 

Invité de l'émission "avec ou sans parure" sur Luxe Radio, Pr. Abdessamad RHALIMI, 
enseignant à l'Euromed Business School, souligne l'importance de l'économie circulaire face 
à la croissance exponentielle de la consommation mondiale en transformant notre économie 
linéaire (produire, consommer, jeter) et en accélérant le changement des modèles de 
production et de consommation afin de limiter les déchets et préserver les ressources 
naturelles, la biodiversité et le climat. 

Économie circulaire vs croissance économique : deux notions conciliables ? - Avec Ou Sans 
Parure - Podcast | Luxe Radio 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/economie-circulaire-pr-abdessamad-
rhalimi-presente-son-approche-sur 

  

https://open.luxeradio.ma/show/track/216965b6c0c343a0866b3634853d5569?audio=economie-circulaire-vs-croissance-economique-deux-notions-conciliables-
https://open.luxeradio.ma/show/track/216965b6c0c343a0866b3634853d5569?audio=economie-circulaire-vs-croissance-economique-deux-notions-conciliables-
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/economie-circulaire-pr-abdessamad-rhalimi-presente-son-approche-sur
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/economie-circulaire-pr-abdessamad-rhalimi-presente-son-approche-sur
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Labels UEMF 
Eco campus 

1-le campus de l’UEMF est un Éco-Campus qui respecte les meilleurs standards internationaux 
en matière de développement durable. Il a été labélisé par la COP 22 et a obtenu récemment 
le label francophone d’innovation responsable  

 

2-les bâtiments de l’Éco-campus de l’UEMF sont construits selon l'approche « Haute Qualité 
Environnementale » limitant tout impact environnemental néfaste par le biais de choix précis: 
matériaux locaux faiblement énergivores , matériaux assurant une bonne isolation thermique 
et phonique , architecture ouverte assurant le maximum de lumière et luminosité naturelles , 
de sources d’énergies propres et renouvelables : installation de panneaux photovoltaïques 
sur de larges surfaces des toits des bâtiments pour la production d'énergie électrique avec 
mesure en temps réel de l’énergie récupérée , installation et de panneaux solaires thermiques 
pour la production d'eau chaude , installation en cours de conduites et de bassins pour la 
récupération des eaux pluviales , recirculation des eaux grises (en cours) , construction / 
réhabilitation de bâtiments à énergie positive, mise en place sur l’ensemble de l’Éco-campus 
de bacs de tri pour les déchets , création d’espaces de sports, loisirs et détente, utilisation 
d’une économie circulaire (minimiser le gaspillage en optimisant la valeur générée par les 
ressources) , installation sur l’Éco-campus de l’UEMF de bornes de recharge pour les voitures 
électriques. Ces bornes sont les seules de la Région Fès-Meknès et les seules sur un campus 
universitaire au Maroc. Des panneaux publicitaires ont été mis dans plusieurs endroits de la 
ville de Fès invitant les automobilistes à venir recharger gratuitement les batteries de leurs 
voitures électriques sur l’Écocampus de l’UEMF , accessibilité totale et dans tous les 
bâtiments de l’Université aux personnes à mobilité réduite (PMR) , installation à tous les 
étages, devant toutes les portes, dans les escaliers et dans les ascenseurs de signalétiques 
braille pour les non et les malvoyants , installation à tous les étages et dans tous les bâtiments 
de sanitaires (toilettes) pour les PMR. 

https://snrtnews.com/fr/article/euromed-de-f%C3%A8s-dispose-d%E2%80%99un-label-
par-la-cop22  

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-obtient-le-label-de-linnovation-
responsable-lors-de-sa-premiere  

https://snrtnews.com/fr/article/euromed-de-f%C3%A8s-dispose-d%E2%80%99un-label-par-la-cop22
https://snrtnews.com/fr/article/euromed-de-f%C3%A8s-dispose-d%E2%80%99un-label-par-la-cop22
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-obtient-le-label-de-linnovation-responsable-lors-de-sa-premiere
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-obtient-le-label-de-linnovation-responsable-lors-de-sa-premiere
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Prix "The Green Gown Award" 

 L’UEMF finaliste au prix "The Green Gown Award" pour ses initiatives exemplaires en 
développement durable.  

 

Le prix de la robe verte ou communément appelé "The Green Gown Award" est un prix qui 
récompense les initiatives de développement durable exceptionnelles entreprises par les 
universités et les collèges du monde entier. Il est organisé en partenariat avec le Programme 
des Nations Unies pour l’Environnement (PNUE) et soutenu par l’AUF, l’Association des 
Universités du Commonwealth (ACU) et l’Association Internationale des Universités (IAU). 

Cette année, 56 finalistes ont été sélectionnés et ils représentent 19 pays du monde. Parmi 
eux, nous retrouvons cinq établissements membres de l’Agence Universitaire de la 
Francophonie : 

Au  Ca n a d a  : HEC Montréal  

En  F ra n c e  : Institut Mines-Télécom Nord Europe 

Au  Ma ro c  : Université Euromed de Fès (UEMF) 

Au  Me xiq u e  : Université Nationale Autonome du Mexique et Université Veracruzana 

https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-finaliste-au-prix-green-
gown-award-pour-ses-initiatives 

 

  

https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-finaliste-au-prix-green-gown-award-pour-ses-initiatives
https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-finaliste-au-prix-green-gown-award-pour-ses-initiatives
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L'UEMF lauréate du Prix " CAMPUS RESPONSABLE de l'ANNEE " 

 

L'Université Euromed de Fès a été désignée lauréate du Prix "CAMPUS RESPONSABLE de 
l'ANNEE", lors de la cérémonie organisée à Paris, le mardi 04 octobre 2022, sous la présidence 
effective de Mme la Ministre de l'Enseignement Supérieur et de la Recherche du 
Gouvernement Français. 

La catégorie "Établissement Responsable de l’Année" récompense l’engagement de l'UEMF 
vers les ODD et son impact durable pour devenir une organisation responsable vis-à-vis des 
enjeux de la transition dans quatre domaines principaux :  

Leadership et gouvernance ; 

Immobilier et opérations ; 

Apprentissage, enseignement et recherche ; 

Partenariat et engagement. 

https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-laureate-du-prix-campus-
responsable-de-lannee  

Activités UEMF 
Club We Green 

https://www.ueuromed.org/clubs/we-green 

La mission du club est de promouvoir le respect de l’environnement à travers des activités 
éducatives de sensibilisation.  Le club crée des initiatives pour l’implémentation de 
programmes encourageant la réflexion autour des problématiques environnementales, la 
création d’habitudes écologiques au sein de la communauté et dans la région et l’intégration 
des problèmes environnementaux à la vie quotidienne. Le club intégre les thématiques 
suivantes dans son plan d’action :   

 Production et recyclage des déchets  
 Création d’espaces urbains écologiques  
 Optimisation des énergies   

https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-laureate-du-prix-campus-responsable-de-lannee
https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-laureate-du-prix-campus-responsable-de-lannee
https://www.ueuromed.org/clubs/we-green
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 Sensibilisation autour de l’utilisation des énergies renouvelables  

Hackathon 

Hackathon organisé par les étudiants (EBS et EMADU) en partenariat avec le groupe 
Koutoubia sur le thème de la revalorisation des déchets de production.  Ce hackathon vise à 
initier les étudiants aux problématiques de développement durable et de l’économie circulaire 
et de faire émerger des initiatives de revalorisation des déchets issus du système de 
production de la filière avicole 

https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/lebs-et-lemadu-composantes-
de-luemf-ont-organise-en-partenariat-avec   

[Hackaton] L’Euromed Sustainable Impact Challenge : par L’Euromed Business School et 
la Royal Air Maroc 

 

 

L’UNIVERSITE EUROMED DE FÈS et son partenaire la ROYAL AIR MAROC (RAM), co-
organisent L’Euromed Sustainable Impact Challenge, un Hackaton qui a pour objectif 
d’engager les participants dans la démarche RSE en référence à la chaîne de valeur de la 
ROYAL AIR MAROC. Cette 2ème édition se déroule à l’éco-campus de l’UEMF où étudiants 
de l'EBS (Euromed Business School), de l'EMADU (Ecole Euromed d'architecture de Design 
et d'urbanisme) et de l'EIDIA (Ecole d'Ingénierie Digitale et d'Intelligence Artificielle) se 
penchent sur la thématique en apportant des idées de projets à la fois innovants et 
responsables. 

13 équipes sont encadrées par des spécialistes de la RAM, par M. Ayoub Makhloufi, fondateur 
et président de "The Méditerranean Intelligence and Public Affairs Institute (MIPAI)" ainsi que 
des professeurs de l’Université Euromed de Fès dans les domaines du business et 
management comme dans l’architecture et l’intelligence artificielle pour répondre à cette 
problématique avec efficacité et efficience. Des ateliers riches en informations et en 
apprentissage sont animés tout au long du Hackaton afin de réfléchir et proposer un plan de 
communication interne basé sur le jeu pour faciliter la sensibilisation des collaborateurs aux 
enjeux RSE. 

Plus qu’une simple opportunité pour démocratiser la thématique de la RSE, les valeurs de la 
RAM et l'UEMF dans ce sens auprès des différentes parties prenantes, ce Hackaton est une 
occasion unique, d’un intérêt pédagogique, permettant aux étudiants de présenter leurs idées 
devant un panel d’experts de haut niveau. 

https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/lebs-et-lemadu-composantes-de-luemf-ont-organise-en-partenariat-avec
https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/lebs-et-lemadu-composantes-de-luemf-ont-organise-en-partenariat-avec
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[Hackaton] L’Euromed Sustainable Impact Challenge : 2ème édition par L’Euromed 
Business School et la Royal Air Maroc | UEMF (ueuromed.org) 

Festival #LearningPlanet 

 

Le Mercredi 26/01/2022, une conférence hybride a été organisée sur l’Eco-Campus de 
l’Université Euromed de Fès et en ligne traitant les Objectifs de Développement Durable 
(ODD) et le changement climatique. 

Au programme de cette conférence hybride :  

 Mot de bienvenue (Président de l’Université) 
 Comment l’UEMF contribue aux ODD ? MM.Bennouna (Vice-Président) et Ouazzani 

Chahdi 
 Les ODD en formation à l’UEMF – Cas de l’Euromed Business School (EBS) : MM. Sebti, 

Rhalimi et Marhraoui 
 Activités des étudiants de l’EBS : 

 
- Partage d’expérience sur la simulation « En-Road » autour du changement 

climatique : étudiants de 2ème année  
- Présentation des projets « Green My Eco-campus » des étudiants de Master 1 

 
 Désignation des 3 meilleurs projets 
 Clôture 

https://festival.learning-planet.org/fr/event/green-my-eco-campus/  

Dans le cadre de la #conférence mondiale de l'UNESCO sur l'enseignement supérieur 
2022, notre Pr. Maha Gmira a participé en tant que panéliste à l'application de l'IA dans 

l'enseignement supérieur le 20 mai à #Barcelone 

Objectifs de la participation : 

 Reconnaître comment l'IA peut avoir un impact sur l'enseignement supérieur et les 
défis que cela pose aux EES. 

 Comprendre le rôle des EES dans la promotion et le développement de l'IA vers la 
réalisation des ODD. 

https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/hackaton-leuromed-sustainable-impact-challenge-2eme-edition-par
https://www.ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/hackaton-leuromed-sustainable-impact-challenge-2eme-edition-par
https://festival.learning-planet.org/fr/event/green-my-eco-campus/
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 Renforcer la coopération internationale et le partenariat pour promouvoir une 
utilisation équitable, inclusive et transparente de l'#IA dans l'enseignement supérieur. 

 

L’investissement durable européen au Maroc : sujet de la table ronde tenue à la chambre 
espagnole du commerce à l'initiative du RIEMAS 16 décembre 2022 

 

Le Researh Institute for European, Mediterannean and African Studies (RIEMAS) de 
l’Université Euromed de Fès en partenariat avec la délégation de l’Union Européenne (UE) au 
Maroc, la chambre du commerce et de l'industrie espagnole et Eurocham Maroc, ont organisé 
une table ronde portant sur la thématique de L’investissement durable européen au Maroc. 
Grâce à l'avis des experts, des professeurs chercheurs de l'Euromed Business School et des 
acteurs économiques participants à cette table ronde, des échanges riches ont été évoqués, 
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notamment la contribution des investissements dans le secteur énergétique ainsi que les 
opportunités offertes par l’adoption de la charte d’investissement et du Partenariat Vert 
conclu entre l’UE et le Royaume du Maroc. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/linvestissement-durable-europeen-au-
maroc-sujet-de-la-table-ronde  

https://www.youtube.com/watch?v=bRJ6XWHAEzk  

Action We Green du 06 au 14 décembre 2022 
  

Le club We Green a fait un retour en 
force grâce à plusieurs actions de 
sensibilisation le 6 et le 14 décembre. 

Le club a également monté un arbre 
de Noël à partir de matériaux 
recyclés, l’occasion de promouvoir 
l’importance de la prise de 
conscience environnementale. 

 

 

 

 

Autres évènements 
 

• Projet en collaboration avec la région : La comptabilité verte /Projet pilote sur les 
déchets et sur l’eau dans la région Fès Meknès 

• Des déchets aux matériaux nano structurés, polysacchari des biosourcés et ions 
métalliques 

 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/linvestissement-durable-europeen-au-maroc-sujet-de-la-table-ronde
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/linvestissement-durable-europeen-au-maroc-sujet-de-la-table-ronde
https://www.youtube.com/watch?v=bRJ6XWHAEzk
https://www.ueuromed.org/projets-recherche/la-comptabilite-verte-projet-pilote-sur-les-dechets-et-sur-leau-dans-la-region-1
https://www.ueuromed.org/projets-recherche/la-comptabilite-verte-projet-pilote-sur-les-dechets-et-sur-leau-dans-la-region-1
https://www.ueuromed.org/projets-recherche/des-dechets-aux-materiaux-nano-structues-polysacchari-des-biosources-et-ions-0
https://www.ueuromed.org/projets-recherche/des-dechets-aux-materiaux-nano-structues-polysacchari-des-biosources-et-ions-0
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2024 : l'Université Euromed de Fès au cœur de l'action pour les ODD 

Lancement du premier Bootcamp du programme Tech4Farmers à l'Université Euromed 
de Fès 

Se déroulant sur trois jours, du 10 au 12 juin, cet événement marque une étape importante 
pour les innovateurs d’AgriTech soutenus par l'Agence Française de Développement (AFD) 
dans le cadre du projet « Tamkin LiTanmia », en collaboration avec le Pôle Régional 
d'Innovation et d'Entrepreneuriat AgriTech. 
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Parmi les participants, on retrouve une sélection d'entreprises prometteuses représentant le 
futur de l'AgriTech, telles que DeepLeaf, Jafife, ARWA Solutions, Yadag, Jodoor, Lombrisol, 
Agrinotech, AgrI-bOT, MadjiX, et EJ Solutions. D'autres start-ups sont attendues, promettant 
de rendre ce bootcamp encore plus riche en innovation et en synergies potentielles. Chaque 
entreprise apporte son expertise unique et sa vision pour transformer le secteur agricole et 
contribuer à un avenir durable pour la région Fès-Meknès. 

La journée inaugurale a été dédiée à l'accueil des participants, à la présentation du 
programme et des partenaires, suivie d’une introduction au Design Thinking et au cadrage 
des problèmes. Les participants ont eu l'opportunité d'échanger avec des experts, de 
découvrir des opportunités de développement pour leurs solutions technologiques, ils ont 
visité les infrastructures de prototypage de l’Université et ont travaillé sur les proto-persona 
de l'AgriTech au Maroc. 

La deuxième journée s'est concentrée sur le développement du Full-life cycle des projets, le 
prototypage rapide, et les mises en situation pour interviewer des utilisateurs. Les 
participants ont également exploré les possibilités de financement, d'expertise et de 
networking offertes par le programme. 

La troisième et dernière journée a porté sur les partenariats corporatifs, avec des retours 
d'expérience d'entreprises AgriTech, et des groupes de travail pour identifier des partenaires 
potentiels et des synergies entre startups. Le bootcamp s'est conclu avec des sessions 
individuelles de coaching. 

Ce programme représente une opportunité unique pour les start-uppeurs de révolutionner le 
secteur agricole grâce à des solutions innovantes, tout en contribuant au développement 
durable de la région Fès-Meknès. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/lancement-du-premier-bootcamp-du-
programme-tech4farmers-luniversite 
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Wahid BENKHADDA remporte le Prix de la Meilleure Communication Orale au 
Symposium International ISMESH 2024  

Nous sommes fiers d'annoncer que M. Wahid BENKHADDA, doctorant en quatrième année 
de thèse a remporté le prestigieux prix de la meilleure communication orale lors du 
Symposium International ISMESH 2024. Cette distinction lui a été décernée pour son exposé 
exceptionnel durant l'événement, qui s'est tenu les 7 et 8 Mai à l’Ecole Supérieure de 
Technologie à Fès. 

La participation de M. BENKHADDA dans ce symposium s’est inscrite dans le cadre de son 
projet de thèse dans le domaine de la chimie des matériaux et de l'environnement, dans lequel 
il soulève la question des margines des olives ; un problème répandu au niveau régional, 
national mais aussi dans toute la région du bassin méditerranéen. 

Nous adressons nos plus sincères félicitations à M. Wahid BENKHADDA pour cette 
reconnaissance méritée qui souligne l’engagement de l’UEMF et de sa communauté envers 
l'excellence académique et la recherche innovante. 

https://ueuromed.org/actualites/cedoc/wahid-benkhadda-remporte-le-prix-de-la-
meilleure-communication-orale-au-symposium 
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Soutenance de Thèse de Doctorat en "Additive Manufacturing and Materials Science" 
par M. Patrick MUNYENSANGA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cette thèse explore l'utilisation répandue des implants métalliques en chirurgie médicale et 
orthopédique, confrontée à des limitations telles que la dégradation des implants et les 
incompatibilités de liaison sur le long terme. Pour y répondre, la thèse propose d'améliorer la 
surface interfaciale des implants, de favoriser une régénération osseuse plus rapide et une 
meilleure bioactivité, ainsi que d'améliorer la résistance à la biocorrosion. Un implant 
métallique léger et poreux, revêtu de verre bioactif, a été développé pour stimuler la 
prolifération des cellules ostéogéniques, favoriser la croissance osseuse et pallier les 
incompatibilités de liaison structurale. Le verre bioactif démontre la capacité d'impregnation 
d'agents antibactériens et thérapeutiques essentiels à l'ostéointégration avec l'organisme 
hôte. Les résultats ont confirmé la formation d'une couche osseuse semblable à l'os à la 
surface de l'implant, ainsi qu'une meilleure résistance à la biocorrosion. Cette approche de 
modification de surface montre un potentiel significatif pour améliorer la durabilité des 
implants orthopédiques. 

https://ueuromed.org/actualites/cedoc/soutenance-de-these-de-doctorat-en-additive-
manufacturing-and-materials-science 
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Soutenance de thèse de doctorat en Intelligence Artificielle par M. Abebaw Degu 

Cette thèse explore l'utilisation de l'apprentissage par renforcement (RL) pour améliorer la 
planification des ateliers dans la fabrication intelligente. En raison de la complexité et de la 
nature dynamique des environnements de production modernes, les techniques 
traditionnelles de planification ne sont pas suffisantes. La thèse propose un modèle de Deep 
Reinforcement Learning (DRL) pour minimiser la durée de production et un modèle de Triple 
Deep Q Network (TDQN) pour la planification flexible, prenant en compte les pannes de 
machines et autres événements dynamiques. Les résultats montrent que ces approches 
améliorent l'efficacité, la précision et la stabilité de la planification des ateliers, augmentant 
ainsi la compétitivité des fabricants dans la fabrication intelligente. 

https://ueuromed.org/actualites/cedoc/soutenance-de-these-de-doctorat-en-intelligence-
artificielle-par-m-abebaw-degu 
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THE Impact Ranking :  1ère au niveau régional et 2ème au niveau national dans la 
catégorie ODD 12 : Consommation et Production Responsables 
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Strengthening collaborations for sustainable agriculture 

L'Université Euromed de Fès a accueilli une délégation américaine dans le cadre du 
programme LeadAR, un projet de l'Université de l'Arkansas axé sur la formation de leaders 
dans le domaine de l'agriculture et de l'économie durable. La visite, menée par des 
professionnels de l'industrie et des chercheurs, a été accueillie par le Pr. Salim Bounou, Vice-
président en charge de la Recherche et des Partenariats, et a offert une opportunité 
d'explorer des synergies pour le développement agricole durable au Maroc. 

À travers cette rencontre, l'UEMF réaffirme son engagement envers des solutions innovantes 
pour un avenir plus vert et plus responsable. 

https://www.linkedin.com/posts/universit-euro-m-diterran-enne-de-f-s_sustainability-
uemf-myuemf-activity-7248975557097402368-
r0lb?utm_source=share&utm_medium=member_desktop 
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Table ronde : L’école réaliste empirique du droit à l'intersection du droit et de la RSE 

L’Institut Euromed des Sciences Juridiques et Politiques a organisé une table ronde le 11 mars 
2024 sur « L’école réaliste empirique du droit à l’intersection du droit et de la RSE », animée 
par M. Duma Martin (Université Laval) et modérée par Pr. Hasna Slamti (Université Euromed 
de Fès). L'événement a exploré l'approche réaliste empirique dans l'examen du droit du 
travail et du droit protecteur, soulignant l'importance de collecter des données empiriques 
pour répondre aux questions juridiques. Les discussions ont présenté quatre modèles de 
responsabilité sociale des entreprises (RSE) – accompagnement, engagement, élucidation, 
opposition – qui illustrent les interactions entre droit étatique, efficacité et effectivité. La table 
ronde a également introduit aux étudiants le concept de "droit consumocratique", où les 
consommateurs exercent une influence sur les entreprises via le marketing sociétal. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/table-ronde-lecole-realiste-
empirique-du-droit-lintersection-du 
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L’UEMF et l’AFD lancent le programme « Tech4Farmers » 

Lancement de l’appel à candidatures Tech4Farmers, un programme d’accompagnement 
spécialement conçu pour les porteurs de projets dans le secteur des technologies innovantes 
dans le domaine de l’agriculture (AgriTech). 

Lors d’une conférence de lancement qui a réuni les acteurs clés du secteur agricole de la 
région de Fès-Meknès ce jeudi 7 mars au sein de l’Université Euromed de Fès (UEMF), 
l’Université et l’Agence Française pour le Développement (l’AFD) ont donné le coup d’envoi 
officiel du programme Tech4Farmers, dont l’objectif est d’accompagner le développement 
et la mise sur le marché de solutions AgriTech qui répondent aux besoins de l’agriculture 
nationale et celle de la région Fès-Meknès, en particulier. 

Le programme Tech4Farmers s’inscrit dans le cadre d’un projet ambitieux de construction 
d’un Pôle Régional pour l’Innovation et l’Entrepreneuriat en agriculture et l’agroalimentaire 
dans la région de Fès-Meknès. Ce projet est porté par l’UEMF, l’AFD en partenariat avec le 
Ministère de l’Agriculture, de la Pêche Maritime, du Développement Rural et des Eaux et 
Forêts, du Pôle Digital de l’Agriculture et d’un consortium de partenaires incluant des agences 
gouvernementales, des fédérations sectorielles, des universités et des centres de recherche. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-et-lafd-lancent-le-programme-
tech4farmers 
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L’UEMF célèbre la Journée Internationale de la Montagne autrement 

Le 1er mars 2024, l'Université Euromed de Fès a organisé un colloque international intitulé « 
Restaurer les écosystèmes de montagnes : cas de la région de Fès-Meknès », en collaboration 
avec plusieurs partenaires, dont l'Institut des Sciences Juridiques et Politiques (ISJP) et le 
Réseau Africain pour le Développement Durable (RA2D). L'événement, organisé en écho à la 
Journée internationale de la montagne, a abordé les défis de la restauration des écosystèmes 
montagnards, en lien avec l'initiative de la Décennie des Nations Unies pour la restauration 
des écosystèmes (2021-2030). 

Sur deux jours, le colloque a rassemblé des experts, des chercheurs et des acteurs de terrain 
pour discuter des problématiques écologiques et du développement durable en montagne à 
travers des panels centrés sur les enjeux sociaux, économiques et politiques de cette 
thématique. La deuxième journée s'est déroulée dans la commune de Tazouta, avec des 
activités pratiques telles que randonnées, ateliers de sensibilisation, et expositions de 
produits locaux. Cette édition a permis de souligner l'importance de la préservation des 
écosystèmes montagnards tout en impliquant les populations locales et en renforçant 
l'économie solidaire. 

https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/luemf-celebre-la-journee-
internationale-de-la-montagne-autrement 
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Tenue du troisième comité de pilotage du Pôle Régional d’Innovation et 
d’Entrepreneuriat en Agritech 

Le 21 février 2024, l'Université Euromed de Fès a accueilli le troisième comité de pilotage du 
projet « Pôle Régional d'Innovation et d'Entrepreneuriat en Agritech », dans le cadre du 
programme « Tamkin Li Tanmia », financé par l'Agence Française de Développement (AFD). 
Cet événement a réuni divers partenaires, dont l'AFD, le Pôle Digital de l'Agriculture, l'Institut 
IAV et d'autres acteurs régionaux, pour faire le point sur les avancées du projet Agritech. 

La réunion a permis de partager les perspectives sur les progrès accomplis et de discuter des 
prochaines étapes, suivie par la signature d'une convention de partenariat. Le programme 
d'accompagnement pour les projets novateurs a été présenté, et une conférence inaugurale 
de l'appel à projets est prévue pour le 7 mars 2024 à l'UEMF, se concentrant sur les enjeux 
agricoles de la région de Fès-Meknès. 

Cet événement a renforcé la collaboration et l'innovation dans le secteur AgriTech, 
contribuant à la création d'un écosystème solide pour l'entrepreneuriat agricole au Maroc. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/tenue-du-troisieme-comite-de-
pilotage-du-pole-regional-dinnovation-et 
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Signature de convention en vue de lancer la Chaire Panafricaine en Durabilité & Finance 
à Impact 

L’Université Euromed de Fès a signé une convention avec le groupe Bank Of Africa et 6 
autres partenaires dans le but de lancer une chaire intitulée Chaire Panafricaine en Durabilité 
et Finance à Impact, le 19 décembre. 

La chaire a pour objectif de promouvoir et soutenir la recherche scientifique et la formation 
ainsi que le transfert de compétences et d’expertise en matière de durabilité et de finance à 
impact auprès des différentes parties prenantes. C’est une initiative conjointe impliquant 
plusieurs universités et instituts telle que le Groupe ISCAE, la Faculté des Sciences Juridiques, 
Économiques et Sociales de Casablanca, l’École Hassania des Travaux Publics, l’Université 
Cadi Ayyad et l'École Supérieure de l'Éducation et de la Formation de l'Université d’Agadir, 
dans le but d’améliorer la compétitivité des entreprises, accroître l’attractivité du pays en 
matière d’investissement responsable et contribuer à l’intérêt de la collectivité. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/signature-de-convention-en-vue-de-
lancer-la-chaire-panafricaine-en 
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Lancement d’un Executive MBA en double diplomation internationale par l’EPS et le Pôle 
Santé 

Le programme « SUPPLY CHAIN MANAGEMENT DE LA SANTÉ » forme les professionnels 
de la chaîne d'approvisionnement en santé, en répondant aux besoins spécifiques du secteur 
via une approche modulaire et flexible. L’objectif est de renforcer les compétences 
managériales et opérationnelles en intégrant les concepts clés de la gestion de la chaîne 
d'approvisionnement, en développant des expertises adaptées aux secteurs médical, 
pharmaceutique et biotechnologique, et en facilitant l'application pratique des connaissances 
acquises. Le programme met également l'accent sur la gestion des intérêts des parties 
prenantes, l’application de KPIs pertinents et l’adoption d’une vision globale de la chaîne de 
valeur. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/lancement-dun-executive-mba-en-
double-diplomation-internationale-par 
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Succès Retentissant du Deuxième Bootcamp Tech4Farmers à l'UEMF 

L'Université Euromed de Fès a accueilli, du 24 au 26 septembre, le deuxième Bootcamp du 
programme d'incubation Tech4Farmers, destiné aux start-ups AgriTech marocaines. 
Organisé en partenariat avec l'AFD et le PRIE, cet événement visait à transformer 
durablement le secteur agricole grâce à des solutions innovantes. Pendant trois jours, les 
entrepreneurs ont participé à des sessions de feedback, ateliers de création de valeur, 
masterclasses sur l'impact social et environnemental, et ont bénéficié d'expertises pour 
structurer leurs business plans. Ce Bootcamp a renforcé leur rôle d’acteurs dans l'innovation 
agricole et leur engagement vers un avenir économique et durable pour le Maroc. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/succes-retentissant-du-deuxieme-
bootcamp-tech4farmers-luemf 
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Rapport ODD13 : Mesures relatives à la lutte 
contre les changements climatiques 

Emissions de gaz à effet de serre (GES) au Maroc 

A l’heure de la COP 27, quelles émissions de gaz à effet de serre par l’énergie au Maroc ? 
https://www.researchgate.net/publication/355809620  

En 2018, et selon les données officielles, le Maroc a une contribution de 1/500e des émissions 
globales de gaz à effet de serre, et se positionne à la 47e place dans le classement des 
émissions totales de 160 pays. 

Après avoir augmenté de +0.4% par rapport à l’année précédente, les émissions de gaz à 
effet de serre par l’énergie consommée au Maroc auraient atteint 63’953 Gigajoule (Gg) en 
2020 (millions de tonnes d’équivalent CO2) 

 En 2020, les émissions de gaz à effet de serre se décomposent comme suit :  

 34’650 Gg (+2,8% en 2020) dus au pétrole, soit 54,2% du total 
 27’510 Gg (+0,5% en 2020) dus aux charbons, soit 43.0% du total 
 1’793 Gg (-29,2% en 2020) du gaz naturel, soit 2,8% du total, 

Les émissions dues aux 6'988 GWh d’électricité renouvelable d’origine éolienne, solaire et 
hydraulique sont nulles. En conséquence, les émissions de gaz à effet de serre dues à l’énergie 
consommée au Maroc mènent à 1.78 tonnes d’équivalent CO2 par an et par habitant en 2020. 

Le changement climatique est un frein pour le développement notamment pour les pays 
émergents comme le Maroc. Il mène à l’augmentation de la pauvreté et retarde la croissance 
économique, d’où la nécessité de contribuer à y remédier. 

Le processus de lutte contre le réchauffement climatique est un engagement national 
volontaire visant à réduire ses émissions de GES en 2030 de 45,5% (dont 18% est 
inconditionnel et sans la coopération internationale : https://www.ecoactu.ma/emissions-
de-ges-maroc/  et nécessitant un investissement total de 50 MM de dollars. 

L’Union Européenne et Maroc ont consolidé leur coopération en matière de protection de 
l’environnement, de préservation de la biodiversité et de lutte contre le changement 
climatique avec le lancement du partenariat vert UE-Maroc. Il s’agit du premier partenariat 
vert de l’UE avec un pays partenaire visant à faire progresser la dimension extérieure du pacte 
vert pour l’Europe par une action sur le terrain. Les travaux s’articuleront autour des grands 
axes thématiques comme le climat et l’énergie, l’environnement, y compris les questions 
marines et maritimes, et l’économie verte. 

https://www.lepoint.fr/afrique/climat-l-ue-et-le-maroc-signent-un-partenariat-vert-19-10-
2022-2494505_3826.php  

  

https://www.researchgate.net/publication/355809620
https://www.ecoactu.ma/emissions-de-ges-maroc/
https://www.ecoactu.ma/emissions-de-ges-maroc/
https://www.lepoint.fr/afrique/climat-l-ue-et-le-maroc-signent-un-partenariat-vert-19-10-2022-2494505_3826.php
https://www.lepoint.fr/afrique/climat-l-ue-et-le-maroc-signent-un-partenariat-vert-19-10-2022-2494505_3826.php
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Changement climatique dans la région Fès Meknès 

Projet « Adaptation au Changement Climatique de l’Agriculture du Maghreb » 
(ACCAGRIMAG) 

PRINCIPAUX ENSEIGNEMENTS 

o Une hausse des températures prévue par l’ensemble des modèles de projections 
climatiques. 

o Une tendance à la baisse des précipitations entourée de plus d’incertitudes. 
o Une période de croissance des cultures qui tendra à se rétrécir, raccourcissant d’un à 

trois mois la période de production. 
o Les cultures de l’olivier et de l’amandier peu impactées à l’horizon 2050. 
o Les cultures de printemps, comme celle du pois chiche, subiront de plein fouet les 

effets du changement climatique. 
o Une réduction sensible de la vocation des terres à la culture du blé avec néanmoins 

des conditions plus favorables dans le Nord et en zones de montagne 

Au niveau de la région de Fès-Meknès, des rendements qui ne changent pas à l’échelle de la 
région dans un scénario modéré de changement climatique (RCP4.5), avec des effets 
disparates géographiquement : des zones de plaines fortement touchées et de possibles 
gains de production en zones de montagne. A contrario, dans un scénario plus pessimiste 
(RCP8.5), des rendements qui chutent fortement dans toutes la région avec des périodes 
sèches plus fréquentes et des rendements plus irréguliers augmentant le risque pour les 
producteurs. La mise en œuvre à large échelle des mesures d’adaptation au changement 
climatique devient nécessaire : l’agroforesterie, le semis direct, l’assurance agricole, 
l’utilisation des semences certifiées, la protection phytosanitaire, l’irrigation d’appoint et la 
gestion de la fertilité des sols. 

Que fait l’université pour contribuer à la lutte contre les effets néfastes du changement 
climatique ?  

Eco campus 

Le projet de l’UEMF a été conçu avec 
l’approche Negawatt : Les 
constructions à l’UEMF sont nouvelles 
et datent de moins de 7 ans. L’UEMF 
reconfirme son engagement ferme 
pour garantir que toutes les 
rénovations, restaurations ou 
nouvelles constructions obéissent aux 
plus hautes normes d’efficacité 
énergétique et de développement 
durable :  

L’Éco-Campus respecte les meilleurs 
standards internationaux en matière 
de développement durable. 

Les bâtiments sont construits selon 
l'approche HQE « Haute Qualité 
Environnementale » limitant tout 
impact environnemental néfaste par le 
biais de choix précis: matériaux locaux 
faiblement énergivores , matériaux 
assurant une bonne isolation 

thermique et phonique , architecture ouverte assurant le maximum de lumière et luminosité 
naturelles , de sources d’énergies propres et renouvelables : installation de panneaux 
photovoltaïques sur de larges surfaces des toits des bâtiments pour la production d'énergie 
électrique avec mesure en temps réel de l’énergie récupérée , installation et de panneaux 
solaires thermiques pour la production d'eau chaude , installation en cours de conduites et 
de bassins pour la récupération des eaux pluviales , recirculation des eaux grises (en cours) , 

https://www.researchgate.net/project/Projet-Adaptation-au-Changement-Climatique-de-lAgriculture-du-Maghreb-ACCAGRIMAG
https://www.researchgate.net/project/Projet-Adaptation-au-Changement-Climatique-de-lAgriculture-du-Maghreb-ACCAGRIMAG
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construction / réhabilitation de bâtiments à énergie positive, mise en place sur l’ensemble de 
l’Éco-campus de bacs de tri pour les déchets , création d’espaces de sports, loisirs et détente, 
utilisation d’une économie circulaire (minimiser le gaspillage en optimisant la valeur générée 
par les ressources) , installation sur l’Éco-campus de l’UEMF de bornes de recharge pour les 
voitures électriques. Ces bornes sont les seules de la Région Fès-Meknès et les seules sur un 
campus universitaire au Maroc. Des panneaux publicitaires ont été mis dans plusieurs endroits 
de la ville de Fès invitant les automobilistes à venir recharger gratuitement les batteries de 
leurs voitures électriques sur l’Eco campus de l’UEMF , accessibilité totale et dans tous les 
bâtiments de l’Université aux personnes à mobilité réduite (PMR) , installation à tous les 
étages, devant toutes les portes, dans les escaliers et dans les ascenseurs de signalétiques 
braille pour les non et les malvoyants , installation à tous les étages et dans tous les bâtiments 
de sanitaires (toilettes) pour les PMR. 

L’éco campus UEMF a été labélisé par la COP 22 et a obtenu le label francophone d’innovation 
responsable pour son projet « UEMF durable », ainsi qu’il a reçu en 2022 le label de « Campus 
Responsable de l’année ». 

 

 

https://snrtnews.com/fr/article/euromed-de-f%C3%A8s-dispose-d%E2%80%99un-label-
par-la-cop22  

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-obtient-le-label-de-linnovation-
responsable-lors-de-sa-premiere  

https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-laureate-du-prix-campus-
responsable-de-lannee  

https://snrtnews.com/fr/article/euromed-de-f%C3%A8s-dispose-d%E2%80%99un-label-par-la-cop22
https://snrtnews.com/fr/article/euromed-de-f%C3%A8s-dispose-d%E2%80%99un-label-par-la-cop22
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-obtient-le-label-de-linnovation-responsable-lors-de-sa-premiere
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-obtient-le-label-de-linnovation-responsable-lors-de-sa-premiere
https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-laureate-du-prix-campus-responsable-de-lannee
https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-laureate-du-prix-campus-responsable-de-lannee
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Inclusion des énergies renouvelables  
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Conférences de sensibilisation et d’information 

Conférence-Débat :  Changement Climatique : 
Enjeux pour la Région de Fès Meknès » 10 
novembre 2021 (Un évènement co-organisé par 
l’UEMF et la Banque Mondiale et la participation 
des think tanks Policy Center for the New South et 
le Research Institute for European, Mediterranean, 
and African Studies (RIEMAS)) 

Comme indiqué dans le rapport sur le Nouveau 
Modèle de Développement (NMD) 
(https://www.csmd.ma/rapport-en), les territoires 
représentent un échelon clé pour ancrer le 
développement dans une trajectoire durable et 
inclusive. Quand bien même les enjeux du 
changement climatique sont mondiaux, il est 
évident que les acteurs locaux auront un rôle 
prépondérant à jouer pour définir et mettre en 
œuvre les solutions les plus adaptées aux défis 
mais aussi aux opportunités de chaque territoire. 
Cet évènement a pour objectif de recueillir de la 
part d’acteurs clés de la Région Fès-Meknès leurs 
perspectives quant aux défis posés par le changement climatique mais aussi leurs 
recommandations d’actions à mettre en œuvre localement pour ancrer la région dans une 
trajectoire de développement résiliente et durable. 

La région de Fès-Meknès dispose à cet effet d’un outil puissant : Système d'Information 
Régional de l'Environnement et du Développement Durable 
https://siredd.environnement.gov.ma/fes-meknes/ChangementClimat/?idICible=0 

A l’approche de la prochaine 27ème édition de la 
Conférence des parties (COP27) prévue à Sharm El 
Sheikh en Egypte du 6 au 18 novembre prochain, M. 
Mourinho Félix Vice-Président de la Banque 
Européenne d’Investissement (BEI) a réservé une 
visite à l’UEMF pour échanger avec les étudiants et 
les enseignants-chercheurs sur les défis et les 
opportunités de la transition climatique ainsi que sur 
le rôle de la BEI, en tant que Banque du climat, pour 
favoriser des modèles durables au Maroc et dans le 
monde. 

 

https://ueuromed.org/actualites/visites/visite-du-vice-president-de-la-bei-mmourinho-
felix-luemf-pour-un-echange-avec 

  

https://siredd.environnement.gov.ma/fes-meknes/ChangementClimat/?idICible=0
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Formation 

Master : CONCEPTION ET INGENIERIE DE BATIMENTS VERTS (CIBV) 

Modules enseignés : 

 Phénomènes de transfert ; 
 Mécanique des fluides ; 
 Thermodynamique générale et appliquée ; 
 Matériaux pour l’efficacité énergétique dans le bâtiment ; 
 Normes et climat ; 
 Ventilation et éclairage du bâtiment ; 
 Climatisation, chauffage et intégration énergétique ; 
 Énergies renouvelables pour le bâtiment ; 
 Écoconception d’un bâtiment ; 
 Analyse énergétique et évaluation économique du bâtiment ; 
 Bâtiments verts et intelligents ; 
 Développement durable et gestion des rejets ; 
 Avant-projet d’un bâtiment efficace ; 

Master spécialisé : Génie environnemental et gestion de l’eau 

La filière se propose de former des cadres ayant une vision transversale des enjeux de 
l’environnement et de la gestion de l’eau en particulier. Le développement de technologies 
propres (procédés, méthodes ou outils) afin de résoudre les problèmes environnementaux 
attribuables aux activités humaines est mis en avant avec focus sur la région euro-
méditerranéenne. 

Pour ce faire, l’étudiant acquiert dans cette filière des connaissances avancées dans le 
domaine de l’environnement (méthodes scientifiques et techniques, connaissance 
des écosystèmes, techniques d’analyse et de traitement des polluants, gestion et traitement 
des eaux, outils de télédétection et SIG, politique nationale et internationale, économie verte, 
climat et changement climatique, ……) et de l’efficacité énergétique 
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Projet de Formation continue climat 

 

Intitulé du Module de Formation* 

Historique sur le processus de la CCNUCC et Les Rapports du GIEC 

État de connaissance sur le changement climatique, Conférence des 
parties (COP) et Objectifs de développement durable (ODD) 

Mise en Place des Systèmes Nationaux d’Inventaire des Gaz à Effet de 
Serre : Cas du SNI-GES du Maroc 

Le Rôle du NEXUS Eau/Énergie/Sécurité Alimentaire 

Intégration de l’adaptation aux changements climatiques en 
milieu urbain 

Changement Climatique et Adaptation dans le Monde Rural 

Intégration du changement climatique dans la planification et la 
budgétisation du développement national : NDC et PNA 

Outils de financement de projets pour lutter contre les 
changements climatiques : Exemple du Fond Vert Climat 

Le système MRV 

La diplomatie climatique 

 

Recherche Développement : Energies renouvelables 

Structures d’innovation 

Agro Energy TIC Valley 

C’est une Plateforme mixte 
d’essais, de recherche et de 
formation dans les domaines 
de la bioénergie et le 
stockage de l’énergie, créée 
conjointement par l’Université 
EuroMed de Fès et l’Institut de 
Recherche en Energie Solaire 
et Energies Nouvelles 
(IRESEN). 

https://ueuromed.org/structure-innovation/agro-energy-tic-valley
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Plateforme Energies Renouvelables, Stockage et Efficacité Energétique 

La Plateforme ‘’Energies Renouvelables, Stockage et 
Efficacité Energétique’’ englobe plusieurs équipements 
de conception, de fabrication et de caractérisation des 
dispositifs répondant aux critères de développement 
durable en matière énergétique. En plus de cette 
infrastructure intramuros, l’université possède aussi des 
laboratoires à ciel ouvert incluant une maison équipée 
de plusieurs types de capteurs pour des recherches sur 
l’efficacité énergétique. 

Sujets de recherche 

Energies Renouvelables et efficacité énergétique 
 Développement technologique et opérationnel des technologies de production de type 

solaire thermique, photovoltaïque, éolien et hydroélectrique. Ces travaux couvriront aussi 
bien les développements techniques possibles aux technologies actuelles de production 
et de stockage d'énergie que le développement de nouveaux matériaux visant à 
augmenter l'efficacité énergétique sur les plans de la production, du stockage et de la 
distribution des énergies renouvelables.  

 Conduite et contrôle des différentes phases d'études (implantation, exploitation, 
maintenance des installations et des équipements électriques) ; 

 Amélioration des procédés et dispositifs reliés au génie énergétique ; 
 Intégration des énergies renouvelables aux procédés industriels ; 
 Maitrise des différentes méthodes de calculs des systèmes énergétiques et thermiques ; 
 Développement de méthodes d'identification et pronostic pour générateurs Eoliens 

(Projet à développer avec le groupe EDF Energies Nouvelles) ;  
 Systèmes de nettoyage, alignement et maintenance de parcs solaires pour la préservation 

d'une haute efficacité de transformation (Projet à développer avec le groupe EDF 
Energies Nouvelles). 

 Nouvelles classes de polymères nano-composites et bio-composites (Projet à développer 
avec le groupe PSA pour la conception de matériaux avec impact écologique minimal et 
caractéristiques mécaniques adaptées à la construction de coques automobiles) ; 
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Projets de coopération 

AgriTech 

L’Agence Française de Développement (AFD) et l’Université Euromed de Fès (UEMF) ont 
signé une convention de financement pour la conception et la mise en place d’un Pôle 
AgriTech dans la région Fès-Meknès. Il s’agit d’un projet inédit au Maroc qui consiste en la 
structuration d’un pôle régional d’innovation et d’entreprenariat dans le secteur de 
l’agriculture et de l’agro-industrie. A cet effet, l’AFD met à disposition de l’UEMF une 
subvention d’un montant de 16,3 Millions de dirhams (1,5 millions d’euros) destinée à la 
conception et à l’implantation de ce projet au sein de son Eco-campus. Dans la région de 
Fès-Meknès, ce projet pilote vise à accompagner la montée en gamme de la filière agro 
industrielle. Plusieurs actions de renforcement de capacités, à travers l’appui aux 
entrepreneurs, la promotion de la recherche et développement et l’adaptation du tissu 
agricole locale aux normes internationales et à la lutte contre les effets du changement 
climatique, seront financées par cette assistance technique. L’ambition est de voir émerger 
un cluster agro-industriel porté par l’entreprenariat et la digitalisation des économies. 

Eumed Climate Hub (en coopération avec l’UpM) 

Projet du Hub euro-méditerranéen de renforcement des capacités de changement 
climatique 

Fonctions et justification. 

La région euro-méditerranéenne – interpellée par un besoin urgent de réduire les émissions 
et de s'adapter au changement climatique – possède un savoir-faire pertinent et considérable, 
mais néanmoins fragmenté et différencié entre les communautés, difficilement intelligible en 
dehors des universités ou des institutions spécialisées, mal partagé, non mutualisé comme un 
ensemble de ressources commun, et rarement accessible aux professionnels appelés à 
concrétiser les progrès de l'atténuation et de l'adaptation dans leur vie professionnelle 
ordinaire : à travers la région, des acteurs dans des domaines comme l'agriculture, la pêche, 
la gestion urbaine, la construction, les infrastructures, l'eau, l'énergie, les transports, la finance, 
le commerce, la fabrication, etc. ont un accès inégal à la formation, à l'information et à 
l'échange de bonnes pratiques essentielles. 

Le Centre euro-méditerranéen de renforcement des capacités sur le changement climatique 
– « EuMed Climate Hub » – est donc conçu comme un emplacement physique et une 
ressource Web en ligne pour relier les connaissances régionales et les meilleures pratiques et 
fournir une formation pragmatique aux acteurs de terrain à tous les niveaux, dans le but 
d'accélérer durabilité grâce à un renforcement généralisé des compétences. 

Sur place et en ligne il hébergera : 

 LES SEMINAIRES EUMED CLIMATE - formations pragmatiques sur l'adaptation, la 
résilience et l'atténuation par l'adaptation, pour les administrations centrales et locales, le 
secteur privé et les ONG 

 LES SÉMINAIRES EUMED ENERGY FOR CLIMATE - formation pragmatique sur l'efficacité 
énergétique orientée ODD, la transition vers les énergies renouvelables et l'intégration de 
systèmes ; 

 LA CHAMBRE DE COMPENSATION TECHNOLOGIQUE EUMED - un espace de rencontre 
virtuel et sur site pour partager, comparer et intégrer des savoir-faire divers et favoriser 
le transfert de technologie réciproque, basé sur la conscience que la technologie 
comprend aussi tous les fruits d'une expérience millénaire détenue au Sud dans la gestion 
zones arides paysages urbains et ruraux, infrastructures, construction, solutions 
d'efficacité énergétique, etc. 
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 LA PLATEFORME DE SCIENCE ET POLITIQUE DU CLIMAT EUMED - répondant aux 
besoins pragmatiques de solutions basées sur les données, l'information et la science 
émergeant des institutions centrales et locales, sur la base de la contribution des réseaux 
scientifiques existants, y compris MEDECC 

 LE PORTAIL CLIMAT D'EUMED - un portail Web aidant à la coordination et à la 
communication des activités mentionnées ci-dessus, mais servant également de moteur 
distinct pour le renforcement des capacités et l'accès au financement climatique, en 
particulier pour les administrations locales et les parties prenantes 

Partenariat UEMF et commune de Tantan sur le climat 

https://www.ueuromed.org/actualites/accords-et-partenariats/signature-de-laccord-
cadre-emadu-uemf-tantan  

Partenariat UpM 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/de-nouvelles-opportunites-de-
partenariat-entre-luemf-et-lunion-pour-la  

Activités UEMF 

Une recherche scientifique parue dans les médias sous l’intitulé : « Entreprises et 
changement climatique : une relation structurelle pour une réduction franche des 

émissions de carbone », réalisée par le professeur Othmane BENMOUSSA. Média 24. 
Edition du 26 Juillet 2022 

              

La plupart des gaz à effet de serre proviennent de la production d’électricité, du transport et 
de l’exploitation industrielle et agricole, soit trois « leviers » que nous pouvons actionner pour 
réduire notamment les émissions de carbone. 

– En ce qui concerne l’électricité, le coût des énergies renouvelables a chuté beaucoup plus 
rapidement que prévu. Avec certaines énergies telles que l’éolien et le solaire centralisé, nous 
commençons à atteindre le seuil où il est désormais moins cher de construire de nouvelles 
installations que de faire fonctionner les infrastructures existantes faisant usage des 

https://www.ueuromed.org/actualites/accords-et-partenariats/signature-de-laccord-cadre-emadu-uemf-tantan
https://www.ueuromed.org/actualites/accords-et-partenariats/signature-de-laccord-cadre-emadu-uemf-tantan
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/de-nouvelles-opportunites-de-partenariat-entre-luemf-et-lunion-pour-la
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/de-nouvelles-opportunites-de-partenariat-entre-luemf-et-lunion-pour-la
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combustibles fossiles. Il n’en demeure pas moins que l’on doive continuer à investir dans des 
solutions de stockage d’énergie qui soient moins coûteuses, plus efficaces, et mettre à jour 
nos réseaux énergétiques tout en trouvant des moyens de contourner certains lobbies bien 
établis qui ralentissent la transition vers les énergies renouvelables. 

– Le transport représente, quant à lui, un défi technologique plus épineux. Bien qu’il y ait eu 
un certain élan dans la transition vers des véhicules de tourisme plus écologiques, d’autres 
vecteurs de transport comme le camionnage de marchandises, la navigation maritime et le 
transport aérien ne sont pas aussi faciles à électrifier. Ces modes de transport nécessitent 
des sources d’énergie incroyablement denses et portatives. Il faudra donc continuer à 
développer de nouvelles technologies comme « l’hydrogène vert », c’est-à-dire l’hydrogène 
produit par électrolyse à partir d’énergies renouvelables, tout en mettant en évidence un 
facteur limitant qu’est la ressource hydrique, qui se fait de plus en plus rare au niveau de 
plusieurs pays, régions, sous-continents et continents. 

– Le dernier levier pouvant être actionné porte sur l’industrie et l’agriculture. Les industries 
qui produisent le plus de gaz à effet de serre sont celles qui consomment beaucoup d’énergie 
et de chaleur, soit principalement celles qui utilisent le fer, l’acier et le ciment. Pour 
l’agriculture, la production d’engrais, de méthane (provenant du bétail) et la déforestation 
sont des préoccupations majeures en matière d’émissions. 

https://medias24.com/chronique/entreprises-et-changement-climatique-une-relation-
structurelle-pour-une-reduction-franche-des-emissions-de-carbone/  

 

Participation au Festival Learning Planet avec le projet Green My Eco-campus 

https://festival.learning-planet.org/fr/event/green-my-eco-campus/ 

 

  

https://medias24.com/chronique/entreprises-et-changement-climatique-une-relation-structurelle-pour-une-reduction-franche-des-emissions-de-carbone/
https://medias24.com/chronique/entreprises-et-changement-climatique-une-relation-structurelle-pour-une-reduction-franche-des-emissions-de-carbone/
https://festival.learning-planet.org/fr/event/green-my-eco-campus/
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Pr. Hafsa El Bekri représente l'UEMF dans la COP 27 à Charm el-Cheikh 17 novembre 
2022 

 

 

Pr. Hafsa El Bekri s'est rendue à Charm el-Cheikh à l'occasion de la COP 27 afin de représenter 
l'Université Euromed de Fès dans ce rendez-vous planétaire qui a rassemblé 200 pays 
environ, délégations, médias, ONG, entreprises, observateurs, et chercheurs. L'objectif de 
cette COP Africaine est de mettre à l'agenda des négociations de nouvelles actions de lutte 
contre le réchauffement climatique et ses impacts.  

Pr. Hafsa El Bekri a également sorti une tribune pré-cop intitulée " De Marrakech à Charm El-
Cheikh : l'Afrique au centre de l'agenda climatique" publiée par challenge magazine dans 
laquelle elle soulève, entre autres, le rôle du RIEMAS ( Research Institute for European, 
Mediterranean and African Studies) Think Tank de l'UEMF dans l'étude du nouveau récit de 
l'action climatique en Afrique et pour l'Afrique.  

Pour rappel, la première COP Africaine s'est tenue à Marrakech en 2016 suite à laquelle l'éco-
campus de l'UEMF a reçu le Label COP 22 pour ses atouts écologiques et respect des normes 
environnementales et du développement durable (moindre consommation d’énergie, 
intégration des technologies des énergies renouvelables, maximum de lumière naturelle, 
recyclage, espaces verts...). 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/pr-hafsa-el-bekri-represente-luemf-
dans-la-cop-27-charm-el-cheikh  

Table-ronde : eau, agriculture et sécurité alimentaire, construire une approche Nexus 
pour le narratif du changement climatique en Afrique 02 février 2023 

 

 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/pr-hafsa-el-bekri-represente-luemf-dans-la-cop-27-charm-el-cheikh
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/pr-hafsa-el-bekri-represente-luemf-dans-la-cop-27-charm-el-cheikh
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Le Research Institute for European, Mediterranean, and African Studies (RIEMAS), Think-Tank 
de l’Université Euromed de Fès a organisé sa première table-ronde des 1.5 Hours for Climate 
- Africa Moonshot Initiative, qui a porté sur la thématique "Eau, Agriculture et Sécurité 
Alimentaire : Construire une approche Nexus pour le narratif du changement climatique en 
Afrique ". 

1.5 hours for Climate – Africa Climate Moonshot Initiative, est un projet porté par RIEMAS, 4C 
Maroc, Euro-Mediterranean Economists Association - EMEA, Mercure Cab Fatima B. NDOYE 
et Positive Agenda Advisory. Ces rendez-vous thématiques mensuels visent à rassembler des 
invités de haut-niveau et experts régionaux autour des grandes problématiques liées à 
l’action climatique afin de contribuer à la création d’une dynamique propice au plaidoyer en 
faveur d’un agenda climatique ancré dans les réalités Africaines en amont de la COP28. 

Cette table ronde a été modérée par Professeure Hafsa El Bekri, enseignante à l'Euromed 
Business School et Co-Directrice du RIEMAS. 

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/table-ronde-eau-agriculture-et-
securite-alimentaire-construire-une  

https://www.youtube.com/watch?v=MCPCJ-UocqA&t=2s  

Webinaire : « Urgence climatique en Méditerranée : quelle action de l’Université ? » 08 
mars 2023 

 

 

Dans l’optique de présenter le rôle important des universités dans la sensibilisation des 
communautés universitaires et des actions qu'elles peuvent mettre en place pour agir en 
faveur du développement durable, Alumni for the Planet et l'AUF - Afrique du Nord co-
organisent un webinaire gratuit sur la thématique : "𝗨𝗨𝗨𝗨𝗨𝗨𝗨𝗨𝗨𝗨𝗨𝗨𝗨𝗨 𝗨𝗨𝗰𝗰𝗰𝗰𝗰𝗰𝗰𝗰𝗰𝗰𝗰𝗰𝗰𝗰𝗰𝗰𝗨𝗨 𝗨𝗨𝗨𝗨 𝗠𝗠𝗨𝗨�𝗱𝗱𝗰𝗰𝗰𝗰𝗨𝗨𝗨𝗨𝗨𝗨𝗰𝗰𝗨𝗨𝗨𝗨�𝗨𝗨 : 
𝗰𝗰𝗰𝗰𝗨𝗨𝗰𝗰𝗰𝗰𝗨𝗨 𝗰𝗰𝗨𝗨𝗰𝗰𝗰𝗰𝗮𝗮𝗨𝗨 𝗱𝗱𝗨𝗨 𝗰𝗰'𝗨𝗨𝗨𝗨𝗰𝗰𝗨𝗨𝗨𝗨𝗨𝗨𝗨𝗨𝗰𝗰𝗰𝗰𝗨𝗨� ? 𝗔𝗔𝗨𝗨𝗰𝗰𝗨𝗨 𝗨𝗨𝗨𝗨 𝗳𝗳𝗰𝗰𝗨𝗨𝗨𝗨𝗰𝗰𝗨𝗨 𝗱𝗱𝗰𝗰 𝗨𝗨𝗰𝗰𝗰𝗰𝗰𝗰𝗰𝗰𝗰𝗰 𝗱𝗱𝗰𝗰𝗨𝗨𝗨𝗨 𝗨𝗨𝗮𝗮𝗨𝗨 𝗮𝗮𝗨𝗨𝗨𝗨𝗰𝗰𝗨𝗨𝗰𝗰𝗨𝗨𝗰𝗰𝗰𝗰𝗰𝗰𝗮𝗮𝗨𝗨" 

En effet, afin d’encourager les diplômés de l’Enseignement Supérieur à s’engager pour le 
climat et l’environnement dans leur université, ce webinaire a comme objectifs de : 

• Présenter les enjeux du changement climatique ; 

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/table-ronde-eau-agriculture-et-securite-alimentaire-construire-une
https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/table-ronde-eau-agriculture-et-securite-alimentaire-construire-une
https://www.youtube.com/watch?v=MCPCJ-UocqA&t=2s
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• Donner accès à des ressources et réseaux spécialisés pour s’informer et agir en faveur 
de son université ; 

• Montrer qu’il est possible de déployer des actions de sensibilisation sur le climat 

Intervenants : 

• Dr. Philippe Drobinski, Climatologue, directeur du Laboratoire de Météorologie 
Dynamique et du Centre Interdisciplinaire Energy4Climate 

• Prof. Mustapha BENNOUNA, Conseiller du président de l’Université Euromed de Fès, 
partagera son témoignage. Il présentera les actions qu’il a menées au sein de son 
Université pour tenir compte des enjeux climatiques et environnementaux. 

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/webinaire-urgence-climatique-en-
mediterranee-quelle-action-de  

Les étudiants de l'UEMF partent pour Tel Aviv au Jamweek à Shenkar pour tenter de 
solutionner des problématiques liées au changement climatique 27 février 2023 

 

 

L’impact du réchauffement climatique est déjà irréversible et les questions 
environnementales représentent aujourd’hui un enjeu stratégique à tous les niveaux. Au 
rythme actuel de l’augmentation des populations et de l’intensification des activités 
industrielles entre autres, de grands défis sont à relever. Face à ces préoccupations, Shenkar 
College of Engineering, Design and Art de Tel Aviv tient à organiser annuellement le « 
JAMWEEK », un Hackathon à caractère créatif qui vise à rassembler étudiants et expert pour 
proposer des solutions à même de réduire les émissions de CO2 et limiter le réchauffement 
climatique. 

Cette année, la 11ème édition du JAMWEEK, qui s’est déroulée du 27 février au 02 Mars 2023, 
a été très particulière car elle a connu la participation d’une dizaine d’étudiants de l’Université 
Euromed de Fès, qui se sont déplacés à Tel Aviv pour aller à la rencontre d’étudiants d’Israël, 

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/webinaire-urgence-climatique-en-mediterranee-quelle-action-de
https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/webinaire-urgence-climatique-en-mediterranee-quelle-action-de
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d’Allemagne et de New York afin de travailler main dans la main et mener un remue-méninge 
collectif. Avec un zoom sur des régions précises telles que la mer de la Méditerranée, la mer 
rouge et le désert, le but est de trouver des idées qui favorisent la prise de conscience des 
problèmes environnementaux et proposer des mesures pour les atténuer.  

Divers profils académiques de l’UEMF ont été représentés : Intelligence Artificielle, 
International Business, Management, et même Sciences Humaines et Sociales. Les 
participants ont été invités à proposer, par équipe, des solutions applicables dans plusieurs 
domaines : pollution de l’eau, préservation de la biodiversité, ou encore protection de la faune 
et la flore. 

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/les-etudiants-de-luemf-partent-pour-
tel-aviv-au-jamweek-shenkar-pour  

L'UEMF participe à la troisième édition du Forum méditerranéen pour le climat 22 juin 
2023 

 

 

La troisième édition de la Conférence des parties des pays riverains de la Méditerranée sur 
les changements climatiques (MedCop Climat) s'est déroulée du 22 au 23 juin, à Tanger, 
Maroc. 

Cette mise à contribution appelle à accélérer le rythme de la lutte contre le changement 
climatique d’une part, et d’autre part à intensifier les actions de préservation des écosystèmes 
dans les territoires. 

Lors de cette conférence internationale, Pr. Hafsa El Bekri, enseignante-chercheuse à l'UEMF 
et Co-Directrice du Think Tank Research Institute for European, Mediterranean and African 
Studies (RIEMAS), a animé le Side Event "Assessment of environnemental considerations in 
Regional budgets" en abordant plusieurs questions liées à la mise en œuvre et à la promotion 

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/les-etudiants-de-luemf-partent-pour-tel-aviv-au-jamweek-shenkar-pour
https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/les-etudiants-de-luemf-partent-pour-tel-aviv-au-jamweek-shenkar-pour
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de la gouvernance climatique au niveau local. Pr. El Bekri est également intervenue dans le 
Panel "Local Stocktake and way forward". 

Cet événement a connu la participation de ministres, organisations publiques, bailleurs de 
fonds, entreprises, territoires et ONG pour adresser les différents défis rencontrés par la 
Méditerranée sous pression climatique. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-participe-la-troisieme-edition-
du-forum-mediterraneen-pour-le  

 Webinaire : "La participation des femmes africaines dans l'action climatique" 
 

 

https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/videos/943901773283893/?extid=NS-
UNK-UNK-UNK-AN_GK0T-GK1C&ref=sharing&mibextid=2Rb1fB 

https://ueuromed.org/riemas/evenements/les-round-tables-du-riemas/15-hours-climate-
genre-et-changement-climatique   

  

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-participe-la-troisieme-edition-du-forum-mediterraneen-pour-le
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-participe-la-troisieme-edition-du-forum-mediterraneen-pour-le
https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/videos/943901773283893/?extid=NS-UNK-UNK-UNK-AN_GK0T-GK1C&ref=sharing&mibextid=2Rb1fB
https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/videos/943901773283893/?extid=NS-UNK-UNK-UNK-AN_GK0T-GK1C&ref=sharing&mibextid=2Rb1fB
https://ueuromed.org/riemas/evenements/les-round-tables-du-riemas/15-hours-climate-genre-et-changement-climatique
https://ueuromed.org/riemas/evenements/les-round-tables-du-riemas/15-hours-climate-genre-et-changement-climatique
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1.5 HOURS FOR CLIMATE: GESTION DES DÉCHETS PLASTIQUES 
 

 

https://ueuromed.org/riemas/evenements/les-round-tables-du-riemas/15-hours-climate-
gestion-des-dechets-plastiques  

Intervention Pr Azzouzi sur le changement climatique 
 

 

Dans le cadre des préparatifs des événements « COP28 », qui se tiendront du 30 novembre 
au 12 décembre 2023 aux Émirats Arabes Unis, le Pr. Azzouzi, président de la chaire de 
l'Alliance des civilisations et membre du conseil d'administration de l'Université Euromed de 
Fès, a été invité par la télévision émiratie d'Abu Dhabi pour discuter de l'évolution du 
changement climatique mondial. 

Lors de cette réunion, le Pr. Azzouzi a souligné la gravité de la situation à laquelle est 
confrontée notre planète en raison du réchauffement climatique résultant des émissions de 
gaz et de la pollution de l'environnement qui menace l'avenir de la Terre sur terre et en mer. 

https://ueuromed.org/riemas/evenements/les-round-tables-du-riemas/15-hours-climate-gestion-des-dechets-plastiques
https://ueuromed.org/riemas/evenements/les-round-tables-du-riemas/15-hours-climate-gestion-des-dechets-plastiques
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Il a également souligné la nécessité d'une action positive et d'activer des propositions et 
des recommandations qui permettraient de réduire ce phénomène et de prendre les 
mesures nécessaires, aux niveaux national et international, pour réduire les effets négatifs 
résultant du changement climatique, à l'instar de ce que font des pays comme les États-
Unis. C'est ce que font les Émirats et le Royaume du Maroc, qui déploient des efforts 
inlassables pour développer les domaines des énergies renouvelables et des technologies 
vertes. 

Dans son intervention, le Pr Azzouzi a souligné l'importance de la participation de tous les 
acteurs, en particulier des pays industrialisés qui contribuent directement à l'exacerbation de 
cette crise environnementale, et proposent des solutions réalistes qui contribueraient à 
réduire les niveaux d'émissions de dioxyde de carbone. 

https://www.youtube.com/watch?v=PUyhHTclfIY  

CLUB WE GREEN EN ACTION : » SUBLIMEZ LE PARC NATIONAL D’IFRANE : OUVRONS 
LES YEUX ! » 

 

 

Samedi 28 Octobre 2023 ; le club « We Green » des étudiants de l’Université Euromed de 
Fès (UEMF) a organisé une journée de sensibilisation au profit de ses membres à travers la 
visite de plusieurs centres à vocation environnemental ainsi qu’une action de nettoyage 
dans le parc national d’Ifrane. 

Dans le cadre de ces activités à caractère social, le club «We Green », a donné le coup 
d’envoi de cette journée visant la sensibilisation du grand public vis-à-vis des enjeux 
environnementaux avec comme objectif principal : Encourager la réflexion autour des 
problématiques environnementales, créer des habitudes écologiques à travers une action 
de nettoyage et une prise de connaissance des enjeux de biodiversité à travers la visite du 
parc national d’Ifrane, sa station de pisciculture à Ras El Mae et sa maison de la cédraie. La 
journée a été marquée notamment par une action de nettoyage dans la forêt du plan d’eau 
Zerouka I d’Ifrane avec comme ambition de réduire l’impact négatif des déchets et des 
résidus qui affectent l’environnement. 

https://www.youtube.com/watch?v=PUyhHTclfIY
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A noter que Zerrouka I est un Petit plan d’eau piscicole artificiel vidangeable, peu profond. Il 
se trouve sur l’oued Zerrouka (ou Zrouka), principal affluent de l’oued Tizguite. La digue se 
trouve à environ 300m de la source, de telle sorte que les eaux de celle-ci s’y déversent 
directement. La retenue est limitée par un muret en béton, du moins sur la rive ouest. Les 
eaux de la source sont également utilisées pour l’alimentation de la ville d’Ifrane en eau 
potable. 

Au niveau de ce plan d’eau qui fait partie intégrante du Site Ramsar d’Oued Tizguite ; a 
végétation est peu variée (une quinzaine d’espèces à large distribution géographique) et 
bien limitée dans l’espace, les bords du lac étant bétonnés et le faucardage y’est fréquent. 

C’est un plan d’eau à truite, assez protégé, quelque peu intéressant pour les Oiseaux. Il 
abrite peu d’hivernants (moins de 400 oiseaux), le peuplement étant composé surtout de 
plongeurs : foulques macroules et à crête, grèbes castagneux, milouins, morillons et 
nyrocas, avec parfois des souchets et/ou des colverts. Parmi les nicheurs, la Foulque 
macroule (20-25 couples), la Foulque à crête (environ 10 couples) et le Grèbe castagneux 
(5-8 couples) sont les plus réguliers. 

À souligner enfin que, L’Université Euromed de Fès est une institution d’utilité publique, à 
but non lucratif dotée d’un éco-campus aux normes internationales qui constitue un 
environnement agréable et stimulant pour ses étudiants venant de plus de 40 nationalités. 

Les lauréats de l’UEMF sont outillés de formations portant sur les soft skills, study skills, life-
skills et professional skills et ce profil ; basé sur plusieurs piliers ; permet aux étudiants 
d’acquérir de nombreuses compétences liées notamment au multilinguisme, au 
multiculturalisme, à l’innovation et entrepreneuriat, à l’environnement digital, à la mobilité 
internationale, et au développement durable en plus du pilier de la responsabilité sociale et 
l’écocitoyenneté à travers lesquels on inculque aux étudiants les valeurs du respect de 
l’environnement du développement durable et de la responsabilité civique. 

https://www.oujdacity.net/national-article-157654-fr/club-we-green-en-action-sublimez-le-
parc-national-difrane-ouvrons-les-yeux.html 

https://premiumtravelnews.com/2023/10/30/club-we-green-parc-national-difrane/  

Autre èvènement 

 Organisation des visites du 30 (Shenkar) et 31 mai (UE) notamment, avec 
programmation d’une séance de formation sur le changement climatique comprenant 
de la modélisation et des simulations à l’appui, et ce, en préparation de l’atelier en la 
matière faisant partie des activités du 31 mai 2022. 

 

 

 

 

https://www.oujdacity.net/national-article-157654-fr/club-we-green-en-action-sublimez-le-parc-national-difrane-ouvrons-les-yeux.html
https://www.oujdacity.net/national-article-157654-fr/club-we-green-en-action-sublimez-le-parc-national-difrane-ouvrons-les-yeux.html
https://premiumtravelnews.com/2023/10/30/club-we-green-parc-national-difrane/
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2024 : l'Université Euromed de Fès au cœur de l'action pour les ODD 

Conférence sur le thème : « Power to X : Opportunities and Challenges » par M. Andreas 
Meurer 

L'Université Euromed de Fès a eu le plaisir d'organiser, à l’occasion de la journée mondiale 
de l’environnement, la conférence "Power-to-X : Opportunities and Challenges", qui s'est 
tenue le 05 juin 2024 à l'éco-campus de l'Université. Cette conférence s’inscrit dans le cadre 
de l’engagement de l’Université pour la protection de l’environnement et la mise en valeur de 
la démarche écoresponsable par l'adoption de gestes citoyens et écologiques au quotidien 
au sein d'un cadre idéal offert par l'Eco-campus de l'UEMF. 

La conférence a été animée par M. Andreas Meurer, un éminent expert du Centre Aérospatial 
Allemand (DLR). La thématique Power-to-X (P2X) couvrait un large éventail de technologies 
permettant de convertir l'électricité en diverses formes d'énergie ou produits chimiques. Ces 
innovations sont essentielles pour l'intégration des énergies renouvelables et la réduction des 
émissions de carbone dans les secteurs industriels. M. Meurer a partagé son expertise sur les 
avancées récentes et les défis à relever pour maximiser le potentiel des technologies P2X. 

Cet événement s'adressait à un public diversifié, comprenant enseignants chercheurs et 
étudiants, tous engagés dans le domaine de l'énergie et du développement durable. La 
conférence a offert une occasion unique d'échanger des idées, de discuter des perspectives 
d'avenir et de créer des partenariats pour promouvoir les technologies énergétiques 
durables. 

https://ueuromed.org/actualites/journee-specifique/conference-sur-le-theme-power-x-
opportunities-and-challenges-par-m 

 



 
  
 
 

23 | P a g e  
 

Visite de l'Ambassadeur Suédois S.E Jörgen Karlsson à l'Université Euromed de Fès 

L’Université Euromed de Fès a accueilli S.E. Jörgen Karlsson, Ambassadeur de Suède au 
Maroc, pour discuter de potentielles collaborations futures avec le Président de l’Université, 
Pr. Mostapha Bousmina. La rencontre a porté sur des thématiques d’intérêt commun et a 
exploré les opportunités de coopération dans des domaines tels que la recherche sur le 
changement climatique, l’immigration, le dialogue intergénérationnel, ainsi que l’innovation et 
l’entrepreneuriat. 

La Suède, avec ses relations diplomatiques solides, cherche à renforcer les contacts et la 
coopération avec les pays de la région MENA, comme le montre une initiative de dialogue 
lancée en 1997. L'Université Euromed de Fès partage des valeurs de dialogue et de 
multiculturalisme avec l’Institut Suédois de Dialogue pour le Moyen-Orient et l’Afrique du 
Nord. En 2023, l’Institut a mené un processus participatif sur le dialogue intergénérationnel, 
aligné avec l’engagement de l’Université à promouvoir le dialogue interculturel dans ses 
projets de recherche et de développement. 

https://ueuromed.org/actualites/visites/visite-de-lambassadeur-suedois-se-jorgen-
karlsson-luniversite-euromed-de-fes 
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Wahid BENKHADDA remporte le Prix de la Meilleure Communication Orale au 
Symposium International ISMESH 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nous sommes fiers d'annoncer que M. Wahid BENKHADDA, doctorant en quatrième année 
de thèse a remporté le prestigieux prix de la meilleure communication orale lors du 
Symposium International ISMESH 2024. Cette distinction lui a été décernée pour son exposé 
exceptionnel durant l'événement, qui s'est tenu les 7 et 8 Mai à l’Ecole Supérieure de 
Technologie à Fès. 

La participation de M. BENKHADDA dans ce symposium s’est inscrite dans le cadre de son 
projet de thèse dans le domaine de la chimie des matériaux et de l'environnement, dans lequel 
il soulève la question des margines des olives ; un problème répandu au niveau régional, 
national mais aussi dans toute la région du bassin méditerranéen. 

Nous adressons nos plus sincères félicitations à M. Wahid BENKHADDA pour cette 
reconnaissance méritée qui souligne l’engagement de l’UEMF et de sa communauté envers 
l'excellence académique et la recherche innovante. 

https://ueuromed.org/actualites/cedoc/wahid-benkhadda-remporte-le-prix-de-la-
meilleure-communication-orale-au-symposium 
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Les étudiants de l'UEMF font entendre la voix des jeunes africains et Euro-
méditerranéens devant l'Assemblée Parlementaire de l'Union pour la Méditerranée 

Les étudiants de l'Université Euromed de Fès ont organisé le 14 février 2024 un sommet sous 
le thème "Ouverture euro-méditerranéenne et transatlantique" avec plus de 200 participants 
issus de 30 pays. Ce sommet a abordé des sujets comme l’éthique énergétique, le 
développement durable, les transports, les changements climatiques, et les enjeux de 
l'Afrique. 

Le sommet a culminé avec l'Appel pour l'investissement dans le Futur, lu le 16 février lors du 
8ème Sommet des Présidents des Parlements de l'Union pour la Méditerranée. Cet appel 
souligne la nécessité de renforcer la coopération entre l’Europe et l’Afrique à travers des 
projets concrets, d’allouer les fonds promis pour la résilience climatique, et de soutenir des 
initiatives comme le gazoduc Nigeria-Maroc. 

Les étudiants ont également salué les initiatives du Maroc en faveur de l’intégration 
économique, des infrastructures et de l’éducation en Afrique, tout en appelant à un "plan 
Marshall" pour l’éducation et la recherche en Afrique, comme un investissement dans 
l'avenir pour combattre la pauvreté, le terrorisme et l'immigration illégale. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/les-etudiants-de-luemf-
font-entendre-la-voix-des-jeunes-africains-et 

 

 

 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/les-etudiants-de-luemf-font-entendre-la-voix-des-jeunes-africains-et
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/les-etudiants-de-luemf-font-entendre-la-voix-des-jeunes-africains-et
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Conférence de M. Ghazi Gherairi : Quelles alliances pour quel monde en 2024 ? 

Dans le cadre de son cycle de conférences, l’Université Euromed de Fès a organisé une 
rencontre animée par M. Ghazi GHERAIRI le 7 février, sous le thème « Quelles alliances pour 
quel monde en 2024 ? ». M. GHERAIRI, docteur en droit public et ancien Ambassadeur de 
Tunisie auprès de l’UNESCO, a dirigé une réflexion collective sur les alliances des civilisations 
et la nécessité d'un nouvel ordre mondial plus juste et solidaire, prenant en compte la diversité 
des sociétés contemporaines. 

Lors de cette conférence, M. GHERAIRI a abordé des enjeux cruciaux liés aux relations 
internationales, y compris la crise climatique, les crises humanitaires, et l'émergence de 
nouvelles technologies. Il a souligné l'importance d'un dialogue constructif et d'une 
coopération internationale pour relever ces défis et construire un monde pacifique. 

L'événement a également permis aux étudiants du Master « Gestion des Conflits et Alliance 
des Civilisations » d'échanger directement avec le conférencier sur les sujets abordés. Cette 
rencontre s'inscrit dans les activités de la Chaire Alliance des Civilisations, créée lors du Forum 
mondial de l’alliance des civilisations des Nations unies en novembre 2022, dans le but de 
stimuler la réflexion et l'échange intellectuel parmi les étudiants de l'UEMF. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/conference-de-m-ghazi-gherairi-
quelles-alliances-pour-quel-monde-en 
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Colloque international : « Techniques et Environnement » 

Le 25 janvier 2024, la Chaire ICESCO-Euromed « Arts, Sociétés et Civilisations » a organisé 
un colloque international en collaboration avec le CETCOPRA de l’Université Paris 1 
Panthéon-Sorbonne sur le thème « Technique et Environnement ». L'événement a réuni des 
personnalités marocaines et internationales, dont Dr. Mohamed Zinelabidine de l'ICESCO, 
ainsi qu’un panel de chercheurs de l’Université Paris 1. 

Le colloque a exploré des approches multidimensionnelles pour répondre aux crises sociales 
et humanitaires, en se concentrant sur les interactions entre technologie, société, éthique et 
environnement. Deux sessions d'échanges ont été organisées : l'une sur l'usage de la 
technique dans les situations d'urgence, et l'autre sur les enjeux sociaux liés aux technologies. 

Cette rencontre a offert une plateforme de débats enrichissants entre conférenciers, 
enseignants-chercheurs et étudiants de l'Université Euromed de Fès. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/colloque-international-techniques-et-
environnement 

 

 

 

 

 



 
  
 
 

28 | P a g e  
 

L'UEMF au World Power-to-X Summit : Hydrogène Vert et Innovation 

Lors du World Power-to-X Summit à Marrakech, les professeurs Tijani Bounahmidi et 
Othmane Benmoussa ont représenté l'Université Euromed de Fès (UEMF). Le Side Event 
UEMF-HACE, organisé le 9 octobre, a rassemblé des experts, des décideurs et des industriels 
pour discuter des technologies de l'hydrogène vert, mettant en avant les innovations et 
l'optimisation de la chaîne de valeur dans ce secteur en plein essor. 

Les participants, dont des membres du Consortium HVM (Hydrogène Vert Marin), ont 
échangé sur les tendances mondiales de l'hydrogène vert et ses bénéfices, apportant leur 
expertise sur les solutions durables pour la production d'énergie décarbonée. La présence de 
professeurs de l'UEMF a permis de valoriser leur expertise en développement durable et 
d'établir des partenariats prometteurs lors des rencontres B2B. Ces collaborations visent à 
développer des solutions technologiques pour rendre l'hydrogène vert accessible et efficace. 

https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/luemf-au-world-power-x-summit-
hydrogene-vert-et-innovation 
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Rapport ODD14 : Vie aquatique  
Introduction 

L'Objectif de Développement Durable (ODD) numéro 14, consacré à la Vie Aquatique, 
revêt une importance capitale dans notre quête commune pour garantir un avenir durable et 
équilibré pour notre planète. Il met en exergue l'impérieuse nécessité de préserver et de 
restaurer les écosystèmes marins et côtiers, qui constituent le cœur battant de la biodiversité 
mondiale. Ce rapport explore les multiples enjeux, opportunités et actions requises pour 
atteindre les ambitieuses cibles de l'ODD 14, mettant en lumière la préservation des océans, 
des mers et des ressources aquatiques comme impératif majeur pour les générations futures. 

Formation 

Master en Génie Environnemental et Gestion de l’Eau 

La filière se propose de former des cadres ayant une vision transversale des enjeux de 
l’environnement et de la gestion de l’eau en particulier. Le développement de technologies 
propres (procédés, méthodes ou outils) afin de résoudre les problèmes environnementaux 
attribuables aux activités humaines est mis en avant avec focus sur la région euro-
méditerranéenne. 

Pour ce faire, l’étudiant acquiert dans cette filière des connaissances avancées dans le 
domaine de l’environnement (méthodes scientifiques et techniques, connaissance des  
écosystèmes, techniques d’analyse et de traitement des polluants, gestion et traitement des 
eaux, outils de télédétection et SIG, politique nationale et internationale, économie verte,…) 
et complète sa formation par des connaissances et compétences transversales constituant 
le profil UEMF (dénominateur commun de toutes les formations proposées par l’UEMF). 

L’étudiant est sensé acquérir les habilités et aptitudes nécessaires pour analyser les enjeux 
techniques, économiques, sociaux et humains des problématiques environnementales. Des 
séances de simulations, de travaux en groupe et de jeux de rôles sont envisagées à cet effet, 
ainsi que des sorties, des visites et échanges avec des partenaires universitaires et socio-
économiques. 

https://ueuromed.org/euromed-polytechnic-school-eps/filieres/genie-environnemental-et-
gestion-de-leau  

  

https://ueuromed.org/euromed-polytechnic-school-eps/filieres/genie-environnemental-et-gestion-de-leau
https://ueuromed.org/euromed-polytechnic-school-eps/filieres/genie-environnemental-et-gestion-de-leau
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Évènements et activités 

L’Université Euromed de Fès participe au COLLOQUE INTERNATIONAL – 
DEVPORT 

 

Après le succès des trois premières éditions, l’équipe DEVPORT a organisé les 4 et 
5octobre 2023 un quatrième évènement sur le thème des ports territoriaux. L’Université du 
havre Normandie a organisé de ce fait un Colloque pluridisciplinaire autour du thème : « 
DEVPORT - Quelle place pour les ports territoriaux dans le système maritime de demain ? ». 
L’objectif de cet évènement est de comparer les différentes approches disciplinaires se 
référant à cette thématique de l’activité maritime au niveau international.  

Lors des travaux de ce colloque, Pr. Hasna SLAMTI, Enseignante Chercheure à l’Université 
Euromed de Fès, a exposé le rôle des ports secondaires comme vecteur de développement 
régional au Maroc. Elle a ambitionné de mettre en lumière les progrès enregistrés au Maroc 
sur le plan géopolitique et économique concernant les ports maritimes depuis l'avènement 
du règne du Roi Mohamed VI. Mme. SLAMTI a insisté également sur la politique de création 
des nouveaux ports spécialisés au Maroc en parallèle avec le développement des ports 
existants.  

https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/luniversite-euromed-de-fes-
participe-au-colloque-international 

  

https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/luniversite-euromed-de-fes-participe-au-colloque-international
https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/luniversite-euromed-de-fes-participe-au-colloque-international
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Les « Practical Workshops » de la FEMG et de l’EEMGC Master GEGE 1ère année 
et GC 2ème année 

 

Dans le cadre de l’illustration pratique des cours « Systèmes Naturels Perturbés » & « 
Ecologie et Développement Durable » au profit respectivement des étudiants de la 1ère 
année du Master « Génie de l’Environnement et Gestion de l’Eau » et de la 2ème année du 
cycle d’ingénieur en génie civil, une sortie de terrain a été effectuée les 29 et 30 janvier 
2020. 

La première journée a été consacrée à l’étude de la lagune de Moulay Bousselham (Merja 
Zerga), zone humide essentielle à l’équilibre des écosystèmes. 

Les différentes composantes de la biodiversité de cette lagune ont été passées en revue, 
commentées et analysées avec systématiquement un renvoi aux enseignements dispensés. 
Le reste de la journée a été consacré à la visite du site archéologique de « Lexus », ville 
fondée par les Phéniciens au XIIème siècle av. J.C. et l’un des plus anciens centres urbains 
de la Méditerranée occidentale. Le Conservateur du site a expliqué aux élèves-ingénieurs en 
génie civil les techniques de construction, d’aménagement, de conception et d’utilisation 
des composantes de cette ancienne cité phénicienne. 

La deuxième journée a été consacrée à la visite de la Marina de Tanger où les étudiants ont 
été accueillis par le Président de la SAPT (Société d’Aménagement du Port de Tanger-ville) 
qui a indiqué que le port de Tanger-ville compte parmi les projets d’envergure contribuant 
à ériger la ville du détroit en destination de choix du tourisme de plaisance et de croisière à 
l’échelle internationale et au niveau du bassin méditerranéen en particulier. Une 
présentation de « Tanja Marina Bay » par le Directeur marketing et intelligence stratégique 
de la SAPT a été déroulée et s’en sont suivies la visite du musée « marin », ainsi que la 
présentation du programme de réhabilitation et de mise en valeur des murailles antiques. 

Les étudiants ont également pu visiter le chantier de reconversion de la Marina, projet 
matérialisant parfaitement le slogan « Rendre le port à la ville, unir le port et la ville ». Des 
explications ont été fournies par les ingénieurs chargés de la réalisation du projet et par les 
plongeurs du site. Un échange fructueux étudiants-ingénieurs a alors porté sur les 
méthodologies employées dans cette reconversion. 

In fine, une visite de la partie opérationnelle du port de plaisance de la Marina a eu lieu, 
détaillant les aspects techniques de ses composantes on-shore et off-shore présentées par 
le Directeur du port qui a également donné un aperçu sur l’historique des travaux, les 
aménagements réalisés et les travaux en cours pour rendre le domaine marin à la 
population tangéroise et faire de cette cité une destination incontournable du tourisme de 
plaisance et de croisière dans le bassin méditerranéen. 

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/les-practical-workshops-de-la-femg-
et-de-leemgc-master-gege-1ere-0  

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/les-practical-workshops-de-la-femg-et-de-leemgc-master-gege-1ere-0
https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/les-practical-workshops-de-la-femg-et-de-leemgc-master-gege-1ere-0
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Journée Kayak 

 

Une journée Kayak organisée par le club outdoors dans la région de Tahla. L'activité est 
ouverte pour les débutants aussi. 

https://ueuromed.org/evenements/activites-des-etudiants/journee-kayak  

Canyoning au cascade Ait Smail 

 

Une journée canyoning pour les amoureux de la nature et des grandes sensations. Activité 
réservée au non-débutants. 

https://ueuromed.org/evenements/activites-des-etudiants/canyoning-au-cascade-ait-
smail?page=1  

 

https://ueuromed.org/evenements/activites-des-etudiants/journee-kayak
https://ueuromed.org/evenements/activites-des-etudiants/canyoning-au-cascade-ait-smail?page=1
https://ueuromed.org/evenements/activites-des-etudiants/canyoning-au-cascade-ait-smail?page=1


                                                                                                      
 

7 | P a g e  
 

Wahid BENKHADDA remporte le Prix de la Meilleure Communication Orale au 
Symposium International ISMESH 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nous sommes fiers d'annoncer que M. Wahid BENKHADDA, doctorant en quatrième année 
de thèse a remporté le prestigieux prix de la meilleure communication orale lors du 
Symposium International ISMESH 2024. Cette distinction lui a été décernée pour son exposé 
exceptionnel durant l'événement, qui s'est tenu les 7 et 8 Mai à l’Ecole Supérieure de 
Technologie à Fès. 

La participation de M. BENKHADDA dans ce symposium s’est inscrite dans le cadre de son 
projet de thèse dans le domaine de la chimie des matériaux et de l'environnement, dans lequel 
il soulève la question des margines des olives ; un problème répandu au niveau régional, 
national mais aussi dans toute la région du bassin méditerranéen. 

Nous adressons nos plus sincères félicitations à M. Wahid BENKHADDA pour cette 
reconnaissance méritée qui souligne l’engagement de l’UEMF et de sa communauté envers 
l'excellence académique et la recherche innovante. 

https://ueuromed.org/actualites/cedoc/wahid-benkhadda-remporte-le-prix-de-la-
meilleure-communication-orale-au-symposium 
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Rapport ODD15 : Vie terrestre  
Introduction 

L'Objectif de Développement Durable numéro 15, dédié à la Vie Terrestre, représente 
un pilier essentiel de notre engagement en faveur d'une planète en équilibre. Il souligne 
l'urgence de protéger, de restaurer et de favoriser l'utilisation durable des écosystèmes 
terrestres, des forêts et de la biodiversité qui les animent. Ce rapport se penche sur les défis 
critiques et les approches novatrices nécessaires pour atteindre les objectifs ambitieux de 
l'ODD 15, mettant en avant l'importance cruciale de préserver la diversité biologique et 
d'assurer la durabilité des écosystèmes terrestres pour les générations à venir. 

Le quinzième objectif des ODD des Nations Unies vise à mettre en place une gestion 
durable des écosystèmes terrestres (forêts et montagnes) en préservant la biodiversité et 
les sols, limitant les impacts de long terme des catastrophes naturelles. 

Dans ce cadre, un certain nombre d’activités pédagogiques et de recherche est déployé par 
l’Université Euromed de Fès au travers de modules d’enseignement, de projets de fin d’études 
(PFE), de recherche et de brevets. 

Formation 

Master en génie environnemental et gestion de l’eau (GEGE) 

• Systèmes naturels et perturbés - Microbiologie ; 
• Matériaux dans l’environnement et méthodes d’analyse ; 
• Pollutions, nuisances et impacts; 
• Economie de l’environnement; 
• Politique de l’environnement et société ; 
• Eau, sol et air; 
• Qualité des eaux dans les bassins versants - Ecologie aquatique ; 
• Traitement de l’eau; 
• Modélisation des hydroécosystèmes; 
• Gestion de l’eau. 

Master en transport et mobilité durable (TMD) 

• Energétique et changement climatique ; 
• Externalités des transports : éléments d'analyse et calculs ; 
• Economie de l’environnement et des transports ; 
• Développement durable ; 
• Transports durables ; 
• Projet intégrateur « Transport et mobilité durable ». 

Cycle d’ingénieur en génie civil (GC) 

• Géologie de l'ingénieur ; 
• Hydraulique en charge et hydraulique à surface libre ; 
• Hydrologie et hydrogéologie ; 
• Infrastructures routières ; 
• Energétique du bâtiment ; 
• Environnement (EIE) ; 
• Hydraulique fluviale et aménagement des cours d'eau ; 
• Hydraulique maritime et génie portuaire ; 



                                                                                                      
 
 
                       

4 | P a g e  
 

• Advanced Geotechnical Engineering ; 
• Infrastructures ferroviaires et systèmes téléguidés ; 
• Aménagement du territoire et aptitude à l'urbanisation ; 
• Ponts et ouvrages de franchissement. 

Projets de fin d’études 

• Assainissement et sécurité sanitaire : application sur un cas pilote – STEP Ain Aouda ; 
• Valorisation des grignons humides pour l’alimentation de chaudières ; 
• Biochar et traitement de biogaz ; 
• Boues activées et lit fluidisé MBBR pour le traitement des eaux usées ; 
• Caractérisation physico-chimique de rejets liquides industriels et proposition de solutions 

de traitement ; 
• Simulations numériques des écoulements supercritiques à l’endroit de canaux avec 

rétrécissement : prise en compte du frottement, de la dispersion et de la turbulence ; 
• Tracé de la ligne à grande vitesse Rabat-Fès ; 
• Etude de la construction d’un ouvrage de franchissement sur la vallée d’El Qati dans le 

cadre de la protection contre les inondations des environnements naturels, architecturaux 
et construits d’Ighil N’Oumgoune ; 

• Barrage Sidi Abbou – Etude hydraulique, hydrologique, dimensionnement et vérification 
de la stabilité statique et sismique (système de digues en remblai) ; 

• Dimensionnement d’une solution de confortement des fouilles du projet Wave à Tanger ; 
• Etude d’une station d’épuration ; 
• Caractérisation physico-chimique des boues des STEPs de l’OCP : Evaluation de la qualité 

agronomique et environnementale. 

Projets de recherche et thèses doctorales 

• Revêtements anti-bactériens et anti-viraux à partir de déchets marins (projet de 
recherche) ; 

• Traitement des eaux contaminées par des margines en utilisant des adsorbants bio-
sourcés (projet de recherche) ; 

• Séquestration de CO2 par de la biomasse spongieuse (projet de recherche) ; 
• Nouvelle approche de formulation de géo-polymères à base d’argile pour la fabrication 

additive (projet de recherche) ; 
• Synthèse de matériaux cimentaires bio-sourcés pour la construction en fabrication 

additive (projet de recherche) ; 
• Nano-cristaux de cellulose pour la conception de plastiques biodégradables (thèse de 

doctorat soutenue) ; 
• Emballage alimentaire et catalyseur par modification des carapaces de crustacés (thèse 

de doctorat soutenue). 

Brevets 

• Films adhésifs antibactériens et antiviraux à base de viologènes réticulables (A. El Kadib, 
N. Katir, M. Boundor, M. A. Benzaouia, National Patent MA. National Patent MA. N°60439. 
15/05/2023). 

• Formulations pulvérisables antibactériennes et antivirales pour des revêtements de 
surface (A. El Kadib, M. Bousmina, M. A. Benzaouia, N. Katir, M. Elfahime, National Patent 
MA. N°58510. 21/11/2022). 

• Procédé de construction à base d’une technologie de structures monolithiques 
(Abderrahim Belabid, Hajar Akhzouz, Hanane Elminor, Hassan Elminor. 30/12/2022). 

Publications scientifiques 

• H.R. Vanaei, A. El Magri, M.A. Rastak, S. Vanaei, S. Vaudreuil, A. Tcharkhtchi. Numerical–
Experimental Analysis toward the Strain Rate Sensitivity of 3D-Printed Nylon Reinforced 
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by Short Carbon Fiber. Materials. 15(24), (2022). https://www.mdpi.com/1996-
1944/15/24/8722 
 

• O. Benmoussa “Population and Economic Development: A Counterintuitive Relationship 
for a Sustainable World”. International Journal of Advanced and Applied Sciences 10(3), 
(2022), pp. 14-25, 2023 
 

• N Hammi, M Kedzierska, N Wronska, N Katir, J Dhainaut, S Royer, M. Bryszewska, K. 
Miłowskac, A. El Kadib.*Boron nitride embedded in chitosan hydrogel as hydrophobic, 
promising metal-free, sustainable antibacterial materials. Materials Advances, 2023, 
https://doi.org/10.1039/D3MA00445G 
 

• N Wrońska,* N Katir, M Nowak-Lange, A El Kadib, K Lisowska. Biodegradable Chitosan-
Based Films as an Alternative to Plastic Packaging. Foods, 12 (2023) 3519 
 

• A. Brik, M. El Kadiri, T. El Assimi, P. Dambruoso, R. Beniazza, G. Gouhier, A. El Kadib, M. 
Lahcini.* Bismuth supported on phosphonium functionalized chitosan as sustainable 
heterogeneous catalysts for one-pot Biginelli condensation. Molecular Catalysis, 548 
(2023) 113422 
 

• N. Hammi,* N. Couzon, T. Loiseau, C. Volkringer, A. El Kadib, S. Royer, J. Dhainaut.* 
Hierarchically Porous ZIF-67/Chitosan Beads with High Surface Area and Strengthened 
Mechanical Properties: Application to CO2 Storage. Materials Today Sustainability, 22 
(2023) 100394 
 

• M. El Kadiri, T. El Assimi, P. Thébault, A. El Meziane, S. Royer, A. El Kadib, G. Gouhier,* 
M. Lahcini.* Bismuth Nanoparticles Supported on Biobased Chitosan as Sustainable 
Catalysts for the Selective Hydrogenation of Nitroarenes. ACS Appl. Nano Mater., 6 
(2023) 4017-4027 
 

• S. Blilid, M. Boundor, N. Katir, M. El Achaby, M. Lahcini, J. P. Majoral, M. Bousmina, A. El 
Kadib.* Expanding chitosan reticular chemistry using multifunctional and thermally-stable 
phosphorus-containing dendrimers. Macromolecules, 56 (2023) 1223-1235 
 

• A. El Kadib, N. Wrońska, K. Lisowska, A. Anouar, N. Katir, K. Miłowska, B. Bielska, M. 
Bryszewska. Functional Bio-Based Chitosan Films: From Material Design to Biological 
Properties. In Functional Materials in Biomedical Applications Edition. Jenny Stanford 
Publishing, 2023, eBook ISBN9781003411468 
 

• E. Boutriouia, T. El Assimia, M. Raihane, R. Beniazza, H. BenYoucef, M. Khouloud, M. Hassen 
V.Baouab, A. El Kadib, M. Lahcini.*Polymethyl methacrylate-g-carboxy-methylcellulose as 
an amphiphilic coating material for slow-release fertilizer. Prog. Org. Coat., 172 (2022) 
107102 
 

• A. Anouar, A. Grirrane, E. Álvarez, N. Katir, A. Primo, H. Garcia,* A. El Kadib.* Nanosized 
copper stabilized on ternary P, N, S-doped graphene from chitosan shellfish waste: 
preparation and catalysis of single and double A3-type amine coupling. Materials Today 
Sustainability, 18 (2022) 100109 
 

• N. Hammi, S. Chen, A. Primo, S. Royer, H. Garcia,* A. El Kadib.* Shaping MOF oxime 
oxidation catalysts as three-dimensional porous aerogels through structure-directing 
growth inside chitosan microspheres. Green Chem., 24 (2022) 4533-4543 
 

• N. Hammi, S. Chen, C. Michon, S. Royer,* A. El Kadib.* Cu nanoparticles embedded on 
reticular chitosan-derived N-doped carbon: Application to the catalytic hydrogenation of 
alkenes, alkynes and N-heteroarenes. Mol. Catalysis, 519 (2022) 112104 
 

https://www.mdpi.com/1996-1944/15/24/8722
https://www.mdpi.com/1996-1944/15/24/8722
https://pubs.rsc.org/en/results?searchtext=Author%3AMaria%20Bryszewska
https://pubs.rsc.org/en/results?searchtext=Author%3AKatarzyna%20Mi%C5%82owska
https://pubs.rsc.org/en/results?searchtext=Author%3AKatarzyna%20Mi%C5%82owska
https://pubs.rsc.org/en/results?searchtext=Author%3AAbdelkrim%20El%20Kadib
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=fr&user=8ZnyYBAAAAAJ&sortby=pubdate&citation_for_view=8ZnyYBAAAAAJ:08ZZubdj9fEC
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=fr&user=8ZnyYBAAAAAJ&sortby=pubdate&citation_for_view=8ZnyYBAAAAAJ:08ZZubdj9fEC
https://doi.org/10.1039/D3MA00445G
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=fr&user=8ZnyYBAAAAAJ&sortby=pubdate&citation_for_view=8ZnyYBAAAAAJ:vRqMK49ujn8C
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=fr&user=8ZnyYBAAAAAJ&sortby=pubdate&citation_for_view=8ZnyYBAAAAAJ:vRqMK49ujn8C
https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/S2468823121007203#!
https://www.researchgate.net/publication/369828518_Hierarchically_Porous_ZIF-67Chitosan_Beads_with_High_Surface_Area_and_Strengthened_Mechanical_Properties_Application_to_CO2_Storage?_sg%5B0%5D=gFceoghkYfysDikYZ-WKAlXl2syQDhZ1s-Sfscv0-z8vdmux-dfSoqpRyAzvDyKSrw2Kmsw4okGNi-lw2IWskosFQvH-FSIo2oDV7FS3.djycxAFj5OYept9JXdM04q6PugG29DzOXAmWCpqjtoMPl4ac2flHPu3NaJIaXqPLzJ20g4EO7W6-W0lhX1rM0A
https://www.researchgate.net/publication/369828518_Hierarchically_Porous_ZIF-67Chitosan_Beads_with_High_Surface_Area_and_Strengthened_Mechanical_Properties_Application_to_CO2_Storage?_sg%5B0%5D=gFceoghkYfysDikYZ-WKAlXl2syQDhZ1s-Sfscv0-z8vdmux-dfSoqpRyAzvDyKSrw2Kmsw4okGNi-lw2IWskosFQvH-FSIo2oDV7FS3.djycxAFj5OYept9JXdM04q6PugG29DzOXAmWCpqjtoMPl4ac2flHPu3NaJIaXqPLzJ20g4EO7W6-W0lhX1rM0A
https://www.sciencedirect.com/science/journal/25892347
https://pubs.acs.org/doi/10.1021/acsanm.3c00333
https://pubs.acs.org/doi/10.1021/acsanm.3c00333
https://www.sciencedirect.com/journal/progress-in-organic-coatings
https://www.sciencedirect.com/journal/progress-in-organic-coatings
https://www.researchgate.net/publication/369639628_Functional_Bio-Based_Chitosan_Films_From_Material_Design_to_Biological_Properties?_sg%5B0%5D=r1kn7QDtkApInYtu3wq4efRnNmY9Khuy3qaI90of-dRj-8vRvFeKcSXq2H0WikNRa-sQxPvjzG1wk-_rK0Xmn9F2xG8tyKSe5tVDXnYT.w1HVxh8CzQcIfmrp5iIn9jpNz5VTpqmYk101lRfoBsyl8SJEbIzK9VrFb9SUmoby5mvOVGdhyJEYn56caOocMw
https://www.researchgate.net/publication/369639628_Functional_Bio-Based_Chitosan_Films_From_Material_Design_to_Biological_Properties?_sg%5B0%5D=r1kn7QDtkApInYtu3wq4efRnNmY9Khuy3qaI90of-dRj-8vRvFeKcSXq2H0WikNRa-sQxPvjzG1wk-_rK0Xmn9F2xG8tyKSe5tVDXnYT.w1HVxh8CzQcIfmrp5iIn9jpNz5VTpqmYk101lRfoBsyl8SJEbIzK9VrFb9SUmoby5mvOVGdhyJEYn56caOocMw
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Évènements et activités 

CLUB WE GREEN EN ACTION : » SUBLIMEZ LE PARC NATIONAL D’IFRANE : 
OUVRONS LES YEUX ! »  

 

Samedi 28 Octobre 2023 ; le club « We Green » des étudiants de l’Université Euromed de 
Fès (UEMF) a organisé une journée de sensibilisation au profit de ses membres à travers la 
visite de plusieurs centres à vocation environnemental ainsi qu’une action de nettoyage 
dans le parc national d’Ifrane. 

Dans le cadre de ces activités à caractère social, le club «We Green », a donné le coup 
d’envoi de cette journée visant la sensibilisation du grand public vis-à-vis des enjeux 
environnementaux avec comme objectif principal : Encourager la réflexion autour des 
problématiques environnementales, créer des habitudes écologiques à travers une action 
de nettoyage et une prise de connaissance des enjeux de biodiversité à travers la visite du 
parc national d’Ifrane, sa station de pisciculture à Ras El Mae et sa maison de la cédraie. La 
journée a été marquée notamment par une action de nettoyage dans la forêt du plan d’eau 
Zerouka I d’Ifrane avec comme ambition de réduire l’impact négatif des déchets et des 
résidus qui affectent l’environnement. 

A noter que Zerrouka I est un Petit plan d’eau piscicole artificiel vidangeable, peu profond. Il 
se trouve sur l’oued Zerrouka (ou Zrouka), principal affluent de l’oued Tizguite. La digue se 
trouve à environ 300m de la source, de telle sorte que les eaux de celle-ci s’y déversent 
directement. La retenue est limitée par un muret en béton, du moins sur la rive ouest. Les 
eaux de la source sont également utilisées pour l’alimentation de la ville d’Ifrane en eau 
potable. 

Au niveau de ce plan d’eau qui fait partie intégrante du Site Ramsar d’Oued Tizguite ; a 
végétation est peu variée (une quinzaine d’espèces à large distribution géographique) et 
bien limitée dans l’espace, les bords du lac étant bétonnés et le faucardage y’est fréquent. 

C’est un plan d’eau à truite, assez protégé, quelque peu intéressant pour les Oiseaux. Il 
abrite peu d’hivernants (moins de 400 oiseaux), le peuplement étant composé surtout de 
plongeurs : foulques macroules et à crête, grèbes castagneux, milouins, morillons et 
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nyrocas, avec parfois des souchets et/ou des colverts. Parmi les nicheurs, la Foulque 
macroule (20-25 couples), la Foulque à crête (environ 10 couples) et le Grèbe castagneux 
(5-8 couples) sont les plus réguliers. 

À souligner enfin que, L’Université Euromed de Fès est une institution d’utilité publique, à 
but non lucratif dotée d’un éco-campus aux normes internationales qui constitue un 
environnement agréable et stimulant pour ses étudiants venant de plus de 40 nationalités. 

Les lauréats de l’UEMF sont outillés de formations portant sur les soft skills, study skills, life-
skills et professional skills et ce profil ; basé sur plusieurs piliers ; permet aux étudiants 
d’acquérir de nombreuses compétences liées notamment au multilinguisme, au 
multiculturalisme, à l’innovation et entrepreneuriat, à l’environnement digital, à la mobilité 
internationale, et au développement durable en plus du pilier de la responsabilité sociale et 
l’écocitoyenneté à travers lesquels on inculque aux étudiants les valeurs du respect de 
l’environnement du développement durable et de la responsabilité civique. 

https://www.oujdacity.net/national-article-157654-fr/club-we-green-en-action-sublimez-le-
parc-national-difrane-ouvrons-les-yeux.html 

https://premiumtravelnews.com/2023/10/30/club-we-green-parc-national-difrane/  

Randonnée Région Taza - Grotte Chaara UEMF STUDENTS  

https://www.youtube.com/watch?app=desktop&v=WbgyU5oYeZY  

https://www.youtube.com/watch?v=erDEg1GsDyc  

Les « Practical Workshops » de la FEMG et de l’EEMGC Master GEGE 1ère année 
et GC 2ème année  

 

Dans le cadre de l’illustration pratique des cours « Systèmes Naturels Perturbés » & « 
Ecologie et Développement Durable » au profit respectivement des étudiants de la 1ère 
année du Master « Génie de l’Environnement et Gestion de l’Eau » et de la 2ème année du 
cycle d’ingénieur en génie civil, une sortie de terrain a été effectuée les 29 et 30 janvier 
2020. 

La première journée a été consacrée à l’étude de la lagune de Moulay Bousselham (Merja 
Zerga), zone humide essentielle à l’équilibre des écosystèmes. 

Les différentes composantes de la biodiversité de cette lagune ont été passées en revue, 
commentées et analysées avec systématiquement un renvoi aux enseignements dispensés. 
Le reste de la journée a été consacré à la visite du site archéologique de « Lexus », ville 
fondée par les Phéniciens au XIIème siècle av. J.C. et l’un des plus anciens centres urbains 
de la Méditerranée occidentale. Le Conservateur du site a expliqué aux élèves-ingénieurs en 

https://www.oujdacity.net/national-article-157654-fr/club-we-green-en-action-sublimez-le-parc-national-difrane-ouvrons-les-yeux.html
https://www.oujdacity.net/national-article-157654-fr/club-we-green-en-action-sublimez-le-parc-national-difrane-ouvrons-les-yeux.html
https://premiumtravelnews.com/2023/10/30/club-we-green-parc-national-difrane/
https://www.youtube.com/watch?app=desktop&v=WbgyU5oYeZY
https://www.youtube.com/watch?v=erDEg1GsDyc
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génie civil les techniques de construction, d’aménagement, de conception et d’utilisation 
des composantes de cette ancienne cité phénicienne. 

La deuxième journée a été consacrée à la visite de la Marina de Tanger où les étudiants ont 
été accueillis par le Président de la SAPT (Société d’Aménagement du Port de Tanger-ville) 
qui a indiqué que le port de Tanger-ville compte parmi les projets d’envergure contribuant 
à ériger la ville du détroit en destination de choix du tourisme de plaisance et de croisière à 
l’échelle internationale et au niveau du bassin méditerranéen en particulier. Une 
présentation de « Tanja Marina Bay » par le Directeur marketing et intelligence stratégique 
de la SAPT a été déroulée et s’en sont suivies la visite du musée « marin », ainsi que la 
présentation du programme de réhabilitation et de mise en valeur des murailles antiques. 

Les étudiants ont également pu visiter le chantier de reconversion de la Marina, projet 
matérialisant parfaitement le slogan « Rendre le port à la ville, unir le port et la ville ». Des 
explications ont été fournies par les ingénieurs chargés de la réalisation du projet et par les 
plongeurs du site. Un échange fructueux étudiants-ingénieurs a alors porté sur les 
méthodologies employées dans cette reconversion. 

In fine, une visite de la partie opérationnelle du port de plaisance de la Marina a eu lieu, 
détaillant les aspects techniques de ses composantes on-shore et off-shore présentées par 
le Directeur du port qui a également donné un aperçu sur l’historique des travaux, les 
aménagements réalisés et les travaux en cours pour rendre le domaine marin à la 
population tangéroise et faire de cette cité une destination incontournable du tourisme de 
plaisance et de croisière dans le bassin méditerranéen. 

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/les-practical-workshops-de-la-femg-
et-de-leemgc-master-gege-1ere-0  

Canyoning au cascade Ait Smail  

 

Une journée canyoning pour les amoureux de la nature et des grandes sensations. Activité 
réservée au non-débutants. 

https://ueuromed.org/evenements/activites-des-etudiants/canyoning-au-cascade-ait-
smail?page=1  

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/les-practical-workshops-de-la-femg-et-de-leemgc-master-gege-1ere-0
https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/les-practical-workshops-de-la-femg-et-de-leemgc-master-gege-1ere-0
https://ueuromed.org/evenements/activites-des-etudiants/canyoning-au-cascade-ait-smail?page=1
https://ueuromed.org/evenements/activites-des-etudiants/canyoning-au-cascade-ait-smail?page=1
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2024 : l'Université Euromed de Fès au cœur de l'action pour les ODD 

Action de nettoyage 

Une action de nettoyage à ZROUKA, situé à l’entrée de lal ville d’IFRANE, grâce à cette action, 
les passagers du lac ne seraient plus exposés à une vue gênante et désagréable d’ordures 
éparpillées tout au long du chemin. Aussi, cette compagne ambitionne de réduire l'impact 
négatif des déchets et des résidus qui affectent l'environnement et entrainent une pollution. 

https://www.linkedin.com/posts/club-we-green-uemf-946a45292_une-action-de-
nettoyeag-%C3%A0-zrouka-situ%C3%A9-a-activity-7138633128520073216-
v_sw?utm_source=share&utm_medium=member_desktop 

Sensibilisation à la protection de la Biodiversité Aquatique  

 

 

https://www.linkedin.com/posts/club-we-green-uemf-946a45292_une-action-de-nettoyeag-%C3%A0-zrouka-situ%C3%A9-a-activity-7138633128520073216-v_sw?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/club-we-green-uemf-946a45292_une-action-de-nettoyeag-%C3%A0-zrouka-situ%C3%A9-a-activity-7138633128520073216-v_sw?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/club-we-green-uemf-946a45292_une-action-de-nettoyeag-%C3%A0-zrouka-situ%C3%A9-a-activity-7138633128520073216-v_sw?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
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La station de pisciculture Ras El ma été notre deuxième escale, La mission principale de la 
station de pisciculture de Ras El Mae est de développer la Salmoniculture pour assurer les 
repeuplement des parcours de pêche et l'éducation à l'environnement et sensibilisation à la 
protection de la biodiversité aquatique avec un riche programme d'excursions et des ateliers 
dédiés à l'environnement, à sa protection et au développement de la pêche sportive réalisées 
régulièrement, au profit des écoliers afin de promouvoir la sensibilisation aux principaux 
problèmes écologiques des poissons notamment la surpêche, les méthodes de pêche 
préjudiciables à l'environnement et la dégradation de l'habitat. 

https://www.linkedin.com/posts/club-we-green-uemf-946a45292_la-station-de-
pisciculture-ras-el-ma-%C3%A9t%C3%A9-activity-7138628112249933825-
HYJN?utm_source=share&utm_medium=member_desktop 

Visite de la Maison de la Cédraie : découverte des écosystèmes 

Visite de la Maison de la Cédraie, située en plein cœur de la foret d’AZROU, constitue un 
centre de découverte des écosystèmes de la cédraie, de sa gestion et de ses biens et services, 
elle joue également le rôle de la pierre angulaire pour sensibiliser et éduquer les touristes et 
les habitants au rôle vital que représente la forêt de cèdre pour l’équilibre écologique et pour 
l’avenir du Maroc.   

https://www.instagram.com/p/CzLqH6Zs-Jb/?igsh=MzRlODBiNWFlZA== 

 

https://www.linkedin.com/posts/club-we-green-uemf-946a45292_la-station-de-pisciculture-ras-el-ma-%C3%A9t%C3%A9-activity-7138628112249933825-HYJN?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/club-we-green-uemf-946a45292_la-station-de-pisciculture-ras-el-ma-%C3%A9t%C3%A9-activity-7138628112249933825-HYJN?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/club-we-green-uemf-946a45292_la-station-de-pisciculture-ras-el-ma-%C3%A9t%C3%A9-activity-7138628112249933825-HYJN?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.instagram.com/p/CzLqH6Zs-Jb/?igsh=MzRlODBiNWFlZA
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Présentation des Objectifs de Développement Durable (ODD). 

Nous présentons notre première activité, dans le but est de se familiariser avec nos chers 
membres WE GREEN, par une présentation des Objectifs de Développement Durable (ODD). 

https://www.linkedin.com/posts/club-we-green-uemf-946a45292_nous-
pr%C3%A9sentons-notre-premi%C3%A8re-activit%C3%A9-activity-7117957803733843968-
89BZ?utm_source=share&utm_medium=member_desktop 

PLANETFLIX ; Célèbre la durabilité 

https://www.linkedin.com/posts/club-we-green-uemf-946a45292_nous-pr%C3%A9sentons-notre-premi%C3%A8re-activit%C3%A9-activity-7117957803733843968-89BZ?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/club-we-green-uemf-946a45292_nous-pr%C3%A9sentons-notre-premi%C3%A8re-activit%C3%A9-activity-7117957803733843968-89BZ?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/club-we-green-uemf-946a45292_nous-pr%C3%A9sentons-notre-premi%C3%A8re-activit%C3%A9-activity-7117957803733843968-89BZ?utm_source=share&utm_medium=member_desktop


                                                                                                      
 
 
                       

13 | P a g e  
 

Ravi de partager le succès de l'événement PLANETFLIX, un voyage cinématographique axé 
sur la durabilité organisée par la Global Shapers Community Fez en collaboration avec le WE 
Green Club de l'Université Euro-Méditerranéenne de Fès. Une fusion inspirante de 
documentaires stimulants, de discussions captivantes et d'une communauté dynamique 
dédiée à façonner un avenir plus durable. Reconnaissant pour les efforts collaboratifs qui ont 
fait de cet événement un succès retentissant. 

https://www.linkedin.com/posts/mohammed-o-441220129_planetflix-globalshapers-
wegreenclub-activity-7132297857616764928-
g0kU?utm_source=share&utm_medium=member_desktop 

Activité de Recyclage  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Création d’un chef d’œuvre « Sapin de Noel » à travers le recyclage de plusieurs objets à 
savoir : bouteilles d’eau, gobelets, bâtonnets, bouchons. 

https://www.instagram.com/reel/C1NLd3ysWRK/?igsh=MzRlODBiNWFlZA==    
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Formation « How to be the Coolest »  

L’é c o -re s p o n s a b ilit é  a u  s e in  d e  n o t re  c o m m u n a u t é  : L’action s’est déroulée en 2 parties 
essentielles : Une partie théorique où nous avons parcouru les essentiels à savoir concernant 
comment être responsable, puis une partie pratique où tout un chacun a pu partager un mot 
pour sensibiliser tous ceux qui nous entourent. 

https://www.instagram.com/reel/C4eKOH4MNZf/?igsh=MzRlODBiNWFlZA== 

Organisation d’une activité de jardinage  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Le Club Rotaract UEMF organise une activité de Jardinage avec les enfants de BAB 
KHOUKHA. 

https://www.instagram.com/reel/C1KwYwNsShy/?igsh=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D 

https://www.instagram.com/reel/C4eKOH4MNZf/?igsh=MzRlODBiNWFlZA
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Wahid BENKHADDA remporte le Prix de la Meilleure Communication Orale au 
Symposium International ISMESH 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nous sommes fiers d'annoncer que M. Wahid BENKHADDA, doctorant en quatrième année 
de thèse a remporté le prestigieux prix de la meilleure communication orale lors du 
Symposium International ISMESH 2024. Cette distinction lui a été décernée pour son exposé 
exceptionnel durant l'événement, qui s'est tenu les 7 et 8 Mai à l’Ecole Supérieure de 
Technologie à Fès. 

La participation de M. BENKHADDA dans ce symposium s’est inscrite dans le cadre de son 
projet de thèse dans le domaine de la chimie des matériaux et de l'environnement, dans lequel 
il soulève la question des margines des olives; un problème répandu au niveau régional, 
national mais aussi dans toute la région du bassin méditerranéen. 

Nous adressons nos plus sincères félicitations à M. Wahid BENKHADDA pour cette 
reconnaissance méritée qui souligne l’engagement de l’UEMF et de sa communauté envers 
l'excellence académique et la recherche innovante. 

https://ueuromed.org/actualites/cedoc/wahid-benkhadda-remporte-le-prix-de-la-
meilleure-communication-orale-au-symposium 
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THE Impact Ranking :  1ère au niveau régional dans la catégorie ODD 15 : Vie 
Terrestre 
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Strengthening collaborations for sustainable agriculture 

L'Université Euromed de Fès a accueilli une délégation américaine dans le cadre du 
programme LeadAR, un projet de l'Université de l'Arkansas axé sur la formation de leaders 
dans le domaine de l'agriculture et de l'économie durable. La visite, menée par des 
professionnels de l'industrie et des chercheurs, a été accueillie par le Pr. Salim Bounou, Vice-
président en charge de la Recherche et des Partenariats, et a offert une opportunité 
d'explorer des synergies pour le développement agricole durable au Maroc. 

À travers cette rencontre, l'UEMF réaffirme son engagement envers des solutions innovantes 
pour un avenir plus vert et plus responsable. 

https://www.linkedin.com/posts/universit-euro-m-diterran-enne-de-f-s_sustainability-
uemf-myuemf-activity-7248975557097402368-
r0lb?utm_source=share&utm_medium=member_desktop 

 

: Conso 
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L’UEMF célèbre la Journée Internationale de la Montagne autrement 

Le 1er mars 2024, l'Université Euromed de Fès a organisé un colloque international intitulé « 
Restaurer les écosystèmes de montagnes : cas de la région de Fès-Meknès », en collaboration 
avec plusieurs partenaires, dont l'Institut des Sciences Juridiques et Politiques (ISJP) et le 
Réseau Africain pour le Développement Durable (RA2D). L'événement, organisé en écho à la 
Journée internationale de la montagne, a abordé les défis de la restauration des écosystèmes 
montagnards, en lien avec l'initiative de la Décennie des Nations Unies pour la restauration 
des écosystèmes (2021-2030). 

Sur deux jours, le colloque a rassemblé des experts, des chercheurs et des acteurs de terrain 
pour discuter des problématiques écologiques et du développement durable en montagne à 
travers des panels centrés sur les enjeux sociaux, économiques et politiques de cette 
thématique. La deuxième journée s'est déroulée dans la commune de Tazouta, avec des 
activités pratiques telles que randonnées, ateliers de sensibilisation, et expositions de 
produits locaux. Cette édition a permis de souligner l'importance de la préservation des 
écosystèmes montagnards tout en impliquant les populations locales et en renforçant 
l'économie solidaire. 

https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/luemf-celebre-la-journee-
internationale-de-la-montagne-autrement 

 



Rapport ODD16 
Paix, Justice et Institutions 

efficaces 
2024



                                                                                                      
 
 
                       

2 | P a g e  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Introduction........................................................................................................................ 3 
Gouvernance de l’UEMF ................................................................................................... 3 
Médiateur ............................................................................................................................ 4 

Formations en droit, sciences politiques et alliance des civilisations ..................... 5 
Activités UEMF .................................................................................................................. 7 
Autres évènements .......................................................................................................... 21 

2024 : l'Université Euromed de Fès au cœur de l'action pour les ODD ................ 22 

 
  



                                                                                                      
 
 
                       

3 | P a g e  
 

Rapport ODD16 : Paix, Justice et Institutions 
efficaces  

Introduction 

L’UEMF met les principes et valeurs suivants au cœur de son mode de fonctionnement :  

 ouverture sur le monde (langues, cultures, …), inclusion, modération, tolérance, 
interculturalité et partage ; 

 lutte contre toute discrimination basée sur l’origine, la situation familiale, le genre 
(rapport ODD5), le handicap ou la croyance ; 

 équité et lutte contre les inégalités (rapport ODD10) 
 égalité des chances, de genre et des opportunités ; 
 citoyenneté basée sur le civisme, la civilité, l’engagement, le sens des devoirs et de 

l’intérêt commun ainsi que le respect d’autrui et de l’environnement ;  
 médiation et résolution des conflits. 

Gouvernance de l’UEMF 

L’Université Euromed de Fès (UEMF) est constituée sous forme d’association à but non 
lucratif (selon le Dahir de 1958), prenant appellation de Fondation. Elle jouit du statut d’Utilité 
Publique et elle est placée sous la Haute Présidence d’Honneur de Sa Majesté Le Roi, 
Mohammed VI. 

 

Les instances de Gouvernance et de Gestion sont : 

1. L’Assemblée Générale 

2. Le Conseil d’Orientation, de Surveillance et de Développement (COSD) appelé aussi 
Conseil d’Administration (CA) 

3. Le Chancelier 
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4. Le Bureau de la Fondation 

5. Le Président de l’Université 

6. Le Conseil d’Université 

7. Le Conseil Scientifique  

8. Le Comité de Gestion 

9. Le Comité de Coordination  

Les instances de gouvernance l’UEMF, ainsi que toutes ses composantes (établissements, 
directions, centres, …) travaillent dans un esprit d’équipe démocratique, participatif et inclusif, 
et prônent la responsabilité, la transparence et la reddition des comptes. Les rapports des 
instances et les décisions sont partagés et communiqués aux parties prenantes. 

Les règlements internes de l’UEMF et de ses établissements, sont validés par les instances et 
transmis à toutes les parties prenantes. Les règlements sont basés sur la législation nationale, 
le respect des droits du citoyen et de la constitution du Royaume. Les règlements précisent 
le mode de désignation et / ou d’élection des membres d’instances. 

L’UEMF dispose de chartes et de politiques validées par la Présidence : responsabilité sociale 
et sociétale, efficacité énergétique, responsabilité numérique, assurance qualité, égalité 
femmes hommes, lutte contre les discriminations … 

Elle fait un grand effort pour sensibiliser la communauté à ces politiques et veille à ce que 
tout un chacun connaisse ses droits et ses devoirs, dans un cadre de sérénité et de respect 
mutuel. 

Médiateur 

Le médiateur a pour mission de contribuer à l’instauration d’un climat de travail serein, 
agréable et respectueux de tous. Il aide à la résolution à l’amiable des conflits entre les parties 
impliquées dans un litige. 

https://ueuromed.org/le-mediateur-de-luemf  

Prérogatives 

En cas de conflit, la communauté universitaire (enseignants-chercheurs, étudiants et 
personnel administratif et de soutien) peut saisir le médiateur qui étudie le dossier pour 
s’assurer que son contenu relève de sa compétence. En cas d’irrecevabilité, il en informe le 
Président de l’Université ou il peut également rediriger la saisine vers les services idoines. Il 
peut faire des investigations, rencontrer toutes les parties de manières individuelle et/ou 
collective et fait des recommandations aux parties qui sont libres de les appliquer ou non. 

Dans un esprit de prévention des conflits et pour aider à la cohésion des équipes, il a aussi 
pour mandat de faire des rencontres avec les différents services pour aider à l’instauration 
d’un climat de travail apaisé et cordial. 

Le Médiateur agit en toute indépendance, transparence et discrétion. Il n’est investi d’aucun 
pouvoir de décision, d’injonction ou de coercition. 

Il rend compte de sa mission au Président de l’UEMF et prépare annuellement un rapport 
d’activité dans le respect des règles de discrétion et de confidentialité. 

Cas qui ne peuvent faire l’objet d’une médiation : 

https://ueuromed.org/le-mediateur-de-luemf
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 cas graves relevant plutôt de la justice ; 
 situation de conflit qui ne relève du cadre de travail ; 
 l’une des parties ne souhaite pas de médiation ; 
 situations à caractère académique qui relèvent plutôt des Établissements (cas 

d’échec des étudiants, notes, examens, stages, …) ou relevant de la Direction des 
Ressources Humaines. 

Formations en droit, sciences politiques et alliance des civilisations 

Licence en Sciences Politiques et Juridiques 

https://ueuromed.org/institut-euromed-des-sciences-juridiques-et-politiques/filieres/licence-en-
sciences-politiques-et  

La Licence en sciences politiques et juridiques dispense des savoirs généralistes dans le 
domaine des sciences sociales du politique et du droit qui se spécialisent progressivement 
en vue de préparer les étudiants à l’un des masters de la discipline ou d’autres spécialités 
avoisinantes, par la transmission d’outils d’analyse et de décryptage des réalités politiques 
contemporaines de l’Euro-Méditerranée. 

Cette licence opère par une mise en perspective des théories et des données de sciences 
politiques et juridiques par une contextualisation Euro-Méditerranéenne et des comparaisons 
à l’échelle mondiale. 

L’objectif de la formation en Licence en sciences politiques et juridiques est de permettre aux 
étudiants : 

 D’identifier et de connaître les acteurs politiques, économiques, administratifs et 
sociaux à l’échelle locale, nationale, Euro-Méditerranéenne et mondiale. 

 De comprendre les principes d’analyse du monde contemporain relatifs aux régimes 
politiques, aux systèmes juridiques et sociaux et aux conflits nationaux et 
internationaux. 

 De maîtriser les mécanismes d’analyse des principaux enjeux du monde 
contemporain, tels que les problèmes environnementaux, de développement et les 
conflits. 

 De savoir mobiliser les concepts et les méthodes de différentes disciplines pour 
comprendre et analyser les différents aspects du monde contemporain. 

Master Politiques Méditerranéennes et Africaines 

https://ueuromed.org/institut-euromed-des-sciences-juridiques-et-politiques/filieres/master-
politiques-mediterraneennes  

Le Master Politiques Méditerranéennes et Africaines est une formation pluridisciplinaire 
(droit, économie, géopolitique, stratégie, paix et sécurité internationale, diplomatie, 
environnement, énergie, développement, négociations…) et articulant les dimensions 
théoriques et méthodologiques. 

Ayant une vocation professionnalisante, il tend à transmettre les outils d’explication 
indispensables à la compréhension des phénomènes internationaux. Il se base sur une 
formation de pointe dispensée aussi bien par des enseignants internationaux que par des 
praticiens. 

Parmi les objectifs de cette formation, nous retrouvons : 

 L'approfondissement des connaissances en politique et en droit international ; 

https://ueuromed.org/institut-euromed-des-sciences-juridiques-et-politiques/filieres/licence-en-sciences-politiques-et
https://ueuromed.org/institut-euromed-des-sciences-juridiques-et-politiques/filieres/licence-en-sciences-politiques-et
https://ueuromed.org/institut-euromed-des-sciences-juridiques-et-politiques/filieres/master-politiques-mediterraneennes
https://ueuromed.org/institut-euromed-des-sciences-juridiques-et-politiques/filieres/master-politiques-mediterraneennes
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 L'appropriation des instruments conceptuels et techniques relatifs aux relations 
internationales et à la diplomatie en saisissant les caractéristiques et contraintes des 
pratiques propres à l’espace Euromed et africain; 

 La perception des enjeux, défis et opportunités de la formation des politiques 
étrangères, de la coopération internationale et des mécanismes des politiques 
publiques adoptés par les ordres étatiques.  

 La maîtrise des dimensions de la coopération et de développement en Afrique et en 
Euro-méditerranée ; 

 L'intelligence des dynamiques des conflits et des processus de leur résolution ; 
 La connaissance des problèmes et enjeux de sécurité internationale ; 
 L'aptitude à concevoir un cadre approprié à l’analyse d’un problème et à 

l’interprétation des données recueillies ; capacité à présenter l’état du savoir et des 
débats sur une situation ou un problème relevant des relations internationales. 

Master Droit des Affaires parcours franco-marocain délocalisé à l'UEMF 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/nouvelle-formation-master-droit-des-affaires-
parcours-franco-marocain  

En partenariat avec l'Ecole de droit de la Sorbonne, EBS propos une nouvelle formation : Le 
Master de droit des affaires . 

Ce Master s'articule autour de matières fondamentales dans le domaine de : 

 Droit français des affaires ; 
 Droit civil des affaires ; 
 Technique contractuelle ; 
 Droit international privé ; 
 Droit de l’arbitrage 
 Droit des sociétés; 
 Droit des entreprises en difficulté ; 
 Droit bancaire; 
 Propriété intellectuelle; 
 Droit fiscal ; 
 Droit de la concurrence....  

Une initiation au droit marocain des affaires ainsi que des cours de droit africain des affaires 
(OHADA) sont également intégrés dans le cursus. 

Un stage en cabinet d’avocat ou dans un service juridique fait partie de la formation, ainsi 
que la rédaction d’un mémoire. 

Master spécialisé en Gestion des conflits et alliance des civilisations 

https://ueuromed.org/institut-euromed-des-sciences-juridiques-et-
politiques/filieres/gestion-des-conflits-et-alliance  

• Doter l’étudiant de riches connaissances puisées à la source de plusieurs disciplines 
relevant des sciences humaines et sociales et des sciences juridiques et politiques. 

• Permettre aux étudiants de mieux comprendre la complexité des enjeux et des défis 
de notre temps, et l’importance de la mise en place de processus de dialogue et 
d’alliance des civilisations, comme gage de préservation du devenir de la planète et 
de l’humanité. 

• Préparer l’étudiant à être en mesure, suite à ses deux années de formation, de 
réaliser des analyses multidirectionnelles sur différents types de guerres et de 
conflits, proposer des solutions innovantes et des process de veille, jeter les jalons 
de réflexions prospectives sur les risques de chaos dévastateurs à venir, élaborer les 
moyens de les anticiper et de les dépasser.  

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/nouvelle-formation-master-droit-des-affaires-parcours-franco-marocain
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/nouvelle-formation-master-droit-des-affaires-parcours-franco-marocain
https://ueuromed.org/institut-euromed-des-sciences-juridiques-et-politiques/filieres/gestion-des-conflits-et-alliance
https://ueuromed.org/institut-euromed-des-sciences-juridiques-et-politiques/filieres/gestion-des-conflits-et-alliance
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Activités UEMF 

Journée culture amazighe en partenariat avec la fondation Adrar 

 

https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/pcb.3060345554239804/306034190424016
9/ 

Conférence en plein air, dans le site de Lalla Yeddouna, sur le droit de l'OHADA. 
L'espace OHADA : Une communauté de 17 Etats d'Afrique centrale, de l'Ouest et de 
l'Océan Indien. L'OHADA est ouverte à l'adhésion de tout État, membre ou non de 

l'Union Africaine. 

 

https://ueuromed.org/es/news/anuncios-varios/conference-en-plein-air-dans-le-site-de-
lalla-yeddouna-sur-le-droit-de-lohada  

https://www.ohada.com/actualite/6506/universite-euromed-de-fes-conference-du-31-
octobre-2022-sur-lohada.html  

https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/pcb.3060345554239804/3060341904240169/
https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/pcb.3060345554239804/3060341904240169/
https://ueuromed.org/es/news/anuncios-varios/conference-en-plein-air-dans-le-site-de-lalla-yeddouna-sur-le-droit-de-lohada
https://ueuromed.org/es/news/anuncios-varios/conference-en-plein-air-dans-le-site-de-lalla-yeddouna-sur-le-droit-de-lohada
https://www.ohada.com/actualite/6506/universite-euromed-de-fes-conference-du-31-octobre-2022-sur-lohada.html
https://www.ohada.com/actualite/6506/universite-euromed-de-fes-conference-du-31-octobre-2022-sur-lohada.html
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Conférence du Dre. Fayrouz Faouzi, sociologue et consultante en droit d’immigration à 
Montréal 

 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/conference-du-dre-fayrouz-faouzi-
sociologue-et-consultante-en-droit  

Conférence de l’ancien ministre hongrois de la Justice, Eurodéputé et ami du Maroc, M. 
Laszlo Trocsanyi autour de la politique européenne de voisinage en présence des 

étudiants et membres du personnel de l’UEMF 

 

https://ueuromed.org/evenements/personnalites/m-laszlo-trocsanyi-depute-au-parlement-
europeen-et-ancien-ministre  

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/conference-du-dre-fayrouz-faouzi-sociologue-et-consultante-en-droit
https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/conference-du-dre-fayrouz-faouzi-sociologue-et-consultante-en-droit
https://ueuromed.org/evenements/personnalites/m-laszlo-trocsanyi-depute-au-parlement-europeen-et-ancien-ministre
https://ueuromed.org/evenements/personnalites/m-laszlo-trocsanyi-depute-au-parlement-europeen-et-ancien-ministre
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L'initiative GERIS a pour objectif de réunir les acteurs communautaires d’Europe et 
d’ailleurs, leur permettant d’apprendre les uns des autres, d’explorer des partenariats, 

d’acquérir de nouvelles compétences et d’intensifier les expériences positives de 
coexistence dans des sociétés pluralistes 

 

https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/pcb.3148342808773411/314829532877815
9/ 

Événement festif organisé le 23/12/2021, une ode à nos valeurs plurielles, à notre richesse 
et à notre diversité  

https://fb.watch/ePcy-zwQhZ/ 

Conférence "Tourisme culturel et religieux : ressources, enjeux et perspectives" animée 
par "l'Association des Acteurs du Tourisme Culturel et Religieux - Sénégal" le 27/10/2021 

https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/pcb.2992436994363994/299242086769894
0 

https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/pcb.3148342808773411/3148295328778159/
https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/pcb.3148342808773411/3148295328778159/
https://fb.watch/ePcy-zwQhZ/
https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/pcb.2992436994363994/2992420867698940
https://www.facebook.com/UniversiteEuromed/photos/pcb.2992436994363994/2992420867698940
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Conférence sur "La Protection des données à caractère personnel dans le milieu des 
personnes sous handicap" animée par M. Omar Seghrouchni, président de la CNDP 
(Commission Nationale de Contrôle de la Protection des Données à caractère Personnel) 

 

https://ueuromed.org/evenements/personnalites/omar-seghrouchni-president-de-la-cndp  

Conférence de M. Rik DAEMS : Président l’Assemblée Parlementaire du Conseil de l’Europe 

 

https://ueuromed.org/evenements/personnalites/m-rik-daems-president-lassemblee-
parlementaire-du-conseil-de-leurope 

  

https://ueuromed.org/evenements/personnalites/omar-seghrouchni-president-de-la-cndp
https://ueuromed.org/evenements/personnalites/m-rik-daems-president-lassemblee-parlementaire-du-conseil-de-leurope
https://ueuromed.org/evenements/personnalites/m-rik-daems-president-lassemblee-parlementaire-du-conseil-de-leurope
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L’interface science-politique dans la région Euromed : coopération, internationalisation, 
partage et intégration régionale à l'ordre du jour 

Cette conférence a eu lieu le 16 septembre 2022 à 
l'éco-campus de l'Université Euromed de Fès et vise 
à souligner l’importance du dialogue dans le 
processus de la coopération et de l'intégration 
régionales. 

https://www.leconomiste.com/flash-infos/fes-l-uemf-
inaugure-son-cycle-de-conferences-internationales   

https://www.ueuromed.org/actualites/cycle-de-
conferences/linterface-science-politique-dans-la-region-
euromed-cooperation  

 

Participation of Pr. Maha GMIRA in the 9th Environment for Europe Ministerial 
Conference 

Pr. Maha Gmira a présenté la vision de l'Université Euromed de Fès et son profond 
engagement pour la réalisation des ODD et pour étendre le Plan d'Action ODD Méditerranée 
à l'horizon 2030. 

 

 

RIEMAS sur LinkedIn : #Throwback #achievement #SDGs 

  

https://www.leconomiste.com/flash-infos/fes-l-uemf-inaugure-son-cycle-de-conferences-internationales
https://www.leconomiste.com/flash-infos/fes-l-uemf-inaugure-son-cycle-de-conferences-internationales
https://www.ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/linterface-science-politique-dans-la-region-euromed-cooperation
https://www.ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/linterface-science-politique-dans-la-region-euromed-cooperation
https://www.ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/linterface-science-politique-dans-la-region-euromed-cooperation
https://ca.linkedin.com/in/maha-g-68175613a?trk=public_post_share-update_update-text
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:6984066601121677312?updateEntityUrn=urn%3Ali%3Afs_feedUpdate%3A%28V2%2Curn%3Ali%3Aactivity%3A6984066601121677312%29
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L’UEMF accueille l’événement des jeunes du 9ème Forum Mondial des Nations Unies sur 
l'Alliance des Civilisations 21 novembre 2022 

 

L’université Euromed de Fès (UEMF) accueille, du 21 au 23 novembre 2022, l’événement des 
jeunes du 9ème Forum Mondial de l'Alliance des Civilisations des Nations Unies (UNAOC) qui 
se tient à Fès.  

Le Forum Mondial de l’Alliance des Civilisations des Nations Unies se tient pour la première 
fois sur le continent africain. Dû au leadership de Sa Majesté le Roi Mohammed VI, concernant 
la paix dans le monde, la promotion du dialogue interculturel et interculturel, du vivre 
ensemble et de l’inclusion, ce Forum se tient au Maroc et particulièrement dans la ville 
spirituelle et ancestrale de Fès, qui abrite la plus ancienne université au monde, toujours en 
exercice, l’Université Al Qarawiyine, qui était la base arrière de l’âge d’or de la civilisation 
musulmane en Andalousie en fournissant et en partageant science et savoirs avec la 
péninsule ibérique et par ricochet avec l’Europe et le monde. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-accueille-levenement-des-jeunes-du-
9eme-forum-mondial-des  

Miguel Ángel Moratinos Cuyaubé, Haut-Représentant des Nations Unies pour l’Alliance 
des civilisations 

 

Dans le cadre du 9ème Forum Mondial de l'Alliance des Civilisations des Nations Unies qui se 
tient à Fès (UNAOC) du 21 au 24 Novembre, M. Miguel Ángel Moratinos Cuyaubé s'est rendu 
à l'UEMF à l'occasion du forum des jeunes qui s'est déroulé à l'Université Euromed de Fès en 
marge de cet événement.  

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-accueille-levenement-des-jeunes-du-9eme-forum-mondial-des
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-accueille-levenement-des-jeunes-du-9eme-forum-mondial-des
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M. Moratinos Cuyaubé a consacré sa carrière professionnelle et politique aux relations 
internationales et à la coopération pour le développement, ayant notamment occupé les 
fonctions de Ministre des affaires étrangères et de la coopération (2004-2010), présidé le 
Conseil de sécurité des Nations Unies et assuré les présidences en exercice de l’Organisation 
pour la sécurité et la coopération en Europe (OSCE), du Conseil de l’Europe et du Conseil de 
l’Union européenne. 

M. Moratinos Cuyaubé a également occupé plusieurs fonctions au niveau national, 
notamment celles de Directeur général adjoint pour l’Afrique du Nord (1987-1991), Directeur 
de l’Institut de coopération avec le monde arabe (1991-1993) et Directeur général pour la 
politique étrangère en Afrique et au Moyen-Orient (1993-1996).  Il a également participé à 
l’organisation, en 1992, de la Conférence de Madrid pour la paix au Moyen-Orient. 

Il a débuté sa carrière diplomatique en tant que Chef de la Section de coordination pour 
l’Europe de l’Est (1977-1980).  Il a ensuite été nommé Premier Secrétaire puis Chargé d’affaires 
de l’ambassade de l’Espagne en ex-Yougoslavie (1980-1984), puis Conseiller politique au 
Maroc (1984-1987).  Après avoir été, en 1996, Ambassadeur de l’Espagne en Israël, M. 
Moratinos Cuyaubé a été nommé, par l’Union européenne, Représentant spécial pour le 
processus de paix au Moyen-Orient (1996-2003), fonction au cours de laquelle il a fait la 
promotion des accords de paix et a agi, au nom de l’Union européenne, pour promouvoir le 
dialogue israélo-arabe. 

https://ueuromed.org/evenements/personnalites/miguel-angel-moratinos-cuyaube-haut-
representant-des-nations-unies-pour  

Création de la chaire alliance des civilisations au sein de l’Université et nomination de 
Abdelhak Azzouzi comme président 

 

La création de cette chaire universitaire fut décrétée lors de la 9ème édition du Forum 
mondial de l’alliance des civilisations des Nations unies (UNAOC) tenue à Fès les 22-23 
novembre 2022. Le Haut représentant de l’UNAOC, SE Miguel Angel Moratinos, lors d’une 
conférence de presse organisée à l’issue du forum avait annoncé la création de cette chaire 
au sein de l’université Euromed de Fès. 

Le Pr. Abdelhak Azzouzi est membre fondateur, membre du CA de l’université Euromed de 
Fès. Il est professeur des universités, spécialiste de la diplomatie, de la stratégie, des relations 
internationales et de la science politique comparée. Il a créé et dirigé plusieurs centres de 
recherche et de développement. Il a initié et organisé les forums de Fès sur l’Alliance des 
civilisations et ceux sur l’Union pour la Méditerranée. Le Pr. Abdelhak Azzouzi a rédigé aussi 
une trentaine d’ouvrages dont neuf volumes sur l’Alliance des civilisations et la diversité 

https://ueuromed.org/evenements/personnalites/miguel-angel-moratinos-cuyaube-haut-representant-des-nations-unies-pour
https://ueuromed.org/evenements/personnalites/miguel-angel-moratinos-cuyaube-haut-representant-des-nations-unies-pour
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culturelle. Il a publié plus de 1500 chroniques internationales. Il est membre consultant auprès 
de plusieurs organismes nationaux et internationaux. Il a reçu plusieurs distinctions et prix 
internationaux dont celui de l’Assemblée parlementaire méditerranéenne pour son 
engagement dans le rapprochement entre les deux rives de la Méditerranée. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/abdelhak-azzouzi-nouveau-president-
de-la-chaire-alliance-des  

L'UEMF a organisé une soirée artistique à l'honneur des participants à l'événement des 
jeunes du Forum UNAOC 21 novembre 2022 

En marge du 9ème Forum mondial de l'Alliance des Civilisations des Nations Unies (UNAOC), 
l’Université Euromed de Fès a organisé, le 21 novembre 2022, une soirée artistique à l'honneur 
des différentes délégations et participants à l'événement des jeunes du Forum UNAOC abrité 
par l'UEMF. 

De nombreuses prestations interprétées par les étudiants de l'UEMF ont été au rendez-vous 
pour célébrer la diversité culturelle, les valeurs de la paix et le patrimoine universel commun. 

 

  

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/abdelhak-azzouzi-nouveau-president-de-la-chaire-alliance-des
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/abdelhak-azzouzi-nouveau-president-de-la-chaire-alliance-des
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Message de SM le Roi Mohammed VI aux participants au 9ème forum mondial de l'alliance 
des civilisations des Nations Unies 

 

A l'occasion du 9ème Forum mondial de l'Alliance des Civilisations des Nations Unies 
(UNAOC), Le Roi Mohammed VI a adressé, mardi 22 novembre, un message aux participants. 

L’Université Euromed de Fès est mentionnée dans le message Royal. 

Voici le texte intégral du message royal, dont lecture a été donnée par André Azoulay, 
Conseiller du souverain : https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/message-de-
sm-le-roi-mohammed-vi-aux-participants-au-9eme-forum  

https://www.youtube.com/watch?v=o7CyvQMPN5Q  

L’Université Euromed de Fès reçoit le chef de la diplomatie européenne, M. Josep Borrell 
06 janvier 2023 

 

L’université Euromed de Fès (UEMF) a accueilli, ce vendredi 06 janvier 2023, le Haut 
représentant de l'Union européenne pour les Affaires étrangères et la Politique de sécurité et 
vice-président de la Commission européenne (CE), SE. Josep Borrell Fontelles. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/message-de-sm-le-roi-mohammed-vi-aux-participants-au-9eme-forum
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/message-de-sm-le-roi-mohammed-vi-aux-participants-au-9eme-forum
https://www.youtube.com/watch?v=o7CyvQMPN5Q
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Après sa première visite à l’UEMF en 2019, M. Borrell, accompagné d'une délégation 
composée de hauts responsables, s’est rendu à l’Université Euromed de Fès pour une visite 
de courtoisie et aussi pour donner une conférence sur le thème « Nos responsabilités 
stratégiques dans le contexte géopolitique actuel ». 

Ont assisté à cette conférence plusieurs hauts responsables marocains et européens et aussi 
des étudiants et des enseignants-chercheurs de l’UEMF dans un grand amphi archicomble. 

www.le360.ma/societe/luniversite-euromed-de-fes-recoit-le-chef-de-la-diplomatie-
europeenne-josep-borrell-273406/   

https://ueuromed.org/actualites/visites/le-haut-representant-de-lue-pour-les-affaires-
etrangeres-josep-borrell-se-rend  

Violences faites aux femmes » conférence de Mme Najat Vallaud Belkacem21 décembre 
2022 

Lors de sa 3ème conférence à l’Université Euromed de Fès, Mme Najat Vallaud-Belkacem, a 
soulevé la question des violences perpétrées contre les femmes, un phénomène qui persiste 
de nos jours malgré les efforts déployés pour contrer ce fléau. 

« Les violences faites aux femmes sont considérées aujourd’hui parmi les violations les plus 
flagrantes et les plus répandues des droits humains partout dans le monde », a déclaré Najat 
Vallaud-Belkacem. L’objectif de cette conférence est de sensibiliser les étudiants et le 
personnel de l’Université Euromed de Fès à propos du respect mutuel entre femmes et 
hommes, de ne pas accepter le harcèlement de quelque nature que ce soit et surtout à l’égard 
des femmes et d’assurer un climat de travail serein où chacun peut s’épanouir et évoluer sans 
remarques désobligeantes et sans misogynie... 

 

 

https://fr.le360.ma/societe/violences-faites-aux-femmes-une-conference-de-najat-vallaud-
belkacem-a-luniversite-euromed-de-fes-272618/  

https://www.youtube.com/watch?v=kaeUDrIGKL4&t=15s  

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/violences-faites-aux-femmes-conference-de-
mme-najat-vallaud  

Célébration des fêtes de fin d'année 23 décembre 2022 

Un événement annuel qui rassemble la communauté UEMF pour partager des moments de 
joie, de bonheur et de convivialité dans le cadre des fêtes de fin d'année. Etudiants, 

http://www.le360.ma/societe/luniversite-euromed-de-fes-recoit-le-chef-de-la-diplomatie-europeenne-josep-borrell-273406/
http://www.le360.ma/societe/luniversite-euromed-de-fes-recoit-le-chef-de-la-diplomatie-europeenne-josep-borrell-273406/
https://ueuromed.org/actualites/visites/le-haut-representant-de-lue-pour-les-affaires-etrangeres-josep-borrell-se-rend
https://ueuromed.org/actualites/visites/le-haut-representant-de-lue-pour-les-affaires-etrangeres-josep-borrell-se-rend
https://fr.le360.ma/societe/violences-faites-aux-femmes-une-conference-de-najat-vallaud-belkacem-a-luniversite-euromed-de-fes-272618/
https://fr.le360.ma/societe/violences-faites-aux-femmes-une-conference-de-najat-vallaud-belkacem-a-luniversite-euromed-de-fes-272618/
https://www.youtube.com/watch?v=kaeUDrIGKL4&t=15s
https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/violences-faites-aux-femmes-conference-de-mme-najat-vallaud
https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/violences-faites-aux-femmes-conference-de-mme-najat-vallaud
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Professeurs et membres du personnel, tous ensemble, se sont réunis pour célébrer la richesse 
et la diversité culturelle de notre Université. 

 

Mieux se connaître pour mieux se comprendre : objet des premières réunions du groupe 
de travail du consortium Grandes Ecoles Pour la Paix 08 décembre 2022 

L’Euromed Polytechnic School (EPS) a participé aux premières réunions du groupe de travail 
du consortium GE2P (Grandes Ecoles Pour la Paix) qui comprend une vingtaine 
d’établissements et d’universités dont l’Université de Tel Aviv (Israël), l’Universidad de Playa 
Ancha (Chili), Queen’s University (Canada), ECAM-EPMI (France), l’Université Bar Ilan (Israël), 
l’Ecole d’ingénieurs de Beer Sheva (Israël), l’Université Moulay Ismail (Maroc), l’Université Ibn 
Tofail (Maroc), l’Université Mohammed V (Maroc) et l’Université virtuelle polytechnique 
(Mali). 

Durant cette réunion, l’EPS a évoqué le développement de projets spécifiques avec, 
notamment, l’Ecole d’ingénieurs de Beer Sheva et a rappelé que la 1ère étape est de travailler 
ensemble de façon concrète, irriguant les différents établissements du GE2P via l’implication 
du corps professoral, des chercheurs et des étudiants. A cet égard, hormis les activités 
pédagogiques et de recherche classiques, le sport peut être un catalyseur, porteur des 
valeurs de savoir-vivre et de vivre ensemble. 
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https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/mieux-se-connaitre-pour-mieux-se-
comprendre-objet-des-premieres  

L'UEMF accueille les Jeunes Parlementaires dans le cadre de leurs rencontres régionales 
10 février 2023 

L’Université Euromed de Fès a reçu, dans son éco-campus, l’Association Marocaine des 
Jeunes Parlementaires qui entame sa première assise régionale en faisant étape à l’UEMF, 
dans la ville de Fès.  

L’Association Marocaine des Jeunes Parlementaires est née conformément aux Hautes 
Orientations Royales considérant les jeunes comme “la vraie richesse du pays” et de la 
conviction d'un groupe de jeunes marocains de la nécessité de s'engager dans le processus 
de développement de notre pays, ainsi que de leur conviction de l'intérêt d'une action 
commune dans un cadre institutionnel structuré en dehors de toute affiliation partisane ou 
syndicale. Pour sa première rencontre avec des étudiants de tous horizons, l’Association 
Marocaine des Jeunes Parlementaires a choisi d’aborder le thème de la digitalisation dans la 
modernisation de l’administration marocaine, un sujet qui s’aligne parfaitement avec la 
mission de l’Université Euromed de Fès. « le système du numérique fait depuis toujours partie 
de l’ADN de l’UEMF et constitue l’un de ses sept piliers qui sont à la base de sa vocation 
académique, scientifique et citoyenne » atteste Pr. Taoufik Ouazzani Chahdi, Vice-Président 
aux affaires académiques et culturelles à l’UEMF.  

Intervenant lors de cette séance, le président du parlement Jeunesse du Maroc, Nizar Berdai, 
a mis l'accent sur les effets de la situation épidémique sur l'organisation de cette rencontre, 
marquée également par les interventions des "jeunes ministres" qui envisagent d'examiner 
les projets modifiant certains lois relatifs à chaque commission, à savoir : la commission de 
l'éducation, de la culture et de la communication, la commission de l'économie et des 
finances, la commission de la justice, de la législation et des droits de l'Homme, la commission 

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/mieux-se-connaitre-pour-mieux-se-comprendre-objet-des-premieres
https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/mieux-se-connaitre-pour-mieux-se-comprendre-objet-des-premieres
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de l'intérieur, des collectivités territoriales, de l'habitat et de la politique de la ville, et la 
commission des affaires étrangères, de la défense nationale, des affaires islamiques et des 
MRE. 

 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-accueille-lassociation-
marocaine-des-jeunes-parlementaires-dans 

Table ronde animée par M. Aberrazzak ELHANNOUCHI 27 avril 2023 

 

L'Institut Euromed des Sciences Juridiques et 
Politiques a organisé une table ronde animée par 
M. Aberrazzak ELHANNOUCHI, cadre à la 
chambre des représentants et ancien chef du 
cabinet du président du CNDH, autour de son 
dernier ouvrage : Parlement et droits de l'Homme 
: référentiels et pratiques. Une cérémonie de 
signature de l'ouvrage a été tenue en clôture de 
l'évènement. 

 

 

 

 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-accueille-lassociation-marocaine-des-jeunes-parlementaires-dans
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-accueille-lassociation-marocaine-des-jeunes-parlementaires-dans
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Table ronde : L'ONU et le nouvel ordre mondial 

 

L'Institut Euromed des sciences juridiques et politiques a organisé, mardi 23 mai 2023, une 
table ronde sur : L'ONU et le nouvel ordre mondial, animée par M. Said Azerkane, Docteur 
en Droit, chercheur en relations internationales et cadre du ministère de l'Intérieur. 

L'évènement fu l'occasion d'échanger sur les rôles de l'ONU dans la résolution des crises 
mondiales actuelles, sur les projets d'une nécessaire réforme de cette institution et sur les 
aspects d'un éventuel ordre/désordre mondial. 

https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/table-ronde-lonu-et-le-nouvel-
ordre-mondial  

Visite des étudiants de L'Institut des sciences juridiques et politiques à la Chambre des 
Représentants à Rabat 08 juin 2023 

L'Institut Euromed des sciences juridiques et politiques a organisé une visite à la Chambre 
des Représentants, lundi 5 juin 2023. Les étudiants ont pu visiter les locaux de l'institution 
législative, y compris l'hémicycle des séances plénières, les salles de réunion des commissions 
et la bibliothèque. Une séance d'échange et de débat a été tenue avec un des groupes 
parlementaires. 

 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/visite-des-etudiants-de-linstitut-des-
sciences-juridiques-et 

https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/table-ronde-lonu-et-le-nouvel-ordre-mondial
https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/table-ronde-lonu-et-le-nouvel-ordre-mondial
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/visite-des-etudiants-de-linstitut-des-sciences-juridiques-et
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/visite-des-etudiants-de-linstitut-des-sciences-juridiques-et
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Chaire ICESCO-EUROMED "Arts, Sociétés et CIVILISATIONS" organise un Master class sur 
le thème "Traduction et dialogue des cultures" 

 

Dans le cadre des activités 2023-2024 de la Chaire ICESCO-EUROMED "Arts, Sociétés et 
CIVILISATIONS", un Master class a été organisé le mercredi 18 octobre 2023 animé par Mme 
Rajae Talbi (poétesse, écrivaine et traductrice) sur le thème "Traduction et dialogue des 
cultures". 

Le débat développé à partir de la réflexion qu'elle a initiée, s’est polarisé autour de 
questions capitales : 1. le rôle de la Traduction dans la construction de la paix, l'essor de 
l'interculturel, la transmission des savoirs. 2. La pratique de la traduction comme travail sur 
l'imaginaire de soi et la perception de l'autre. 3. La Traduction et ses exigences par rapport 
au traducteur et au lecteur. 

Le débat ouvert avec les étudiants de la filière Traduction a permis de donner un 
prolongement encore plus riche à ces axes de réflexion pointant entre autres les problèmes 
de la Traduction face aux défis de l'intelligence artificielle, de la Traduction confrontée aux 
mutations des langues telles qu'elles subissent aujourd'hui les effets des médias sociaux, 
l'isolement dans lequel se trouve le traducteur acculé à inventer constamment ses propres 
outils. 

Ce Master class a activement fonctionné comme un véritable laboratoire d'analyse des 
mécanismes de la Traduction et de ses soubassements épistémologiques. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/chaire-icesco-euromed-arts-societes-
et-civilisations-organise-un  

Autres évènements 

 Formation continue des élus (Conseil de la Région FES-MEKNES) 
 Maroc Pluriel 

 

 

 

 

 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/chaire-icesco-euromed-arts-societes-et-civilisations-organise-un
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/chaire-icesco-euromed-arts-societes-et-civilisations-organise-un
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2024 : l'Université Euromed de Fès au cœur de l'action pour les ODD 

Pr. James F. Hollifield à l’Université Euromed de Fès : " Défi de la migration forcée et du 
déplacement humain " 

Le 30 mai 2024, l’Université Euromed de Fès a accueilli le Professeur James F. Hollifield pour 
une conférence sur la gouvernance des migrations et les crises humanitaires mondiales. 
Expert en migrations et membre du Council on Foreign Relations, Pr. Hollifield a partagé son 
expertise sur les politiques migratoires et les dilemmes de gouvernance. Il a souligné les défis 
auxquels les États sont confrontés pour équilibrer la sécurité et les droits humains des 
migrants forcés. 

Pr. Hollifield, titulaire de la Chaire « Ora Nixon Arnold en économie politique internationale » 
et directeur du Tower Center à l'Université Méthodiste du Sud, a apporté des perspectives 
précieuses tirées de son expérience en tant que conseiller auprès de divers gouvernements 
et consultant pour des organisations internationales comme les Nations Unies et la Banque 
Mondiale. Il a discuté de l'augmentation des migrations forcées et de leur impact global. 

Cette conférence a offert aux étudiants et enseignants chercheurs de l'UEMF une 
compréhension approfondie des enjeux liés aux migrations forcées, tout en favorisant un 
dialogue constructif sur les réponses éthiques et efficaces des États. Elle s'inscrit dans le 
cadre des activités de la Chaire Alliance des Civilisations de l'UEMF, visant à renforcer la 
dynamique intellectuelle et stimuler la réflexion des étudiants. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/pr-james-f-hollifield-luniversite-
euromed-de-fes-defi-de-la 

 

 

 

 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/pr-james-f-hollifield-luniversite-euromed-de-fes-defi-de-la
https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/pr-james-f-hollifield-luniversite-euromed-de-fes-defi-de-la
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Colloque international : Méditerranée et Interculturalités : réalités d'aujourd'hui et défis 
du futur 

La Chaire UNESCO de l'Université Euromed de Fès "Interculturalités Méditerranéennes" a 
organisé le 24 mai 2024 un colloque international sur le thème : "Méditerranée et 
Interculturalités : réalités d'aujourd'hui et défis du futur".  

En présence de Pr. Mansour M'Henni, invité spécial de cet évènement tenu au sein de l'Eco-
campus, une panoplie de participants ont mis en évidence différentes pistes selon lesquelles 
la question de l'interculturalité peut constituer un levier d'édification d'une Méditerranée 
réconciliée avec elle-même, ses peuples et ses sociétés. Ainsi, l'accent a été mis sur les 
terminologies à développer pour mieux penser la Méditerranée en tant qu'espace, profondeur 
historique et promesse d'avenir, en abordant le sujet sous différents prismes (tant en français, 
en anglais qu'en espagnol).  

De même que les approches investies, à partir de multiples supports (artisanat, revues, textes 
littéraires, migration, imaginaire, communication, etc.), ont montré toute l'importance qu'il 
convient d'accorder à la formation aux valeurs de l'interculturel pour lutter contre l'exclusion, 
le dogmatisme et autres formes d'extrémismes qui empêchent la refondation d'une 
Méditerranée considérée comme mémoire d'avenir. 

https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/colloque-international-
mediterranee-et-interculturalites-realites 
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Rencontre avec l'Ambassadeur suédois à l'Université Euromed de Fès : Renforcement 
des liens interculturels 

L'Université Euromed de Fès a accueilli le 23 mai 2024 une délégation suédoise menée par 
S.E. Jörgen Karlsson, Ambassadeur de Suède au Maroc, et S.E. Charlotta Sparre, Directrice 
de l'Institut suédois du dialogue pour le Moyen-Orient et l'Afrique du Nord. La rencontre, 
marquée par des échanges avec les étudiants, a souligné les collaborations historiques entre 
le Maroc et la Suède depuis 1762 et leur engagement commun pour le dialogue interculturel. 

Charlotta Sparre a insisté sur l'importance du développement technologique et de la 
coopération multilatérale pour renforcer les liens entre les deux pays. Les doctorants Anoire 
El Attari et Othman Sqalli Houssaini ont respectivement abordé les défis actuels liés à 
l'extrémisme et le rôle du Maroc en Afrique grâce à sa coopération Sud-Sud. 

L'événement a mis en avant l'importance du dialogue et du multiculturalisme, éléments 
centraux dans la stratégie de l'Université et de l'Institut suédois, et a encouragé les étudiants 
à devenir des acteurs du changement en participant activement à ces discussions. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/rencontre-avec-lambassadeur-
suedois-luniversite-euromed-de-fes 
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La conférence du Pr. ACHACHI autour des fondements de la géopolitique Russe 

Le conférencier Dr. ACHACHI, a de nouveau animé dans le cadre des mercredis de la 
philosophie ; une conférence de grande envergure portant sur la géopolitique Russe au sein 
de l’éco-campus de l’Université Euromed de Fès le 22 mai 2024. 

Lors de cette session, Pr. ACHACHI a illustré l’évolution géopolitique de la Russie qui avait 
l’intention d’accéder aux mers chaudes entre le XVIIIe siècle et le début du XXe comme 
réaction pragmatique quant à la principauté de la capitale Moscou représentant un terroir de 
steppes cloisonné. De ce fait, la Russie a voulu conquérir le maximorum de régions et de 
territoires pour créer un tampon régional. Par la suite, M. ACHACHI a mentionné le concept 
du « monde russe » qui s’ajoute à la logique Occident/ Orient afin de fuir un encerclement 
intrinsèque.  

La particularité de cette rencontre repose sur son momentum spécial car elle représente la 
clôture d’un cycle de conférences qui a sillonné toute l’année universitaire et vient d’être 
achevé par le biais d’une conférence qui traite d’un sujet d’actualité très redoutable ce qui a 
permis à l’audience représentée par des étudiants, doctorants et professeurs, de poser 
moultes interrogations afin d’assimiler la conjoncture géopolitique actuelle.  

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/la-conference-du-pr-achachi-
autour-des-fondements-de-la 
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Visite de l'Ambassadeur Suédois S.E Jörgen Karlsson à l'Université Euromed de Fès 

L’Université Euromed de Fès a accueilli S.E. Jörgen Karlsson, Ambassadeur de Suède au 
Maroc, pour discuter de potentielles collaborations futures avec le Président de l’Université, 
Pr. Mostapha Bousmina. La rencontre a porté sur des thématiques d’intérêt commun et a 
exploré les opportunités de coopération dans des domaines tels que la recherche sur le 
changement climatique, l’immigration, le dialogue intergénérationnel, ainsi que l’innovation et 
l’entrepreneuriat. 

La Suède, avec ses relations diplomatiques solides, cherche à renforcer les contacts et la 
coopération avec les pays de la région MENA, comme le montre une initiative de dialogue 
lancée en 1997. L'Université Euromed de Fès partage des valeurs de dialogue et de 
multiculturalisme avec l’Institut Suédois de Dialogue pour le Moyen-Orient et l’Afrique du 
Nord. En 2023, l’Institut a mené un processus participatif sur le dialogue intergénérationnel, 
aligné avec l’engagement de l’Université à promouvoir le dialogue interculturel dans ses 
projets de recherche et de développement. 

https://ueuromed.org/actualites/visites/visite-de-lambassadeur-suedois-se-jorgen-
karlsson-luniversite-euromed-de-fes 
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Soutenance de thèse de doctorat en Intelligence Artificielle par Mme. Yasmine 
GHAZLANE 

Cette thèse de doctorat explore la technologie anti-drone en comblant les lacunes des 
mécanismes de défense actuels contre la prolifération des drones. Elle propose une nouvelle 
architecture anti-drone basée sur l'intelligence artificielle, la Blockchain, les systèmes multi-
agents et les systèmes experts. Un modèle de neutralisation électromagnétique basé sur l'IA 
est développé pour contrer les drones nuisibles en temps réel. Des modèles de détection et 
d'identification en temps réel, utilisant des algorithmes avancés et des techniques 
d'apprentissage profond, sont créés pour identifier rapidement les cibles aériennes. La thèse 
se concentre également sur la distinction entre drones et autres cibles aériennes, comme les 
oiseaux, en développant un modèle de classification "ami ou ennemi". Elle étudie aussi 
l'impact de la profondeur des modèles sur leur performance de classification. Le modèle "ami 
ou ennemi" est intégré dans le système global avec un module de détection en temps réel 
pour améliorer l'efficacité, la précision, l'adaptabilité et la robustesse du système anti-drone 
dans des environnements dynamiques et complexes. 

https://ueuromed.org/actualites/cedoc/soutenance-de-these-de-doctorat-en-intelligence-
artificielle-par-mme-yasmine 
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THE Impact Ranking :  1ère au niveau régional dans la catégorie ODD 16 : Paix, Justice et 
Institutions Efficaces  
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Entre Cordoue et Marrakech : un barzakh entre Ibn Rochd et Averroès 

Lors de la conférence du 17 avril, organisée dans le cadre des activités de la Chaire UNESCO-
EUROMED "Interculturalités méditerranéennes" et des "Mercredis de la philosophie" à l'Eco-
campus, le professeur Driss Ksikes a exploré la pensée rationaliste d'Ibn Rochd (Averroès) à 
travers le thème "Entre Cordoue et Marrakech : Un barzakh entre Ibn Rochd et Averroès". 
Ksikes, écrivain et dramaturge primé, a présenté des extraits de son roman Au détroit 
d'Averroès, mêlant fiction et réalité pour revisiter le transfert des traces physiques et 
spirituelles d'Ibn Rochd entre Marrakech et Cordoue. La conférence a mis en lumière 
comment Averroès, en s'appropriant l'héritage d'Aristote, a créé une rupture à la fois avec 
l'Occident et l'Orient, se retrouvant méconnu et mal compris par les deux. Driss Ksikes a 
souligné l'importance de réétudier la pensée d'Ibn Rochd, devenue étrangère aux idéologies 
dominantes, pour son intemporalité et sa pertinence aujourd'hui. L'échange avec l'auditoire 
a ouvert de nouvelles perspectives philosophiques, consolidant l'impact de cette rencontre 
enrichissante. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/entre-cordoue-et-
marrakech-un-barzakh-entre-ibn-rochd-et-averroes 
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Table ronde : L’école réaliste empirique du droit à l'intersection du droit et de la RSE 

L’Institut Euromed des Sciences Juridiques et Politiques a organisé une table ronde le 11 mars 
2024 sur « L’école réaliste empirique du droit à l’intersection du droit et de la RSE », animée 
par M. Duma Martin (Université Laval) et modérée par Pr. Hasna Slamti (Université Euromed 
de Fès). L'événement a exploré l'approche réaliste empirique dans l'examen du droit du 
travail et du droit protecteur, soulignant l'importance de collecter des données empiriques 
pour répondre aux questions juridiques. Les discussions ont présenté quatre modèles de 
responsabilité sociale des entreprises (RSE) – accompagnement, engagement, élucidation, 
opposition – qui illustrent les interactions entre droit étatique, efficacité et effectivité. La table 
ronde a également introduit aux étudiants le concept de "droit consumocratique", où les 
consommateurs exercent une influence sur les entreprises via le marketing sociétal. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/table-ronde-lecole-realiste-
empirique-du-droit-lintersection-du 
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Visite d’une délégation de l’Union Européenne au Maroc à l’UEMF 

Le 6 mars 2024, une délégation de l'Union Européenne, composée de M. Daniele Dotto, Mme 
Lise Paté, et M. Rosenheim Adam, a visité l'Université Euromed de Fès (UEMF) dans le cadre 
du Partenariat Euro-Méditerranéen. Ils ont échangé avec les étudiants de l'Institut Euromed 
des Sciences Juridiques et Politiques sur la démocratie et l'avenir de la construction 
démocratique européenne. M. Dotto a souligné l'engagement de l'UE à soutenir les sociétés 
civiles dans les pays en transition et à promouvoir l'inclusion citoyenne dans le dialogue 
politique. 

En parallèle, Mme Paté a discuté des projets de collaboration en cours entre l'UE et l'UEMF 
avec le Président de l'Université, Pr. Mostapha Bousmina. La visite s'est terminée par une 
visite guidée de l’Eco-campus et des infrastructures de recherche. 

https://ueuromed.org/actualites/visites/visite-dune-delegation-de-lunion-europeenne-au-
maroc-luemf 
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Table ronde : Les Forces Armées Royales dans les opérations de maintien de la paix 
dans le monde 

L'Université Euromed de Fès a organisé une conférence le 27 février 2024, animée par le 
Lieutenant-Colonel Mohcine Nadi, officier supérieur des Forces Armées Royales (FAR). Le 
thème abordé portait sur le rôle des FAR dans les opérations de maintien de la paix dans le 
monde. Lieutenant-Colonel Nadi a souligné que depuis l'indépendance du Maroc, la sécurité 
est une priorité nationale, ce qui a conduit à un engagement constant du pays aux côtés des 
Nations Unies pour soutenir la paix et la stabilité mondiale. La participation des FAR à ces 
missions a fait du Maroc un partenaire clé dans la promotion de la paix. La conférence a été 
suivie d'un débat avec l'auditoire sur le rôle des FAR et leurs efforts pour renforcer leurs 
capacités en matière de soutien aux opérations de paix internationales. 

https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/table-ronde-les-forces-
armees-royales-dans-les-operations-de 
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Entre tradition et modernité : quelle voie pour le Maroc ? » Conférence de Dr. Rachid 
ACHACHI 

Dans le cadre du cycle de conférences, ce mercredi 28 février 2024 a été marqué par une 
conférence de Dr. Rachid ACHACHI autour du thème « Entre tradition et modernité : quelle 
voie pour le Maroc ? » au sein de l’Eco-campus de l’Université Euromed de Fès. 

Lors de cet après-midi, les étudiants des différents établissements de l’Université ont assisté 
à une session d’ensemble de réflexions qui émanent des domaines de la sociologie et de 
l’ethnologie. Le conférencier a saisi l’occasion pour élucider la distinction entre la tradition, la 
modernité et la modernisation. M. ACHACHI a également défini l’archeo-modernité qui est 
une approche visant à comprendre la société contemporaine et la culture en examinant ses 
structures. 

Dans l’objectif de faire de cette rencontre un lieu d’échange constructif et de production 
collectif de connaissance, l’audience a pu participer à un débat enrichissant portant sur les 
différents volets évoqués au cours de cette conférence. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/entre-tradition-et-
modernite-quelle-voie-pour-le-maroc-conference 
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Conférence de M. Ghazi Gherairi : Quelles alliances pour quel monde en 2024 ? 

Dans le cadre de son cycle de conférences, l’Université Euromed de Fès a organisé une 
rencontre animée par M. Ghazi GHERAIRI le 7 février, sous le thème « Quelles alliances pour 
quel monde en 2024 ? ». M. GHERAIRI, docteur en droit public et ancien Ambassadeur de 
Tunisie auprès de l’UNESCO, a dirigé une réflexion collective sur les alliances des civilisations 
et la nécessité d'un nouvel ordre mondial plus juste et solidaire, prenant en compte la diversité 
des sociétés contemporaines. 

Lors de cette conférence, M. GHERAIRI a abordé des enjeux cruciaux liés aux relations 
internationales, y compris la crise climatique, les crises humanitaires, et l'émergence de 
nouvelles technologies. Il a souligné l'importance d'un dialogue constructif et d'une 
coopération internationale pour relever ces défis et construire un monde pacifique. 

L'événement a également permis aux étudiants du Master « Gestion des Conflits et Alliance 
des Civilisations » d'échanger directement avec le conférencier sur les sujets abordés. Cette 
rencontre s'inscrit dans les activités de la Chaire Alliance des Civilisations, créée lors du Forum 
mondial de l’alliance des civilisations des Nations unies en novembre 2022, dans le but de 
stimuler la réflexion et l'échange intellectuel parmi les étudiants de l'UEMF. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/conference-de-m-ghazi-gherairi-
quelles-alliances-pour-quel-monde-en 
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VISITE FRANCO-ALLEMANDE : Opportunités de partenariat et de coopération entre 
l'Europe, le Maroc et l'Afrique 

Le 30 janvier 2024, l'Université Euromed de Fès a accueilli les Ambassadeurs de France et 
d'Allemagne au Maroc, M. Christophe Lecourtier et M. Robert Dölger. Après un exposé du 
Président de l’UEMF, Pr. Mostapha Bousmina, sur les missions de l’Université en matière de 
dialogue interculturel et de coopération entre les deux rives de la Méditerranée, les invités 
ont visité l'Eco-Campus et ses installations technologiques. 

Les ambassadeurs ont ensuite partagé leurs points de vue sur la politique étrangère 
européenne vis-à-vis du Maroc, abordant les aspects politiques, économiques et sécuritaires. 
Ils ont également discuté du rôle de l’Europe en tant que partenaire fiable pour l'Afrique. Cet 
événement a permis aux étudiants et enseignants-chercheurs d’échanger avec eux sur les 
moyens de renforcer la coopération entre le Maroc, la France et l'Allemagne pour promouvoir 
la paix et la sécurité dans la région. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/visite-franco-allemande-opportunites-
de-partenariat-et-de-cooperation 
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Colloque international : « Techniques et Environnement » 

Le 25 janvier 2024, la Chaire ICESCO-Euromed « Arts, Sociétés et Civilisations » a organisé 
un colloque international en collaboration avec le CETCOPRA de l’Université Paris 1 
Panthéon-Sorbonne sur le thème « Technique et Environnement ». L'événement a réuni des 
personnalités marocaines et internationales, dont Dr. Mohamed Zinelabidine de l'ICESCO, 
ainsi qu’un panel de chercheurs de l’Université Paris 1. 

Le colloque a exploré des approches multidimensionnelles pour répondre aux crises sociales 
et humanitaires, en se concentrant sur les interactions entre technologie, société, éthique et 
environnement. Deux sessions d'échanges ont été organisées : l'une sur l'usage de la 
technique dans les situations d'urgence, et l'autre sur les enjeux sociaux liés aux technologies. 

Cette rencontre a offert une plateforme de débats enrichissants entre conférenciers, 
enseignants-chercheurs et étudiants de l'Université Euromed de Fès. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/colloque-international-techniques-et-
environnement 
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Conférence de Bernard LUGAN : "la colonisation et les amputations territoriales du 
Maroc" 

Bernard Lugan, expert en histoire et géopolitique, a été accueilli le 25 janvier 2024 à 
l’Université Euromed de Fès pour une conférence intitulée « La colonisation et les 
amputations territoriales du Maroc », dans le cadre du Cycle de Conférences de l’Université. 

Il a présenté une analyse détaillée des échecs et réussites de la réunification du Maroc, ainsi 
que des origines du conflit autour du Sahara marocain, soulignant l'impact des décisions 
coloniales sur les territoires du pays. Lugan a mis en avant le rôle crucial des rois Mohammed 
V, Hassan II, et Mohammed VI dans ce processus. 

L'événement a également permis à M. Lugan de dédicacer son livre « Histoire du Maroc : Des 
origines à nos jours », offrant une synthèse de l'évolution historique, politique, religieuse et 
socio-culturelle du Maroc. 

Les participants, étudiants et enseignants chercheurs, ont eu l'occasion d'engager un débat 
enrichissant sur divers enjeux géopolitiques. À l'issue de la conférence, le Professeur Lugan a 
été invité à visiter l’Eco-Campus et ses plateformes de recherche. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/conference-de-bernard-lugan-la-
colonisation-et-les-amputations 
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L’UEMF participe au façonnement de l’avenir numérique et durable de la région Fès-
Meknès 

 L’Institut Euromed des Sciences Juridiques et Politiques (IESJP) a participé au kick-off-
meeting du projet Smart Sustainable City à Ifrane, le 12 janvier 2024, marquant ainsi son 
soutien à la transition numérique inclusive de la région Fès-Meknès. 

Il s'agit d'un projet belgo-marocain mené en partenariat avec les universités belges UC 
Louvain et UNamur, ainsi que le consortium de quatre universités de la région Fès-Meknès, 
dont l'Université Euromed de Fès. 

Ce projet belgo-marocain incarne la vision de l’université d'un avenir urbain intelligent et 
durable. Il vise deux objectifs primitifs, à savoir la transition numérique inclusive de la région 
et l'émergence de nouvelles formes de gouvernance et de participation citoyenne. 

https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-participe-au-
faconnement-de-lavenir-numerique-et-durable-de-la 
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 Colloque scientifique national : Le politique et le digital : collision ou collusion ? 

Le 19 décembre, l'Institut Euromed des Sciences Juridiques et Politiques (IESJP) a organisé 
un colloque scientifique à l'Université Euromed de Fès sur le thème « Le politique et le digital 
: collision ou collusion ? ». L'événement a rassemblé des experts du droit, de la politique, de 
l'éducation et de la sociologie, pour discuter de l'impact du numérique sur les relations entre 
gouvernants et gouvernés, et la transformation de l'État à l'ère digitale. 

Le colloque s'est structuré autour de quatre séances. La première portait sur les enjeux 
communicationnels, notamment le journalisme et le marketing politique. La deuxième a 
abordé le renouveau démocratique et l'engagement politique des jeunes via le numérique. La 
troisième séance a exploré les enjeux du droit à l'ère des GAFAM et la protection des 
données. Enfin, la quatrième séance a traité de la gouvernance publique à l’ère de la 
digitalisation et son impact sur la confiance des usagers et des investisseurs, ainsi que sur 
l'entrepreneuriat. 

Ce colloque a permis des échanges constructifs entre les experts, les enseignants-chercheurs 
et les étudiants, autour de la relation entre politique et digitalisation. 

https://www.ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/colloque-scientifique-national-
le-politique-et-le-digital-collision 
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"The mausoleum of Georgi Dimitrov as lieu de mémoire" avec Pr. Maria Todorova 

Dans le cadre du cycle de conférences organisé par I'Université Euromed de Fès, Maria 
Todorova, historienne de renom et éminente professeure à l'université américaine d'Illinois 
Urbana-Champaign, a captivé l'audience ce mercredi 20 décembre en abordant le thème 
"Blowing up the Past : The mausoleum of Georgi Dimitrov as lieu de mémoire". 

Durant sa présentation, Mme. Todorova a examiné en profondeur le mausolée de Georgi 
Dimitrov en tant que lieu emblématique de mémoire, en se concentrant sur son rôle dans la 
construction et la déconstruction de l'identité nationale bulgare. Elle a également analysé les 
différentes représentations du passé véhiculées par ce symbole historique et leur impact sur 
la conscience collective. 

Cette conférence a été une occasion de réflexion et d'échange intellectuel, permettant aux 
étudiants d'approfondir leur compréhension de la mémoire collective, de ses enjeux et de son 
influence sur la construction de l'histoire et des identités nationales. L'Université Euromed de 
Fès s'est une fols de plus distinguée en invitant une experte de renommée internationale pour 
partager son expertise et stimuler la réflexion critique au sein de sa communauté 
universitaire. 

https://www.ueuromed.org/actualites/cycle-de-seminaires/mausoleum-georgi-dimitrov-
lieu-de-memoire-avec-pr-maria-todorova 
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 EMADU : Exposition " Visages & Visages " 

L'école Euromed d'Architecture, de Design et d'Urbanisme (EMADU) a illuminé ses espaces 
avec l'exposition "Visages & Visages". Mettant en valeur les talents artistiques des étudiants 
de première année d'Architecture et Design, cette exposition a captivé les visiteurs en les 
plongeant dans un monde visuel vibrant et saisissant. Chaque toile exposée était une fenêtre 
ouverte sur l'âme, où regards, sourires et expressions figées témoignaient de la richesse et 
de la complexité de l'être humain. 

Elle a célébré la singularité de chaque personne et apprécié la richesse de la condition 
humaine. Les étudiants de l'EMADU ont su montrer leur talent en capturant avec créativité 
et sensibilité la complexité de l'âme humaine à travers ces portraits inspirants. Cette 
expérience visuelle a certainement touché les esprits et les cœurs des visiteurs, les incitant à 
réfléchir sur la diversité et la beauté présentes derrière chaque visage. 

https://ueuromed.org/actualites/exposition/emadu-exposition-visages-visages 
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Lancement de nouveaux D.U professionnels à l’ISJP 

L'Université Euromed de Fès lance deux diplômes universitaires professionnels en Dro it  
fo n c ie r e t  m a n a g e m e n t  d e s  a ffa ire s  im m o b iliè re s  et Te c h n iq u e s  b a n c a ire s  e t  fin a n c iè re s  
dans le cadre de sa formation continue. Le premier diplôme vise à fournir une expertise 
juridique et technique en droit foncier pour des carrières dans des secteurs tels que la 
conservation foncière, le notariat, et la promotion immobilière, renforçant la sécurité des 
investissements. Le second diplôme répond aux besoins du secteur financier en formant des 
professionnels aux techniques bancaires et financières, leur assurant une maîtrise des outils 
juridiques et financiers en conformité avec la réglementation. Ces formations sont dédiées 
aux professionnels et étudiants souhaitant approfondir leurs compétences dans le domaine 
immobilier et financier. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/lancement-de-nouveaux-du-
professionnels-lisjp 
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Cohorte Pilote du PNDL à l'Université Euromed de Fès : Vers une Nouvelle Ère de 
Gouvernance de l’Enseignement Supérieur 

Lancement de la cohorte pilote du Programme National de Développement du Leadership 
(PNDL) à l'Université Euromed de Fès, acteur clé dans la mise en œuvre du projet Erasmus+ 
CBHE "Moroccan Higher Education Leadership – MORHEL. Il s'agit d'un projet ambitieux, 
coordonné par AUI, UEMF et UMI, ayant pour objectif de renforcer les capacités des 
dirigeants des institutions d'enseignement supérieur marocaines (IES) en matière de 
gouvernance, de planification stratégique et de gestion. 

Après le mot d’ouverture du Pr. Salim Bounou, Vice-Président chargé de la Recherche-
Innovation et des Partenariats, une série de formations animées par des professeurs de 
l'UM6P et de l'IAV ont permis aux participants d'avoir une analyse détaillée du paysage actuel 
de l'enseignement supérieur au Maroc, visant à équiper les futurs leaders avec une 
connaissance approfondie des défis et opportunités présents. 

La cohorte, composée de professeurs, de personnel administratif et de figures clés de 
l'enseignement supérieur, a pour vocation de développer des compétences en leadership afin 
de contribuer efficacement à l'évolution de l'enseignement supérieur au Maroc. L'initiative 
vise à former des leaders capables de mettre en œuvre des améliorations significatives dans 
leurs institutions, notamment en matière de gouvernance, de planification stratégique et de 
gestion. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/cohorte-pilote-du-pndl-luniversite-
euromed-de-fes-vers-une-nouvelle 
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Coopération et Alliance Stratégique entre l’UEMF et l’EMUNI 

Dans le cadre de leur engagement envers les objectifs du Partenariat Euro-Méditerranéen, 
l'Université Euromed de Fès (UEMF) et l’Euro-Mediterranean University (EMUNI) conviennent 
de conclure une alliance stratégique pour promouvoir le flux de connaissances entre les rives 
de la Méditerranée et coopérer dans le cadre de cet accord. Elles encourageront une 
coopération mutuelle à long terme dans les domaines de l'enseignement supérieur, de la 
recherche et de l'innovation afin de consolider le processus de Barcelone, qui, au sens large, 
est également intégré à l'Union pour la Méditerranée. 

Les parties favoriseront la diffusion des connaissances par le biais d'activités éducatives, 
culturelles et scientifiques conjointes. Elles utiliseront pour cela des instruments tels que la 
candidature conjointe et la réalisation de projets internationaux de nature scientifique et 
technique, le développement et la mise en œuvre de programmes d'études doubles ou 
communs, et l'échange d'étudiants et de personnel académique et administratif. D'autres 
initiatives incluront l'échange de missions d'experts et de chercheurs, le développement de 
modules dans les études euro-méditerranéennes et le lancement de cours stratégiques. Elles 
s'engageront également dans la diplomatie scientifique, l'expansion de l'offre académique 
commune, l'organisation d'événements scientifiques et l'utilisation conjointe des ressources 
éducatives et scientifiques, ainsi que toute autre activité de coopération convenue par les 
parties. 

https://ueuromed.org/actualites/accords-et-partenariats/cooperation-et-alliance-
strategique-entre-luemf-et-lemuni 
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[Semaine d'Intégration] Semaine Dynamique de Bienvenue Démarre à l'UEMF 

L'Université Euromed de Fès est ravie d'annoncer l'organisation de sa traditionnelle Semaine 
d'Intégration, qui se déroulera du 17  a u  21 s e p t e m b re  2 0 2 4 . Cet événement, spécialement 
conçu pour les nouveaux étudiants, vise à faciliter leur transition vers la vie universitaire et à 
promouvoir un esprit de communauté au sein de l’Eco-campus, un cadre propice pour une 
intégration réussie. 

Durant cette semaine, de nombreuses activités sont prévues, allant des séances d’information 
sur les services offerts par l’université, aux ateliers de développement personnel et 
professionnel. Des conférences thématiques, animées par des enseignants et des 
professionnels renommés, offriront aux étudiants une meilleure compréhension des défis 
académiques et professionnels qui les attendent. 

Parallèlement, des activités ludiques et sportives viendront compléter ce programme, 
favorisant la cohésion entre les nouveaux venus et les anciens étudiants. Ces moments 
conviviaux permettront à chacun de tisser des liens et de s’imprégner des valeurs 
d’ouverture, de diversité et d'excellence qui caractérisent l'UEMF. 

Cette semaine représente une opportunité unique pour les étudiants de démarrer leur 
parcours universitaire dans les meilleures conditions, entourés d’une communauté 
bienveillante et dynamique. 

https://ueuromed.org/actualites/activites-des-etudiants/semaine-dintegration-semaine-
dynamique-de-bienvenue-demarre 
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Conférence du Président, Pr. Mostapha Bousmina : Une Épopée Humaine 

L'Université Euromed de Fès a accueilli le 9 octobre une conférence inspirante, « Une épopée 
humaine : de l’Homo-habilis à l’Homo-numericus », animée par son Président, Pr. Mostapha 
Bousmina. Celui-ci a captivé l'audience en retraçant les étapes clés de l'évolution humaine 
jusqu'à l'ère numérique, soulignant l'adaptabilité humaine face aux défis technologiques et 
environnementaux. La conférence, largement saluée, reflète l’engagement de l'UEMF pour 
l'innovation et le dialogue sur les transformations sociétales, affirmant son rôle de leader 
académique. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/conference-du-president-pr-
mostapha-bousmina-une-epopee-humaine 
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Conférence Internationale à Fès : Santé des Réfugiés et des Migrants 

L’Université Euromed de Fès a accueilli les 29 et 30 octobre 2024 une conférence 
internationale dédiée à la santé des populations réfugiées et migrantes, organisée en 
partenariat avec l’OIM, l’OMS, et le HCR. Cet événement a rassemblé plus de 150 participants 
représentant des ministères de la santé, des chercheurs, des universitaires, ainsi que des 
acteurs de la société civile de divers pays. La conférence a abordé les défis de santé pour les 
migrants et réfugiés et partagé des bonnes pratiques de la région MENA. 

Le Professeur Chakib Nejjari, vice-président de l’UEMF, a souligné l’engagement de 
l’université pour garantir un accès équitable aux soins, notamment pour les populations 
vulnérables. La représentante de l’OMS au Maroc, Mme Maryam Bigdeli, a rappelé que la 
couverture santé universelle est essentielle pour éliminer les obstacles aux soins et 
promouvoir l’équité. Des recommandations ont été formulées pour améliorer l’accès aux 
soins pour les migrants, incluant la digitalisation des dossiers médicaux et la coopération Sud-
Sud. 

Financée par le ministère des Affaires étrangères de la Finlande, cette initiative vise à 
renforcer les politiques de santé pour les migrants dans la région et à promouvoir une action 
coordonnée entre pays d’origine, de transit et de destination. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/conference-internationale-fes-sante-
des-refugies-et-des-migrants 
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Rapport ODD17 : Partenariats pour la 
réalisation des objectifs 

 

Introduction 

L’UEMF est un projet partenarial. Il émane de l'Initiative Royale avec la volonté de créer à Fès 
un cadre d'enseignement supérieur et de recherche basé sur le dialogue interculturel, 
l'échange et la coopération entre les deux rives de la Méditerranée, avec un prolongement 
naturel vers l’Afrique Subsaharienne, tout en offrant des formations d’excellence et en 
conduisant des recherches scientifiques de très haut niveau en lien étroit avec le monde 
socio-économique. L’UEMF accueille plus de 35 nationalités entre étudiants et professeurs et 
constitue donc une plateforme multiculturelle. 

Le gouvernement marocain a accompagné la mise œuvre l'UEMF de manière importante par 
des subventions tant pour son fonctionnement et pour l’assiette foncière pour son éco-
campus que pour ses investissements. 

L’UEMF a aussi bénéficié des dons de l’Union Européenne et d’un emprunt de 50% de ses 
investissements de la Banque Européenne d’Investissement et aussi d’un accompagnement 
de l’Union pour la Méditerranée. 

Plusieurs partenariats sont opérationnels sur les plans :  

Académiques   

https://www.ueuromed.org/partenariats-academiques 

 

 

https://www.ueuromed.org/partenariats-academiques
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Institutionnels  

https://www.ueuromed.org/partenariats-institutionnels 

 

Socioéconomiques 

https://www.ueuromed.org/partenariats-socioeconomiques 

 

https://www.ueuromed.org/partenariats-institutionnels
https://www.ueuromed.org/partenariats-socioeconomiques
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Formations de la Faculté des Sciences Humaines et Sociales 

Bachelor Traduction et Relations Internationales  

C’est une formation pluridisciplinaire combinant divers apports des sciences humaines, 
sociales ainsi que des sciences juridiques et politiques. L’université Euromed de Fès est la 
première et unique université au Maroc à proposer ce format académique original et 
innovant.  

Les défis globaux actuels nécessitent la présence de professionnels ayant une bonne 
connaissance des institutions et organismes internationaux, ainsi qu’une solide formation en 
sciences humaines leur permettant de connaitre en profondeur l’évolution et la complexité 
des sociétés. Le Bachelor en traduction et relations internationales est un diplôme 
universitaire qui répond à ce besoin.  Il intègre différents domaines du savoir, et vise à doter 
les étudiants de compétences utiles à l’analyse des problèmes complexes de notre temps. 

Cette Filière offre une solide formation en traduction et en relations internationales, 
complétée par des matières et compétences juridiques, économiques et sociologiques. 

https://ueuromed.org/faculte-des-sciences-humaines-et-sociales/filieres/diplome-bac3-en-
traduction  

Licence Méthodes et Métiers de l'Ingénierie Culturelle 

Cette filière se donne pour objectif principal de former les étudiants à la connaissance du 
domaine de la culture, de ses composantes et de ses formes d’expression, de ses stratégies 
de production et de diffusion sur la base de disciplines transversales et complémentaires. 

Il s’agit de les préparer à être des acteurs professionnels du champ culturel, ayant la capacité 
de se servir des connaissances acquises pour : 

 Faire de ce champ un véritable levier de développement économique et social. 
 Jouer un rôle majeur dans l’émergence de nouvelles industries créatives et culturelles 

au Maroc. 

https://ueuromed.org/faculte-des-sciences-humaines-et-sociales/filieres/methodes-et-
metiers-de-lingenierie-culturelle  

Licence Sciences Sociales et Management de la Santé 

La filière vise à former des cadres habilités à exercer un certain nombre de métiers et de 
responsabilités à valeurs ajoutées : 

 L’expertise et le consulting en santé publique dans sa dimension sociale ; 
 L’accompagnement et le coaching des collectivités territoriales dans la définition et 

la conduite des programmes de santé préventive ; 

https://ueuromed.org/faculte-des-sciences-humaines-et-sociales/filieres/diplome-bac3-en-traduction
https://ueuromed.org/faculte-des-sciences-humaines-et-sociales/filieres/diplome-bac3-en-traduction
https://ueuromed.org/faculte-des-sciences-humaines-et-sociales/filieres/methodes-et-metiers-de-lingenierie-culturelle
https://ueuromed.org/faculte-des-sciences-humaines-et-sociales/filieres/methodes-et-metiers-de-lingenierie-culturelle
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 La gestion d’un établissement ou d’un centre hospitalier ;  
 L’ingénierie de projets en éducation à la santé destinée à toute institution publique ou 

privée souhaitant développer des compétences professionnelles dans ce secteur. 

https://ueuromed.org/faculte-des-sciences-humaines-et-sociales/filieres/sciences-sociales-
et-management-de-la-sante  

Master Droit des Affaires parcours franco-marocain délocalisé à l'UEMF 

L'Ecole de droit de la Sorbonne, en partenariat avec l’Université Euromed de Fès, proposent 
une nouvelle formation : délivré par l’Université de Paris I Panthéon Sorbonne. 

Le cursus s'étale sur deux années de formation (Master 1 et Master 2) dispensée à Fès par 
des professeurs et maîtres de conférence de l’Ecole de droit de la Sorbonne. Suite à leur 
parcours, les étudiants peuvent également obtenir le  d ip lô m e  d e  m a s t e r e n  d ro it  m a ro c a in , 
ce qui leur permettra de passer l’examen d’accès au barreau tant en France qu’au Maroc. 

[NOUVELLE FORMATION] Master Droit des Affaires parcours franco-marocain délocalisé à 
l'UEMF | UEMF (ueuromed.org) 

Recherche 

Production co-rédigée avec les pays à revenu faible ou intermédiaire 

L’UEMF développe des partenariats avec les pays d’Afrique subsahariens au niveau 
académique : accueil des étudiants, des doctorants et développement de partenariat entre 
équipes de recherche. 

NASAC  – Le Réseau des Académies africaines des sciences (nasaconline.org) 

Le Président de l’UEMF, chancelier de l’Académie Hassan 2 des Sciences et Techniques, est 
un ex Président du NASAC et a contribué à la rédaction de plusieurs travaux et rapports avec 
ses collègues académiciens africains 

Bourses ASRIC 

Plusieurs dizaines d’étudiants africains boursiers de l’UEMF et du Conseil africain de la 
science, de la recherche et de l’innovation (ASRIC) font leurs travaux de thèse dans les 
laboratoires de recherche de l’UEMF https://www.ueuromed.org/en/news/various-
announcements/asric-uemf-scholarships-african-students-are-now-open-application 

ASRIC est mandaté pour mettre en œuvre la Stratégie pour la science, la technologie et 
l’innovation en Afrique (STISA-2024) et pour promouvoir la recherche scientifique et 
l’innovation afin de relever les défis du développement socio-économique de l’Afrique. 
Instructions d'application : https://greatyop.com/bourses-asric-uemf-etudiants-africains/  

  

https://ueuromed.org/faculte-des-sciences-humaines-et-sociales/filieres/sciences-sociales-et-management-de-la-sante
https://ueuromed.org/faculte-des-sciences-humaines-et-sociales/filieres/sciences-sociales-et-management-de-la-sante
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/nouvelle-formation-master-droit-des-affaires-parcours-franco-marocain
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/nouvelle-formation-master-droit-des-affaires-parcours-franco-marocain
https://nasaconline.org/
https://www.ueuromed.org/en/news/various-announcements/asric-uemf-scholarships-african-students-are-now-open-application
https://www.ueuromed.org/en/news/various-announcements/asric-uemf-scholarships-african-students-are-now-open-application
https://greatyop.com/bourses-asric-uemf-etudiants-africains/
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Différents labels de l'Université 

Classement International THE des meilleures universités au monde : l'UEMF présente 
avec huit autres universités marocaines 

Le classement THE s’appuie sur une analyse multidimensionnelle des établissements 
d’enseignement supérieur à travers l’atteinte des Objectifs du Développement Durable des 
Nations Unies mesurés par Thomson Reuters et Elsevier. Il est à noter que des universités 
récemment créées comme l’Université Euromed de Fès ou l’Université Internationale de 
Rabat sont mieux classées que les autres grandes universités nationales. 

C’est un classement mondial, par sujet et par réputation et il donne aussi des classements 
régionaux et nationaux.  Avec les classements Shanghai et QS, le classement THE est l’un des 
palmarès universitaires les plus influents à travers le monde. 

Le classement 2022 a concerné les universités de 106 pays. Huit universités marocaines sont 
classées cette année parmi les 1000 premières universités dans ce palmarès à l’échelle 
mondiale. A l’échelle nationale, le classement de l’UEMF est le suivant :  

4ème : Université Euromed de Fès 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/classement-international-des-meilleures-
universites-au-monde-luemf 

L’UEMF se portera candidate au classement THE IR des prochaines éditions. 

  

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/classement-international-des-meilleures-universites-au-monde-luemf
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/classement-international-des-meilleures-universites-au-monde-luemf
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L’UEMF finaliste de The Green Gown Award (2022) 
 

Le prix de la robe verte ou communément 
appelé "The Green Gown Award" est un prix 
qui récompense les initiatives de 
développement durable exceptionnelles 
entreprises par les universités et les collèges 
du monde entier. Il est organisé en partenariat 
avec le Programme des Nations Unies pour 
l’Environnement (PNUE) et soutenu par l’AUF, 
l’Association des Universités du 
Commonwealth (ACU) et l’Association 
Internationale des Universités (IAU). 

Cette année, 56 finalistes ont été sélectionnés 
et ils représentent 19 pays du monde. Parmi 

eux, nous retrouvons cinq établissements 
membres de l’Agence Universitaire de la Francophonie : 

 Au Canada : HEC Montréal ; 
 En France : Institut Mines-Télécom Nord Europe ; 
 Au Maroc : Université Euromed de Fès (UEMF) ; 
 Au Mexique : Université Nationale Autonome du Mexique et Université Veracruzana. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-finaliste-au-prix-green-gown-
award-pour-ses-initiatives  

Campus responsable de l’année 

L'Université Euromed de Fès a été 
désignée lauréate du Prix "CAMPUS 
RESPONSABLE de l'ANNEE", lors de 
la cérémonie organisée à Paris, le 
mardi 04 octobre 2022, sous la 
présidence effective de Mme la 
Ministre de l'Enseignement Supérieur 
et de la Recherche du Gouvernement 
Français. 

La catégorie "Établissement 
Responsable de l’Année" récompense 

l’engagement de l'UEMF vers les ODD et son impact durable pour devenir une organisation 
responsable vis-à-vis des enjeux de la transition dans quatre domaines principaux :  

 Leadership et gouvernance ; 
 Immobilier et opérations ; 
 Apprentissage, enseignement et recherche ; 
 Partenariat et engagement. 

 
http://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-laureate-du-prix-campus-
responsable-de-lannee  

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-finaliste-au-prix-green-gown-award-pour-ses-initiatives
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-finaliste-au-prix-green-gown-award-pour-ses-initiatives
http://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-laureate-du-prix-campus-responsable-de-lannee
http://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-laureate-du-prix-campus-responsable-de-lannee
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Label de l’innovation Responsable 

Le Label de l’innovation 
Responsable a été décerné à l’UEMF 
lors de sa première édition 
2020/2021 pour son projet intitulé 
« Programme UEMF durable ». Ce 
label est valable du 25 10 2021 au 26 
10 2024. 

Le Label de l’Innovation 
Responsable est destiné aux 
établissements d’enseignement 
supérieur et de recherche. Son 
objectif est double : c a rt o g ra p h ie r 
e t  va lo ris e r le s  in n o va t io n s  
re s p o n s a b le s  d e s  é t a b lis s e m e n t s  
u n ive rs it a ire s  fra n c o p h o n e s  d a n s  
le  m o n d e , mais aussi d é p lo ye r le  
ré s e a u  d e  l’in n o va t io n  re s p o n s a b le  p o u r  
fa vo ris e r le s  s yn e rg ie s  e n t re  le s  u n ive rs it é s , la  s o c ié t é  c iv ile  e t  le  s e c t e u r  
s o c io é c o n o m iq u e  œuvrant pour le développement d’une société responsable. 

https://ueuromed.org/file/label_innovation_responsable.pdf  

Certificat d’exellence : stratégie d’égalité 

L'UEMF a été récompensée pour sa stratégie 
d’égalité Femme-Homme lors de la 6ème 
édition de la cérémonie de remise des Trophées 
de l’Égalité Professionnelle. 

L’UEMF a remporté le certificat d’excellence 
pour sa Stratégie d’Egalité Femme-Homme en 
obtenant la meilleure note dans chacune des dix 
thématiques proposées dans le dossier de 
candidature du Trophée. 

Le Trophée de l’Égalité Professionnelle a pour 
objectifs de reconnaître l’engagement des 
institutions et récompenser les meilleures 
actions engagées en matière d'égalité femme-
homme, de valoriser et partager les bonnes 
pratiques initiées par les institutions pour la promotion de l’égalité professionnelle et de 
sensibiliser l’ensemble des acteurs économiques et sociaux sur les bénéfices de la 
consécration de l’égalité professionnelle sur la performance des institutions. 

https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-recompensee-pour-sa-
strategie-degalite-femme-homme-lors-de-la 

  

https://ueuromed.org/file/label_innovation_responsable.pdf
https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-recompensee-pour-sa-strategie-degalite-femme-homme-lors-de-la
https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-recompensee-pour-sa-strategie-degalite-femme-homme-lors-de-la


 
 
 
 

10 | P a g e  
 

Consortium international « Egalité Femmes Hommes » 

L’UEMF a été sélectionnée suite à un appel d’offres international pour être membre du 
consortium international de onze établissements membres de l’Agence Universitaire de la 
Francophonie (AUF) qui travailleront pour l’atteinte de l’égalité Femmes-Hommes sur leurs 
campus. L’objectif du consortium est de parvenir à l’égalité des sexes et autonomiser toutes 
les femmes et les filles. Le fonctionnement du consortium est collaboratif et participatif, et 
axé sur des notions de partage et de mutualisation. Les travaux se déroulent sur une année, 
de juin 2021 à juin 2022.  

https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-ete-selectionnee-en-tant-
que-membre-du-consortium-international 

 

https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-ete-selectionnee-en-tant-que-membre-du-consortium-international
https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-ete-selectionnee-en-tant-que-membre-du-consortium-international
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Participation à la COP22 et obtention du label 
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Conférences, partenariats et projets de partenariat   

Convention Cadre de Partenariat entre Huawei Mobile et l'Université Euromed de Fès  
 

 

L’Université Euromed de Fès a signé avec Huawei Maroc une convention de partenariat 
portant sur l'accélération de la digitalisation et sur la promotion des compétences en TIC au 
sein des universités et établissements supérieurs, dans le cadre du programme "Huawei ICT 
Academy". 

S’inscrivant en droite ligne avec la stratégie nationale de promotion de l’employabilité des 
jeunes diplômés, « Huawei ICT Academy » ambitionne de soutenir des projets nationaux 
structurants dans le secteur des TIC et de réduire le fossé entre les connaissances acquises 
dans les universités et établissements supérieurs et les besoins du marché de l’emploi, en 
délivrant des certifications Huawei dans les technologies fondamentales et de pointe. 

Ce programme inédit, né de la convergence des visions des deux partenaires, met l’accent 
sur la promotion de l’innovation, la consolidation de la formation et l’encouragement de 
l’excellence. Les programmes de formation sont mis en place par les deux partenaires au 
profit des enseignants et des étudiants de cet établissement. 

Dans ce cadre, M. Nicolas YUAN a assuré que Huawei Maroc porte une attention particulière 
au transfert des connaissances et compétences TIC en faveur de ses diverses parties 
prenantes. 

« Huawei considère l'engagement sociétal comme un paramètre structurant de son modèle 
de croissance. Ce partenariat stratégique avec l’Université Euromed de Fès acte notre 
engagement pérenne en faveur des étudiants et enseignants marocains", a t-il souligné. 

https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/convention-cadre-de-partenariat-
entre-huawei-mobile-et-luniversite  

  

https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/convention-cadre-de-partenariat-entre-huawei-mobile-et-luniversite
https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/convention-cadre-de-partenariat-entre-huawei-mobile-et-luniversite
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Nouveau partenariat entre la société ECS Informatique et l’Université Euromed de Fès  
 

 

L’entreprise ECS Informatique et l’Université Euromed de Fès ont signé aujourd’hui une 
convention cadre de partenariat pour la promotion de la Formation continue et la formation 
le long de la vie visant l’accompagnement du développement et de la modernisation des 
entreprises à travers la promotion et la valorisation du capital humain. 

ECS Informatique leader dans l’intégration des solutions IT depuis plus de 30 années sur le 
marché marocain, élargit son offre formation pour s’aligner sur les métiers des entreprises et 
répondre aux nouvelles problématiques et exigences du monde économique. 

L’UEMF est une Université d’excellence dont la mission est la promotion d’échanges, de 
dialogue interculturel et de partenariats académiques et culturels dans la région Euro-
Méditerranéenne ainsi que la formation initiale et continue et la recherche scientifique et 
technique de haut niveau. 

"Nous sommes très heureux de travailler avec l’UEMF." a affirmé M. M’Hammed LAMRANI 
ALAOUI, Directeur Général de ECS Informatique. 

"Notre association avec l’UEMF nous permettra de proposer des formations continues 
certifiantes et diplômantes sur des nouveaux métiers très demandés sur le marché du travail 
et des thématiques nouvelles répondant aux problématiques et défis technologiques des 
entreprises marocaines". 

Pr. Mostapha Bousmina, Président de l’UEMF, a affirmé que cette convention cadre constitue 
un modèle innovant de partenariat université-entreprise, qui enrichira l’offre de formation 
continue aux niveaux national et international. 

https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/nouveau-partenariat-entre-la-
societe-ecs-informatique-et-luniversite  

  

https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/nouveau-partenariat-entre-la-societe-ecs-informatique-et-luniversite
https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/nouveau-partenariat-entre-la-societe-ecs-informatique-et-luniversite
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L'UEMF et l'Université BERNARDO O'HIGGINGS du Chili signent un accord de 
coopération  

 

 

L’Université Euromed de Fès et l’Université BERNARDO O´HIGGINS du Chili ont signé un 
accord de coopération dont l’objet est de réaliser des activités communes dans les secteurs 
de l’enseignement, la recherche, la diffusion de la culture et la mobilité internationale. 

Partageant les mêmes valeurs, les deux institutions entendent mettre en vigueur un 
programme riche en activités académiques visant en premier lieu l’échange du corps 
enseignant, des chercheurs, des administratifs et étudiants entre les deux pays. 

https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/luemf-et-luniversite-bernardo-
ohiggings-du-chili-signent-un-accord  

Cérémonie de signature de conventions de partenariat  
 

 

Dans le cadre des célébrations du 45ème anniversaire de la Marche verte, le Président, de 
l'Université Euromed de Fès, M. Mostapha BOUSMINA, a assisté aujourd’hui, le 6 novembre 

https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/luemf-et-luniversite-bernardo-ohiggings-du-chili-signent-un-accord
https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/luemf-et-luniversite-bernardo-ohiggings-du-chili-signent-un-accord
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2020, à la grande cérémonie de signature de conventions de partenariat entre le ministère 
de tutelle, la région Fès-Meknès et les universités de la région.  

La cérémonie a été présidée par le Ministre de l’Education nationale, de la Formation 
professionnelle, de l’Enseignement supérieur et de la Recherche scientifique, M. Said Amzazi, 
et le Ministre délégué chargé de l’enseignement supérieur et de la recherche scientifique, M. 
Driss Aouicha, en présence du Wali de la région de Fès Meknès, du président de la région de 
Fès Meknès, et des gouverneurs des provinces de la région.  

Ces conventions donneront naissance à plusieurs projets visant à impulser une dynamique 
qualitative au développement de l’enseignement supérieur dans la région Fès Meknès. 

Parmi ces projets, un incubateur sera mis en place au sein de l’Université Euromed de Fès et 
permettra aux porteurs de projets de créer leurs start-up dans un environnement 
d’innovation favorisant la productivité et le développement des savoir-faire.   

L’Université a signé aussi une convention de partenariat avec la Wilaya de la région, le Conseil 
de la région, l’Université Sidi Mohamed Ben Abdellah, l’Université Moulay Ismail de Meknès et 
l’Université Al Akhawayn de Ifrane. Cette convention vise la mise en œuvre d’un projet de 
soutien à la recherche et à l'innovation dans le domaine numérique et contribuera à la 
préparation de la région pour l’exploitation des technologies de l’internet des objets, de la 
robotique et cobotique, de la fabrication additive et de l’intelligence artificielle. 

https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/ceremonie-de-signature-de-
conventions-de-partenariat 

Signature des contrats de soutien des projets de recherche scientifique dans 
l’intelligence artificielle   

 

Dans le cadre de l’encouragement de la recherche scientifique dans l’intelligence artificielle 
à travers le Centre national de la recherche scientifique (CNRS) et technique et l’ADD, Pr. 

https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/ceremonie-de-signature-de-conventions-de-partenariat
https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/ceremonie-de-signature-de-conventions-de-partenariat
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Mostapha Bousmina a représenté l'Université Euromed de Fès lors de la cérémonie de 
signature des contrats de soutien au programme Al Khawarizmi de l’intelligence artificielle 
sous l'égide de : 

• M.Said Amzazi, Ministre de l’Education Nationale, de la Formation Professionnelle, de 
l’Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique ;  

• M.Moulay Hafid Elalamy, Ministre de l’Industrie, du Commerce et de l’Economie 
Verte et Numérique.  

Cette cérémonie a également connu la participation des présidents des universités, des 
porteurs de projets et l’Agence de développement du digital (ADD). 

Lors de cette rencontre, 45 projets éligibles ont été sélectionnés selon des critères bien 
définis et ont été ensuite évalués par des experts du CNRS pour être subventionnés. Pour 
rappel, le programme "Al Khawarizmi" bénéficie d’une enveloppe budgétaire de 50 millions 
de Dhs, alloués à hauteur de 70% par le département de l’Education nationale et à 30% par 
l’ADD. 

https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/signature-des-contrats-de-soutien-
des-projets-de-recherche 

Signature d'une convention cadre de partenariat entre l’OFPPT et l’UEMF  

 

L’Université Euromed de Fès (UEMF) et L’Office de la Formation Professionnelle et de la 
Promotion du Travail (l’OFPPT) scellent, ce vendredi 26 février 2021, une convention cadre 
de partenariat, pour le développement de la formation professionnelle et le partage 
d’expertise, notamment dans les domaines du Digital et de l’Intelligence Artificielle.  

https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/signature-des-contrats-de-soutien-des-projets-de-recherche
https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/signature-des-contrats-de-soutien-des-projets-de-recherche
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Cette convention cadre co-signée à l’UEMF par Mme Loubna TRICHA, Directrice Générale de 
l’OFPPT et Pr. Mostapha Bousmina, Président de l’Université Euromed de Fès, assurera une 
réelle synergie entre l’UEMF et la future « Cité des Métiers et des Compétences » de la Région 
Fès-Meknès ; un projet qui s’inscrit dans la continuité du programme de création de 12 Cités 
des Métiers et des Compétences à l’horizon 2023-2024, conformément à la nouvelle feuille 
de route pour le développement de la formation professionnelle, présentée devant Sa Majesté 
le Roi Mohammed VI, que Dieu l’Assiste, le 4 avril 2019.  

Les deux parties s’accordent mutuellement à développer des projets de partenariat à forte 
valeur ajoutée, notamment à travers le développement des programmes de formation, la 
formation des formateurs, l’appui à l’entreprenariat et la formation continue, ainsi que la 
participation aux projets de recherche et aux projets de fin de formation et au 
développement conjoint de projets de la formation au profit des pays africains partenaires.  

L’implication de l’UEMF via ce nouveau projet de partenariat confirme sa volonté d’appuyer 
les structures de formation dans des pôles d’excellence qui développent des programmes de 
formation et de recherche, favorisant l’innovation. Grâce à son éco-campus conçu aux 
meilleurs standards internationaux, l’UEMF permettra à la « Cité des Métiers et des 
Compétences » de la Région Fès-Meknès, qui se veut un centre d’excellence, d’avoir accès à 
ses plateformes technologiques, conçues aux normes internationales, en particulier celles 
dédiées à l’ingénierie digitale et l’intelligence artificielle, l’impression 3D, la technologie 4.0, 
les nanotechnologies, les énergies renouvelables, la biotechnologie et le biomédical. 

https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/signature-dune-convention-cadre-
de-partenariat-entre-lofppt-et-luemf  

Projet de partenariat avec Safran Aerosystem Maroc  
 

 

Pr. Mostapha Bousmina, Président de l’Université Euromed de Fès, a reçu M. Mostapha Kiddi, 
Directeur Général de Safran Aerosystems Maroc à l’éco-campus de l’UEMF. Cette visite a 
offert l’opportunité de souligner un projet de partenariat avec l’objectif de mutualiser les 
compétences et booster la recherche et innovation et le transfert technologique en 

https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/signature-dune-convention-cadre-de-partenariat-entre-lofppt-et-luemf
https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/signature-dune-convention-cadre-de-partenariat-entre-lofppt-et-luemf
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impliquant fortement nos professeurs-chercheurs, nos étudiants doctorants et nos 
ingénieurs. 

https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/opportunite-de-projet-de-
partenariat-avec-safran-aerosystem-maroc  

[Industrie 4.0] l'UEMF renforce ses partenariats en la matière  

 

Un mémorandum d'entente entre l'université Euromed de Fès et le Consortium du projet Fez 
Smart Factory, d'une part, et le Ministère de l'industrie, du Commerce et de l'économie Verte 
et Numérique, et l'Agence de Développent du Digital, d'autre part, a été conclu aujourd'hui, 
le 05 avril à Rabat, pour la réalisation du procédé modèle 4.0, rentrant dans le cadre du projet 
Fez Smart Factory. 

Ont pris part à la cérémonie de signature présidée par Monsieur le Ministre du MICEVN, le 
Président de l'UEMF, le Directeur Général de l'ADD, le Président de la CGEM Fès-Taza, le 
Directeur Général d'Alten Maroc, la Directrice de FONZID, le représentant de l'ONUDI à Rabat, 
et d'autres représentants de l'UEMF, de l'ADD, de FONZID et de la presse. 

https://www.youtube.com/watch?v=rKinSSJUebA&t=22s  

Signature de convention entre l'UEMF et la CNDP  

 

Une convention de coopération a été signée entre l'UEMF et la CNDP, représentées 
respectivement par leurs présidents, Pr. Mostapha Bousmina et M. Omar Seghrouchni. 

https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/opportunite-de-projet-de-partenariat-avec-safran-aerosystem-maroc
https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/opportunite-de-projet-de-partenariat-avec-safran-aerosystem-maroc
https://www.youtube.com/watch?v=rKinSSJUebA&t=22s
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La convention a pour objectifs de :  

- Organiser conjointement des évènements (ateliers, séminaire, colloques, congrès) dans les 
domaines d’intérêt commun ; 

- Promouvoir des partenariats et des formations de pointe en matière de traitements et de 
protection des données à caractère personnel ; 

- Renforcer la recherche et le développement dans les domaines de la protection des données 
à caractère personnel ; 

- Encourager les échanges d’expertises dans les domaines d’intérêt commun ; 

- Co-produire et échanger de la documentation et des publications. 

La Commission Nationale de Contrôle de la Protection des Données Personnelles entend 
également accompagner l’UEMF dans le processus de mise en conformité avec la loi 09-08.  

L'UEMF, de son côté, organisera des sessions de formation des formateurs sur la protection 
des données à caractère personnel par la CNDP. 

https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/signature-de-convention-entre-
luemf-et-la-cndp 

Signature de convention entre l’Ecole Nationale d’Agriculture de Meknès et l'UEMF  

 

L’Université Euromed de Fès et l’Ecole Nationale d’Agriculture de Meknès ont signé une 
convention de coopération portant sur les axes suivants : 

- Mutualisation des moyens humains et matériels et de diversification des expériences 
pédagogiques entre les deux Parties ;  

https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/signature-de-convention-entre-luemf-et-la-cndp
https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/signature-de-convention-entre-luemf-et-la-cndp
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-  Mobilité de professeurs et échange de pratiques pédagogiques entre enseignants des 
filières en Agriculture, Agroalimentaire et Intelligence Artificielle des deux Parties ;  

- Codirection des travaux de recherche des étudiants au Master et Doctorat dans le cadre 
des activités des Parties ;  

- Echange d’étudiants et encadrements des PFEs, notamment, dans le domaine de 
l’Agriculture, l’Agroalimentaire et l’Intelligence Artificielle ;  

- Réalisation des cours, formations continues, conférences et séminaires, particulièrement 
dans le domaine de l’Agriculture, l’Agroalimentaire et l’Intelligence Artificielle ; 

- Échange de connaissances scientifiques et d’expériences dans le domaine de l’Agriculture, 
l’Agroalimentaire et l’Intelligence Artificielle et réalisation des travaux de recherche en 
commun ;  

- Participation conjointe aux appels à projets nationaux ou internationaux ; 

- Publication des travaux scientifiques en commun ; 

- Organisation d’actions scientifiques et culturelles conjointes au profit des étudiants des 
deux Parties. 

https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/signature-de-convention-entre-
lecole-nationale-dagriculture-de  

  

https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/signature-de-convention-entre-lecole-nationale-dagriculture-de
https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/signature-de-convention-entre-lecole-nationale-dagriculture-de
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Conférence sur le Climat dans la région Fès Meknès  

 
Le Nouveau Modèle de Développement renforce l’importance d’une approche focalisée 

sur les territoires pour un développement 
durable et inclusif. Dans ce sens, les 
régions ont un rôle prépondérant à jouer. 
Quels sont les principaux enjeux liés au 
changement climatique pour la région de 
Fès-Meknès ? Sont-ils bien reflétés dans 
les stratégies et priorités de la région ? 
Comment faciliter la coordination entre 
les différentes entités pour maximiser les 
impacts de l’action climat ?  

La Ville de Fès est l’une des premières 
villes du Maroc à se doter d’une Stratégie 
pour la Résilience au Changement 
climatique. Pourquoi est-il si important 
pour une ville comme Fès de se doter 
d’une telle stratégie ? Dans quelle mesure 
cela influence la préparation du nouveau 
plan d’action municipal  

Au Maroc, comme dans tous les pays à 
travers le monde, les besoins de 
financement pour lutter contre le 
changement climatique dépassent 

largement les ressources publiques. Le 
secteur privé est donc amené à jouer un rôle important, pour le financement qu’il peut 
mobiliser mais aussi les innovations qu’il apporte. Quel soutien de point de vue politique est 
nécessaire pour le développement des investissements dans les filières et secteurs verts ? 
Quels besoins nouveaux de point de vue compétence pour faciliter le développement des 
activités du privé ? 

Comment l'Université prépare les jeunes aux enjeux et défis du changement climatique ? 
Comment est-ce que le monde universitaire est en train de s’équiper pour répondre au mieux 
aux futures demandes en termes de compétences ? Comment ajuster le curriculum 
universitaire pour préparer aux emplois verts de demain ? Quel engagement pour les 
étudiants ?  

Les ONG de la région disposent-ils d'un plan d'action "changement climatique" ? Quels 
soutiens pourront apporter les ONG et les cercles de réflexion pour lutter contre les effets 
néfastes du changement climatique ?  

https://ueuromed.org/file/AGENDA_WBX%20_EUROMED.pdf   

https://ueuromed.org/file/AGENDA_WBX%20_EUROMED.pdf
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Charte « Femmes en Science » 

La chaire « Femme en Science : IA 
et Futur » est née de la 
collaboration entre l’Organisation 
du Monde Islamique pour 
l’Éducation, les Sciences et la 
Culture, l’ICESCO et l’UEMF. 

Il s’agit d’une chaire entièrement 
dédiée à la promotion des sciences 
et particulièrement de l’intelligence 
artificielle auprès des filles et des 
femmes. La Chaire « Femmes en 
Sciences : IA et Futurs » vise à 

contrer le problème de sous-
représentation féminine dans le domaine des sciences au moyen de diverses activités visant 
à accroitre le recrutement, la rétention et la progression des femmes en sciences et 
notamment en Intelligence Artificielle. L’objectif de cette Chaire est de créer un écosystème 
d’excellence en Intelligence Artificielle, de promouvoir et d’assurer la participation des 
femmes chercheures dans ce domaine, et ce à travers des collaborations avec des experts 
internationaux et en formant des chercheurs et innovateurs. 

https://ueuromed.org/womenchair/  

https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/ia-signature-dune-convention-avec-
licesco-pour-la-creation-dune  

https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/signature-de-laccord-de-creation-
de-la-chaire-icesco-pour-les-arts  

Réseautage de l’EPS au salon de l’aérospatial organisé par l’AMDIE et le GIMAS, 
publication promotionnelle sur le BIM au niveau de la revue « Chantiers du Maroc ».  

Le 15 mars 2022 a eu lieu la signature d’une 
convention entre l’Université Euromed de Fès 
et l’Aerospace Moroccan Cluster dans le cadre 
du salon international de l’aéronautique et du 
spatial qui s’est tenu à Nouaceur du 15 au 17 
mars 2022.  

Un partenariat stratégique soutenant 
l’innovation dans les domaines 
de l’aéronautique et du spatial à travers 
l’élaboration et la mise en place de projets de 
formation, d’expertises, d’études et de 

https://ueuromed.org/womenchair/
https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/ia-signature-dune-convention-avec-licesco-pour-la-creation-dune
https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/ia-signature-dune-convention-avec-licesco-pour-la-creation-dune
https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/signature-de-laccord-de-creation-de-la-chaire-icesco-pour-les-arts
https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/signature-de-laccord-de-creation-de-la-chaire-icesco-pour-les-arts
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recherche-développement en collaboration avec des structures publiques ou privées 
nationales et/ou internationales a été scellé. 

Cet événement, organisé par l’Agence Marocaine de Développement des Investissements et 
des Exportations (AMDIE) en partenariat avec le GIMAS (Groupement Des industries 
Marocaines aéronautiques et spatiale) et ABE (Advanced Business Event), a connu la 
participation de l’Euromed Polytechnic School (EPS) et de la Vice-Présidence aux 
Partenariats et Relations Internationales à travers un stand hautement fréquenté et des 
échanges one-to-one. Ce salon a regroupé un ensemble de professionnels de 1er plan des 
industries aéronautiques et spatiales évoluant au sein du triptyque “Technology, Operations, 
and Supply Chain” avec plus de 400 participants et 200 entreprises représentant une 
vingtaine de pays au sein de Midparc Nouaceur sis au sein de l’écosystème de l’aéropôle 
Mohammed V. 

Signature de convention entre l’Université Euromed de Fès et l’Aerospace Mroccan Cluster | 
UEMF (ueuromed.org) 

Le Maroc et Israël à nouveau unis par un partenariat entre deux universités 

L’Université Euromed de la ville de Fès (UEMF) collaborera avec le Collège d'ingénierie Sami 
Shamoon (SCE) sur certains projets innovants. 

L'accord a été signé par les présidents des deux établissements d'enseignement supérieur, le 
professeur Mustafa Bosmina de l'UEMF et le professeur Shimon Levitsky, ainsi que par le 
recteur de l'université, Yehuda Hadad. Le projet vise à collaborer dans le domaine de la 
recherche universitaire et de la soumission de propositions de recherche à l'Union 
européenne. 

"L'accord signé aidera les deux établissements d'enseignement supérieur à améliorer, élargir 
et approfondir la recherche universitaire et à développer des programmes de recherche", a 
déclaré le recteur de la SCE. 

https://atalayar.com/fr/content/le-maroc-et-israel-nouveau-unis-par-un-partenariat-entre-
deux-universites  

https://www.moroccoworldnews.com/2022/03/347996/moroccos-uemf-university-
partners-with-israels-sce-university  

  

https://ueuromed.org/etablissement/euromed-polytechnic-school-eps
https://provisoire.ueuromed.org/actualites/accords-et-partenariats/signature-de-convention-entre-luniversite-euromed-de-fes-et
https://provisoire.ueuromed.org/actualites/accords-et-partenariats/signature-de-convention-entre-luniversite-euromed-de-fes-et
https://atalayar.com/fr/content/le-maroc-et-israel-nouveau-unis-par-un-partenariat-entre-deux-universites
https://atalayar.com/fr/content/le-maroc-et-israel-nouveau-unis-par-un-partenariat-entre-deux-universites
https://www.moroccoworldnews.com/2022/03/347996/moroccos-uemf-university-partners-with-israels-sce-university
https://www.moroccoworldnews.com/2022/03/347996/moroccos-uemf-university-partners-with-israels-sce-university
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Une délégation du « Shenkar College of Engineering and Design » visite l'UEMF pour la 
concrétisation de leur coopération 

Dans le cadre du Mémorandum 
d'Entente dans le domaine de la 
recherche scientifique et innovation, 
signé à Rabat le 26 mai 2022, entre 
Madame la Ministre de l'Innovation, des 
Sciences et de la Technologie d’Israël et 
Monsieur le Ministre de l'Enseignement 
Supérieur, de la Recherche Scientifique 
et de l’Innovation du Royaume du 
Maroc, L’Université Euromed de Fès 
accueille sur son campus, le 30 mai 
2022, une importante délégation du « 
Shenkar College of Engineering and 

Design », un haut lieu de formation et de 
recherche dans les domaines du Design, des Arts et de l’Ingénierie. 

Cette délégation est composée du Président du Collège Shenkar, Pr. Sheizaf Rafaeli, 
accompagné du Vice-président, Pr.  Samuel Kenig et des professeurs Yael Moria et Yoram 
Halevi, respectivement Doyens de la Faculté de Design et de la Faculté d’Ingénierie. 

La rencontre vise à formaliser les liens de coopération, notamment par la signature d’une 
convention de partenariat et à jeter les bases de relations bilatérales solides et pérennes, 
entre deux Institutions de premier plan, dans le domaine de la formation et la recherche-
innovation en développant des cursus et des programmes de recherche conjoint sur des 
thématiques d’intérêt commun, incluant la transition digitale, l’intelligence artificielle, 
l’agriculture innovante et l’énergie ainsi que l’art et le design. Cette coopération concerne 
aussi la mobilité des étudiants et des enseignants-chercheurs. 

https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/une-delegation-du-shenkar-college-
engineering-and-design-visite  

https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/une-delegation-du-shenkar-college-engineering-and-design-visite
https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/une-delegation-du-shenkar-college-engineering-and-design-visite


 
 
 
 

25 | P a g e  
 

L’interface science-politique dans la région Euromed : coopération, internationalisation, 
partage et intégration régionale à l'ordre du jour 

L’UEMF et ses partenaires The Euro-Mediterranean University (EMUNI) et l'Union pour la 
Méditerranée (UpM) organisent une conférence internationale sous le thème : "Science-Policy 
Interface in the Euro-Mediterranean Region". 

https://www.leconomiste.com/flash-infos/fes-l-uemf-inaugure-son-cycle-de-
conferences-internationales   

https://www.ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/linterface-science-
politique-dans-la-region-euromed-cooperation  

  

https://www.leconomiste.com/flash-infos/fes-l-uemf-inaugure-son-cycle-de-conferences-internationales
https://www.leconomiste.com/flash-infos/fes-l-uemf-inaugure-son-cycle-de-conferences-internationales
https://www.ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/linterface-science-politique-dans-la-region-euromed-cooperation
https://www.ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/linterface-science-politique-dans-la-region-euromed-cooperation
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Med2IH Consortium Meetings : retour sur les projets phares dans la région Euromed 

Dans le cadre des activités du projet « Erasmus+, Capacity building in Higher Education 
(CBHE) » tenu par le programme MED2IaH The MEDiterranean countries : Towards 
Internationalisation at Home, l’Université Euromed de Fès a reçu une délégation composée 
de spécialistes et experts pour faire le point sur la feuille de route du projet et dresser le bilan 
des réalisations phares de ce programme.  Pr. Nada Trunk, Professeur chercheur et conseillère 
à l’EMUNI « The Euro-mediterrannean University of Slovenia » a ouvert le workshop par une 
présentation globale du projet. 

Un exemple des initiatives de 
MED2IaH est « The Student Boot 
Camp », une compétition portant 
sur la narration d’une expérience 
interculturelle, sous format vidéo, 
qui a ciblé 34 étudiants de la région 
Euromed : Maroc, Tunisie, Egypte, 
Liban et Jordanie. Les meilleurs 
projets ont remporté un voyage à 
Piran, en Slovénie, pour aller à la 
rencontre d’autres étudiants de : 
The Euromed University of Slovenia 
(EMUNI). A travers ce bootcamp, 
les étudiants sélectionnés ont eu 
l’occasion d’assister à des modules 
d’approfondissement des 
connaissances interculturelles, de 
l’innovation, du leadrship, de la 
créativité et de la gestion de projet. 
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Le projet MED2IaH a pour objectif d’ancrer le concept d’internationalisation at home dans les 
universités de neuf pays de la région euro-méditerranéenne :  Maroc, Tunisie, Egypte, Liban 
et Jordanie, Slovénie, Italie, Espagne et France. 

Du Maroc, le projet connait la participation de trois universités de la Région Fès-Meknès, à 
savoir l’Université EuroMed de Fès, l’Université Moulay Ismail de Meknès, et l’Université Al 
Akhawayn d’Ifrane qui unissent  leurs efforts et connaissances pour assurer la réussite du 
projet et promouvoir ensemble l’héritage culturel euro-méditerrannéen. A terme, l’implication 
de ces trois universités marocaines, avec l’appui du Bureau Erasmus+ Maroc devrait 
permettre d’élaborer et concevoir un modèle « Internationalisation at Home », sur mesure et 
adapté au contexte marocain. 

https://south.euneighbours.eu/fr/news/emuni-uemf-and-ufm-conference-
exploring-the-importance-of-science-policy-interface-in-the-euro-mediterranean-
region/  

https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/med2ih-consortium-
meetings-retour-sur-les-projets-phares-dans-la  

Signature d'une convention de partenariat entre l'UEMF et Webhelp Maroc 

Après une première semaine riche 
en conférences, activités 
estudiantines, et en événements de 
taille, l’Université Euromed de Fès 
(UEMF) scelle aujourd’hui un 
partenariat avec Webhelp, qui 
emploie plus de 10500 
collaborateurs au Maroc avec 4500 
sur Fès, faisant de Webhelp le 
premier employeur privé de la 
Région Fès-Meknès. 

La convention, paraphée par le 
Président de l’UEMF, Pr. Mostapha 
Bousmina et le Directeur Général 
de Webhelp Maroc, M. Redouane 
Mabchour,  couvre plusieurs volets 

reliés à la formation et à la montée en compétence du personnel de Webhelp qui s’attaque 
désormais aux métiers de l’ingénierie, de l’IoT (Internet des objets), de l’ITO (Information 
Technology Outsourcing), du BPO (Business Process Outsourcing), des Big data et des 
métiers du numérique, qui est l’une des spécialités phare de l’Université Euromed de Fès qui 
possède la seule école d’ingénieurs dans l’espace Euro-Africain complétement dédiée à 
l’Ingénierie Digitale et à l’Intelligence Artificielle. 

Cet accord s’inscrit dans la continuité des relations fortes que l’UEMF entreprend avec le 
monde socioéconomique et industriel et la mise en continu de son triptyque « formation, 
recherche-innovation et ouverture sur les métiers du futur ». 

https://south.euneighbours.eu/fr/news/emuni-uemf-and-ufm-conference-exploring-the-importance-of-science-policy-interface-in-the-euro-mediterranean-region/
https://south.euneighbours.eu/fr/news/emuni-uemf-and-ufm-conference-exploring-the-importance-of-science-policy-interface-in-the-euro-mediterranean-region/
https://south.euneighbours.eu/fr/news/emuni-uemf-and-ufm-conference-exploring-the-importance-of-science-policy-interface-in-the-euro-mediterranean-region/
https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/med2ih-consortium-meetings-retour-sur-les-projets-phares-dans-la
https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/med2ih-consortium-meetings-retour-sur-les-projets-phares-dans-la
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En vertu de cet accord, les deux parties s’engagent à mutualiser leurs efforts afin de mettre 
en place une série de mesures à même de dynamiser l’insertion professionnelle des jeunes 
lauréats de l’UEMF et d’accompagner Webhelp dans l’amélioration des compétences de son 
personnel et aussi l’organisation des événements au profit des jeunes, à l’instar du Hackaton 
co-organisé par les deux partenaires du 21 au 23 septembre au profit d’une centaine de jeunes 
de l’UEMF. Ceux-ci sont appelés à rivaliser d’ingéniosité pour répondre à une problématique 
concrète en présence des experts de Webhelp et du CRI et encadrés par des professeurs de 
l’Euromed Business School, de l’École d’Ingénierie Digitale et d’Intelligence Artificielle et de 
la Direction de l’Entreprenariat et de la Coopération Socio-économique de l’UEMF. 

https://www.ueuromed.org/actualites/conventions-accords/signature-dune-convention-
de-partenariat-entre-luemf-et-webhelp  

Enseignement supérieur : Un consortium d’universités voit le jour 

Membres du consortium : Gabriel Malka (UM6P), Mostapha Bousmina (Euromed), 
Mohammed Adnaoui (UM6SS) et Jamal Samir (UIASS). 

Q u a t re  u n ive rs it é s  la n c e n t  u n  n o u ve a u  c o n s o rt iu m  p o u r c o n s o lid e r le u r o ffre  d a n s  le  
d o m a in e  d e  l’e n s e ig n e m e n t  s u p é rie u r . Le s  Un ive rs it é s  Eu ro m e d  d e  F è s  (UEMF ) , 
Mo h a m m e d  VI d e s  Sc ie n c e s  d e  la  Sa n t é  ( UM6 SS) , P o ly t e c h n iq u e  Mo h a m m e d  VI (UM6 P )  
e t  l’Un ive rs it é  In t e rn a t io n a le  Ab u lc a s s is  d e s  Sc ie n c e s  d e  la  Sa n t é  ( UIASS)  o n t  c ré é  u n  
c o n s o rt iu m  d ’u n ive rs it é s  à  b u t  n o n  lu c ra t if, s o u s  la  h o u le t t e  d ’u n e  p ré s id e n c e  t o u rn a n t e . 

https://www.leconomiste.com/flash-infos/enseignement-superieur-un-consortium-d-
universites-voit-le-jour  

  

https://www.ueuromed.org/actualites/conventions-accords/signature-dune-convention-de-partenariat-entre-luemf-et-webhelp
https://www.ueuromed.org/actualites/conventions-accords/signature-dune-convention-de-partenariat-entre-luemf-et-webhelp
https://www.leconomiste.com/flash-infos/enseignement-superieur-un-consortium-d-universites-voit-le-jour
https://www.leconomiste.com/flash-infos/enseignement-superieur-un-consortium-d-universites-voit-le-jour


 
 
 
 

29 | P a g e  
 

Partenariats 

 Partenariats académiques UEMF 
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 Partenariats académiques (Erasmus program) 

 

 

 Partenaires Socio-Economiques 
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 Partenaires Institutionnels Internationaux 
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Une délégation composée de l’UE, de la BEI et des Ambassadeurs de l’UE, visite l’UEMF 
pour un échange inédit avec les étudiants 

A l’occasion de l’année 
européenne de la jeunesse et des 
célébrations en lien avec la journée 
de l’Europe, l’Union européenne au 
Maroc, la Banque Européenne 
d’Investissement, et treize 
Ambassadeurs des Etats membres 
de l’UE au Maroc, ont visité 
ensemble l’éco-campus de l’UEMF.  

Cette visite souligne l’importance 
du partenariat Maroc-UE pour 
promouvoir la jeunesse et ses 
idées. Durant cet évènement, une 

séance plénière coprésidée par le professeur Bousmina, Président de l’UEMF, 

Madame Patricia Llombart-Cussac, Ambassadrice de l’UE au Maroc, et Anna Barone, 
représentante de la BEI au Maroc a été marquée par un échange inédit entre les 
ambassadeurs et les étudiants dans le cadre de trois ateliers thématiques : partenariat UE-
Maroc ; changement climatique et entrepreneuriat ; enseignement supérieur et mobilité, ainsi 
qu’une thématique genre transversale. A ce titre, l’UEMF joue un rôle clé pour former une 
future génération de cadres de haut niveau, porteurs d’innovation, nourris des valeurs de 
tolérance, d’ouverture et d’excellence en matière de création et d’innovation et aptes à 
relever les multiples défis du développement durable. 

https://ueuromed.org/actualites/visites/une-delegation-composee-de-lue-de-la-bei-et-des-
ambassadeurs-de-lue-visite-luemf  

https://www.hespress.com/%D8%A8%D8%B9%D8%AB%D8%A9-
%D9%84%D9%84%D8%A7%D8%AA%D8%AD%D8%A7%D8%AF-
%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%88%D8%B1%D9%88%D8%A8%D9%8A-
%D8%AA%D8%AB%D9%85%D9%86-
%D8%A7%D9%84%D8%B4%D8%B1%D8%A7%D9%83%D8%A9-%D9%85%D8%B9-
997073.html  

https://www.hespress.com/%d8%b3%d9%81%d8%b1%d8%a7%d8%a1-%d9%81%d9%8a-
%d8%a7%d9%84%d8%ac%d8%a7%d9%85%d8%b9%d8%a9-
%d8%a7%d9%84%d8%a3%d9%88%d8%b1%d9%88%d9%85%d8%aa%d9%88%d8%b3%d8%b
7%d9%8a%d8%a9-997059.html  

https://www.youtube.com/watch?v=ULat9d4sFRw  

https://www.mapfes.ma/fr/luniversite-euromed-de-fes-un-des-exemples-concrets-du-
partenariat-maroc-ue-en-faveur-de-la-jeunesse-diplomate-europeenne/  

https://ueuromed.org/actualites/visites/une-delegation-composee-de-lue-de-la-bei-et-des-ambassadeurs-de-lue-visite-luemf
https://ueuromed.org/actualites/visites/une-delegation-composee-de-lue-de-la-bei-et-des-ambassadeurs-de-lue-visite-luemf
https://www.hespress.com/%D8%A8%D8%B9%D8%AB%D8%A9-%D9%84%D9%84%D8%A7%D8%AA%D8%AD%D8%A7%D8%AF-%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%88%D8%B1%D9%88%D8%A8%D9%8A-%D8%AA%D8%AB%D9%85%D9%86-%D8%A7%D9%84%D8%B4%D8%B1%D8%A7%D9%83%D8%A9-%D9%85%D8%B9-997073.html
https://www.hespress.com/%D8%A8%D8%B9%D8%AB%D8%A9-%D9%84%D9%84%D8%A7%D8%AA%D8%AD%D8%A7%D8%AF-%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%88%D8%B1%D9%88%D8%A8%D9%8A-%D8%AA%D8%AB%D9%85%D9%86-%D8%A7%D9%84%D8%B4%D8%B1%D8%A7%D9%83%D8%A9-%D9%85%D8%B9-997073.html
https://www.hespress.com/%D8%A8%D8%B9%D8%AB%D8%A9-%D9%84%D9%84%D8%A7%D8%AA%D8%AD%D8%A7%D8%AF-%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%88%D8%B1%D9%88%D8%A8%D9%8A-%D8%AA%D8%AB%D9%85%D9%86-%D8%A7%D9%84%D8%B4%D8%B1%D8%A7%D9%83%D8%A9-%D9%85%D8%B9-997073.html
https://www.hespress.com/%D8%A8%D8%B9%D8%AB%D8%A9-%D9%84%D9%84%D8%A7%D8%AA%D8%AD%D8%A7%D8%AF-%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%88%D8%B1%D9%88%D8%A8%D9%8A-%D8%AA%D8%AB%D9%85%D9%86-%D8%A7%D9%84%D8%B4%D8%B1%D8%A7%D9%83%D8%A9-%D9%85%D8%B9-997073.html
https://www.hespress.com/%D8%A8%D8%B9%D8%AB%D8%A9-%D9%84%D9%84%D8%A7%D8%AA%D8%AD%D8%A7%D8%AF-%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%88%D8%B1%D9%88%D8%A8%D9%8A-%D8%AA%D8%AB%D9%85%D9%86-%D8%A7%D9%84%D8%B4%D8%B1%D8%A7%D9%83%D8%A9-%D9%85%D8%B9-997073.html
https://www.hespress.com/%D8%A8%D8%B9%D8%AB%D8%A9-%D9%84%D9%84%D8%A7%D8%AA%D8%AD%D8%A7%D8%AF-%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%88%D8%B1%D9%88%D8%A8%D9%8A-%D8%AA%D8%AB%D9%85%D9%86-%D8%A7%D9%84%D8%B4%D8%B1%D8%A7%D9%83%D8%A9-%D9%85%D8%B9-997073.html
https://www.hespress.com/%d8%b3%d9%81%d8%b1%d8%a7%d8%a1-%d9%81%d9%8a-%d8%a7%d9%84%d8%ac%d8%a7%d9%85%d8%b9%d8%a9-%d8%a7%d9%84%d8%a3%d9%88%d8%b1%d9%88%d9%85%d8%aa%d9%88%d8%b3%d8%b7%d9%8a%d8%a9-997059.html
https://www.hespress.com/%d8%b3%d9%81%d8%b1%d8%a7%d8%a1-%d9%81%d9%8a-%d8%a7%d9%84%d8%ac%d8%a7%d9%85%d8%b9%d8%a9-%d8%a7%d9%84%d8%a3%d9%88%d8%b1%d9%88%d9%85%d8%aa%d9%88%d8%b3%d8%b7%d9%8a%d8%a9-997059.html
https://www.hespress.com/%d8%b3%d9%81%d8%b1%d8%a7%d8%a1-%d9%81%d9%8a-%d8%a7%d9%84%d8%ac%d8%a7%d9%85%d8%b9%d8%a9-%d8%a7%d9%84%d8%a3%d9%88%d8%b1%d9%88%d9%85%d8%aa%d9%88%d8%b3%d8%b7%d9%8a%d8%a9-997059.html
https://www.hespress.com/%d8%b3%d9%81%d8%b1%d8%a7%d8%a1-%d9%81%d9%8a-%d8%a7%d9%84%d8%ac%d8%a7%d9%85%d8%b9%d8%a9-%d8%a7%d9%84%d8%a3%d9%88%d8%b1%d9%88%d9%85%d8%aa%d9%88%d8%b3%d8%b7%d9%8a%d8%a9-997059.html
https://www.youtube.com/watch?v=ULat9d4sFRw
https://www.mapfes.ma/fr/luniversite-euromed-de-fes-un-des-exemples-concrets-du-partenariat-maroc-ue-en-faveur-de-la-jeunesse-diplomate-europeenne/
https://www.mapfes.ma/fr/luniversite-euromed-de-fes-un-des-exemples-concrets-du-partenariat-maroc-ue-en-faveur-de-la-jeunesse-diplomate-europeenne/
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Visite du Vice-Président de la BEI M.Mourinho Félix à l'UEMF pour un échange avec les 
étudiants autour du climat 

En visite officielle au Maroc pour la 
première fois, le Vice-Président de la 
Banque européenne d’investissement 
(BEI), M. Ricardo Mourinho Félix, se 
rendra à l’Université Euromed de Fès 
(UEMF) lundi 17 octobre. 

En présence du professeur Mostapha 
Bousmina, Président de l’UEMF, M. 
Ricardo Mourinho Félix animera une 
conférence devant les étudiants de 
l’UEMF pour souligner l’importance des 
enjeux climatiques pour la jeunesse à 
l’approche de la prochaine COP 27. 

Cette visite se déroule dans un esprit « 
Team Europe » et souligne l’importance du partenariat Maroc-UE pour renforcer l’innovation, 
l’inclusion et la recherche d’excellence dans l’enseignement supérieur. 

A l’approche de la prochaine 27ème édition de la Conférence des parties (COP27) prévue à 
Sharm El Sheikh en Egypte du 6 au 18 novembre prochain, M. Mourinho Félix échangera avec 
les étudiants et les enseignants-chercheurs de l’UEMF sur les défis et les opportunités de la 
transition climatique ainsi que sur le rôle de la BEI, en tant que Banque du climat, pour 
favoriser des modèles durables au Maroc et dans le monde. Dans un esprit Team Europe, 
cette visite à l’éco-campus de l’UEMF souligne l’importance du partenariat Maroc-UE pour 
renforcer les compétences, l’inclusion et les perspectives d’emploi des jeunes. Depuis 2016, 
l’Union européenne et la BEI sont aux côtés du Gouvernement marocain pour accompagner 
les divers chantiers de développement, incluant celui de l’UEMF avec des programmes 
d’enseignement et de recherche d’excellence. 

L’appui de la BEI et de l’UE à l’UEMF s’élève à 58 millions MAD sous forme de dons et de 148 
millions MAD sous forme de subvention en plus d’un prêt de 784 millions MAD de la BEI. Ces 
financements ont permis la construction et l’équipement de l’éco-campus de l’Université 
obéissant aux meilleures normes internationales et qui s’étend aujourd’hui sur plus de 40 
hectares et où se côtoient au quotidien quelques 3000 étudiants et des enseignants-
chercheurs représentant 43 nationalités. Ce soutien européen a également renforcé la 
possibilité d’accès aux étudiants les plus méritants en appuyant la politique de bourses de 
l’Université. En 2026, l’UEMF devrait accueillir plus de 6000 étudiants de tous les horizons. 

https://ueuromed.org/actualites/visites/visite-du-vice-president-de-la-bei-mmourinho-
felix-luemf-pour-un-echange-avec  

https://fr.le360.ma/economie/maroc-visite-du-vice-president-de-la-bei-ricardo-mourinho-
felix-a-luemf-pour-une-conference-sur-le-268758  

https://ueuromed.org/actualites/visites/visite-du-vice-president-de-la-bei-mmourinho-felix-luemf-pour-un-echange-avec
https://ueuromed.org/actualites/visites/visite-du-vice-president-de-la-bei-mmourinho-felix-luemf-pour-un-echange-avec
https://fr.le360.ma/economie/maroc-visite-du-vice-president-de-la-bei-ricardo-mourinho-felix-a-luemf-pour-une-conference-sur-le-268758
https://fr.le360.ma/economie/maroc-visite-du-vice-president-de-la-bei-ricardo-mourinho-felix-a-luemf-pour-une-conference-sur-le-268758
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Des partenariats académiques d’excellence entre l’UEMF et trois universités israéliennes 
16 janvier 2023 
 

 

Une délégation de l’Université Euromed de Fès (UEMF), composée de son Président Pr. 
Mostapha Bousmina, de la Directrice de l’École d’Ingénierie Digitale et de l’Intelligence 
Artificielle, Pr. Maha Gmira et de la Directrice des partenariats et de l’Innovation, Mme Ghada 
Bouhlal, s’est rendue en Israël pour renforcer le partenariat académique avec l’Université de 
Tel Aviv, l’Université Shenkar et l’Université Hébraïque de Jérusalem. La délégation a été aussi 
reçue par de hautes personnalités israéliennes et notamment par le fils de l’ancien Président 
d’Israël Shimon Perez et aussi l’ancien ministre d’origine marocaine Raphy Edery en présence 
de son excellence M. Abderrahim Beyyoudh, chef du bureau de liaison du Royaume du Maroc 
à Tel Aviv. 

Le partenariat s’articule autour de l’intelligence artificielle, de la robotique, de la 
biotechnologie, de l’agriculture de précision et de la question de l’eau. 

Une dizaine d’étudiants de l’UEMF se rendront en Israël au mois de février prochain avant de 
recevoir les étudiants israéliens à l’UEMF au cours de l’année. D’autres enseignants-
chercheurs et étudiants de doctorat en co-supervision feront également des déplacements 
dans les deux sens avec des séjours entre l’UEMF et les universités israéliennes partenaires.   

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/partenariat-academique-entre-
luniversite-euromed-de-fes-et-les    
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L’Université Euromed de Fès reçoit le chef de la diplomatie européenne, M. Josep 
Borrell 06 janvier 2023 
 

 

L’université Euromed de Fès (UEMF) a accueilli, ce vendredi 06 janvier 2023, le Haut 
représentant de l'Union européenne pour les Affaires étrangères et la Politique de sécurité et 
vice-président de la Commission européenne (CE), SE. Josep Borrell Fontelles. 

Après sa première visite à l’UEMF en 2019, M. Borrell, accompagné d'une délégation 
composée de hauts responsables, s’est rendu à l’Université Euromed de Fès pour une visite 
de courtoisie et aussi pour donner une conférence sur le thème « Nos responsabilités 
stratégiques dans le contexte géopolitique actuel ». 

Ont assisté à cette conférence plusieurs hauts responsables marocains et européens et aussi 
des étudiants et des enseignants-chercheurs de l’UEMF dans un grand amphi archicomble. 

www.le360.ma/societe/luniversite-euromed-de-fes-recoit-le-chef-de-la-diplomatie-
europeenne-josep-borrell-273406/   

https://ueuromed.org/actualites/visites/le-haut-representant-de-lue-pour-les-affaires-
etrangeres-josep-borrell-se-rend  
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Visite de courtoisie de Dr Abdallah Albert Toikeusse MABRI,  Président de la Région du 
Tonkpi en Côte d'Ivoire 25 janvier 2023 
 

 

Dans le cadre d’une visite de courtoisie, Pr. Mostapha Bousmina, Président de l’Université 
Euromed de Fès, a accueilli aujourd’hui, Dr Abdallah Albert Toikeusse MABRI,  Président de 
la Région du Tonkpi en Côte d'Ivoire, accompagné d’autres membres du Conseil régional de 
Tonkpi et en présence d'une délégation de la région Fès-Meknès présidée par M. le Vice-
Président du conseil régional. 

Pr. Mostapha Bousmina a démarré cette reconcentre par une présentation autour de 
l’Université Euromed de Fès et de ses principales missions en termes d'enseignement et de 
recherche scientifique, de promotion du dialogue interculturel et d'échange et de 
coopération Euro-Méditerranée-Afrique. 

Aussi, Pr. Bousmina a souligné le rôle de l’Université dans la région en matière de 
développement de la recherche scientifique, de l’innovation et de partenariat entre les rives 
sud et nord de la méditerranée avec un prolongement naturel vers l’Afrique Sub-Saharienne 
en parfaite résonnance avec la vision éclairée de Sa majesté le Roi Mohamed VI que Dieu 
l’assiste. 

https://ueuromed.org/actualites/visites/visite-de-courtoisie-de-dr-abdallah-albert-
toikeusse-mabri-president-de-la  

 

  

https://ueuromed.org/actualites/visites/visite-de-courtoisie-de-dr-abdallah-albert-toikeusse-mabri-president-de-la
https://ueuromed.org/actualites/visites/visite-de-courtoisie-de-dr-abdallah-albert-toikeusse-mabri-president-de-la


 
 
 
 

37 | P a g e  
 

Signature de la convention cadre de partenariat avec le Pôle Digital du Ministère de 
l'agriculture Janvier 2023 
 

 

Cette convention cadre vise : 

- Le rapprochement entre les acteurs de la recherche et du secteur privé autour de projets à 
impact territorial ; 

- Le soutien de l’impulsion des projets axés sur l’optimisation des ressources dans l’agriculture 
en apportant de l’accompagnement et de l’assistance technique sur le volet Intelligence 
Artificielle ; 

- Le soutien des activités mises en œuvre par l’une des deux parties dans les domaines 
stratégiques et opérationnels liés à la promotion du digital dans les secteurs agricole et 
forestier. 

https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/luemf-et-le-pole-digital-du-
ministere-de-lagriculture-developpent-et  

https://lematin.ma/express/2023/generation-green-vise-connecter-2-millions-
dagriculteurs-2030/385535.html  

https://www.agriculture.gov.ma/fr/actualites/organisation-de-la-3eme-edition-des-agro-it-
days  
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Séminaire : « Industrie X.0 : quelles opportunités pour les entreprises Marocaines » 30 
janvier 2023 

  

L’Agence de développement du Digital, en partenariat avec l’Organisation des Nations Unies 
pour le développement industriel (ONUDI), le Ministère de l’Industrie et du Commerce, et 
l’Université Euro-Méditerranéenne de Fès (UEMF), ont organisé le 30 Janvier 2023 un 
séminaire sur le thème : « Industrie X.0 : quelles opportunités pour les entreprises Marocaines 
».  

Cette rencontre s’inscrit dans le cadre de la mise en œuvre du chantier « Smart Factory » de 
la feuille de route de l’Agence, et a pour principaux objectifs de Sensibiliser sur les 
opportunités de l’industrie 4.0 pour le Maroc, et informer sur l’état de l’art de l’adoption de 
ces pratiques émergentes dans les autres pays. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/seminaire-industrie-x0-quelles-
opportunites-pour-les-entreprises  

Organisation d'un hackathon à l'UEMF 20-22 Décembre 2022 
 

 

Dans le cadre de la deuxième édition de la semaine du Digital, organisée par le CRI-Fès 
Meknès et portant cette année sur le thème de "l'Artisanat et le digital", un hackathon a eu 
lieu au sein de l'Université Euromed de Fès du 20 au 22 décembre. 

Cette compétition inédite sur le plan national, qui s’est déroulée sur 3 jours au niveau de 
l'incubateur de l'UEMF, a connu une importante mobilisation d’artisans, de développeurs 
informatiques et de marqueteurs et a permis de générer des idées innovantes pour relever 
des challenges liés à la chaîne de valeur de différentes filières de ce secteur à fort potentiel. 

www.fesmeknesinvest.ma/2022/12/09/le-cri-organise-un-hackathon-dans-le-cadre-de-la-
sdd/   

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/seminaire-industrie-x0-quelles-opportunites-pour-les-entreprises
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L’Université virtuelle du Sénégal reçoit M. Chakib Monsif dans le cadre d'une mission de 
partenariat 17 Janvier 2023 
 

 

Le Recteur de l’Université virtuelle du Sénégal, Pr. Moussa LO, a reçu le mardi 17 janvier 2023, 
dans son bureau au siège sis à Diamniadio, M. Chakib MONSIF, Conseiller du Président de 
l’Université Euromed de Fès, chargé du développement, communication et partenariat 
africain et M. Moussa NDAO, consultant chez Sen Orientation et accompagnant de ceux qui 
ont le rêve de continuer les études à l’extérieur, notamment à l’Université Euromed avec qui 
il est partenaire. Cette visite s’est effectuée dans le cadre d’une mission de partenariat pour 
échanger par rapport aux opportunités de collaboration entre les deux institutions. 

Visite de M. Chakib Monsif à l'Ecole Polytechnique de Thiès dans le cadre d'un projet de 
partenariat Janvier 2023 
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L’Université Euromed de Fès signe un Mémorandum d'Entente avec l’Université de 
Mango America du Mexique 28 février 2023 
 

 

L’Université Euromed de Fès (UEMF) a signé, le 28 février 2023, un Mémorandum d'Entente 
avec l’Université de Mango America. 

Lors de cette réunion, pr. Mostapha Bousmina, Président de l’Université Euromed de Fès a 
commencé par une présentation de l’Université et de ses principales missions en termes 
d'enseignement et de recherche scientifique, de promotion du dialogue interculturel et 
d'échange et de coopération Euro-Méditerranée-Afrique.  

La signature de cet accord a pour objectif d'établir les bases d'une relation de coopération 
institutionnelle entre les deux universités afin de favoriser la coopération bilatérale en matière 
de formation, de transfert du savoir, d’échange universitaire et de la recherche. 

https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/luniversite-euromed-de-fes-signe-
un-memorandum-dentente-avec  
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L’UEMF accueille une délégation de l’Hebrew University of Jerusalem 08 mars 2023 
 

 

Dans le cadre de la signature d’un Mémorandum d'Entente entre les deux institutions, 
l’Université Euromed de Fès (UEMF) a accueilli aujourd’hui une délégation de Hebrew 
University of Jerusalem. 

Cette délégation est composée du Pr. Tamir SHEAFER, Recteur de Hebrew University of 
Jerusalem, de S.E M. Yossi GAL, Vice-Président chargé du développement et des relations 
extérieures, du Pr. Oron SHAGRIR, Vice-Président chargé des affaires Internationales, du Pr. 
Mona KHOURY, Vice-Président chargée de la Stratégie et de la Diversité et Mme Einat LEVI, 
conseillère à Hebrew University of Jerusalem. 

Lors de cette réunion, Pr. Mostapha Bousmina, Président de l’Université Euromed de Fès a 
commencé par une présentation de l’Université et de ses principales missions en termes 
d'enseignement et de recherche scientifique, de promotion du dialogue interculturel et 
d'échange et de coopération Euro-Méditerranée-Afrique. 

La signature de cet accord vise à établir des liens de coopération et de partenariat entre les 
deux Institutions dans le domaine de la formation et la recherche-innovation en développant 
des programmes de recherche conjoints ciblant des thématiques d’intérêt commun, 
notamment les sciences technologiques, les sciences de la santé et l’agriculture innovante. 
Cette convention concerne aussi la mobilité des étudiants et des enseignants-chercheurs afin 
de favoriser la coopération bilatérale en matière de formation, de transfert du savoir, 
d’échange universitaire et de la recherche. 

https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/luemf-recoit-une-delegation-de-
lhebrew-university-jerusalem  
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L’Université Paris 1 Panthéon Sorbonne et l'UEMF consolident leur partenariat 10 mars 
2023 
 

 

Dans un cadre chargé d’histoire et de symboles de l’Université de Paris 1 Panthéon-Sorbonne, 
Christine Neau-Leduc, présidente de cette université, et Mostapha Bousmina, président de 
l’Université Euromed de Fès, ont signé, vendredi 10 mars 2023, une nouvelle lettre d'intention 
affirmant le souhait d'une coopération académique renforcée en matière d'enseignement et 
de recherche. 

Cette convention renforce ainsi un partenariat de plus de huit ans, récemment renouvelé par 
la reconduction pour cinq nouvelles années de la licence en «sciences politiques et juridiques» 
proposée en double diplomation et surtout par la création, au sein de l’Euromed, de l’Ecole 
de droit de la Sorbonne et de son master délocalisé «Droit des affaires», qui confère le 
diplôme de la Sorbonne en même temps que le diplôme de master de l’UEMF, pour ceux qui 
le souhaitent. 

Ce master, exclusivement encadré par d’éminents professeurs de la Sorbonne, accueille sur 
le site de l’Euromed des étudiants français, marocains et originaires de pays d’Afrique 
subsaharienne selon la règle des trois tiers, convenue de commun accord. Ils acquièrent tous 
ensembles une formation solide au droits des affaires français, marocain et OHADA 
(Organisation pour l’harmonisation en Afrique du droit des affaires). 

https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/luniversite-paris-1-pantheon-
sorbonne-et-luniversite-euromed-de-fes  
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L’UEMF reçoit une importante délégation hongroise conduite par S.E Miklos TROMLER, 
Ambassadeur de Hongrie au Maroc 18 mars 2023 
 

 

L’Université Euromed de Fès a accueilli, aujourd’hui, une délégation composée d’une 
douzaine de hauts responsables représentant des acteurs des grandes universités et des 
organismes d'enseignement et de recherche hongrois. 

Au début de cette rencontre, Pr. Salim BOUNOU, Vice-Président chargé de la Recherche-
Innovation et Partenariat, a commencé par une présentation de l’Université et de ses 
principales missions en termes d'enseignement et de recherche scientifique, de promotion 
du dialogue interculturel et de coopération régionale et internationale. 

Cette réunion présidée par S.E M. Miklos TROMLER était l’occasion d’échanger autour de 
plusieurs sujets, notamment la possibilité d’explorer de nouvelles pistes de collaboration en 
matière d’enseignement supérieur, de recherche scientifique et d’innovation à travers le 
renforcement des partenariats entre l’Université Euromed de Fès et les universités 
hongroises. 

Dans ce sens, il est à rappeler que la visite de cette importante délégation hongroise au 
Maroc, vient dans le cadre du 2ème Forum Académique et Scientifique Maroc-Hongrie qui se 
tiendra, les 20 et 21 mars 2023, au siège du Ministère de l'Enseignement Supérieur, de la 
Recherche Scientifique et de l’Innovation, à Rabat. 

https://ueuromed.org/actualites/visites/luemf-recoit-une-importante-delegation-
hongroise-conduite-par-se-miklos-tromler  
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Pr. Mostapha BOUSMINA accueille son Excellence M. l’Ambassadeur de Suisse M. 
Guillaume SCHEURER 29 mars 2023 
 

 

Le Président de l’Université a reçu le 29 mars son Excellence Monsieur l’Ambassadeur de 
Suisse M. Guillaume SCHEURER, accompagné de Madame Christine PIRINOLI, Vice Rectrice 
de HES-SO, la plus grande haute école spécialisée de Suisse ainsi que d’autre responsables 
de l’ambassade. Les Vice-présidents de l’Université et les chefs d’établissements étaient 
également conviés à cette rencontre, au cours de laquelle les deux établissements ont été 
présentés. Beaucoup de points communs et de convergences furent mis en exergue, dans la 
discussion qui s’en est suivie, en particulier sur les opportunités de coopération en formation 
et recherche, dans les domaines d’intérêt commun, ainsi que les possibilités de mettre en 
place des mobilités réciproques en faveur des étudiants et des professeurs.  

L’encadrement de thèses en cotutelle et les possibilités de développement d’une recherche 
en partenariat avec les entreprises y furent aussi évoqués. Une visite de quelques 
infrastructures et plateformes technologiques et de valorisation a été organisée en l’honneur 
des illustres invités, suite à cette rencontre. A l’instar des huit autres HES suisses, la HES-SO 
est devenue en 20 ans un partenaire incontournable de la formation et de la recherche en 
Suisse et avec ses six domaines et son réseau de 28 hautes écoles réunissant 22'000 
étudiantes et étudiants, elle est une actrice majeure du développement socio-économique et 
culturel dans les sept cantons de Suisse occidentale. 

https://ueuromed.org/actualites/visites/pr-mostapha-bousmina-accueille-son-excellence-
m-lambassadeur-de-suisse-m  

 

  

https://ueuromed.org/actualites/visites/pr-mostapha-bousmina-accueille-son-excellence-m-lambassadeur-de-suisse-m
https://ueuromed.org/actualites/visites/pr-mostapha-bousmina-accueille-son-excellence-m-lambassadeur-de-suisse-m


 
 
 
 

45 | P a g e  
 

L’UEMF reçoit une délégation de l’Ambassade de France 29 mars 2023 
 

 

Une délégation de l’Ambassade de France composé du Pr. Gérald BRUN, responsable du pôle 
Enseignement Supérieur Recherche et Mobilité Etudiante et de Mme Marie PELATAN, 
chargée de mission universitaire a été reçue le 29 mars par le Président de l’Université. Après 
une brève présentation de l’Université, de ses composantes et des projets structurants 
d’enseignement, de recherche et de valorisation, programmés pour la décennie, un riche 
échange a suivi mettant l’accent notamment sur les opportunités de collaboration, tant au 
niveau académique que culturel. 

C’est ainsi qu'a été rappelée l’organisation de la dernière édition des journées de la 
philosophie à l’Université Euromed de Fès qui fut un franc succès ainsi le souhait que la 
prochaine édition le soit aussi. Par ailleurs, les deux parties se sont accordées à faire en sorte 
que les éminents conférenciers invités par l’Institut Français puissent se déplacer à Fès et 
plus spécifiquement à l’UEMF pour animer des conférences ou des séminaires, à l’intention 
de la communauté universitaire et des citoyens ; le cycle des conférences UEMF étant ouvert 
sur la ville. 

https://ueuromed.org/actualites/visites/luemf-recoit-une-delegation-de-lambassade-de-
france  
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Les Universités de Man et Euromed de Fès signent une convention de partenariat 
 

 

Le président de l’Université polytechnique de Man (UPM), Lacina Coulibaly et le directeur 
chargé des relations africaines de l’Université Euromed de Fès (Maroc), Mounsif Chakib, ont 
signé un accord cadre de partenariat, vendredi 5 mai 2023 à Man. 

L’UPM et Euromed entendent, par ce partenariat, renforcer leurs missions de service public à 
travers six axes de collaboration, notamment tout ce qui est échanges des chercheurs, des 
professeurs mais aussi des personnels administratifs. 

L’objectif est de partager les expériences, également, la réalisation de projets de recherches 
conjointes, les échanges d’informations et de matériels didactiques et scientifiques d’intérêts 
communs, la constitution d’équipes de recherches d’intérêts communs dans différents 
domaines (enquête …), la réflexion sur la mise en place d’une direction conjointe de thèse et 
de mémoire, l’organisation conjointe de conférences, colloques et congrès scientifiques. 

Cette convention entre l’université de Man et celle de Fès est la conséquence de l’accord de 
coopération signé entre le Conseil régional du Tonkpi et la région de Fès-Meknès, le 25 janvier 
2023. 

https://www.aip.ci/cote-divoire-aip-les-universites-de-man-et-euromed-de-fes-signent-
une-convention-de-partenariat/  
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Visite à l’Université Euromed de Fès de son excellence monsieur José Ulisses Correla e 
Silva, premier ministre de la république du Cap-Vert 12 mai 2023 
 

 

L’Université Euromed de Fès (UEMF) a eu l’honneur de recevoir ce vendredi 12 mai 2023 son 
Excellence Monsieur José Ulisses Correla e Silva, Premier Ministre de la république du Cap-
Vert, à la tête d’une délégation de très haut niveau dont de nombreux Ministres et 
responsables du monde politique, diplomatique et académique cap verdien. 

Lors de la réception offerte en leur honneur, Pr. Mostapha BOUSMINA président de l’UEMF a 
souhaité la plus chaleureuse des bienvenues à son Excellence et à la délégation qui 
l’accompagne tout en se félicitant des excellentes relations qui lient le Maroc et le Cap-Vert. 
Monsieur le Président a par la suite présenté brièvement l’Université Euromed de Fès, créée 
à l’initiative de Sa Majesté le Roi Mohammed VI, que Dieu Le préserve et L’assiste, et placée 
sous Sa Haute Présidence d’Honneur. Son modèle de gouvernance, son ingénierie 
pédagogique et ses activités de recherche-innovation ainsi que ses différentes composantes 
furent exposés. 

Par la suite la délégation a visité les installations de l’Universités et notamment ses 
plateformes technologiques et ses laboratoires de recherche-innovation 

Prenant la parole, son Excellence M. le Premier Ministre du Cap-Vert s’est félicité de 
l’excellence des relations entre son pays et le Maroc et a exprimé au nom de toute la 
délégation sa joie d’être dans ce haut lieu du savoir et du vivre ensemble, tout en faisant 
savoir qu’il est impressionné par le modèle de l’UEMF, par ses réalisations et par l’excellence 
de ses activités d’enseignement et de recherche.  

Une convention de partenariat a été signée à cette occasion entre L'Université du Cap-Vert 
et l’Université Euromed de Fès, marquant le début d’une coopération que les deux parties 
souhaitent qu’elle soit fructueuse et pérenne ainsi que leur engagement mutuel à promouvoir 
rapidement des initiatives communes, dans le but de réaliser des programmes conjoints 
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d’enseignement et de recherche, dans tous les domaines d’intérêt commun et à favoriser les 
échanges des étudiants et des enseignants-chercheurs. 

https://ueuromed.org/actualites/accords-et-partenariats/visite-luniversite-euromed-de-
fes-de-son-excellence-monsieur  

Visite du Ministre de l'Éducation libérien et sa délégation à l'Université Euromed de Fès 
19 mai 2023 
 

 

Le vendredi 19 mai, Monsieur Dao ANSU SONII, Ministre de l’Education de la république du 
Libéria, a rendu visite à l’Université Euromed de Fès. Il était accompagné d’une importante 
délégation composée notamment de MM. Saku DUKULY, Secrétaire d’Etat à l’Education, 
Robert YARSUO LORMIA, Ambassadeur, Theophilus A. SNORTON, Directeur des Bourses ; 
Samuel G. WILLIAMS, Coordinateur/ Bourses Internationales et de Madame Sangay M. 
FREEMAN, Directrice de l'Education Scientifique, de la Technologie, de l’Ingénierie et 
Mathématiques. 

Lors de la réception organisée en leur honneur, une brève présentation de l’Université et de 
ses projets en cours a été faite suivi d’un échange sur les opportunités de coopération entre 
l’Université et ses homologues libériennes. Une visite détaillée des laboratoires et plateformes 
technologiques de l’Université a également été organisée en marge de cette rencontre. 

https://ueuromed.org/actualites/visites/visite-du-ministre-de-leducation-liberien-et-sa-
delegation-luniversite-euromed  

 

 

 

 

https://ueuromed.org/actualites/accords-et-partenariats/visite-luniversite-euromed-de-fes-de-son-excellence-monsieur
https://ueuromed.org/actualites/accords-et-partenariats/visite-luniversite-euromed-de-fes-de-son-excellence-monsieur
https://ueuromed.org/actualites/visites/visite-du-ministre-de-leducation-liberien-et-sa-delegation-luniversite-euromed
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Visite du Ministre de l'Éducation libérien et sa délégation à l'Université Euromed de Fès 
19 mai 2023 
 

 

Le Président de l’Université, Pr. Mostapha BOUSMINA, a participé, ce vendredi 17 mars 2023, 
à la réunion des acteurs de l'enseignement supérieur de l'UpM qui a réuni des représentants 
de plusieurs établissements et réseaux d'enseignement supérieur de l’espace euro-
méditerranéen.   

Au cours cette rencontre, M. BOUSMINA est intervenu au sujet des réalisations et des défis 
de la coopération euro-méditerranéenne dans le domaine de l'enseignement supérieur depuis 
2007 et la Déclaration Euro-Med du Caire.  

Cette réunion vise à présenter et à débattre les résultats de la consultation publique en vue 
de la 1ère conférence ministérielle de l'Union pour la Méditerranée sur l'enseignement 
supérieur. Les résultats de la réflexion et du débat des parties prenantes devraient alimenter 
la déclaration qui sera adoptée lors de la réunion ministérielle de l'UpM, au dernier trimestre 
2023. Cet événement est co-organisé par l'Union pour la Méditerranée et Casa Mediterráneo, 
à Alicante. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-participe-la-reunion-des-
parties-prenantes-de-lenseignement 

  

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-participe-la-reunion-des-parties-prenantes-de-lenseignement
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-participe-la-reunion-des-parties-prenantes-de-lenseignement
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L’UEMF accueille l’événement des jeunes du 9ème Forum Mondial des Nations Unies sur 
l'Alliance des Civilisations 21 novembre 2022 

 

L’université Euromed de Fès (UEMF) accueille, du 21 au 23 novembre 2022, l’événement des 
jeunes du 9ème Forum Mondial de l'Alliance des Civilisations des Nations Unies (UNAOC) qui 
se tient à Fès.  

Le Forum Mondial de l’Alliance des Civilisations des Nations Unies se tient pour la première 
fois sur le continent africain. Dû au leadership de Sa Majesté le Roi Mohammed VI, concernant 
la paix dans le monde, la promotion du dialogue interculturel et interculturel, du vivre 
ensemble et de l’inclusion, ce Forum se tient au Maroc et particulièrement dans la ville 
spirituelle et ancestrale de Fès, qui abrite la plus ancienne université au monde, toujours en 
exercice, l’Université Al Qarawiyine, qui était la base arrière de l’âge d’or de la civilisation 
musulmane en Andalousie en fournissant et en partageant science et savoirs avec la 
péninsule ibérique et par ricochet avec l’Europe et le monde. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-accueille-levenement-des-jeunes-du-
9eme-forum-mondial-des  

  

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-accueille-levenement-des-jeunes-du-9eme-forum-mondial-des
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-accueille-levenement-des-jeunes-du-9eme-forum-mondial-des
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Création de la chaire alliance des civilisations au sein de l’Université et nomination de 
Abdelhak Azzouzi comme président 

 

La création de cette chaire universitaire fut décrétée lors de la 9ème édition du Forum 
mondial de l’alliance des civilisations des Nations unies (UNAOC) tenue à Fès les 22-23 
novembre 2022. Le Haut représentant de l’UNAOC, SE Miguel Angel Moratinos, lors d’une 
conférence de presse organisée à l’issue du forum avait annoncé la création de cette chaire 
au sein de l’université Euromed de Fès. 

Le Pr. Abdelhak Azzouzi est membre fondateur, membre du CA de l’université Euromed de 
Fès. Il est professeur des universités, spécialiste de la diplomatie, de la stratégie, des relations 
internationales et de la science politique comparée. Il a créé et dirigé plusieurs centres de 
recherche et de développement. Il a initié et organisé les forums de Fès sur l’Alliance des 
civilisations et ceux sur l’Union pour la Méditerranée. Le Pr. Abdelhak Azzouzi a rédigé aussi 
une trentaine d’ouvrages dont neuf volumes sur l’Alliance des civilisations et la diversité 
culturelle. Il a publié plus de 1500 chroniques internationales. Il est membre consultant auprès 
de plusieurs organismes nationaux et internationaux. Il a reçu plusieurs distinctions et prix 
internationaux dont celui de l’Assemblée parlementaire méditerranéenne pour son 
engagement dans le rapprochement entre les deux rives de la Méditerranée. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/abdelhak-azzouzi-nouveau-president-
de-la-chaire-alliance-des  

  

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/abdelhak-azzouzi-nouveau-president-de-la-chaire-alliance-des
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L'Université Euromed présente au séminaire de la Diplomatie Économique à 
Rabat 

 

Pr. Hafsa El Bekri, enseignante-chercheuse à l’Euromed Business School et co-directrice du 
Research Institute for European, Mediterranean, and African Studies (RIEMAS), a représenté 
l'Université Euromed de Fès lors du séminaire autour de La Diplomatie Économique Comme 
Levier de l'Intégration Régionale dans la Région Euro-Méditerranéenne, organisé le 21 juillet 
à Rabat, conjointement par l'Union pour la Méditerranée et le Policy Center for the New South. 

Lors de ce panel de discussion, les trois majeurs thématiques suivants ont été abordées : 

L'évolution vers des stratégies de coopération pour attirer plus d'IDE dans la région. 

Le besoin d'outils de veille stratégique pour une diplomatie économique efficace dans la 
région. 

Mise en lumière de quelques faits révélateurs liés au changement climatique et aux critères 
d'investissement durable. 

Cette rencontre était également l’occasion d'échanger sur la sensibilisation aux nouvelles 
dynamiques, les défis et les opportunités d’intégration de la région Méditerranée et sur les 
moyens de développement de l'économie dans la région sud de la Méditerranée. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luniversite-euromed-presente-au-
seminaire-de-la-diplomatie-economique  

  

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luniversite-euromed-presente-au-seminaire-de-la-diplomatie-economique
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luniversite-euromed-presente-au-seminaire-de-la-diplomatie-economique
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L’Université Euromed présente au Forum public de l’OMC à Genève 

 

L’Université Euromed de Fès était présente au Forum Public 2023 à Genève à travers la 
participation de Pr. Hafsa El Bekri enseignante-chercheuse à l’Euromed Business School de 
l’UEMF et codirectrice du Research Institute for European, Mediterranean, and African 
Studies (RIEMAS). 

Le Forum Public 2023 de l'Organisation Mondiale du Commerce (OMC) qui s’occupe des 
règles régissant le commerce entre les pays, s'est tenu entre le 12 et le 15 septembre à 
Genève sous le thème "C'est le moment d'agir" (It's time for action). Cette édition du Forum 
avait pour objectif de voir comment le commerce et l'OMC peuvent contribuer à un avenir 
plus vert et plus durable. Il était question en particulier du secteur des services, de la 
numérisation et des politiques commerciales inclusives à l'appui de cet objectif. 

Pr. El Bekri a assisté aux travaux du Forum Public 2023. Elle a également modéré une 
session qui repose sur "Le rôle de la libéralisation des services dans le cadre de l'Accord 
portant création de la ZLECAf dans l'accélération de la transition verte en Afrique ?".  Cette 
session était l’occasion de souligner l’importance du secteur des services et sa croissance 
pour assurer la transition vers une économie verte en Afrique. 

Lors de cette rencontre, les différents intervenants ont pu interagir pour répondre à la 
problématique principale de la session « Comment l'Accord sur la ZLECAf pourrait-il 
accélérer le développement du secteur des services en Afrique ? ». 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luniversite-euromed-presente-au-
forum-public-de-lomc-geneve  

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luniversite-euromed-presente-au-forum-public-de-lomc-geneve
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luniversite-euromed-presente-au-forum-public-de-lomc-geneve
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L’UEMF reçoit une délégation de l’USAID : Lancement du programme d’appel à 
propositions MERC (2023-2024) 

 

Dans le cadre du développement de la coopération internationale, une réunion de travail a 
été tenue, le jeudi 07 décembre 2023, à l’Université Euromed de Fès entre la Vice-Présidence 
Chargée de la Recherche-Innovation et Partenariat, les responsables des établissements de 
l’UEMF et les responsables du Programme de Coopération Régionale au Moyen Orient 
(MERC) de l'USAID (United States Agency for International Development). 

Cette réunion était l’occasion de présenter le nouveau programme d’appel à propositions 
(2023/2024) pour le financement des projets de recherche appliquée. Ces projets porteurs 
d'innovations sont incubés au sein de l’Eco-campus de l’Université Euromed de Fès. 

Le Programme MERC, géré par l'Agence américaine pour le développement international 
(USAID), est axé sur la technologie, le développement et le renforcement des capacités des 
jeunes chercheurs. Ce programme vise aussi à soutenir la coopération scientifique entre 
Israël, les pays du Moyen-Orient et de l'Afrique du Nord (MENA). 

L'objectif principal de MERC est d'accorder des subventions pour la recherche scientifique 
appliquée sur des sujets liés au développement régional ainsi que pour l’organisation des 
événements ponctuels, tels que les ateliers régionaux et les échanges scientifiques qui ont 
pour objectif de promouvoir la coopération scientifique régionale. 

Lors de cette rencontre, Pr. Salim Bounou, Vice-Président chargé de la Recherche-Innovation 
et Partenariat, a présenté les principales missions de l’Université, ses valeurs, son offre de 
formation ainsi que les opportunités que l’UEMF offre en termes de recherche scientifique et 
de bourses d’études. Il a également exposé le grand projet du développement d'activités 
industrielles 4.0, la Fès Smart Factory (FSF). À leur tour, les membres présents du MERC ont 
pris le soin de présenter les critères d’évaluation pour bénéficier de ce programme, les 
opportunités de financement possible ainsi que les étapes de la soumission des dossiers et le 
calendrier d’évaluation.   

A l’issu de de cette réunion, les enseignants-chercheurs qui ont assisté à cette réunion ont 
enrichi la discussion en échangeant des questions-réponses pour aborder tous les aspects 
liés à cette initiative. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-recoit-une-delegation-de-lusaid-
lancement-du-programme-dappel 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-recoit-une-delegation-de-lusaid-lancement-du-programme-dappel
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-recoit-une-delegation-de-lusaid-lancement-du-programme-dappel
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L’UEMF accueille l’Université George Washington pour un nouveau partenariat de 
collaboration 05 septembre 2023 

 
L’université Euromed de Fès a accueilli le 04 septembre 2023 une délégation prestigieuse 
venant des États-Unis pour représenter l’Université George Washington. 

Cette délégation est composée principalement de Dr. Shahram Sarkani, Directeur des 
programmes des études supérieures en ligne d'ingénierie et Dr. Mohamed Belkhayat, 
Professeur à l’Université Georges Washington. 

La visite a commencé par une présentation de l’université par Pr. Salim Bounou, Vice-
Président chargé de la Recherche-Innovation et Partenariat, qui a exposé les principales 
missions de l’UEMF en termes de programmes académiques, de recherche scientifique, et de 
promotion du dialogue interculturel. 

Lors de cette réunion, une discussion des opportunités de développement de la coopération 
a eu lieu dans l'objectif d'établir un cadre de partenariat solide couvrant le domaine de 
l’enseignement supérieur, notamment avec l’école d’intelligence artificielle et l’Euromed 
polytechnic School de l'UEMF. 

Cette rencontre a été poursuivie par une visite guidée de l’Eco-campus de l’université et de 
ses plateformes de recherche. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-accueille-luniversite-george-
washington-pour-un-nouveau 

 

 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-accueille-luniversite-george-washington-pour-un-nouveau
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-accueille-luniversite-george-washington-pour-un-nouveau


 
 
 
 

56 | P a g e  
 

L’UEMF signe un protocole d'accord avec le Centre d'Echange de Scientifique et 
Technologique de Shanghai (SSTEC-CHINA) 21 septembre 2023 

 
L’Université Euromed de Fès (UEMF) signe un protocole d’accord avec le Centre d'Echange 
Scientifique et Technologique de Shanghai (SSTEC-CHINA). 

Lors de cette réunion, Pr. Salim BOUNOU, Vice-Président Chargé de la Recherche-Innovation 
et Partenariat a commencé par une présentation de l’Université en rappelant l’importance de 
cette coopération qui favorise la promotion de la recherche scientifique commune. 

Ce protocole d’accord vise à établir les bases d'une relation de coopération entre les deux 
institutions afin de développer une collaboration solide en matière de recherche scientifique, 
de projets d'innovation communs, de partage d’informations liées aux politiques d'innovation, 
d’échange technologique et de développement d'incubateurs préparant le démarrage des 
start-up. 

A l’issu de cette rencontre, les invités de l’Université ont participé à une visite guidée de l’Eco-
campus de l’UEMF et de ses plateformes de recherche. 

https://ueuromed.org/actualites/accords-et-partenariats/luemf-signe-un-protocole-
daccord-avec-le-centre-dechange-de  

  

https://ueuromed.org/actualites/accords-et-partenariats/luemf-signe-un-protocole-daccord-avec-le-centre-dechange-de
https://ueuromed.org/actualites/accords-et-partenariats/luemf-signe-un-protocole-daccord-avec-le-centre-dechange-de
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L'Université Euromed de Fès (UEMF) et L’Université Paris 1 Panthéon Sorbonne (UP1PS) 
renforcent leur partenariat pour une coopération académique solide en matière 

d'enseignement et de recherche 
 

 

Dans le cadre du développement des relations de coopération académique entre l'Université 
Euromed de Fès et l’Université Paris 1 Panthéon Sorbonne, le Professeur Moustapha 
BOUSMINA, Président de l’UEMF a accueilli aujourd’hui Mme Christine Neau-Leduc, 
Présidente de L’Université Paris 1 Panthéon Sorbonne accompagnée d’une délégation 
composée du Vice-Président en charge des Relations Internationales, M. Camille SALINESI et 
de plusieurs directeurs et responsables des écoles et instituts de l’UP1PS.  

Après avoir signé la lettre d'intention, en mars 2023 à Paris, les deux institutions continuent 
d'œuvrer au renforcement de ce partenariat qui s'est notamment traduit par la proposition 
de la double diplomation du programme de licence en « Sciences Politiques et Juridiques » 
et la création, au sein de l’Euromed, de l’École de droit de la Sorbonne avec son master 
délocalisé « Droit des affaires », décernant aux étudiants un diplôme de la Sorbonne en même 
temps que le diplôme de master de l’UEMF.  

Lors de cette rencontre, le Professeur BOUSMINA a commencé par une présentation de 
l'Université en rappelant l'importance de cette coopération fructueuse entre les deux 
institutions et en mettant en avant les enjeux importants de ce partenariat avec la possibilité 
de développer cette coopération tant au niveau de l'enseignement qu’au niveau de la 
recherche scientifique.  

À l’issu de cette rencontre, les invités de l’Université ont participé à une visite guidée de l’Eco-
campus et de ses plateformes de recherche. Ils se sont rendus également dans les espaces 
de l’École du droit de la Sorbonne abritée à l’UEMF. 

https://ueuromed.org/actualites/accords-et-partenariats/luniversite-euromed-de-
fes-uemf-et-luniversite-paris-1-pantheon  

https://ueuromed.org/actualites/accords-et-partenariats/luniversite-euromed-de-fes-uemf-et-luniversite-paris-1-pantheon
https://ueuromed.org/actualites/accords-et-partenariats/luniversite-euromed-de-fes-uemf-et-luniversite-paris-1-pantheon
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L'Université Euromed de Fès reçoit Alten et Bosch Allemagne 
 

 
Dans le cadre du développement de ses relations de coopération avec le monde 
socioéconomique, l’Université Euromed de Fès a reçu, aujourd’hui le 10 octobre 2023, une 
délégation de haut responsables d’Alten et de Bosch Allemagne. 

À cette occasion, une session de travail s’est tenue entre les parties prenantes afin d’identifier 
les pistes de partenariats complémentaires avec Alten Allemagne et Bosch Allemagne. 

Durant cette rencontre, les institutions réunies ont discuté des moyens de développement 
de leur collaboration dans les domaines liés à la formation, à la recherche scientifique et à 
l'innovation dans l’industrie. Lors de cette réunion, Pr. Mostapha Bousmina, Président de 
l’Université Euromed de Fès, a souligné l'importance de cette coopération pour le 
développement de la recherche scientifique et de l’innovation technologique entre 
l’Université et ses partenaires socioéconomiques. 

Cet événement vient renforcer la collaboration déjà existante entre l’UEMF et Alten Maroc en 
diversifiant les domaines de partenariat et en échangeant l’expertise et la technologie liées 
aux projets d’intérêt commun. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luniversite-euromed-de-fes-recoit-
alten-et-bosch-allemagne  

  

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luniversite-euromed-de-fes-recoit-alten-et-bosch-allemagne
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ONG 

Présentation de l’ouvrage « La Société des Vulnérables – Leçons féministes d’une crise » 
paru dans la collection Tracts de Gallimard et co-produit avec l’universitaire Sandra 

Laugier 

Madame Najat Vallaud-Belkacem, 
ex-Ministre des Droits des Femmes, 
puis de la Ville, de la Jeunesse et des 
Sports et puis l'Éducation nationale, 
de l'Enseignement supérieur et de la 
Recherche de la République 
française et actuellement 
Directrice Générale de l’ONG de 
solidarité internationale ONE 
France, est l’invitée spéciale de 
l’Université Euromed de Fès (UEMF) 
le vendredi 11 Février. Elle donnera, 
tout au long de cette année 
académique, une série de cours et 
de séminaires au profit des 
étudiants des Sciences Politiques et 
Juridiques et aussi pour les 
étudiants de l’Euromed Business 
School de l’Université. 

Accueillie par M. le Président de l’UEMF, Pr. Mostapha Bousmina, Madame Najat Vallaud- 
Belkacem a visité les différents espaces et plateformes technologiques de Recherche- 
Innovation, en particulier la plateforme de la fabrication additive (3D), les technologies 4.0, 
les laboratoires de l’Intelligence Artificielle et de Robotique, la plateforme de Résonance 
Magnétique Nucléaire (RMN), les laboratoires de la biotechnologie-biomédical et Pharmacie 
ainsi que l’espace dédié à l’incubation des Startups. 

Mme Najat Valaud Belkacem a ensuite donné une conférence en relation avec son récent 
ouvrage « La Société des Vulnérables – Leçons féministes d’une crise » paru dans la 
collection Tracts de Gallimard et co-produit avec l’universitaire Sandra Laugier. Ont assisté à 
cette conférence plusieurs personnalités et notamment Monsieur le Wali et Monsieur le 
Président de la Région Fès-Meknès, Monsieur le Président du Conseil de la Ville de Fès, le 
Gouverneur de la province de Moulay Yacoub, le Gouverneur de la province de Taounate, les 
présidents des universités de la région, Madame la Consule Générale de la République 
Française à Fès ainsi que les étudiants et les enseignants-chercheurs de l’UEMF. 

https://ueuromed.org/evenements/personnalites/madame-najat-vallaud-
belkacem-ex-ministre-et-directrice-generale-de-long  
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Mme Najet Vallaud Belkacem: objectifs de développement durable 2030 : si loin, si 
proche ? 

Décarbonisation, réduction des émissions de gaz à effet de serre, éradication de la pauvreté, 
justice et paix ainsi que d'autres priorités définies par les Nations Unis à l'horizon 2030 
constituent les 17 objectifs du développement durable conçus pour répondre aux défis 
mondiaux auxquels nous sommes confrontés.  

Ces objectifs interconnectés sont d'une si grande importance qu'il est nécessaire de veiller à 
atteindre chacun d’entre eux, et chacune de leurs cibles, d’ici à 2030. Pourquoi ces objectifs 
sont prioritaires et quel est le degré de leurs implications dans les organisations ? Telle est la 
question objet de cette conférence donnée par Mme Najat Vallaud Belkacem. Ex-Ministre de 
l'Éducation nationale, ex Ministre des Droits des femmes, de la Ville, de la Jeunesse et des 
Sports et actuellement Directrice France de ONE, l’ONG de lutte contre l’extrême pauvreté 
et les maladies évitables, Mme Najet Vallaud Belkacem a répondu favorablement à l'invitation 
de l'UEMF pour donner cette conférence animée par Pr. Hafsa El Bekri, enseignante-
chercheure à l'Euromed Business School et Co-Directrice du Think Tank Research Institute 
for European, Mediterranean, and African Studies (RIEMAS). 

https://www.ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/mme-najet-vallaud-
belkacem-objectifs-de-developpement-durable-2030   

https://www.ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/mme-najet-vallaud-belkacem-objectifs-de-developpement-durable-2030
https://www.ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/mme-najet-vallaud-belkacem-objectifs-de-developpement-durable-2030
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Autres évènements 

 Euro-mediterranean climate change capacity building hub (eumed climate hub) : projet 
en cours de réalisation avec l’appui de l’Union pour la Méditerranée (UpM) 

 Préparation de la convention de partenariat avec le Cluster Solaire 
 Partenariat avec la fondation Attijari Wafabank. 
 Tenue d’une séance de cadrage du partenariat avec DXC Technology 
 Echanges avec Huawei pour la mise en place d’un training Center Africa au sein de l’UEMF 
 Accord de partenariat avec Rennes Business School. 
 Convention cadre de partenariat avec CAPGEMINI. 
 Tenue du Bootcamp « Smart Bank » en partenariat avec BOA (23 porteurs de projets 

sélectionnés).  
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2024 : l'Université Euromed de Fès au cœur de l'action pour les ODD 

Lancement du GreenTech Roadshow : Un Partenariat pour l’Innovation Durable 

L'Université Euromed de Fès et la BMCI s'associent pour créer un écosystème propice à 
l'innovation et au développement durable. Ce partenariat reflète l'engagement des deux 
institutions en faveur du soutien à l'entrepreneuriat et à la transition écologique. L'Université 
Euromed de Fès (UEMF) et la Banque Marocaine pour le Commerce et l'Industrie (BMCI) sont 
fières d'annoncer le lancement du GreenTech Roadshow, un événement majeur dédié à 
l'innovation durable et à l'entrepreneuriat. Ce challenge s’adresse aux startups possédant un 
produit minimum viable (MVP) fonctionnel, prêt à impacter deux domaines essentiels : 
l’agritech/l’économie bleue et le bas carbone.  

Dans un contexte mondial de stress hydrique croissant et d'urgence climatique, le GreenTech 
Roadshow vise à identifier et à soutenir les solutions technologiques innovantes capables de 
répondre à ces défis.  

1. Agritech / Économie Bleue : Ce thème cible les startups proposant des solutions pour 
réduire le stress hydrique, essentiel pour la durabilité des ressources en eau.  

2. Bas Carbone : Ce thème s’adresse aux solutions innovantes visant à réduire les émissions 
de carbone, cruciales pour la lutte contre le changement climatique.  

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/lancement-du-greentech-roadshow-
un-partenariat-pour-linnovation 
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Séjour Enrichissant à l'UEMF : Une Immersion Culturelle, Sportive et Récréative pour les 
Élèves de l'Association Aghbalou 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Du 29 au 31 mai, l'Université Euromed de Fès a eu le plaisir d'accueillir une cinquantaine 
d'élèves et étudiants de l’Association Aghbalou dans le cadre du Festival des Musiques 
Sacrées de Fès. Durant ces trois jours, les élèves ont été hébergés à la résidence universitaire 
de l'UEMF. Un programme riche et varié leur a été proposé, visant à enrichir leur expérience 
culturelle et éducative. Ils ont eu l'occasion de visiter l'ancienne médina de Fès, découvrant 
ainsi le patrimoine historique et culturel de la ville, et d'assister aux différentes 
représentations du festival, profitant de la diversité musicale et spirituelle des artistes venus 
du monde entier. 
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En plus des activités culturelles, les élèves ont également exploré l'Université Euromed de 
Fès lors d'une visite guidée, qui a été suivie par des activités sportives dans les infrastructures 
modernes de l'UEMF. Le dernier jour, avant de prendre le train de retour à Marrakech, les 
élèves ont passé un moment de détente et de divertissement dans un espace de gaming 
Virtual Reality, offrant une expérience immersive de jeux et de relaxation. Ce séjour, organisé 
chaque année pour les étudiants de l'association, permet de vivre une expérience 
enrichissante, alliant découverte culturelle, sportive et récréative. 

https://ueuromed.org/actualites/actions-citoyennes/sejour-enrichissant-luemf-une-
immersion-culturelle-sportive-et 

 [Entretien - Le360] Mostapha Bousmina, Président de l’UEMF : Comment le Maroc 
Devient la 1ère Puissance Africaine de l’IA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lors d'un entretien accordé au média web "Le360.ma", Pr. Mostapha Bousmina, Président de 
l'Université Euromed de Fès (UEMF), a décrit comment le Maroc devient la première 
puissance africaine en intelligence artificielle (IA) grâce à l'École d'Ingénierie Digitale et 
d'Intelligence Artificielle (EIDIA). 

Ouverte en 2019, EIDIA forme actuellement 700 étudiants et délivrera ses premiers diplômes 
en juin 2024. Elle collabore avec diverses composantes de l'université, intégrant des 
technologies de pointe pour des applications en santé, agriculture, industrie et sécurité, avec 
des partenariats internationaux et une formation multilingue. 

M. le Président a déclaré : "notre vision n’était pas de créer une école sur l’intelligence 
artificielle hors sol et déconnectée des autres disciplines. Au contraire, notre école a été 
conçue de manière holistique en l’intégrant dans un environnement protéiforme alliant 
formation et recherche-innovation et elle repose sur plusieurs autres structures de 
l’Université." 

https://ueuromed.org/actualites/articles/entretien-le360-mostapha-bousmina-president-
de-luemf-comment-le-maroc-devient 

https://ueuromed.org/actualites/articles/entretien-le360-mostapha-bousmina-president-de-luemf-comment-le-maroc-devient
https://ueuromed.org/actualites/articles/entretien-le360-mostapha-bousmina-president-de-luemf-comment-le-maroc-devient
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L'Université Euromed de Fès Renforce son Partenariat avec Pinnacle Teaching Solutions 

L'Université Euromed de Fès (UEMF) est fière d'annoncer l'extension de son partenariat avec 
Pinnacle Teaching Solutions, un acteur de premier plan dans le domaine éducatif, fort de près 
de 43 ans d'expertise internationale dans 15 pays. Ce partenariat renouvelé s’aligne avec notre 
engagement à élargir nos enseignements en anglais, avec l'ambition de dispenser 50% des 
cours en anglais d'ici 2025, contre 40% actuellement. Marquant une étape cruciale dans le 
développement international de l’UEMF, cet engagement stratégique renforce également 
davantage notre environnement académique multilingue, un pilier central de notre vision. Le 
but est d’élargir les horizons de nos étudiants en termes de mobilité internationale et 
d'opportunités professionnelles. 

Dans cette dynamique, l'UEMF a créé l'Euromed Language Center. Placé sous la direction du 
Professeur Alexander Toshkov, l'Euromed Language Center jouera un rôle déterminant dans 
l'atteinte de nos objectifs linguistiques et académiques. Aussi, grâce à ce nouvel accord, une 
composante essentielle sera dédiée à la formation continue. Cette initiative permettra non 
seulement aux étudiants, mais aussi aux professionnels, de bénéficier de programmes de 
perfectionnement tout au long de leur carrière. 

https://ueuromed.org/actualites/accords-et-partenariats/luniversite-euromed-de-fes-
renforce-son-partenariat-avec 
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Visite de Madame Carine Foeller Viallon, Consule Générale de France, à l'Université 
Euromed de Fès 

L'Université Euromed de Fès (UEMF) a accueilli une délégation française, dont Mme Carine 
Foeller Viallon, Consule Générale de France à Fès, et Mme Agnès Humruzian, Directrice de 
l'Institut Français du Maroc, pour renforcer les relations franco-marocaines dans l'éducation 
et la culture. Sous la direction du Pr. Mostapha Bousmina, les discussions ont porté sur : 

• Organisation d'événements culturels : Focalisés sur la philosophie et les échanges 
culturels. 

• Renforcement des compétences linguistiques : Programmes intensifs pour améliorer 
le français. 

• Développement des soft skills : Programmes pour améliorer communication, 
leadership et pensée critique. 

• Facilitation de la mobilité étudiante : Partenariats avec des universités françaises, 
bourses et échanges académiques. 

En collaboration avec l'Agence Universitaire de la Francophonie (AUF) et l'Université Paris 1 
Panthéon-Sorbonne, cette rencontre vise à établir une coopération enrichissante et durable, 
profitant aux étudiants et à la communauté universitaire. 

https://ueuromed.org/actualites/visites/visite-de-madame-carine-foeller-viallon-consule-
generale-de-france-luniversite 

 
 

 

 



 
 
 
 

67 | P a g e  
 

Multiculturalisme au sein de l’UEMF : Nomination du Professeur Pakistanais Saif Ur 
Rehman  

Pr. Saif Ur Rehman rejoint l'Université Euromed de Fès, apportant une expertise en 
nanosciences et nanotechnologie. Avec un doctorat en nano-optique et une expérience de 
près de quinze ans, il a travaillé à l'Université COMSATS d'Islamabad et collaboré avec des 
laboratoires renommés. Son expertise couvre divers domaines, notamment la nano-optique, 
la biodétection et la nanofabrication. Pr. Rehman stimulera la recherche et l'enseignement au 
sein du département de physique, contribuant à l'excellence académique et à l'innovation 
scientifique de l'université. 

https://ueuromed.org/actualites/recherche-developpement/multiculturalisme-au-sein-de-
luemf-nomination-du-professeur 
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Rencontre avec l'Ambassadeur suédois à l'Université Euromed de Fès : Renforcement 
des liens interculturels 

L'Université Euromed de Fès a accueilli le 23 mai 2024 une délégation suédoise menée par 
S.E. Jörgen Karlsson, Ambassadeur de Suède au Maroc, et S.E. Charlotta Sparre, Directrice 
de l'Institut suédois du dialogue pour le Moyen-Orient et l'Afrique du Nord. La rencontre, 
marquée par des échanges avec les étudiants, a souligné les collaborations historiques entre 
le Maroc et la Suède depuis 1762 et leur engagement commun pour le dialogue interculturel. 

Charlotta Sparre a insisté sur l'importance du développement technologique et de la 
coopération multilatérale pour renforcer les liens entre les deux pays. Les doctorants Anoire 
El Attari et Othman Sqalli Houssaini ont respectivement abordé les défis actuels liés à 
l'extrémisme et le rôle du Maroc en Afrique grâce à sa coopération Sud-Sud. 

L'événement a mis en avant l'importance du dialogue et du multiculturalisme, éléments 
centraux dans la stratégie de l'Université et de l'Institut suédois, et a encouragé les étudiants 
à devenir des acteurs du changement en participant activement à ces discussions. 

https://ueuromed.org/actualites/cycle-de-conferences/rencontre-avec-lambassadeur-
suedois-luniversite-euromed-de-fes 
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Visite de l'Ambassadeur Suédois S.E Jörgen Karlsson à l'Université Euromed de Fès 

L’Université Euromed de Fès a accueilli S.E. Jörgen Karlsson, Ambassadeur de Suède au 
Maroc, pour discuter de potentielles collaborations futures avec le Président de l’Université, 
Pr. Mostapha Bousmina. La rencontre a porté sur des thématiques d’intérêt commun et a 
exploré les opportunités de coopération dans des domaines tels que la recherche sur le 
changement climatique, l’immigration, le dialogue intergénérationnel, ainsi que l’innovation 
et l’entrepreneuriat. 

La Suède, avec ses relations diplomatiques solides, cherche à renforcer les contacts et la 
coopération avec les pays de la région MENA, comme le montre une initiative de dialogue 
lancée en 1997. L'Université Euromed de Fès partage des valeurs de dialogue et de 
multiculturalisme avec l’Institut Suédois de Dialogue pour le Moyen-Orient et l’Afrique du 
Nord. En 2023, l’Institut a mené un processus participatif sur le dialogue intergénérationnel, 
aligné avec l’engagement de l’Université à promouvoir le dialogue interculturel dans ses 
projets de recherche et de développement. 

https://ueuromed.org/actualites/visites/visite-de-lambassadeur-suedois-se-jorgen-
karlsson-luniversite-euromed-de-fes 
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Signature d’une convention entre l'Université Euromed de Fès et l'Association Marocaine 
de la Santé au Travail 

L'Association Marocaine de la Santé au Travail a organisé la 18ème édition de la session 
printanière sur le thème "Le malade au travail et la maladie liée au travail" le 18 mai 2024 à 
Meknès. Ce colloque a réuni des experts et des professionnels pour discuter de la nécessité 
de renforcer la médecine du travail et d'adopter de nouvelles lois pour protéger la santé des 
employés. Parmi les participants figuraient le délégué régional du ministère de la Santé et de 
la Protection sociale, le président de l'Association, le directeur régional du ministère de 
l'Intégration économique, des professeurs universitaires, des experts, et des médecins du 
travail. 

Les discussions ont porté sur des sujets importants et actuels liés à la médecine du travail et 
à ses relations juridiques avec les employés et les employeurs. Un moment clé de l'événement 
a été la signature d'une convention de partenariat entre l'Association Marocaine de la Santé 
au Travail et l'Université Euromed de Fès. Cette convention, d'une durée de six ans, vise à 
échanger des expertises et des connaissances dans le domaine de la formation et de la 
recherche scientifique, ainsi qu'à réaliser des projets communs pour améliorer la santé et la 
sécurité des travailleurs au Maroc. 

https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/signature-dune-convention-entre-
luniversite-euromed-de-fes-et 
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Accord de Coopération Académique et Scientifique entre l'Université de Bangui et 
l'UEMF 

Dans le cadre d'une collaboration académique et scientifique entre la Centrafrique et le 
Maroc, l'Université de Bangui (UB) et l'Université Euromed de Fès (UEMF) ont signé un 
Accord de Coopération, le jeudi 16 mai 2024 à l’Eco-campus. 

Cet accord vise à établir des relations culturelles, scientifiques et didactiques dans des 
domaines d'intérêt mutuel. Les principaux axes de cette collaboration incluent l'échange de 
chercheurs, professeurs, personnel administratif et étudiants, la réalisation de projets de 
recherche conjoints, le partage d'informations et de matériels didactiques, la constitution 
d'équipes de recherche, la participation à des projets internationaux, la co-direction de thèses 
et mémoires, ainsi que l'organisation conjointe de séminaires et conférences scientifiques. 

Les deux universités s'engagent à trouver les moyens nécessaires pour atteindre ces 
objectifs, dans le respect des dispositions légales de leurs pays respectifs. Cet accord marque 
le début d'une coopération prometteuse, destinée à s'étendre par des accords spécifiques 
détaillant les responsabilités et les résultats attendus. 

https://ueuromed.org/actualites/accords-et-partenariats/accord-de-cooperation-
academique-et-scientifique-entre 
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Une formation juridique d'élite en Restructuring inégalée en Afrique à l’UEMF 

L'Université Euromed de Fès et l'École de Droit de la Sorbonne organisent les Journées « 
Restructuring » de Fès les 16 et 17 mai 2024. Ce colloque, unique en Afrique, rassemblera plus 
de 250 chefs d'entreprises, avocats, juges et experts en droit de la restructuration venant de 
France, du Maroc et d'Afrique Subsaharienne. Le Professeur François-Xavier Lucas et 
d'autres experts discuteront de thèmes tels que la déclaration et la vérification des créances, 
les nouveautés en droit de la faillite, et les évolutions du droit des sûretés et de la prévention. 

Ces journées visent à renforcer le partenariat entre l'Université Euromed de Fès et l'École de 
Droit de la Sorbonne, qui proposent un double diplôme de Master en Droit des affaires. La 
formation est exigeante et sélective, regroupant des étudiants de France, du Maroc et 
d'Afrique Subsaharienne. La pédagogie est dynamique et interactive, incluant des projets en 
équipe, des études de cas réels, et un stage obligatoire en cabinet d'avocat ou en entreprise. 
Cela permet aux étudiants d'acquérir des compétences pratiques et de s'immerger dans le 
monde professionnel du droit des affaires. 

https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/une-formation-juridique-delite-en-
restructuring-inegalee-en-afrique 
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Deuxième Demi-finale du Greentech Roadshow Challenge à l’UEMF : Un Pas Crucial vers 
l'Innovation Verte au Maroc 
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La  d e u xiè m e  d e m i-fin a le  d u  “Gre e n t e c h  Ro a d s h o w  Ch a lle n g e ” s ’e s t  t e n u e  le  10  ju ille t  
20 2 4  à  F è s , d a n s  le  c a d re  d ’u n  p a rt e n a ria t  d e  La  BMCI Gro u p e  BNP  P a rib a s  a ve c  
l’Un ive rs it é  Eu ro m e d  d e  F è s  ( UEMF )  e t  le  Ce n t re  Ré g io n a l d ’In ve s t is s e m e n t  ( CRI)  d e  
F è s -Me kn è s .  

Cet événement, qui a eu lieu dans les locaux de l’UEMF, a rassemblé les acteurs clés de 
l’écosystème entrepreneurial de la région pour évaluer les startups les plus prometteuses 
dans les domaines des technologies vertes. 

Un  re n d e z -vo u s  c ru c ia l p o u r l’in n o va t io n  ve rt e  : 

La compétition, initiée pour encourager et soutenir les startups innovantes dans le domaine 
des technologies vertes, a mis en lumière des projets dans les secteurs du bas carbone, de 
l’Agritech et de l’économie bleue.   
Cet événement visait à offrir aux entrepreneurs une plateforme exceptionnelle pour présenter 
leurs innovations devant un jury composé d’experts, d’investisseurs et de partenaires 
stratégiques. 

De s  p ro je t s  a u  c œ u r d e  la  t ra n s it io n  é c o lo g iq u e  : 

En collaboration avec le CRI de Fès-Meknès et l’UEMF, la BMCI Groupe BNP Paribas s’est 
engagée à promouvoir l’innovation durable et à favoriser l’émergence d’entreprises qui 
contribuent à la transition écologique.   
Cet événement s’inscrit dans une série d’initiatives visant à soutenir les startups marocaines 
et à renforcer l’écosystème entrepreneurial du pays. 

De s  p e rs p e c t ive s  p ro m e t t e u s e s  : 

La deuxième demi-finale du “Greentech Roadshow Challenge” a été un événement riche en 
innovations et en opportunités pour les startups marocaines. Les prochaines étapes de la 
compétition se dérouleront à Casablanca et Tanger, permettant ainsi de couvrir plusieurs 
régions du Maroc et de promouvoir les projets les plus novateurs en technologies vertes. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/deuxieme-demi-finale-du-greentech-
roadshow-challenge-luemf-un-pas 
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THE Impact Ranking :  1ère au niveau régional dans la catégorie ODD 17 : Partenariats 

pour la réalisation des objectifs 
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Partenariat entre l’Université Euromed de Fès et la Paris School of Technology and 
Business 

 

L'Euromed Business School (EBS) de l’Université Euromed de Fès a signé un partenariat 
stratégique avec la Paris School of Technologie and Business (PST&B), membre du réseau 
Galileo Global Education, leader de l'enseignement supérieur en Europe, le 06 mai. Ce 
partenariat permettra aux étudiants de la EBS d’obtenir une double diplomation dans le 
domaine du Marketing Digital et de Data Analytics. 
Dans le cadre de ce partenariat, les étudiants de la EBS auront l'opportunité de suivre la 
première année du Master au sein de l'Euromed Business School de l’UEMF, et la deuxième 
année à la PST&B, à Paris, France. Ce parcours unique offre une expérience internationale 
enrichissante, combinant l'expertise pédagogique de ces deux institutions dans des 
environnements culturels et professionnels différents. 
Ce partenariat vient renforcer les efforts de l’université en matière de coopération avec des 
institutions internationales, offrant aux diplômés une reconnaissance accrue sur le marché du 
travail, tant au niveau national qu'international. 

https://ueuromed.org/actualites/accords-et-partenariats/partenariat-entre-
luniversite-euromed-de-fes-et-la-paris-school 
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[Workshop] Exploration Architecturale à Fès : Tradition Réinventée 

Les étudiants du Master Architecture de l'École Euromed d'Architecture de Design et 
d'Urbanisme (EMADU) se sont immergés dans l'histoire et l'avenir de Fès, le 24 avril, lors d'un 
Workshop au Riad Lalla Yeddouna. 

En collaboration avec l'Université de Mons, les étudiants ont exploré la transformation 
adaptative des Foundouks à Fès, héritage précieux de la ville. De la réutilisation créative à la 
préservation des pratiques traditionnelles. L'engagement dont les étudiants font preuve 
envers la communauté et l'urbanisme durable est un guide pour un avenir inclusif et inspirant. 

https://ueuromed.org/actualites/ateliers-workshops/workshop-exploration-
architecturale-fes-tradition-reinventee 
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[Appel à candidatures] Programme Erasmus d'échange pour la mobilité des étudiants à 
l'Université de Córdoba 

L'Université Euromed de Fès lance un appel à candidature pour la mobilité de ses étudiants 
vers l'Université de Córdoba en Espagne, dans le cadre du programme Erasmus, pour l'année 
académique 2 0 2 4 -2 0 2 5 . 

https://ueuromed.org/actualites/erasmus/appel-candidatures-programme-
erasmus-dechange-pour-la-mobilite-des-etudiants-0 
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La journée mondiale de la santé bucco-dentaire célébrée à l’UEMF 

À l'occasion de la Journée mondiale de la santé bucco-dentaire, l'Université Euromed de Fès 
a organisé, en partenariat avec l'Association marocaine de prévention bucco-dentaire 
(AMPBD), une journée d'étude au profit des étudiants de la Faculté Euromed de Médecine 
Dentaire et les professionnels de la santé dentaire, le vendredi 15 mars au sein de l’Eco-
campus de l’Université. 

L'événement a mis en lumière l'importance des pratiques d’hygiène bucco-dentaire pour 
prévenir les maladies bucco-dentaires telles que les caries, les maladies parodontales et la 
perte de dents à travers des conférences et des interventions des experts, notamment Dr 
Charafa BENNIS et Dr Frabcesco GARINO. Cette journée a été marquée également par la 
projection d’un court métrage réalisé par les étudiants de la Faculté Euromed de Médecine 
Dentaire. 

La Journée mondiale de la santé bucco-dentaire a aussi été l'occasion pour les professionnels 
de la santé dentaire et les organisations de santé présent lors de l’évènement de promouvoir 
des campagnes de sensibilisation, d'offrir des services de dépistage et de fournir des 
informations sur les soins dentaires. 

https://ueuromed.org/actualites/journee-specifique/la-journee-mondiale-de-la-
sante-bucco-dentaire-celebree-luemf 
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[Appel à candidatures] Programme Erasmus d'échange pour la mobilité des étudiants à 
l'Université d'Alcalá de Henares 

L'Université Euromed de Fès lance un appel à candidature pour la mobilité de ses étudiants 
vers l'Université d'Alcalá de Henares en Espagne, dans le cadre du programme Erasmus, 
pour l'année académique 2 0 2 4 -2 0 2 5 . 

https://ueuromed.org/actualites/erasmus/appel-candidatures-programme-
erasmus-dechange-pour-la-mobilite-des-etudiants 
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Participation du Pr. Mostapha Bousmina au Colloque International à Rome : formation et 
cohésion sociale 

Le 13 mars 2024, un événement intitulé "Haute formation et cohésion sociale pour la gestion 
des dynamiques démographiques internationales" a été organisé à Rome, à la Chapelle 
Sixtine, par Multiversity, l'Université numérique Pegaso et MEDEA. L'événement a réuni des 
personnalités influentes, notamment le Président italien Sergio Mattarella, la Présidente 
maltaise Marie-Louise Coleiro-Preca, et la Vice-présidente de la Commission européenne, 
Dubravka Ŝuica. 

Pr. Mostapha Bousmina, Président de l'Université Euromed de Fès (UEMF), y a participé pour 
souligner l'importance de la coopération entre l'Europe et l'Afrique dans l'éducation et la 
formation professionnelle. Luciano Violante, président de Multiversity, a insisté sur le rôle des 
universités numériques dans la promotion des compétences, l'inclusion sociale et la durabilité. 
L'accent a été mis sur l'importance de la formation numérique pour préparer les jeunes 
générations africaines à contribuer au développement socio-économique. 

Cet engagement reflète les priorités de l'UEMF, centrées sur l'inclusion, l'innovation et le 
numérique, pour renforcer la formation et la recherche. 

https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/participation-du-pr-
mostapha-bousmina-au-colloque-international 
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L’UEMF et l’AFD lancent le programme « Tech4Farmers » 

Lancement de l’appel à candidatures Tech4Farmers, un programme d’accompagnement 
spécialement conçu pour les porteurs de projets dans le secteur des technologies innovantes 
dans le domaine de l’agriculture (AgriTech). 

Lors d’une conférence de lancement qui a réuni les acteurs clés du secteur agricole de la 
région de Fès-Meknès ce jeudi 7 mars au sein de l’Université Euromed de Fès (UEMF), 
l’Université et l’Agence Française pour le Développement (l’AFD) ont donné le coup d’envoi 
officiel du programme Tech4Farmers, dont l’objectif est d’accompagner le développement 
et la mise sur le marché de solutions AgriTech qui répondent aux besoins de l’agriculture 
nationale et celle de la région Fès-Meknès, en particulier. 

Le programme Tech4Farmers s’inscrit dans le cadre d’un projet ambitieux de construction 
d’un Pôle Régional pour l’Innovation et l’Entrepreneuriat en agriculture et l’agroalimentaire 
dans la région de Fès-Meknès. Ce projet est porté par l’UEMF, l’AFD en partenariat avec le 
Ministère de l’Agriculture, de la Pêche Maritime, du Développement Rural et des Eaux et 
Forêts, du Pôle Digital de l’Agriculture et d’un consortium de partenaires incluant des agences 
gouvernementales, des fédérations sectorielles, des universités et des centres de recherche. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-et-lafd-lancent-le-programme-
tech4farmers 
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L’UEMF célèbre la Journée Internationale de la Montagne autrement 

Le 1er mars 2024, l'Université Euromed de Fès a organisé un colloque international intitulé « 
Restaurer les écosystèmes de montagnes : cas de la région de Fès-Meknès », en collaboration 
avec plusieurs partenaires, dont l'Institut des Sciences Juridiques et Politiques (ISJP) et le 
Réseau Africain pour le Développement Durable (RA2D). L'événement, organisé en écho à la 
Journée internationale de la montagne, a abordé les défis de la restauration des écosystèmes 
montagnards, en lien avec l'initiative de la Décennie des Nations Unies pour la restauration 
des écosystèmes (2021-2030). 

Sur deux jours, le colloque a rassemblé des experts, des chercheurs et des acteurs de terrain 
pour discuter des problématiques écologiques et du développement durable en montagne à 
travers des panels centrés sur les enjeux sociaux, économiques et politiques de cette 
thématique. La deuxième journée s'est déroulée dans la commune de Tazouta, avec des 
activités pratiques telles que randonnées, ateliers de sensibilisation, et expositions de 
produits locaux. Cette édition a permis de souligner l'importance de la préservation des 
écosystèmes montagnards tout en impliquant les populations locales et en renforçant 
l'économie solidaire. 

https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/luemf-celebre-la-journee-
internationale-de-la-montagne-autrement 
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Visite d’une délégation de l’Union Européenne au Maroc à l’UEMF 

Le 6 mars 2024, une délégation de l'Union Européenne, composée de M. Daniele Dotto, Mme 
Lise Paté, et M. Rosenheim Adam, a visité l'Université Euromed de Fès (UEMF) dans le cadre 
du Partenariat Euro-Méditerranéen. Ils ont échangé avec les étudiants de l'Institut Euromed 
des Sciences Juridiques et Politiques sur la démocratie et l'avenir de la construction 
démocratique européenne. M. Dotto a souligné l'engagement de l'UE à soutenir les sociétés 
civiles dans les pays en transition et à promouvoir l'inclusion citoyenne dans le dialogue 
politique. 

En parallèle, Mme Paté a discuté des projets de collaboration en cours entre l'UE et l'UEMF 
avec le Président de l'Université, Pr. Mostapha Bousmina. La visite s'est terminée par une 
visite guidée de l’Eco-campus et des infrastructures de recherche. 

https://ueuromed.org/actualites/visites/visite-dune-delegation-de-lunion-europeenne-au-
maroc-luemf 

https://ueuromed.org/actualites/visites/visite-dune-delegation-de-lunion-europeenne-au-maroc-luemf
https://ueuromed.org/actualites/visites/visite-dune-delegation-de-lunion-europeenne-au-maroc-luemf
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L’Euromed Career Day : L’UEMF renforce ses liens avec le monde socioéconomique 

L'Université Euromed de Fès a organisé le 28 février 2024 la deuxième édition de l'Euromed 
Career Day sur son Eco-campus, réunissant un large éventail d'entreprises et de 
professionnels des ressources humaines. Cet événement vise à faciliter l'insertion 
professionnelle des étudiants et diplômés en leur ouvrant les portes du marché de l'emploi. 
Parmi les entreprises participantes figuraient Webhelp, Attijariwafa Bank, Bank of Africa, 
Safran Aerosystems, et Huawei. 

Le forum a débuté avec une table ronde sur le thème de l'intelligence artificielle et son impact 
sur les collaborateurs en Afrique, avec des experts de divers secteurs. L'événement a 
également permis aux étudiants d'échanger avec des recruteurs, d'assister à des ateliers sur 
les soft skills et power skills, ainsi que de participer à des entretiens individuels. Les étudiants 
issus de formations variées, comme la santé, l'intelligence artificielle, l'architecture ou les 
sciences humaines, ont eu accès à des programmes de coaching et à des opportunités 
professionnelles. Cette édition a connu un grand succès grâce à la diversité de ses activités 
et des échanges constructifs entre recruteurs et étudiants. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/leuromed-career-day-luemf-
renforce-ses-liens-avec-le-monde 
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Visite d’une délégation de Pinnacle Teaching Solutions et conférence sur les leçons du 
leadership 

L’Université Euromed de Fès a accueilli, le 22 février, une délégation de Pinnacle Teaching 
Solutions composée du Dr. Phil Goertzen, Directeur Académique de Pinnacle, de M. Collin 
Quigley, Directeur de Pinnacle et de Katie Haynes, Responsable des programmes 
académiques à court terme au Maroc. Cette équipe a présenté le nouveau projet Pinnacle qui 
est dédié à l’apprentissage en ligne. Il est à noter que Pinnacle Teaching Solutions est une 
organisation d'enseignement professionnelle engagée envers l'excellence dans l'éducation en 
collaborant avec des universités depuis 1981. 

Suite à cette réunion de travail, Dr. Phil Goertzen a donné une conférence intitulée « 
Leadership Lessons Learned: Thoughts on Getting Things Done and Working Across Cultures 
». Une conférence qui a connu la participation des étudiants de l’Euromed Business School 
(EBS) et de l’Institut des Sciences Juridiques et Politiques (ISJP) de l’UEMF et ils y ont assisté 
avec beaucoup d’intérêt. 

S'appuyant sur sa vaste expérience de travail et de collaboration avec des institutions 
nationales et internationales, le conférencier a partagé avec les étudiants un ensemble d’outils 
pour l’analyse des connaissances, la navigation dans les différences culturelles et l’adaptation 
des styles de négociation dans les différents contextes. 

La visite de la délégation s'est terminée par une observation en classe et une rencontre avec 
les professeurs formateurs du Centre de langues de l'UEMF. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/visite-dune-delegation-de-
pinnacle-teaching-solutions-et-conference 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/visite-dune-delegation-de-pinnacle-teaching-solutions-et-conference
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/visite-dune-delegation-de-pinnacle-teaching-solutions-et-conference
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Tenue du troisième comité de pilotage du Pôle Régional d’Innovation et 
d’Entrepreneuriat en Agritech 

Le 21 février 2024, l'Université Euromed de Fès a accueilli le troisième comité de pilotage du 
projet « Pôle Régional d'Innovation et d'Entrepreneuriat en Agritech », dans le cadre du 
programme « Tamkin Li Tanmia », financé par l'Agence Française de Développement (AFD). 
Cet événement a réuni divers partenaires, dont l'AFD, le Pôle Digital de l'Agriculture, l'Institut 
IAV et d'autres acteurs régionaux, pour faire le point sur les avancées du projet Agritech. 

La réunion a permis de partager les perspectives sur les progrès accomplis et de discuter des 
prochaines étapes, suivie par la signature d'une convention de partenariat. Le programme 
d'accompagnement pour les projets novateurs a été présenté, et une conférence inaugurale 
de l'appel à projets est prévue pour le 7 mars 2024 à l'UEMF, se concentrant sur les enjeux 
agricoles de la région de Fès-Meknès. 

Cet événement a renforcé la collaboration et l'innovation dans le secteur AgriTech, 
contribuant à la création d'un écosystème solide pour l'entrepreneuriat agricole au Maroc. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/tenue-du-troisieme-comite-de-
pilotage-du-pole-regional-dinnovation-et 
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Les étudiants de l'UEMF font entendre la voix des jeunes africains et Euro-
méditerranéens devant l'Assemblée Parlementaire de l'Union pour la Méditerranée 

Les étudiants de l'Université Euromed de Fès ont organisé le 14 février 2024 un sommet sous 
le thème "Ouverture euro-méditerranéenne et transatlantique" avec plus de 200 participants 
issus de 30 pays. Ce sommet a abordé des sujets comme l’éthique énergétique, le 
développement durable, les transports, les changements climatiques, et les enjeux de 
l'Afrique. 

Le sommet a culminé avec l'Appel pour l'investissement dans le Futur, lu le 16 février lors du 
8ème Sommet des Présidents des Parlements de l'Union pour la Méditerranée. Cet appel 
souligne la nécessité de renforcer la coopération entre l’Europe et l’Afrique à travers des 
projets concrets, d’allouer les fonds promis pour la résilience climatique, et de soutenir des 
initiatives comme le gazoduc Nigeria-Maroc. 

Les étudiants ont également salué les initiatives du Maroc en faveur de l’intégration 
économique, des infrastructures et de l’éducation en Afrique, tout en appelant à un "plan 
Marshall" pour l’éducation et la recherche en Afrique, comme un investissement dans 
l'avenir pour combattre la pauvreté, le terrorisme et l'immigration illégale. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/les-etudiants-de-luemf-font-entendre-
la-voix-des-jeunes-africains-et 
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 L'UEMF accueille un projet international de diffusion scientifique sur la résistance aux 
antimicrobiens et la lutte contre les superbactéries 

Le projet Micromonde, développé dans 17 pays, vise à rapprocher la culture scientifique et la 
recherche biomédicale des étudiants tout en promouvant la vocation à la recherche. La 
première édition s'est clôturée sur le campus de l'Université Euromed de Fès (UEMF), avec 
la participation de plus de 100 étudiants en pharmacie, génie biomédical et biotechnologie. 
Encadrés par des enseignants de l'UEMF et de l'Université de Valence, ils ont mené des 
expériences pour découvrir de nouvelles souches bactériennes produisant des antibiotiques. 

Le projet utilise une méthode d'apprentissage par projet (PBL) pour encourager la pensée 
critique et la résolution de problèmes. Ce programme s'inscrit dans des initiatives 
internationales, telles que Small World Initiative, née à Yale en 2012, pour répondre au besoin 
de nouveaux antibiotiques face à la résistance bactérienne. Le projet est soutenu par divers 
consortiums, avec des financements et coopérations internationales, et se déploie pour la 
première fois au Maroc sous l'initiative UEMF-MicroMondeMaroc. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-accueille-un-projet-
international-de-diffusion-scientifique-sur 
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VISITE FRANCO-ALLEMANDE : Opportunités de partenariat et de coopération entre 
l'Europe, le Maroc et l'Afrique 

Le 30 janvier 2024, l'Université Euromed de Fès a accueilli les Ambassadeurs de France et 
d'Allemagne au Maroc, M. Christophe Lecourtier et M. Robert Dölger. Après un exposé du 
Président de l’UEMF, Pr. Mostapha Bousmina, sur les missions de l’Université en matière de 
dialogue interculturel et de coopération entre les deux rives de la Méditerranée, les invités 
ont visité l'Eco-Campus et ses installations technologiques. 

Les ambassadeurs ont ensuite partagé leurs points de vue sur la politique étrangère 
européenne vis-à-vis du Maroc, abordant les aspects politiques, économiques et sécuritaires. 
Ils ont également discuté du rôle de l’Europe en tant que partenaire fiable pour l'Afrique. Cet 
événement a permis aux étudiants et enseignants-chercheurs d’échanger avec eux sur les 
moyens de renforcer la coopération entre le Maroc, la France et l'Allemagne pour promouvoir 
la paix et la sécurité dans la région. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/visite-franco-allemande-opportunites-
de-partenariat-et-de-cooperation 
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Conférence sur l'Employabilité des Diplômés par le Pr. Salim BOUNOU 

Le Professeur Salim BOUNOU, Vice-Président en charge de la Recherche, de l'Innovation et 
des Partenariats, a pris part à une conférence intitulée "Fermer l'Écart - Les partenariats de 
l'enseignement supérieur comme piliers de l'emploi : Considérations stratégiques pour 
améliorer l'employabilité des diplômés au Maroc", organisée par le DAAD, du 16 au 18 janvier 
2024 à Marrakech, au Maroc. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/conference-sur-lemployabilite-des-
diplomes-par-le-pr-salim-bounou 
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 Euromed Innovation center : L’UEMF inaugure son nouveau centre d’innovation (EIC) 

L'Université Euromed de Fès a annoncé la création de l'Euromed Innovation Center (EIC), 
une structure d'accompagnement dédiée aux créateurs de projets innovants. Le comité de 
sélection évalue les projets sur leur caractère scientifique et innovant, ainsi que sur les 
compétences techniques, entrepreneuriales et managériales des porteurs de projets. 

L'EIC vise à offrir un soutien personnalisé tout au long du processus de création d'entreprise, 
incluant des événements inspirants, des formations diversifiées, et un accès privilégié aux 
ressources de l'université. Ce centre se positionne comme un catalyseur d'innovation, tant au 
niveau régional qu'au niveau national, contribuant à l'importance des universités dans le 
paysage technologique et entrepreneurial. 

Labellisé par "Tamwilcom" parmi les quatre structures SAP au niveau national dans le 
segment « Idéation », l'EIC permet aux porteurs de projets d'accéder à des programmes 
comme « Tech Start » et « Tech Boost », renforçant ainsi l'engagement du centre à 
transformer des idées novatrices en startups réussies. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/euromed-innovation-center-luemf-
inaugure-son-nouveau-centre 
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L’UEMF participe au façonnement de l’avenir numérique et durable de la région Fès-
Meknès 

 L’Institut Euromed des Sciences Juridiques et Politiques (IESJP) a participé au kick-off-
meeting du projet Smart Sustainable City à Ifrane, le 12 janvier 2024, marquant ainsi son 
soutien à la transition numérique inclusive de la région Fès-Meknès. 

Il s'agit d'un projet belgo-marocain mené en partenariat avec les universités belges UC 
Louvain et UNamur, ainsi que le consortium de quatre universités de la région Fès-Meknès, 
dont l'Université Euromed de Fès. 

Ce projet belgo-marocain incarne la vision de l’université d'un avenir urbain intelligent et 
durable. Il vise deux objectifs primitifs, à savoir la transition numérique inclusive de la région 
et l'émergence de nouvelles formes de gouvernance et de participation citoyenne. 

https://www.ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/luemf-participe-au-
faconnement-de-lavenir-numerique-et-durable-de-la 
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Signature de convention en vue de lancer la Chaire Panafricaine en Durabilité & Finance 
à Impact 

L’Université Euromed de Fès a signé une convention avec le groupe Bank Of Africa et 6 
autres partenaires dans le but de lancer une chaire intitulée Chaire Panafricaine en Durabilité 
et Finance à Impact, le 19 décembre. 

La chaire a pour objectif de promouvoir et soutenir la recherche scientifique et la formation 
ainsi que le transfert de compétences et d’expertise en matière de durabilité et de finance à 
impact auprès des différentes parties prenantes. C’est une initiative conjointe impliquant 
plusieurs universités et instituts telle que le Groupe ISCAE, la Faculté des Sciences Juridiques, 
Économiques et Sociales de Casablanca, l’École Hassania des Travaux Publics, l’Université 
Cadi Ayyad et l'École Supérieure de l'Éducation et de la Formation de l'Université d’Agadir, 
dans le but d’améliorer la compétitivité des entreprises, accroître l’attractivité du pays en 
matière d’investissement responsable et contribuer à l’intérêt de la collectivité. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/signature-de-convention-en-vue-de-
lancer-la-chaire-panafricaine-en 
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Colloque international : Pr. Hasna SLAMTI représente l'UEMF à l’Université Côte d’Azur à 
Nice 

Dans sa nouvelle édition, sous la trajectoire des rencontres des Études Africaines en France, 
l’Université Nice-Côte d'Azur a organisé sur son campus Jean d’Angely, du 1ᵉʳ au 4 juillet, un 
colloque international sous le thème : Une course aux ports en Afrique ? Acteurs, territoires 
et stratégies. 

Lors de cette 8ème édition des Rencontres des Etudes Africaines en France, la professeure 
Slamti a mené une communication intitulée : « Les enjeux territoriaux face aux défis de la 
connectivité en Afrique : cas du port de Tanger Med » lors de sa participation au panel 37 
intitulé « Une course aux ports en Afrique ? Acteurs, territoires et stratégies ».  

Aussi, cette communication s’est attelée à ambitionner de lever le voile sur l’intérêt à la fois 
logistique et géopolitique du port Tanger Med. Elle a également tenté de montrer que ce port 
n’est pas seulement un hub logistique et maritime mondial, mais aussi un moteur essentiel du 
développement économique et territorial. 

https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/colloque-international-pr-hasna-
slamti-represente-luemf-luniversite 
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Signature de la convention de financement du projet "Usine Ecole Pilote 4.0" cofinancé 
par la filiale de la KFW, la Facilité Investissements pour l’emploi (IFE) 

Le 2 juillet 2024, l’Université EuroMed de Fès (UEMF) et la Facilité Investissements pour 
l’emploi (IFE) ont signé une convention de financement pour l'Usine École Pilote 4.0. Ce 
projet, cofinancé par l'IFE (37,58 millions de DH, soit 3,51 M €) et l’UEMF (apport propre de 
30 %), mobilise un investissement total de 53,2 millions de DH (4,97 M €) pour construire un 
centre de formation dédié à l'industrie 4.0. 

Ce centre, qui devrait ouvrir en septembre 2026, formera 585 lauréats et renforcera les 
compétences de plus de 1100 professionnels dans ses trois premières années d’exploitation, 
créant ainsi 541 nouveaux emplois. Il s’inscrit dans la stratégie nationale de transformation 
digitale et vise à accompagner l’essor industriel du Maroc, notamment dans la région de Fès-
Meknès, en offrant des formations spécialisées pour des jeunes diplômés et professionnels. 

Cette signature marque le début de plusieurs projets similaires financés par l'IFE, en 
partenariat avec des acteurs institutionnels et industriels marocains, dans le cadre du 
développement d'infrastructures de formation pour l’industrie de demain. 

https://ueuromed.org/actualites/conventions-accords/signature-de-la-convention-de-
financement-du-projet-usine-ecole 
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Cohorte Pilote du PNDL à l'Université Euromed de Fès : Vers une Nouvelle Ère de 
Gouvernance de l’Enseignement Supérieur 

Lancement de la cohorte pilote du Programme National de Développement du Leadership 
(PNDL) à l'Université Euromed de Fès, acteur clé dans la mise en œuvre du projet Erasmus+ 
CBHE "Moroccan Higher Education Leadership – MORHEL. Il s'agit d'un projet ambitieux, 
coordonné par AUI, UEMF et UMI, ayant pour objectif de renforcer les capacités des 
dirigeants des institutions d'enseignement supérieur marocaines (IES) en matière de 
gouvernance, de planification stratégique et de gestion. 

Après le mot d’ouverture du Pr. Salim Bounou, Vice-Président chargé de la Recherche-
Innovation et des Partenariats, une série de formations animées par des professeurs de 
l'UM6P et de l'IAV ont permis aux participants d'avoir une analyse détaillée du paysage actuel 
de l'enseignement supérieur au Maroc, visant à équiper les futurs leaders avec une 
connaissance approfondie des défis et opportunités présents. 

La cohorte, composée de professeurs, de personnel administratif et de figures clés de 
l'enseignement supérieur, a pour vocation de développer des compétences en leadership afin 
de contribuer efficacement à l'évolution de l'enseignement supérieur au Maroc. L'initiative 
vise à former des leaders capables de mettre en œuvre des améliorations significatives dans 
leurs institutions, notamment en matière de gouvernance, de planification stratégique et de 
gestion. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/cohorte-pilote-du-pndl-luniversite-
euromed-de-fes-vers-une-nouvelle 
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Coopération et Alliance Stratégique entre l’UEMF et l’EMUNI 

Dans le cadre de leur engagement envers les objectifs du Partenariat Euro-Méditerranéen, 
l'Université Euromed de Fès (UEMF) et l’Euro-Mediterranean University (EMUNI) conviennent 
de conclure une alliance stratégique pour promouvoir le flux de connaissances entre les rives 
de la Méditerranée et coopérer dans le cadre de cet accord. Elles encourageront une 
coopération mutuelle à long terme dans les domaines de l'enseignement supérieur, de la 
recherche et de l'innovation afin de consolider le processus de Barcelone, qui, au sens large, 
est également intégré à l'Union pour la Méditerranée. 

Les parties favoriseront la diffusion des connaissances par le biais d'activités éducatives, 
culturelles et scientifiques conjointes. Elles utiliseront pour cela des instruments tels que la 
candidature conjointe et la réalisation de projets internationaux de nature scientifique et 
technique, le développement et la mise en œuvre de programmes d'études doubles ou 
communs, et l'échange d'étudiants et de personnel académique et administratif. D'autres 
initiatives incluront l'échange de missions d'experts et de chercheurs, le développement de 
modules dans les études euro-méditerranéennes et le lancement de cours stratégiques. Elles 
s'engageront également dans la diplomatie scientifique, l'expansion de l'offre académique 
commune, l'organisation d'événements scientifiques et l'utilisation conjointe des ressources 
éducatives et scientifiques, ainsi que toute autre activité de coopération convenue par les 
parties. 

https://ueuromed.org/actualites/accords-et-partenariats/cooperation-et-alliance-
strategique-entre-luemf-et-lemuni 
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Prestigious Double Diploma from George Washington University and EIDIA of UEMF 

Un lo c k yo u r p o t e n t ia l a n d  s h a p e  t h e  fu t u re  o f c yb e rs e c u rit y  w it h  o u r e xc lu s ive  Ma s t e r 
o f ICT Se c u rit y  a n d  AI. 

This collaborative program, offered jointly by George Washington University and the EIDIA 
of UEMF, provides a unique opportunity to earn a double diploma from two prestigious 
institutions. 

Our cutting-edge curriculum combines the latest advancements in quantum computing, 
artificial intelligence, and cybersecurity, equipping you with the skills and knowledge needed 
to tackle the complex challenges of tomorrow's digital landscape. With access to world-class 
faculty, state-of-the-art facilities, and a global network of professionals, you'll be at the 
forefront of innovation and intelligence in ICT security. 

Join us and become a leader in securing the digital frontier. Apply now to embark on a 
transformative journey that will elevate your career and make a lasting impact on the world 
of cybersecurity. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/prestigious-double-diploma-george-
washington-university-and-eidia-uemf 
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Troisième Atelier de Formation en Entrepreneuriat du Programme Link Up Africa à 
l’UEMF 

Le 17 et 18 juillet 2024, l'Euromed Innovation Center (EIC), centre d'innovation de l'Université 
Euromed de Fès, a accueilli son troisième atelier de formation à l'entrepreneuriat dans le 
cadre du programme de pré-incubation Link Up Africa. Financé par l'Union Européenne et 
mis en œuvre par l'AMCI et l'agence belge Enabel, cet événement vise à accompagner les 
porteurs de projets dans la création de leurs entreprises, que ce soit au Maroc ou dans leur 
pays natal pour les étudiants et lauréats originaires des pays d'Afrique subsaharienne. 

Au cœur de cette formation, les participants ont exploré la création de valeur et la 
structuration de leur business model. Ils ont également perfectionné leurs compétences en 
pitch, essentiel pour capter l'attention des investisseurs. Les sessions intensives, animées par 
les experts et mentors de l'EIC, ont permis aux entrepreneurs en herbe de peaufiner leur 
proposition de valeur, de développer leurs compétences en présentation et de construire un 
business model solide. 

Cet atelier a offert une opportunité unique aux étudiants et lauréats de préparer leurs projets 
pour les sessions de pitchs devant un jury d'experts. Les meilleurs projets seront sélectionnés 
pour intégrer le programme de pré-incubation, une chance inestimable pour les jeunes 
entrepreneurs de transformer leurs idées en réalité. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/troisieme-atelier-de-formation-en-
entrepreneuriat-du-programme-link 

 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/troisieme-atelier-de-formation-en-entrepreneuriat-du-programme-link
https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/troisieme-atelier-de-formation-en-entrepreneuriat-du-programme-link
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Appel à Projets STARTECH : Programmes d'accompagnement complets 

Êt e s -vo u s  u n .e  in n o va t e u r.ric e  d a n s  le s  d o m a in e s  d e  l’Ag riTe c h , He a lt h Te c h , Cle a n Te c h , 
In d u s t rie s  4 .0 , Ed Te c h , Cyb e rs é c u rit é  o u  F in t e c h  ?  

L’Euromed Innovation Center (EIC) de l’Université Euromed de Fès lance l’appel à projets 
STARTECH, offrant une opportunité unique de bénéficier d’un accompagnement 
personnalisé et de mentorat d’experts. 

Visant à assister les porteurs de d'idées innovantes à travers des programmes 
d'accompagnement complets, le STARTECH inclut des espaces de travail collaboratifs, des 
formations spécialisées, du coaching en Soft Skills, et un accès privilégié aux ressources et 
plateformes technologiques de l’UEMF. 

La date limite de soumission des candidatures est fixée au 0 8  Se p t e m b re  20 2 4 . Les 
candidatures reçues après la date de clôture de l’appel à projets ne seront pas prises en 
compte. Les projets sélectionnés participeront à des Bootcamps au sein de l’UEMF et 
bénéficieront d’opportunités d’investissement intéressantes offertes par nos partenaires. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/appel-projets-startech-programmes-
daccompagnement-complets 
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Succès Retentissant du Deuxième Bootcamp Tech4Farmers à l'UEMF 

L'Université Euromed de Fès a accueilli, du 24 au 26 septembre, le deuxième Bootcamp du 
programme d'incubation Tech4Farmers, destiné aux start-ups AgriTech marocaines. 
Organisé en partenariat avec l'AFD et le PRIE, cet événement visait à transformer 
durablement le secteur agricole grâce à des solutions innovantes. Pendant trois jours, les 
entrepreneurs ont participé à des sessions de feedback, ateliers de création de valeur, 
masterclasses sur l'impact social et environnemental, et ont bénéficié d'expertises pour 
structurer leurs business plans. Ce Bootcamp a renforcé leur rôle d’acteurs dans l'innovation 
agricole et leur engagement vers un avenir économique et durable pour le Maroc. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/succes-retentissant-du-deuxieme-
bootcamp-tech4farmers-luemf 
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L'UEMF reçoit S.E. Monsieur Robert Dölger, Ambassadeur de la République Fédérale 
d'Allemagne à Rabat 

Le 1er octobre, l'Université Euromed de Fès (UEMF) a accueilli S.E. M. Robert Dölger, 
Ambassadeur d'Allemagne au Maroc, pour renforcer les relations académiques et 
scientifiques entre les deux pays. Les discussions ont porté sur la promotion de la mobilité 
académique, permettant aux étudiants allemands de découvrir la langue arabe à Fès et aux 
étudiants de l'UEMF d'étudier en Allemagne. La rencontre a également mis en avant 
l'engagement de l'UEMF dans la recherche en Intelligence Artificielle, avec la formation de 
plus de 800 étudiants, et l'ajout de l'allemand comme langue étrangère enseignée, renforçant 
ainsi l'ouverture internationale et multilingue de l'Université. 

https://ueuromed.org/actualites/visites/luemf-recoit-se-monsieur-robert-dolger-
ambassadeur-de-la-republique-federale 
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L'UEMF au World Power-to-X Summit : Hydrogène Vert et Innovation 

Lors du World Power-to-X Summit à Marrakech, les professeurs Tijani Bounahmidi et 
Othmane Benmoussa ont représenté l'Université Euromed de Fès (UEMF). Le Side Event 
UEMF-HACE, organisé le 9 octobre, a rassemblé des experts, des décideurs et des industriels 
pour discuter des technologies de l'hydrogène vert, mettant en avant les innovations et 
l'optimisation de la chaîne de valeur dans ce secteur en plein essor. 

Les participants, dont des membres du Consortium HVM (Hydrogène Vert Marin), ont 
échangé sur les tendances mondiales de l'hydrogène vert et ses bénéfices, apportant leur 
expertise sur les solutions durables pour la production d'énergie décarbonée. La présence de 
professeurs de l'UEMF a permis de valoriser leur expertise en développement durable et 
d'établir des partenariats prometteurs lors des rencontres B2B. Ces collaborations visent à 
développer des solutions technologiques pour rendre l'hydrogène vert accessible et efficace. 

https://ueuromed.org/actualites/congres-et-colloques/luemf-au-world-power-x-summit-
hydrogene-vert-et-innovation 
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Conférence Internationale à Fès : Santé des Réfugiés et des Migrants 

L’Université Euromed de Fès a accueilli les 29 et 30 octobre 2024 une conférence 
internationale dédiée à la santé des populations réfugiées et migrantes, organisée en 
partenariat avec l’OIM, l’OMS, et le HCR. Cet événement a rassemblé plus de 150 participants 
représentant des ministères de la santé, des chercheurs, des universitaires, ainsi que des 
acteurs de la société civile de divers pays. La conférence a abordé les défis de santé pour les 
migrants et réfugiés et partagé des bonnes pratiques de la région MENA. 

Le Professeur Chakib Nejjari, vice-président de l’UEMF, a souligné l’engagement de 
l’université pour garantir un accès équitable aux soins, notamment pour les populations 
vulnérables. La représentante de l’OMS au Maroc, Mme Maryam Bigdeli, a rappelé que la 
couverture santé universelle est essentielle pour éliminer les obstacles aux soins et 
promouvoir l’équité. Des recommandations ont été formulées pour améliorer l’accès aux 
soins pour les migrants, incluant la digitalisation des dossiers médicaux et la coopération Sud-
Sud. 

Financée par le ministère des Affaires étrangères de la Finlande, cette initiative vise à 
renforcer les politiques de santé pour les migrants dans la région et à promouvoir une action 
coordonnée entre pays d’origine, de transit et de destination. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/conference-internationale-fes-sante-
des-refugies-et-des-migrants 
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Exposition Architect Mind : L'architecture comme outil d'art et de culture 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

L'École Euromed d'Architecture, de Design et d'Urbanisme organise une exposition du 16 au 
26 octobre au Riad ALIF, en collaboration avec des acteurs socio-culturels de Fès. Ce 
vernissage met en lumière des œuvres créatives (dessins, collages, installations, peintures) 
réalisées par les étudiants en architecture et design, illustrant l'importance de l'architecture 
dans la formation des civilisations et la préservation du patrimoine culturel. En explorant le 
rôle de l'architecture comme outil de culture et d'art, l'événement vise à favoriser les 
échanges culturels entre la communauté universitaire, les créateurs locaux et le grand public, 
tout en célébrant le patrimoine architectural unique de Fès. 

https://ueuromed.org/actualites/exposition/exposition-architect-mind-larchitecture-
comme-outil-dart-et-de-culture 
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Rencontre entre le Président de l'UEMF et le Président de la République Française 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lors de la visite officielle au Maroc du Président Emmanuel Macron, une rencontre a eu lieu 
entre ce dernier et le Professeur Mostapha Bousmina, Président de l’Université Euromed de 
Fès (UEMF). Cette rencontre a permis de valoriser les projets innovants de l’UEMF et de 
souligner ses partenariats stratégiques avec des institutions françaises, notamment 
l’Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne. Parmi les réalisations clés, la création de l'École de 
droit de la Sorbonne à l’UEMF avec un master en "Droit des affaires" délocalisé. Cet échange 
marque un renforcement des relations académiques entre la France et le Maroc et consolide 
le rôle de l’UEMF en tant qu’acteur majeur de la coopération internationale dans 
l’enseignement supérieur. 

https://ueuromed.org/actualites/annonces-diverses/rencontre-entre-le-president-de-
luemf-et-le-president-de-la-republique 
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